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Curso de
Administra-
c&o com En-
fase em Al-
moxarifado,
Arquivo, Es-

toque, Or-
ganizagéo e

Reposigao

O Almoxarifado: surgimento do Almoxari-

fado. O que é o Almoxarifado, Tipos de
Almoxarifado, inventario de produtos.
Auxiliar de Almoxarifado: As fungdes do
Auxiliar de Almoxarifado, habilidades do
Auxiliar de Almoxarifado, tipos de mate-
riais que possuem em um Almoxarifado.
Auxiliar de Escritorio: fungdes do Auxiliar
de Escritério, tipos de Escritério, pre re-
quisitos para a profiss&o. Dinamicas de
observag&o e percepgao, comunicagao,
saber ouvir, paciéncia, agilidade, resci-
sAo para a prova e aplicagdo da prova.

5 vezes
na sema-
na

Capacitar o adolescen-
te a executar opera-
coes nos diversos se-
tores das empresas,
lojas, escritorios, su-
permercados, dentre
outros. Realizando ati-
vidades de exposi¢éo
de mercadorias, arqui-
vos, almoxarifado, or-
ganizagao de estoque,
empacotamento. Utili-
zando técnicas especi-
ficas que promova
maior satisfagao para
os clientes, preveng&o
de perdas e risco a
salde e seguranca
das pessoas. Bem
como o aumento de
vendas, ensinar 0s
adolescente conheci-
mentos, habilidades e
técnicas voltadas para
o setor atuante.

A conclusdo do
curso. Qualificagéo
para o mercado de

trabalho. E a in-

sergéo e perma-
néncia no mercado
de trabalho.

Informatica

Tema a definir

2 vezes

na sema-
na (terga-

feira e
quinta-
feira)

Conhecimento basicos
em informatica.

Contribuir para gue
o adolescente
consiga executar
as atividades basi-
cas de informatica
dentro de uma
empresa.

Palestra so-
cio educati-
va

Tema a definir

1vez no
més

Abordar temas de
acordo com a deman-
da atual.

Conscientizar o
adolescente sobre
o tema abordadgo.
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Curso de
Administra-
¢&o com En-
fase em Al-
moxarifado,
Arquivo, Es-
togque, Or-
ganizagao e
Reposigao

Vendas lojistas; O que € atendimento;
Os tipos de atendimentos; Como tornar o
atendimento eficaz; O que é venda; Téc-

nicas de vendas; Construindo o CVBA
dos produtos; As habilidades (Soft Skills)

de um vendedor. Dinamica de persua-
s30. Jovem empreendedor; O que € em-
preendedorismo; O impacto do empre-

endedorismo; Produtos inventados; Pro-
dutos inovados; Conceito de empreen-

dedorismo; Os mais famosos empreen-
dedores: As caracteristicas mais impor-
tantes de um empreendedor; O colabo-
rador empreendedor; Dinamicas de cria-
cao e ideias. Repositor e empacotador:

As fungdes do repositor; As fungoes do

empacotador; Atitudes que afastam os

clientes: Como garantir um bom atendi-
mento; A postura adequada; Conheci-
mento dos produtos; Mix de produtos de
um supermercado. Reviséo da prova;
Prova.

5 vezes
na sema-
na

Capacitar o adolescen-
te a executar opera-
cdes nos diversos se-
tores das empresas,
lojas, escritorios, su-
permercados, dentre
outros. Realizando ati-
vidades de exposi¢ao
de mercadorias, arqui-
vos, almoxarifado, or-
ganizagdo de estoque,
empacotamento. Utili-
zando técnicas especi-
ficas que promova
maior satisfagcdo para
os clientes, prevengéo
de perdas e risco a
salde e seguranga
das pessoas. Bem
como o aumento de
vendas, ensinar 0s
adolescente conheci-
mentos, habilidades e
técnicas voltadas para
o setor atuante.

A conclus&o do
curso. Qualificagao
para o mercado de

trabalho. E a in-

sergao e perma-
néncia no mercado
de trabalho.

Informatica

Tema a definir

2 vezes
na sema-
na (terca-

feira e

quinta-

feira)

Conhecimento basicos
em informatica.

Contribuir para que
o adolescente
consiga executar
as atividades basi-
cas de informatica
dentro de uma
empresa.

Palestra so6-
cio educati-
va

Tema a definir

1 vezes
no mes

Abordar temas de
acordo com a deman-
da atual.

Conscientizar o
adolescente sobre
o tema abordagg !
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; g Frequén- - Resultados
c | iv
Atividade Contetdo Programatico el Objetivos Esperados
Realizar as
inscrigbes
dos usuarios
¥ efntreg? g Possibilitar ac adoles- Que o adolescante
informativo ) o 5 vezes comparega para
comtodaa | Através do contato telefonico ouredes | - (oo cente 0 acesso a0 Cur- | - o cadastro
= iai : e idade ofe-
dcicumenta sociais como Whatsapp, facebook AiE so que a entidade o e frequente o cur-
¢ao neces- rece. <t
saria para o i
cadastra-
mento na
entidade
. Contribuir para que 0s
Realizar o g
SRS & 5 vezes | adolescentes realizem A presenca desse
| Através de toda documentag&o solicitada | na sema- | O curso, € encaminha- P ¢
estudo soci- : adolescentes.
s na los para outros servi-
oecondmico o
GOS Caso necessario.
" oy Acolhimento re-
Organizagao . : ; 4 vez Con ir orga- )
9 ¢ Através de planilhas e listagem de todos e o tnbﬂu pala.a cigs ceptivo dos alunos
das turmas o8 dados na sema- | nizagao das aulas e inaressantes no
por periodos ’ na aplicacéo do conteudo 9 s

4.13) ARTICULAGAO DE REDE

Reunido sempre que necessario com CRAS, CREAS e demais 6rgéaos

4.14) IMPACTOS ESPERADOS

v
v

ais;

em casos de violagédo de seus direitos;

Ampliacao do acesso aos direitos socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida dos usuarios atendidos.

Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setori-

Aumento no nimero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurs
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v Junto a outras politicas publicas, realizar palestras com o intuito de reduzir indices de
violéncia entre os jovens; uso/abuso de alcool de outras drogas; infecgdes sexual-
mente transmissiveis e gravidez precoce;

v Vivéncia de experiéncias profissionais como aprendiz de acordo com a legislagao
pertinente;

v Qualificagao profissional e;

v Alcance e permanéncia no mercado de trabalho.

4.15) INSTRUMENTAL UTILIZADO NO SERVICO
- Lista de frequéncia;

- Relatério de Atividades bimestral;

- Atendimento individualizado;

- Estudo Socioeconémico;

- Prontuario do Usuario;

4.16) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
- Grau de aprendizagem dos adolescentes.

- indice de adolescentes aprovados.

- indice de adolescentes reprovados.

- indice de frequéncia.

_indice de encaminhamento para o processo seletivo nas empresas contratantes.

" RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVIGO/PR
Cargo Quantidade Carga Horaria Fonte de recurso
Assistente Social 2 30- horas/semanais Municipal
Auxiliar Administrativo 1 40 - horas/semanais Municipal
Educador de Atividades 1 40 - horas/semanais rMurnicipal
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6) PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

: 2 13° - POR
GNT . CAR. | SALARIO SALARIO . | FERIA !
| FUNCIONARIO INSS | IRRF | PIS | SALA FUNCIO |ANUAL
HOR. | BRUTO LIGUIDO FGTS RIO 5 NARIO
MENSAL
Assistente Social - RS 5.47502
’ 3
Educador de RS 2.800,00
Atividades A0
b9
Aux. Administrative RS 418554
40
1
Total RS 12.470,96
Recurso Municipal oo 8 NNl
Recurso Préprio | RS 1.883.46

(Observagéo): A entidade deixa explicito que apos o dissidio havera alteragéo no valor do
salario dos recursos humanos. Os salarios e encargos calculados com a tabela e IR e INSS
vigentes, em Janeiro de 2025 serao atualizados de acordo com a divulgagdo no diario
oficial.

Ressaltamos que o valor pago com recurso Municipal sera o salario liquido mensal de R$
10.578,50, (dez mil, quinhentos e setenta e oito reais e cinquenta centavos), totalizando o
valor anual de R$ 127.050,00 (cento e vinte sete mil, e cinquenta reais). Os demais
encargos COm recursos proprios.

Lembrando que se caso algum més o salario de funcionarios for menor, iremos utilizar

valor da sobra para compra de materiais de escritorio/oficina.
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7) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVIG

ITEM DE DESPESA

O/PROJETO

RECURSO MUNICIPAL RECURSOS PROPRIOS
AS. SOCIAL
VALOR VALOR VALOR VALOR
ME L AL
MENSAL ANUAL oA e

Géneros Alimenticies / Materia de Higiene e Limp.

Materiais de Escritorio / Oficina

Uniforme

Recarga de Toner

Agua Mineral

Combustivel

W

8) SERVIGOS DE TERCEIROS PARA O SERVIGO/PROJETO

Nao utilizamos recursos Municipal para materiais de terceiros.

9) UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVICO/PROJETO

N&o utilizamos recursos Municipal para utilidades publicas.

10) QUADRO DE RESUMO DO PROJETO

ITEM DE DESPESA RECURSO MUNICIPAL AS. RECURSOS PROPRIOS
SOCIAL
VALOR VALOR VALOR VALOR
MENSAL ANUAL MENSAL ANUAL
Recursos Humanos | RS 12.470.96 | R$ 149.651,52 * *
Material de Consumo * W
Material de Terceiros ¥ * * *
Utilidade Publica . * * -
TOIAL - oo LR TRATOS0
Recurso Municipal | RS 10.587,50 | RS 127
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11) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

S  CRONOGRAMA DE DESE  MEN & :
PER|GDO RECURSO RECURSO RECURSO RE(;URSOS
MUNICIPAL |ESTADUAL| FEDERAL |PROPRIOS*

fevi25 |R$10.587.50 |RS R R3

mar/25 |R$10.587.50 |RS R3 R%

abr/25 |R$%10.587.50 |RS RS RS

maif25 |R$10.587.50 |R$ R3 R$

jun/25 |R$10.587.50 |R$ RS R%

jul/2s |R$10.587.50 |R% R& RS

ago/25 |R$10.587.50 |R$ R3 RS

set/25 [R$10.587.50 |RS RS R%

out/25 |R$10.587 50 |R% R3 RS

nov/25 |R$10587 50 |RS R% R%

dez/25 |R$10.587.50 (RS R% R%

jan/26 |R$10.587.50 |RS$ R3 RS

TOTAL [R$127.050.00 [R$ RS RS

12) PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO
In | Fevereiro de 2025

13) IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVIGO

Nome completo: Cibeli Lopes

Formacao: Servigo Social Numero de registro profissional: CRESS n°® 60.216
Telefone para contato: (14) 3283-3584 ou (14) 98114-4290

E-mail do coordenador: asocial@legiaomirimpederneiras.com.br

Pederneiras, 10 de Novembro 2024.

L0l »éﬂw ussisdogiain
CRESS n° 00.216 - 9" Ragiio-8P

Cibeli Lopes Tiagq Leite de S/ousa
Técnico responsavel Presidente da OSC
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