Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2026

Municipio: Pederneiras - SP
Estado: Sao Paulo

Regido de Saude: Bauru

Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacao: 30/03/2026 17:11:11
Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a Atencdo Primaria a Salde através da organizacao do acesso

Ampliar e qualificar a oferta de agdes e servigos da Atencdo Primaria a Saude (APS), com Percentual de populagdo com cadastro 75,00 2025 Percentual 80,00 95,00 Percentual
priorizagao de territdrios e populagdes em situagdo de vulnerabilidade atualizado e vinculado a equipes da APS

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa no territério por meio da atuagdo dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS)
Agdo N2 2 - Divulgar os servigos ofertados pela unidade de saide por meio da imprensa local

Acdo N2 3 - Fortalecer horério estendido de atendimento na unidade de salde

1.1.2 Elaborar, atualizar e disponibilizar protocolos assistenciais para organizagao dos fluxos e Ndmero de protocolos assistenciais 0 2025 Ndmero 3 12 NUmero
qualificagdo do cuidado na rede de atengéo a salude elaborados/atualizados e publicados em meio
oficial

Acdo N2 1 - Disponibilizar protocolos assistenciais e fluxos de atendimento da Rede de Atengdo a Salde, garantindo sua disponibilizagdo no Portal da Transparéncia do municipio

1.1.3  Organizar o acesso aos servicos de satide por meio da implantacéo e qualificagdo dos Redugdo da taxa de absenteismo em 22,00 2025 Percentual 2,00 12,00 Percentual
fluxos de atendimento e agendamento que reduzam absenteismo consultas agendadas na rede municipal de
saude

Acgdo N2 1 - Realizar campanhas de conscientizacdo nas redes sociais e radio local
Agdo N° 2 - Realizar busca ativa de usuérios faltosos, com apoio da equipe de salide e dos Agentes Comunitérios de Saude (ACS)

Agdo N 3 - Implantar envio de lembretes de consultas por SMS ou outros meios de comunicagao
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Acdo N2 4 - Divulgar informagdes sobre o absenteismo (faltdbmetro) nas unidades de saude, por meio de documentos e informativos fixados em locais visiveis para conscientizagdo da populacdo

Acao N2 5 - Monitorar o faltdbmetro nas unidades de satde

1.1.4 Instituir e manter a realizacdo de reunides peridédicas de equipe de salde bucal destinadas
ao planejamento das agdes, avaliacdo de casos e fortalecimento do trabalho
multiprofissional, assegurando registro formal de pauta e lista de presenca assinada

Acgao N2 1 - Realizar reunides mensais da equipe
1.1.5 Qualificar a comunicagao institucional com os usuérios do SUS quanto a horarios,

procedimentos e orientagdes sobre faltas, por meio da implantacao e utilizacéo de canal
oficial de WhatsApp nas Unidades Basicas de Salde.

Proporgdo de unidades de salde que realizam = 100,00
reunides periddicas de equipe com registro
formal (pauta e lista de presenca)

Percentual de Unidades Basicas de Saude com 8,00
canal oficial de WhatsApp institucional
implantado e em funcionamento

Acdo N2 1 - Implantar canal oficial de comunicagéo via WhatsApp nas Unidades Béasicas de Saude, mediante disponibilizagdo de chip corporativo

1.1.6 Fortalecer a Atengdo Basica do Municipio

Acdo N2 1 - Renovagao do Programa Mais Médicos Pelo Brasil

Acao N2 2 - Garantir atendimento médico nas unidades de satde

Acdo N2 3 - Reforma das unidades de salde conforme programagao orcamentaria
Acao N2 4 - Construcéo de unidade basica de salude

Acdo N2 5 - Aquisicdo de equipamentos

Acdo N2 6 - Fortalecimento do programa Satde com Agente

Acdo N2 7 - Manutengdo do Programa de Incentivo a Atividade Fisica

Acgao N2 8 - Monitorar os indicadores estaduais e federais

Acdo N2 9 - Manutengdo do credenciamento com os Laboratérios de anélises clinicas
Acéo N2 10 - Aquisigdo de veiculos automotores

Acdo N2 11 - Aquisicao de medicamentos

Unidade e Sdude voltadas a Atengao Basica 100,00
em Funcionamento

OBJETIVO N2 1.2 - Garantir o cuidado integral a pessoa com deficiéncia e/ou limitacdes funcionais
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2.1 Adequar a infraestrutura fisica das unidades de saude para garantir Percentual de unidades de salide com adequacdes de 75,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual
acessibilidade as pessoas com deficiéncia e/ou limitagdes funcionais acessibilidade realizadas

Acéo N2 1 - Manter e adequar o acesso as unidades de saude, garantindo condigdes de acessibilidade as pessoas com deficiéncia e/ou limitagdes funcionais, por meio da manutengdo de rampas, corrim&os, portas de acesso e
demais estruturas necessarias.

1.2.2 Implantar recursos de comunicagao acessivel nos servigos de saude, Percentual de unidades de satide com profissionais 0,00 2025 Percentual 15,00 70,00 Percentual
assegurando a disponibilidade de profissionais capacitados em Lingua Brasileira capacitados em Libras para apoio ao atendimento de
de Sinais (Libras). usuarios deficientes auditivos.

Acgdo N° 1 - Ofertar vagas para capacitacdo em Libras aos profissionais da rede municipal de saldde, por meio de parceria com instituigdo de ensino superior do municipio
1.2.3  Ofertar capacitagdo anual em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para NUmero de capacitagdes em Libras realizadas por ano 0 2025 NUmero 1 4 Ndmero
profissionais da rede municipal de saude, visando qualificar a comunicagdo e o para profissionais da salde.

acolhimento as pessoas com deficiéncia auditiva.

Acdo N2 1 - Ofertar capacitagdo anual em Libras para os profissionais da rede municipal de satde

OBJETIVO N2 1.3 - Executar a educacdo em salde junto a comunidade
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Desenvolver agdes continuas de orientagdo aos usuarios e familiares sobre o itinerario NUmero de agdes de orientagdo realizadas por 2025 Ndmero Nimero
terapéutico na Rede de Atencéo a Saude ano

Acéo N2 1 - Realizar agdes continuas de orientagéo e conscientizagdo da populagdo e familiares sobre o funcionamento e o processo de atendimento na Rede de Atengdo a Saude

1.3.2  Promover acdes de educagdo em saude junto a comunidade, com foco na prevengdo de Ndmero de acles de educagdo em salude 2 - Ndmero 3 12 Nimero
agravos e na redugdo de vulnerabilidades, assegurando a participagdo dos Agentes realizadas na comunidade com participagao de
Comunitérios de Salde nas atividades desenvolvidas no territério. Agentes Comunitérios de Saude.

Acdo N° 1 - Realizar atividades de educagdo em satde nas Unidades de Saude e no territério, com participagdo dos ACS, abordando temas de prevengéo de doencas, promogdo da salde e redugdo de vulnerabilidades na

comunidade.
1.3.3 Realizar acdo em conjunto com a Secretaria de Educagdo com foco em autocuidado, saitde NUmero de escolas municipais envolvidas nas 23 2025 Ndmero 23 92 Nimero
mental, prevengao das violéncias e salde sexual e reprodutiva atividades

Acéo N2 1 - Desenvolver acdes intersetoriais por meio do Programa Saude na Escola (PSE)

1.3.4 Sensibilizar usuérios e familias sobre seu papel no cuidado em satde, promovendo a Numero de agdes de educagdo em salde sobre 0 2025 Ndmero 3 12 Ndmero
corresponsabilizagdo no projeto terapéutico corresponsabilizagdo

Acdo N2 1 - Realizar orientagdes e acdes educativas em salas de espera das Unidades de Saude, conscientizando usuarios e familiares sobre a importancia do autocuidado e da corresponsabilizagdo no tratamento,

fortalecendo a parceria entre equipe de salde e paciente no processo terapéutico

OBJETIVO N2 1.4 - Promover a Politica Nacional de Humanizacao
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Quialificar a escuta ativa e a comunicagdo empatica nos servigos de salde, NUmero de capacitagdes realizadas por ano sobre 2025 NUmero Ndmero
por meio da realizagdo de capacitagdes anuais por setor (recepgao, acolhimento e comunicagdo empatica, por setor

enfermagem, farmécia, ACS, salde bucal, médicos), adaptadas as

especificidades de cada tipo de atendimento

Acéo N2 1 - Promover agdes de educagdo permanente para os profissionais da rede municipal de satide, com foco na qualificagdo da escuta ativa, comunicagdo empatica e humanizagao do atendimento, considerando as
especificidades de cada setor (recepgao, enfermagem, farmécia, ACS, salde bucal e médicos).

1.4.2  Aprimorar a educacdo permanente dos profissionais da satde por meio da  NUmero de acdes de educagdo permanente sobre PNH 0 2025 NUmero 1 4 Ndmero
realizacdo de agdes formativas regulares, alinhadas as diretrizes na
Politica Nacional de Humanizagao

Acdo N2 1 - Promover acdes regulares de educagcao permanente para os profissionais da rede municipal de saude, alinhadas as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagéo, visando qualificar os processos de trabalho,
fortalecer o acolhimento e melhorar a qualidade do atendimento prestado a populagdo.

1.4.3 Promover a melhoria do clima organizacional e o cuidado a satide mental Oferta de agdes de cuidado a salide mental voltadas para os 1 - Ndmero 3 12 NUmero
dos trabalhadores da salde, por meio da oferta de suporte psicossocial trabalhadores da saude
institucionalizado

Acgdo N2 1 - Promover rodas de conversa e momentos de escuta qualificada para os trabalhadores da rede municipal de satide, conduzidos pela equipe multiprofissional do CAPS

1.4.4 Fortalecer a defesa dos direitos dos usuéarios do SUS nos servicos de agOes de divulgagdo garantia de direitos, em consonancia 0,00 2025  Percentual 50,00 100,00 Percentual
salde, por meio da implantacdo de acles de divulgacdo garantia de com a Politica Nacional de Humanizacdo Quantidade de
direitos, em consonancia com a Politica Nacional de Humanizagao unidades de salde com agdes sistematicas de divulgacao e

defesa dos direitos do usuario implantadas
Acéo N2 1 - Elaborar e disponibilizar folders informativos sobre os direitos dos usuérios do SUS, mantendo-os fixados e disponiveis nas salas de espera das unidades de saude
1.4.5 Qualificar a segurancga dos trabalhadores da salide por meio da Percentual de unidades de satide com sistema de cameras de 60,00 - Percentual 65,00 100,00 Percentual
implantagcdo de sistemas de monitoramento por cameras de seguranga seguranca implantado e em funcionamento
nas unidades de saude, como medida de prevencdo de situacdes de
violéncia e promogdo de ambientes de trabalho mais seguros.
Agdo N2 1 - Implantar sistema de monitoramento por cameras de seguranga nas unidades de salde,

OBJETIVO N2 2.1 - Incentivar planejamento intersetorial conjunto
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Desenvolver protocolos integrados de atuacdo em Quantidade de protocolos intersetoriais de atuagdo em situagdes de risco e 1 2025 Ndmero Nimero
situagdes de risco e vulnerabilidade social, especialmente vulnerabilidade social que envolvam publicos prioritarios, como criangas,
com criangas, adolescentes, mulheres e idosos. adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia.

Acgdo N° 1 - Elaborar e formalizar protocolo de atuacdo conjunta entre a Secretaria de Salde e a Assisténcia Social,
Agdo N° 2 - Estabelecer protocolo de articulagdo com o Conselho Tutelar

Acgdo N2 3 - Estabelecer protocolo de articulagdo com a Casa da Mulher

Acgdo N 4 - Realizar reunibes periddicas da rede intersetorial

2.1.2  Fortalecer a articulagao intersetorial para o cuidado NUmero de reunides intersetoriais realizadas por ano 0 2025 Ndmero 2 8 NUmero
integral por meio de planejamento conjunto entre os
setores do territério

Acdo N2 1 - Realizar reunides intersetoriais entre a Unidade Béasica de Salde, CRAS e CREAS

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer o controle social do SUS no municipio

Fortalecer o controle social do SUS por meio do estimulo a participagdo qualificada da Quantidade de agdes em unidades para 2025 Ndmero NUmero
populagdo no Conselho Municipal de Saude e em demais espagos de deliberagéo, divulgagao e estimulo a participagao de espagos
promovendo transparéncia e participagdo social deliberativos e de controle social.

Acéo N2 1 - Divulgar as reunides do Conselho Municipal de Saldde nas Unidades de Saude, por meio de informativos e comunicados em murais e salas de espera, incentivando a participagdo da populagdo nos espagos de
controle social do SUS.

3.1.2 Promover a formagao continuada dos conselheiros de salde, garantindo o Oferta de formacgdes voltadas para conselheiros 0,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
conhecimento sobre suas atribuicdes, direitos e funcionamento do SUS, fortalecendo o de salde
exercicio do controle social

Acdo N2 1 - Disponibilizar capacitagdo para os conselheiros municipais de salde, incentivando a participacdo em cursos de formagdo, como os ofertados pela UNA-SUS
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OBJETIVO N2 4.1 - Executar a Politica de Satde Bucal na Atencdo Basica

Atingir a classificagdo minima de “suficiente” nos indicadores de qualidade estipulados  Percentual de equipes de salide que alcangam a 21,00 2025 Percentual 40,00 90,00 Percentual
pelo Ministério da Saude em todas as equipes de Saude Bucal (eSB) do municipio. nota minima “suficiente” nos indicadores de
desempenho avaliados.

Agdo N2 1 - Monitorar e qualificar continuamente os indicadores de desempenho das equipes de Saude Bucal

4.1.2  Habilitar e manter, no minimo, 6 eSB com carga horéria de 40 horas semanais e 3 eSB Ndmero de equipes de Saude Bucal (eSB) 6 2025 Ndmero 7 9 NUmero
com carga horéria de 20 horas semanais habilitadas e ativas, segundo carga horaria
semanal.

Acdo N2 1 - Manter e, quando necessario, habilitar equipes de Saldde Bucal (eSB) com as cargas horérias estabelecidas

4.1.3 Assegurar cobertura de Satde Bucal em 100% das Unidades Béasicas de Saude, Percentual de Unidades Béasicas de Salde com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
garantindo agdes de promocdo, prevengdo, diagndstico e tratamento a populagdo cobertura de Saude Bucal implantada.
adscrita.

Acdo N2 1 - Garantir a cobertura de Salde Bucal em 100% das Unidades Béasicas de Saude

4.1.4 Instituir e manter a realizagdo de reunides periddicas das equipes de Saude Bucal, Quantidade de reunibes realizadas com as 6 2025 NUmero 10 40 NUmero
destinadas ao planejamento das agdes, avaliagao de casos, educagdo permanente e equipes
fortalecimento do trabalho multiprofissional.

Acgdo N2 1 - Realizar reunibes periddicas das equipes de Saude Bucal, voltadas ao planejamento das agdes, discussdo e avaliagdo de casos, educagdo permanente e fortalecimento do trabalho multiprofissional

4.1.5 Pautar e executar as acdes de Saude Bucal em conformidade com as diretrizes da Percentual de agdes de Saude Bucal planejadas 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Politica Nacional de Saude Bucal - Brasil Sorridente. e executadas em consonancia com as diretrizes

do Brasil Sorridente.
Agdo N2 1 - Planejar e executar as ag0es de Saude Bucal em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal ¢ Brasil Sorridente, garantindo a organizagéo dos servicos, a qualidade do atendimento e a

integralidade do cuidado a populagdo.

OBJETIVO N2 4.2 - Executar as pactuacdes da Saude Bucal na Atencdo Especializada

Manter carga horaria semanal de 40 horas de atendimento da Rede de Carga horaria semanal de atendimento da RCPD 2025 NUmero Ndmero
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) no Centro de Especialidades ofertada no CEO (nimero 40h semanais)
Odontolégicas (CEO).
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Acdo N2 1 - Habilitar o servico da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) no Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO), conforme normativas vigentes, visando ampliar o acesso ao atendimento odontolégico
especializado para pessoas com deficiéncia.

4.2.2 Expandir o servico de prétese dentaria, por meio do aumento de 10% da carga = Carga horaria mensal destinada ao servigo de prétese 40 2025 Ndmero 44 44 Ndmero
horaria mensal de atendimento e da realizacdo de mutirées dentédria (nUmero 44h semanais)

Acdo N2 1 - Realizar mutirdes de prétese dentdria, com o objetivo de ampliar o acesso da populacdo ao servigo e reduzir o tempo de espera para atendimento

Acdo N2 2 - Ampliar em 10% a carga horaria mensal de atendimento para confecgdo de préteses dentérias, visando aumentar a oferta e reduzir a demanda reprimida no municipio

4.2.3 Garantir o aumento dos atendimentos e o cumprimento das metas das Percentual de cumprimento das metas de produgao das 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
especialidades odontoldgicas, em conformidade com os critérios de habilitacdo = especialidades odontolégicas do CEO Ill.
do CEO tipo Il

Acdo N2 1 - Ampliar e monitorar a produgao de atendimentos das especialidades odontolégicas no Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO)
Acdo N2 2 - Habilitar o Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) como tipo Ill, conforme critérios do Ministério da Saude, visando ampliar a oferta de servigos especializados em satde bucal no municipio

4.2.4 Realizar mutirées anuais nas especialidades odontolégicas necesséarias, com o NUmero de mutirdes de especialidades odontolégicas 0 2025 Ndmero 1 4 Ndmero
objetivo de reduzir a demanda reprimida e ampliar o acesso aos atendimentos realizados por ano.
especializados.

Acdo N2 1 - Realizar mutirGes anuais nas especialidades odontolégicas, conforme demanda do municipio, visando reduzir a fila de espera e ampliar o acesso da populagado aos atendimentos especializados

4.2.5 Iniciar servigo de implantes dentarios no municipio Existéncia e funcionamento do servigo de implantes 0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
dentérios no municipio.

Acdo N2 1 - Implementar o projeto de Implantodontia no Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) de Pederneiras, estruturando o servico, definindo fluxos de atendimento e garantindo a oferta de procedimentos de
implante dentério a populacao

4.2.6 Garantir a especialidade de Ortodontia em CEO Existéncia e funcionamento da especialidade de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Ortodontia no CEO.

Acdo N2 1 - Realizar a adesdo da especialidade de Ortodontia no Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO)

4.2.7 Garantir a implantagdo e a manutengdo das especialidades de Odontopediatria  Implantar e manter 2 novas especialidades odontoldgicas 0,00 2025 Percentual 80,00 100,00 Percentual
e Dentistica no CEO, em conformidade com os critérios de financiamento do (Odontopediatria e Dentistica) no CEO até o final do
Ministério da Saude. periodo do PPA.

Acdo N2 1 - Realizar a habilitagdo das especialidades de Odontopediatria e Dentistica junto ao Ministério da Saude, conforme normativas vigentes, assegurando o financiamento e a regularizagdo dos servigos.
Acdo N2 2 - Manter o funcionamento das especialidades de Odontopediatria e Dentistica no CEO

4.2.8 Manter servigo de bucomanxilo realizado na Santa Casa de Misericérdia Existéncia e funcionamento do servigo de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Bucomaxilofacial na Santa Casa de Misericérdia.

Acdo N2 1 - Manter a oferta do servico de cirurgia bucomaxilofacial realizado na Santa Casa de Misericérdia, garantindo o atendimento especializado a populacdo e a continuidade do cuidado na Rede de Atencdo a Saude

4.2.9 Manter pronto atendimento odontoldgico de urgéncia e emergéncia didrio na NUmero de dias por ano com funcionamento do pronto 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Santa Casa de Misericérdia atendimento odontolégico de urgéncia e emergéncia.

Acdo N2 1 - Manter a oferta do servico de cirurgia bucomaxilofacial realizado na Santa Casa de Misericérdia, garantindo o atendimento especializado a populacédo e a continuidade do cuidado na Rede de Atencdo a Saude.
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OBJETIVO N2 5.1 - Garantir e qualificar o acesso, a organizacao dos fluxos e a oferta de servicos na Rede de Atencao a Saude.

Garantir a oferta continua dos servigos de fisioterapia no municipio Ndmero de atendimentos realizados 7.000 2025 Ndmero 8.000 32.000 NUmero

Acgdo N2 1 - Manter equipes contratadas, manutengdo das unidades, insumos e equipamentos.

5.1.2  Garantir atendimento especializado as criangas com disturbios do Existéncia e funcionamento do servigo especializado 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
desenvolvimento, por meio de equipe multiprofissional e atendimento multiprofissional com atendimento neuropediatrico para
neuropediatrico criangas com disturbios do desenvolvimento.

Acéo N2 1 - Manter a oferta de atendimento especializado para criangas com disturbios do desenvolvimento

5.1.3 Garantir atendimento especializado e multiprofissional aos pacientes Existéncia e funcionamento do atendimento especializado 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
diabéticos que nao obtiverem controle glicémico na Atengao Basica, por multiprofissional para pacientes diabéticos
meio de acompanhamento no Centro de Doengas Crénicas. descompensados no Centro de Doengas Cronicas.

Acgdo N2 1 - Manter o funcionamento do Centro de Doengas Cronicas, garantindo o atendimento especializado e multiprofissional aos pacientes diabéticos com dificuldade de controle glicémico na Atengao Basica,
assegurando acompanhamento continuo e integral.

5.1.4  Garantir o acesso as especialidades médicas de média complexidade Quantidade de especialidades médicas de média 10 2025 NUmero 10 10 Ndmero
préprias do municipio complexidade préprias do municipio em funcionamento
regular.

Acéo N2 1 - Manter a oferta de servigos de especialidades médicas de média complexidade no municipio,

OBJETIVO N2 5.2 - Ampliar e qualificar o acesso e a oferta de acdes e servicos na Rede de Atencao Psicossocial
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5.2.1 Garantir e manter a equipe minima preconizada para o Centro de Atengéo Psicossocial (CAPS), Percentual de composicao da equipe 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
assegurando o funcionamento regular e a qualidade do cuidado em salide mental no municipio. minima do CAPS conforme normativa
vigente

Acgdo N2 1 - Manter o percentual minimo preconizado para o CAPS, garantindo o adequado funcionamento do servico e a qualidade do cuidado em satde mental ofertado a populagao.

5.2.2 Fortalecer a Atengdo Psicossocial por meio da oferta regular de matriciamento em salde NUmero de matriciamentos em Saude 3 2025 NUmero 4 16 NUmero
mental as Unidades Bésicas de Saude, qualificando o cuidado compartilhado e a resolutividade = Mental realizadas pela equipe do CAPS
da APS.

Agdo N° 1 - Realizar matriciamento em salide mental de forma trimestral junto as Unidades Bésicas de Salude

OBJETIVO N2 5.3 - Fortalecer a rede de atencao as urgéncias.

Manter a Unidade Mével de Atendimento Pré-hospitalar de Urgéncia Existéncia e funcionamento regular da 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(SAMU) em funcionamento Unidade Mével do SAMU

Agdo N2 1 - Garantir equipamentos e materiais necessarios para atendimento
Agéo N2 2 - Manter nimero de profissionais contratados

Agdo N 3 - Manter as frotas com adequadas condigdes de uso

Acgdo N2 4 - Manter a base do SAMU em condigdes adequadas para funcionamento

5.3.2 Manter incentivo financeiro ao Pronto Socorro da Irmandade da Santa Casa = NUmero minimo de repasses realizados para 12 2025 Nimero 12 48 Ndmero
de Misericérdia de Pederneiras. a Santa Casa.

Acdo N2 1 - Manter convénio com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pederneiras

Acgdo N2 2 - Manter o repasse financeiro mensal

OBJETIVO N2 5.4 - Manter Locomocao pacientes para Tratamento Fora do Domicilio
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Garantir as condigées necesséaria aos pacientes em tratamento Manutengéao do servigo de TFD 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
médico fora do domicilio

Acgdo N° 1 - Manter o servico de transporte para pacientes em Tratamento Fora do Domicilio (TFD), garantindo condi¢des adequadas de deslocamento, seguranga e acesso aos servigos de saude de referéncia.

Acdo N° 2 - Realizar a aquisigdo e manutengdo de veiculos destinados ao transporte de pacientes

OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer as acdes de Vigilancia em Salde e de prevencao de agravos e doencas no municipio

6.1.1 Garantir o acompanhamento de pacientes com hanseniase Porcentagem de pacientes acompanhados com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
diagnéstico de Hanseniase

Acdo N2 1 - Apoio das equipes de salde para diagndstico e tratamento
Acdo N2 2 - Campanhas de prevengdo

6.1.2  Garantir o acompanhamento de pacientes com tuberculose Porcentagem de pacientes acompanhados com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
diagnéstico de tuberculose

Agdo N2 1 - Campanhas de prevengdo e busca ativa
Agdo N2 2 - Apoio das equipes de salde para diagndstico e tratamento
Acgdo N2 3 - Disponibilizagcdo de exames laboratoriais de baciloscopia

6.1.3 Realizar campanhas de busca ativa de casos de tuberculose. NUmero de campanhas realizadas anualmente de 2 2025 NUmero 2 8 Ndmero
busca ativa de tuberculose.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de busca ativa de casos de tuberculose no territério, com identificagdo de sintomaticos respiratérios, orientagdo a populagdo e encaminhamento para diagndstico e tratamento oportuno.

6.1.4 Realizar campanhas extramuros de conscientiza¢do, prevencao e testagem de NUmero de campanhas extramuros de 2 2025 NUmero 2 8 Ndmero
Infeccbes Sexualmente Transmissiveis (ISTs). conscientizagdo e testagem de ISTs realizadas no
municipio.

Acgdo N2 1 - Realizar campanhas extramuros de conscientizagdo, prevencao e testagem de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs), com acdes em locais estratégicos do municipio, visando ampliar o acesso ao
diagnéstico, orientacdo e prevencao
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6.1.5 Realizar, no minimo, duas campanhas anuais de vacinagdo no municipio, com foco NdGmero de campanhas de vacinagdo realizadas no 2 2025 Ndmero 2 8 NUmero
na ampliacdo da cobertura vacinal e atualizagao de carteira de vacinas municipio.

Acdo N2 1 - Realizar campanhas anuais de vacinagdo no municipio, com acdes de mobilizagdo da populagdo, atualizacdo da carteira vacinal e ampliacdo da cobertura, conforme o calendario do Programa Nacional de
Imunizacoes.

6.1.6 Investigar ébitos infantis e fetais do municipio. Porcentagem de ébitos infantis e fetais investigados. = 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N2 1 - Realizagéo de reunibes periddicas do Comité.
Agdo N2 2 - Disponibilizagdo de recursos necessarios

6.1.7 Realizar ag0es continuas de orientacao e educacdo em salde para a prevengao da NUmero de orientagdes realizadas pela equipe de 11.000 2025 NUmero 12.000 48.000 NUmero
ocorréncia de casos de dengue e outras doencas transmitidas por vetores. Agentes de Combate a Endemia.

Agdo N2 1 - Nimero de orientagdes realizadas pela equipe de Agentes de Combate a Endemia

Acéo N? 2 - Realizacéo de atividades educativas em parceria com o PSE e também em eventos voltados a populagdo em geral
Acgdo N2 3 - Mobilizagdo municipal contra dengue

Agdo N2 4 - Disponibilizagao de transporte adequado para equipe de Controle de Vetores

Acgdo N2 5 - Disponibilizagdo de EPIs para os profissionais

Acgdo N2 6 - Aquisigdo de testes de sorologia para detecgdo do virus a dengue

Acgdo N 7 - Bloqueio para controle de criadouros no local e nas proximidades de casos suspeitos e confirmados de dengue

OBJETIVO N2 6.2 - Executar as acoes da Vigilancia Sanitaria

Executar as acdes do Programa de Qualidade da Agua, através da coleta de amostras e analise dos Ndmero de coletas de amostras 2025 NUmero Ndmero
parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo com a demanda disponibilizada pelo de agua realizadas anualmente
estado.

Acdo N2 1 - Disponibilizar equipe para realizagado das coletas

Acéo N2 2 - Disponibilizar transporte e materiais necessarios para a realizagédo da atividade

OBJETIVO N2 6.3 - Promover acdes de vigilancia em saude do trabalhador.
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Realizar notificacdo de casos suspeitos e/ou confirmados de doencgas/agravos relacionados ao  Porcentagem de notificagdes 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
trabalho no municipio e acompanhados no CEREST Bauru

Acdo N2 1 - Notificar todos os casos identificados como suspeitos e/ou confirmados

Acdo N2 2 - Disponibilizar profissional qualificado para desempenho das atividades

OBJETIVO N2 7.1 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral na Rede de Saude

7.1.1 Garantir o funcionamento da assisténcia farmacéutica NUmero de unidades com assisténcia 15 2025 Ndmero Ndmero
municipal farmacéutica

Agdo N2 1 - Fortalecimento do programa EDMO

Acdo N2 2 - Disponibilizagdo de recurso financeiro para aquisicdo de medicamentos e insumos pertencentes a REMUME
Acdo N2 3 - Manutencgéo da Central de Abastecimento Farmacéutico

Acdo N2 4 - Disponibilizagao de transporte adequado para distribuicdo de medicamentos e insumos

Acdo N2 5 - Manter equipes contratadas, manutengao das unidades, insumos e equipamentos

7.1.2  Manter a Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais REMUME atualizada e publicada no municipio. 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(REMUME) atualizada

Acdo N2 1 - Revisar e manter atualizada a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), de acordo com os protocolos clinicos e as necessidades epidemioldgicas da populagdo.

OBJETIVO N2 7.2 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica integral na Rede de Saude
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Garantir o funcionamento da assisténcia Ndmero de unidades com assisténcia farmacéutica 2025 Ndmero Nao programada Ndmero
farmacéutica municipal
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes

122 - Administracao Geral

301 - Atengdo Basica

Descricao das Metas por Subfuncao
Fortalecer o controle social do SUS por meio do estimulo a participacdo qualificada da populagdo no Conselho Municipal de Satde e em demais espagos de deliberagao,
promovendo transparéncia e participagao social

Qualificar a escuta ativa e a comunicacdo empética nos servicos de salide, por meio da realizacdo de capacitacdes anuais por setor (recepgdo, enfermagem, farmacia,
ACS, saude bucal, médicos), adaptadas as especificidades de cada tipo de atendimento

Ampliar e qualificar a oferta de agdes e servigos da Atengdo Primaria a Saude (APS), com priorizacdo de territérios e populacdes em situagao de vulnerabilidade
Desenvolver protocolos integrados de atuagao em situacdes de risco e vulnerabilidade social, especialmente com criangas, adolescentes, mulheres e idosos.
Garantir as condigdes necessaria aos pacientes em tratamento médico fora do domicilio

Promover a formagdo continuada dos conselheiros de salde, garantindo o conhecimento sobre suas atribui¢des, direitos e funcionamento do SUS, fortalecendo o
exercicio do controle social

Aprimorar a educagdo permanente dos profissionais da salde por meio da realizacdo de acdes formativas regulares, alinhadas as diretrizes na Politica Nacional de
Humanizagao

Implantar recursos de comunicagdo acessivel nos servigos de salde, assegurando a disponibilidade de profissionais capacitados em Lingua Brasileira de Sinais (Libras).
Elaborar, atualizar e disponibilizar protocolos assistenciais para organizacdo dos fluxos e qualificagcdo do cuidado na rede de atengdo a salde
Fortalecer a articulacdo intersetorial para o cuidado integral por meio de planejamento conjunto entre os setores do territério

Ofertar capacitacdo anual em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para profissionais da rede municipal de salde, visando qualificar a comunicacdo e o acolhimento as
pessoas com deficiéncia auditiva.

Promover a melhoria do clima organizacional e o cuidado a saide mental dos trabalhadores da saude, por meio da oferta de suporte psicossocial institucionalizado

Qualificar a comunicacao institucional com os usuérios do SUS quanto a horérios, procedimentos e orientagdes sobre faltas, por meio da implantagéo e utilizagdo de
canal oficial de WhatsApp nas Unidades Basicas de Saude.

Qualificar a seguranca dos trabalhadores da salde por meio da implantacédo de sistemas de monitoramento por cameras de seguranga nas unidades de saude, como
medida de prevencdo de situagdes de violéncia e promogao de ambientes de trabalho mais seguros.

Atingir a classificagdo minima de “suficiente” nos indicadores de qualidade estipulados pelo Ministério da Saude em todas as equipes de Saude Bucal (eSB) do municipio.

Adequar a infraestrutura fisica das unidades de salde para garantir acessibilidade as pessoas com deficiéncia e/ou limitagées funcionais
Ampliar e qualificar a oferta de agdes e servigos da Atengdo Primaria a Saude (APS), com priorizagédo de territérios e populagdes em situagcao de vulnerabilidade
Desenvolver agdes continuas de orientagdo aos usuarios e familiares sobre o itinerario terapéutico na Rede de Atengdo a Saude

Fortalecer o controle social do SUS por meio do estimulo a participagdo qualificada da populagdo no Conselho Municipal de Salde e em demais espacos de deliberagao,
promovendo transparéncia e participagao social

Habilitar e manter, no minimo, 6 eSB com carga horaria de 40 horas semanais e 3 eSB com carga horaria de 20 horas semanais

Elaborar, atualizar e disponibilizar protocolos assistenciais para organizacdo dos fluxos e qualificacdo do cuidado na rede de atengdo a salde
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Promover acdes de educacdo em salde junto a comunidade, com foco na prevencdo de agravos e na redugdo de vulnerabilidades, assegurando a participacdo dos 3
Agentes Comunitarios de Saude nas atividades desenvolvidas no territério.

Assegurar cobertura de Saude Bucal em 100% das Unidades Béasicas de Saude, garantindo acdes de promogao, prevencao, diagndstico e tratamento a populagao 100,00
adscrita.

Organizar o acesso aos servicos de salide por meio da implantagéo e qualificagcdo dos fluxos de atendimento e agendamento que reduzam absenteismo 2,00
Realizar agcdo em conjunto com a Secretaria de Educagdo com foco em autocuidado, salide mental, prevengdo das violéncias e salde sexual e reprodutiva 23
Instituir e manter a realizacdo de reunides periddicas das equipes de Saude Bucal, destinadas ao planejamento das acdes, avaliagdo de casos, educagcao permanente e 10

fortalecimento do trabalho multiprofissional.

Fortalecer a defesa dos direitos dos usudrios do SUS nos servicos de saude, por meio da implantacado de acdes de divulgacao garantia de direitos, em consonancia coma 50,00
Politica Nacional de Humanizacéo

Instituir e manter a realizagdo de reunides periddicas de equipe de salde bucal destinadas ao planejamento das acdes, avaliagdo de casos e fortalecimento do trabalho 100,00
multiprofissional, assegurando registro formal de pauta e lista de presenca assinada

Sensibilizar usuérios e familias sobre seu papel no cuidado em satde, promovendo a corresponsabilizacdo no projeto terapéutico 3
Pautar e executar as acdes de Saude Bucal em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Salude Bucal - Brasil Sorridente. 100,00
Qualificar a comunicacdo institucional com os usuérios do SUS quanto a horarios, procedimentos e orientagdes sobre faltas, por meio da implantacao e utilizagdo de 25,00

canal oficial de WhatsApp nas Unidades Basicas de Saude.

Fortalecer a Atengdo Basica do Municipio 100,00
302 - Assisténcia Manter carga horaria semanal de 40 horas de atendimento da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) no Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO). 40
Hospitalar e Ambulatorial

Garantir as condigdes necessaria aos pacientes em tratamento médico fora do domicilio 100,00

Manter a Unidade Mdvel de Atendimento Pré-hospitalar de Urgéncia (SAMU) em funcionamento 100,00

Garantir a oferta continua dos servicos de fisioterapia no municipio 8.000

Garantir e manter a equipe minima preconizada para o Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), assegurando o funcionamento regular e a qualidade do cuidado em satde 100,00
mental no municipio.

Expandir o servigo de prétese dentéria, por meio do aumento de 10% da carga hordria mensal de atendimento e da realizagdo de mutirées 44
Manter incentivo financeiro ao Pronto Socorro da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pederneiras. 12
Garantir atendimento especializado as criangas com distUrbios do desenvolvimento, por meio de equipe multiprofissional e atendimento neuropediatrico 100,00

Fortalecer a Atengdo Psicossocial por meio da oferta regular de matriciamento em salide mental as Unidades Béasicas de Saude, qualificando o cuidado compartilhadoea 4
resolutividade da APS.

Garantir o aumento dos atendimentos e o cumprimento das metas das especialidades odontolégicas, em conformidade com os critérios de habilitagdo do CEO tipo IIl. 100,00

Garantir atendimento especializado e multiprofissional aos pacientes diabéticos que ndo obtiverem controle glicémico na Atengdo Bésica, por meio de acompanhamento = 100,00
no Centro de Doencas Cronicas.

Realizar mutirées anuais nas especialidades odontolégicas necesséarias, com o objetivo de reduzir a demanda reprimida e ampliar o acesso aos atendimentos 1
especializados.
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303 - Suporte Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Garantir o acesso as especialidades médicas de média complexidade préprias do municipio
Iniciar servico de implantes dentarios no municipio
Garantir a especialidade de Ortodontia em CEO

Garantir a implantacdo e a manutencgao das especialidades de Odontopediatria e Dentistica no CEO, em conformidade com os critérios de financiamento do Ministério da
Salde.

Manter servico de bucomaxilo realizado na Santa Casa de Misericérdia

Manter pronto atendimento odontolégico de urgéncia e emergéncia diario na Santa Casa de Misericérdia
Garantir o funcionamento da assisténcia farmacéutica municipal

Manter a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) atualizada

Executar as acdes do Programa de Qualidade da Agua, através da coleta de amostras e anélise dos pardmetros coliformes totais, cloro residual e turbidez de acordo
com a demanda disponibilizada pelo estado.

Realizar notificagdo de casos suspeitos e/ou confirmados de doengas/agravos relacionados ao trabalho no municipio e acompanhados no CEREST Bauru
Garantir o acompanhamento de pacientes com hanseniase

Garantir o acompanhamento de pacientes com tuberculose

Realizar campanhas de busca ativa de casos de tuberculose.

Realizar campanhas extramuros de conscientizacdo, prevencao e testagem de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs).

Realizar, no minimo, duas campanhas anuais de vacinagdo no municipio, com foco na ampliagcdo da cobertura vacinal e atualizagédo de carteira de vacinas
Investigar dbitos infantis e fetais do municipio.

Realizar acdes continuas de orientacdo e educacdo em salde para a prevencao da ocorréncia de casos de dengue e outras doencas transmitidas por vetores.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satude por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A 1.718.477,72 21.100,00 200,00 N/A N/A N/A N/A 1.739.777,72
Administragao
Geral Capital N/A 4.600,00 100,00 100,00 N/A N/A N/A N/A 4.800,00
301 - Atengdo Corrente N/A 24.203.875,23 7.465.017,48 907.137,01 N/A N/A N/A N/A  32.576.029,72
Bésica

Capital N/A 542.431,85 2.542.100,00 1.050.100,00 N/A N/A N/A N/A 4.134.631,85
302 - Assisténcia = Corrente N/A 22.488.406,82 9.311.453,40 3.553.597,87 N/A N/A N/A N/A  35.353.458,09
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 168.792,42 200,00 200,00 N/A N/A N/A N/A 169.192,42
303 - Suporte Corrente N/A 3.180.334,00 327.237,12 139.131,24 N/A N/A N/A N/A 3.646.702,36
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente N/A 150.004,27 39.124,00 200,00 N/A N/A N/A N/A 189.328,27
Sanitdria

Capital N/A 100,00 100,00 100,00 N/A N/A N/A N/A 300,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 1.080.077,66 685.249,12 200,00 N/A N/A N/A N/A  1.765.526,78
Epidemioldgica

Capital N/A 1.190,00 100,00 100,00 N/A N/A N/A N/A 1.390,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacao e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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