LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHP-4T.583 . 7E6/0001 -80 CEF: 1 7.280-000
Rua: Fausto Furdani, N®, 0-783 Pedernairas/SP
Fones: (14) 3283-3584 Jou (14} 81 46-8041
E- mallgontatodfegiao mirimpedernsiras.com, by
Site: wwwilegisgmirimpaderiairas com bi

Relatério de Execucio do Objeto - Periodo de Setembro de 2020:

L. Identificagiio: W
- . )10

I.1. Nome Da Organizagio: Legiio Mirim de Pedemeiras

|.2. Endereo; Fausto Furlan, O- 783, %’ ‘

Bairo: Jardim Alvorada

CEP:17280-000

Fone: (14) 3283-3584 /(14) 981144290

E-mail: contatodlegiaominmped emeiras. aoim, br
Numern Do Termo De Fomento Ou De Colaboragio:

2. Pablico Alvo:

2.1. Area de Atuacio ou Servigo de Protegiio Social: Protegio Social Basica

2.2, Nome Do Projeto Ou Servigo Desenvodvido: Programa de Estimulo 2o Primeiro
Emprego da Legiio Mirinn dePedemeiras. (Projeto Despertar)

2.1, Objetive Do Projeto:

- Possibilitar o reconhesimento do trabalho ¢ da educacio cormo dirsite decidadania;
- Desenvolver conhegimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas ¢ basicas;
- Possibilitar a ampliagio do universo informacional, cultural, bem eomo estimular o

desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo cidadi;
- Realizar agdes gom vistas ao Tortalecimento dos vinculos farmbares e sociais;

- Propiciar vivencias para o alcance de autonomina ¢ prolagonismo social;
= Contribuirpara a remsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional
1.2, Capacidade D¢ Atendimento No Projeto Ou Servigo:

A entidade atendera |00 ndolescentes no primeiro semestre e mais 100 adolescentes no
segind o semestire,

2.3, Namero Da Meta Do Termo de Referéncia - Edital:

2.4. Namero De Usodrios Atendidos No Més:

Satembro de 2020

Entidade Certificada com o CEBAS
Utilidade PMibcs Musicipal - Decretn M°. 2347, de 21 AGD 2003,

Utilidade Phblica Estadnal — Lef M° 13083, de 046 de Junho de 200E
Uthidade P, Foderal — Lei N° T4, Art. 17 do D. Ofieial N® 26 de 06 de Feverelro de 2009,

Registrs B Conselin Macional de Assist. Socisl-Resotugdo 78 de 16 de sefembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHPEAT.583.766,/0001-30 CEP: 1 7.280-000
Rua: Fausto Furlani, N® O-T83 Pederneiras /5P
Fones: (14) 3263-3584 /ou (14)8146-8041
E- mallcontated|egiaomirimpedemeiras.com,br
Sipe: www liglanmirimpedemeiras com.ne

349

1. REPRESENTANTE LEGAL:

Paule Henrique Manzolli Locea
3.1. Técnico (as) responsivel {is): (nome}.

Cibeli Lopes Falda

4. ATIVIDADES DESENVOLY mww
EXECUTADO: cursode capacitagao para & olescentes com idade compreendida entre 14
nos a 18 anos, de ambos o8 sexos, escolandade recomendada ensino fundamental,
matniculados na rede publica de ensito, em situagio de valnerabitidade social decomente da
pobreza, do precrio ou nulo acesso aos scrvigos publicos, da fragilizagio de vinculos de
pertencimento ¢ snciabilidade efou qualquer outra situagio de vilnerabilidade ¢ risco gocial,
residentes nos territarios de abrangéncia do municipio de Pedemeiras. Priontariamente dos
programas do bolsa familin @ do projeto aprendendo a crescer,

4.1, Atividades realizadas durante o Més: descrever detalhadamente agaghes da Equipe
correlacionand o com os abjetivos definide no Plana de Trabalho:

As atividades realizadas ne decorrer do projeto sdo acolhidas ¢ recepdio; sscuta; aproximacio
Ao adolescente com a familia; desenvolvimento social e grupal; estudo sotho ceondmico; cursg
preparando o¢ menares para atuar no mercado de trabalho, Encaminhamentos dos menores
para entrevistas ¢ para o mercado de trabalhos para agueles que sdo escolhidos pela empresa;
Contrato de trabalhos; prontudrios relatdrios, avaliagdes mensas dos legionirios;
encaminhamentos para cxames oftalmologistas para aqueles que necessiam;
enceminhamentos para psicologos s¢ necessario; encaminhamentos para empresas go geral,
Articulagio com outras politicas pdblicas. Onentagdo para acesso s documentagio pessoal;
Acompanhamento des notas e frequéncias do curse ¢ das notas escolares.

No més de setembro o modulo do curso para s que s6 fazem o curso fol Desenvolvimenio
Humano! Pessoal. Para os que jid trabalham segue com o module Assistente Administrativo,
Ressallamos que dentro desses modulos s menores viio estar fazendo virios temas, ol SH0
médulns de curso que ubrange uma dren grande de temas. Ressaltamos que o curso estd sando
on-line (por e-mail). Por motive da pandemia (Covid-19),

4.2. Indicadores de Avaliagio ¢ Monitoramento: s¢ constar no Plano de Trabalho
(resultados alcangados, conforme definido no Plano de Trabalho):

- Prevencdo daocorréncia de riscos socials, seu agravamento ou reimcidéncia;
- Aumento de acess0s @ SEIVIGUS, Programas elou projetos snCioassistencials ¢ setonais,

Entidade Certificada com o CEBAS
Unilidade Piblica Musicipal - Decreto 1. 2347, 4o 21 AGO 2003,
Utilidade Piblicn Estadual = Lei M. 13053, de b de Junhs di 2008
Utilidade P, Federal — Lei N2 164, Art. 12 do D. Oficial N° 26 de 06 de Fevereira de 2009,
Registro no Conselho Nacional de Assist, Social-Resolugin T8 de 16 do setembro de 2HHL.



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHAT. 583, TEG/ 0001 -80 CEF: | 7.280-000
Rua: Fausto Furlani, W%, O-783 Pedemeiras/5F
Fones: {14y 3283-3584 fou (14) 8146-8041
E- mallcontatodleqiaem|impadernuias com,br
Sie: I.I'.-'n'w.h*Hi.: onilrimpedarneiras Lo, br

- Amphacdo doacesso aos direitos socioassistenciais,
- Melhoria da qualidade de vida dos usudnos ¢ suas familias;
- Aumenlo no nimero de jovens que conhegam as mstancias de denuncia e recurso em casos

de violagdo de se=us direitos;

- Junto a outras politicas piblicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce;

- Vivencia de experiencias profissionais come aprendiz de scordo com a legislacio pertinente;
- Aleance ¢ permanéncia no mercado de trabalho,

4.3. Reunides mensals da equipe ¢ com a Rede de atendimento:

Reumies com a equipe sdo feitas quase foda semana para tratarmos de assuntos sobre a
entidade. E reunifio com os pais sio feitas quando necessirias, Reuniio com a vigilingia
socicassistencial uma ver por més.

4.4. Participagio da equipe em cursos, eventos externos ¢ outros:

4.5, — DA ALIMENTACAO - Us lanches/refeigies oferecidos 1o servigo seguem conforme
cardipio no anexo [,

5. DEMANDA N,ﬂ OATENDIDA:
5.1, Nimmero de pessoas nido atendidas:
Setembro

2.2 Orienta¢ho / encaminhamento dado s estas pessoas
Onentacdo para retirar carteira de trabalho,
Encaminhamentos no geral para exame oftalmoltgico.

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:

6.1. Quadroe de funciondries: (funcie, quantidade, Jregime de contratagio, carga hordria):

Profssional Cuantidade Regime de | Carga hiordria
Contratacha sermanal
Coordenadar 1 CLT 40
Entidade Certificada com o CEBAS

Lhilidade Miblica Municipal— Decreto B 3347, de 21 AGD 2003,

Utitidade Pablics Estadual —Lel N% 13,0583, d¢ 06 do Junho de 2008

Litidade P. Federal = Lei N2, 164, Ari. 1° do D. Oficial N° 26 de 06 de Fevereiro de 2009,
Registrn no Conselbn Macional de Assist. Socinl-Resolopio 78 de 16 de selembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHPY-47,.583.786,/0001 -850 CEF: | T.280-000
Rua: Fausto Furlani, N®, O-783 Pederneiras, AP
Fones: (14) 3283-3584 fou (14)B146-504 1
E- mallgpniatoidlegiaomicimpederngira 5. conmbe

Site: www.lqgmgmirnrnEedErnelm_s.-:nm.hr

Assstente Social 1 LT 30

Auxiliar administrativo 2 CAT Al

Auxiliar de Escritdric 1 LT a0

Cozinheira 1 CLT A0

Coordenadordo cursa 1 CiT an

Professor (@) 3 Prestadores de 7
»ENicos

6.2. Quadro de voluntirios: (fungio, quantidade, carga hordaria).

7. FONTES DE RECURSO FINANC EIRO UTILIZADOS NO PROJETO OU

SERVICO:
Prdpria Mumnicipal Estadual Federal

RS 93.934,87 RS 10.021.39 RS ps

8. INFRAESTRUTURA: (imdvel, acessibilidade, equipamentos pérmanentes que sio

utilizados pelo Servigo ¢ auProjeto):

O imével e cedido pelo Férum de Pederneiras. Em relagio a acessibilidade & parcialmente. Os
equipamentos permanentes que sdo utilizados pelo projeto s30: arquivo deacoe, eomputadaores,
notebook, armario demad eira, armirio de ago, cadeiras, instrumentos de fanfama, mesa de
atend imento, balclia, mesa de refeitério, banco derefeitdno, mesa computadar, mesa reunido,
mesa de cozinha, geladeira, freezer, televisdio, retro projetor, garfo, faca, colhery panelas,
botijie de gds, impressora, copo de vidro, vasitha de plastico, pratos, foglo industrial, baledio
térmico, refresqueira, micro-ondas, Fritedeim clétinea, ].iqui.dit'il:ndﬂr industrial, camre e radio

9, CONSIDERACOES FINAIS:

(MNo més de setembro nfio foi servido alimentagio, por conta da pandemia),

1. LISTAGEM DOS USUARIOS ATENDIDOS: {Quantidade e nomes dos usuanos),

11. ASSINATURA

Entidade Certificada com o CEBAS
Lhillade Mibbca Municipal - Decreto 1. 2347, de 21 AGO 2003,
Utilidade Pablica Estadual — Lel N% 13,053 de b6 de Jumbo de 2008
Utilidade P. Fedoral — Lei 8%, 164, Are 17 do D, Offclal N° 26 de 06 de Fevereire de 2009,
Regitro no Conselho Macional de Assist, Social-Resolugio 78 de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CNRAT. 583, 786/0001-30 CEP: 17.230-000

Rua: Fausto Furlani, N* ©-783 Federneiras /5P
Fonas: (14) 3283-3584 fou (14) 8146-804]

E- mailcontato®legiagmiimpedemeimas.com,. b
Glta: www. leglaomirimpedemairis.com.bf

QA o, ditde I
Cibeli Lopes Falda Puule Henrigqug Mahzoli Laocca
Técnico Responsdvel Presidente ga Entidade

12. (ANEXO) - carddpio, fotos das atividades, lista de presenca, enire outros.

Entidade Certificada com o CEBAS
Ukilkdade Piblica Miunicips]— Decrets 1. 2347, do 21 AGO 2003,
Utilidade Priblica Estadual — Lei N° 130835, de 06 de Janho e 2HIE
Utilidade P, Federal —Lei N° 164, Art. 1° do Do Oficial N° 26 de b6 de Fey ereire do 200%,
Registro no Consetho Nacional de Assist, Socinl-Resnlugho TH de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS
CHREAT 583 786/0001-80 CEP: 17.280-000

Rua; Fausto Furlamni, M®. O-783 Pederneiras,/SP
Fones: {14) 3283-3584 / ou {14) B146-2041

Site: www.legianmjrimgedur neiras.com.br

Relatirio de Execucio do Objeto - Periodo de Outubro de 2020;

1. ldentificacio:

1.1. Nome Da Organizacdo: Legiio Mirim de Pedemneiras
1.2, Enderego: Fausto Furlan, O- 783,

Bairro: Jardim Alvorada

CEP:17280-000

Fone: (14) 3283-3584 / (14) 981 14-4290

E-mail: contatod@legisomirimpedemeiras.com.br
Numero Do Termo De Fomente Ou De Colaboragio:

2. Publico Alvi:
2.1. Area de Atuagio on Servigo de Protegio Soecial: Protegio Social Bdsica

2.2, Neme Do Projeto Ou Servico Desenvolvido; Programa de Estimulo ao Primeiro
Emprego da Legifio Mirim de Pederneiras. (Projeto Despertar)

2.1. Objetivo Do Projeto:

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania;
- Desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho ¢ competéncias especificas ¢ basicas:
- Possibilitar a ampliagio do universo informacional, cultural, bem come cstimubar 0
desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos ¢ propiciar sua formagio cidada;
- Realizar agbes com vistas ao fortalecimento dos vinculos familiares e soci ais;
- Propiciar vivencias para o alcance de autonomia e protagonismo social;
= Contribuir para a reinsergfio ¢ permanéneia do jovem no sistema educacional

2.2, Capacidade De Atendimento No Projeto Ou Servigo:

A entidade-atendera 104 sdolescentes no primeiro semestre e mais 1060 adolescentes no
segundo semestre,

2.3, Nimere Da Meta Do Termo de Referéncin - Edital:

24, Nimero De Usudrios Atendidos No Més:

Entidade Certificada com o CEBAS
Uilidasde Pibdica Muicipal - Dieovebo M 2347, de 31 AGD D03,
Utilidwde Pablica Estadual — Lei N 15053, de 06 de Junho de 2048
Utilidade P. Federal - Lei N 164, Are, 17 do D, Oficial N° 26 de 06 de Fevereiro de 2009,
Registro no Conselbo Macional de Assist, Socinl-Resolugho T8 de 16 de setembro de 20404,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHP 47 583 TRE/0001-20 CER: 'l?.w
Rua: Fausto Furlani, N®. O-783 Federneiras/sP
Fonas- (14) 3283-3584 / ou (14} 8146-8041

E- mailcontato@legiaomirimpederngiras.com.be
Site: ww-r.-,legiaumitimped proeiras.com.br

q

Outubro de 2020

121

|

3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca
3.1, Téenico {as) responsivel (is): (nome).

Cibeli Lopes Falda

4, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE CADA SERVICO OU PROJETO
EXECUTADO: curso de capacitagio para adolescentes com idade compreendida entre 14
anog & 18 anos, de ambos 03 5EX08, escalaridade recomendada ensino fundamental,
matriculados na rede publica de ensino, em siuagio de vulnerabilidade social decorrente da
pobrezs, do precdrio ou nulo acesso aos servicos pithlicos, da fragilizagdo de vinculos de
pertencimento e sociabilidade c/ou qualquer outra situagdo de vulnerabilidade e risco social,
residentes nos territdrios de abrangéncia do municipio de Pederneiras. Proritariamente dos
programas do bolsa familia ¢ do projeto aprendendo & crescer.

4.1 Arividades realizadas durante o Més: descrever detalhadamente as aghies da Equipe
correlacionande com os ohjetivos definida no Plano de Trabalho:

As atividades realizadas no decorrer do projeto siio acolhidas e recepgdo,; escula; aproximagio
Ao adoleseente com a familia; desenvolvimento social ¢ grupal; estudo socio ECOnOMien; curse
preparando os meénores para otuar no mercado de traballa. Encaminhamentos dos menores
para entrevistas e para o mereado de trabalhos para aqueles que sio escothidos pela empresa;
Contrato de trabalhos: prontudrios relatérios, avaliagdes mensais dos legionarios;
encaminhamentos para exames oftalmologistas para aqueles que necessitam,
encaminhamentos pars psicologos se necessirio; encaminhamentos para empresas no geral,
Articulacfio com outras politicas publicas, Onentagio para acesso 4 documentacdo pessoals
Acompanbamento das notas e frequéncias do curso ¢ das notas escolares.

No mies de Ortubro o modulo do curso para o5 que 56 fazem o curso foi seguranca do trabatho.
Para 0s que jé trabalham segue com o module Assistenle Administrativo. Ressallamos que
dentro desses modulos os menores vilo estar fazendo vérios lemas, pois sio modulos de eursa
que abrange uma drea grande de temas. Ressallamos que o curso estd sendo on-line {por -
mail}. Par motive da pandemia (Covid-15).

Entidade Certificada com o CEBAS
Vivilichashe Pabdica Municipal - Duceet W 2347, de 20 AGO 2003,
Utilidade Piblicn Estadual — Lei N*, 13.053, de (& de Junho de T8
Utilidade P. Federnl - Lei N%, 164, Art. 17 do . Oficial N* 26 de 06 de Fevereiro de 20040
Registra no Conselho Nacional de Assist, Soclal-Resolugo T8 de 16 de setembro de a9,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHPE4T. 543 7260001 -80 CER: V7 280000
Rua: Fausto Furlanl, N°. O-7B3 Pederneiras/sF
Fones: (14} 3283-3584 fou (14) 81456-8041

E- mallcontato@leqiaomirimpedernelras.com.br
Site: www.leg iaomirimpederneiras.com.br

4.2. Indicadores de Avaliacio e Monitoramento: se constar no Plano de Trabalho
{resultados aleangados, conforme definido no Plano de Trabalho):

- Prevencio da ocorréncia de riscos socims, seu agravamento ou reincidéncia;

. Aumento de acessos a Servicos, programas e/ou projetos socioassistencials seloTials;

- Ampliagio do acesso aos direitos socioassistenciais,

- Melhoria da qualidade de vida dos usuirios e suas familias,

- Aumento no namero de jovens que conhegam as instancias de denuncia ¢ recurso em casos
de violagio de seus direitos:

- Junto a cutras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre 0s jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente transmissiveis ¢ gravidez precoce,

- Vivencia de experiencias profissionais como aprendiz de acordo com a legislagdo pertinente;
- Alcange e permanéncia no mereado de trabalho.

4.3. Reuniiies mensais da équipe ¢ com a Rede de atendimento:
Reunifes com a eguipe sio feifas quase toda semana para fratarmos de assuntos sobre o
entidade, E reunifio com os pais s3o feitas quando necessdrins. Reunido com a vigildncia

socioassistencial uma vez por mes.

4.4. Participacio da equipe em cursos, eventos externos ¢ 4ulros,

4.5, — DA ALIMENTACAD - Os lanches/refeigies oferecidos no servigo seguem conforme

cardipio no anexo L

5. DEMANDA NAO ATENDIDA:
5.1. Nimerp-de pessoas niio atendidas:

Qutubro !

il

5.2. Orientagiio / encaminhamento dado a estas pessons
Orientagio para retirar carteira de trabatho.
Encaminhamentos no geral para exame eftalmolégico
Encaminhamentos de oficios de férias ¢ documentos no geral.

Entidade Certificada com o CEBAS
Witk Pabica Munizipal - Degreno W% 20T, de 21 AGO 2003,
Utilidade Fablica Estadual - Lei N7 13,053, de 06 de Junho de 2008
Utitidude . Federal = Lei N2 164, Art, 17 do D Oficial e 26 de (6 de Fevereiro de 20009,
Registro no Conselho Nacional de Assist, Soclal-Resolugio 78 de 16 de setembro de 2009,



LEGIAO MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHEAT 583 7260001 -30 CEPR: | 7. 26000
Rua: Fausto Furlani, W=, O-F83 Pederneiras /5P
Fones: {14) 3283-3584 fou (14) 3145-B041
E- mailcontate®legiapmirimpederneiras com,br
Site: www leglaomirimpedernairas.com.br

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:

6.1. Quadro de funciondrios: (fungie, quantidade, repime de contratagio, carga horaria):

Profissional Cluantidade Regime de | Carga hariria
Contrataco samanal
Coordenador 1 CLT A0 il
Assistente Social 1 B ET a0
[ Auxiliar administrativo 2 CLT 40
Auniliar de Escritdrio 1 CLT 40
E-:-::‘rrhn.;ira 1 LLT ag
| Coordenador do curso 1 | 40
| Professor (a) = 3 Prestadores de 17
T Servigos &

6.2. Ouadro de voluntdrios: (funcioe, quantidade, carga hordria).

7. FONTES DE RECURSO FINANCEIRO UTILIZADOS NO PROJETO OU
SERVICO: i

' Proprio [ Mwimicipal Estadual Federal
i r |

RS 93.934,87  |RS10.021,39 RS RS

8. INFRAESTRUTURA: (imovel. acessibilidade. equipamentos permanentes que sio
uttlizados pelo Servigo e ou Projeto);

O imovel & cedido pelo Forum de Pederneiras. Em relagio a acessibilidade ¢ parcialmente. Os
equipamentos permanentes que sdo utilizados pelo projeto sdo: arquivo de ago, computadores,
notebook, armdrio de madeira, armario de ago, cadeiras, instrumentos de fanfarma, mesa de
atendimento, balcdo, mesa de refeitone, banco de refeitorio, mesa computador, mess reuniao,
mesa de'cozinha, reladeira. freeser, televisio, retro projetor, garfo, faca, colher, panelas,
botijfo de gas, impressora, copo de vidro, vasilha de plastico, pratos, fogho industrial, balcio
térmico, refresqueira, micro-ondas. fritadeira elémica, liquidificador industrial, carro ¢ radio

9. CONSIDERACOES FINAIS:

Entidade Certificada com o CEBAS
Unilidiade Publich Muanicipal - Docoeto N° 2347, de 21 AT 003
Utilidade Miblica Estadual - Lei N% 13,053, de 04 de Junho de 2008
Utilidade P. Federal — Led N2 164, Art, 17 do 0. Oficial N9 26 de 06 de Fevereiro e 009,
Registro no Conselho Nacianal de Assist Social-Resolugha TR de 16 de setem o de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHPE 4T 583 THE0001-20 CER: 1 7. 290-000
Rua: Fausto Furlani, N®, O-783 Pederneiras,/sP
Fones: (14) 3283-3584 f ou (14} B146-8041
E- mailcontata@legiaomirimpadarneiras.com.br
Site: www legiaomirimpederneiras.com.br

10, LISTAGEM DOS USUARIOS ATENDIDOS: (Quantidade ¢ nomes dos usuarios).

11. ASSINATURA

anath 5
. 0020 (\ A‘ #ﬂ"#ﬁ
S gt .
Qlorte. fopm, s |

Cibeli Lopes .ﬂ!’f  Paulo Henrigque H/Ian:-:u-li Locca
Téenice Responsavel Presidente da Bntidade

12, (ANEXQ) - cardapio, fotos das atividades, lista de presenca, entre outros.

Entidade Certificada com o CEBAS
Uiihickade Prbbolina Mhmiscipal - Drcreve N° 2T, de 21 AGO 2003,
Litilidade Poblics Estadual — Lel N 13,053, de 00 de Junhio de 204068
Utilidade P. Federal = Lei N° 164, Art, 17 do I, Oficial N9 26 de 06 de Feversirn de 2048
Registro noe Conselho Nacionol de Assist, Social-Resolugio 78 de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHPLAT. 3583 TG00 -0 CEP 1 7.280-000
fua- Fausto Furlani, N®. O-T83 Paderneiras/sF
Fones: {14) 3283-3584 / ou (14) 3146-3041

E- mailcantato@legiapmirimpederneiras.com.br

Sita: www.tegiaumirimE-eEme-ira.s.cn-m.hr

o de Novembro de 2020:

Relatdrio de Execugdo do Objeto - Peri

|1. Nome Da Organizagio: Legido Mirim de Pedernciras
| 7. Enderego; Fausto Furlan, - 783,

Bairro: Jardim Alvorada

CEP: 17280-000

Fone: (14) 3283-3584 / (14) 9811 44200

E-mail: cnntum-ﬁalcgla::rmirimpcdnm:iras.mrn.h:
Nimeto Do Termo De Fomento Ou De Colaboragio:

2. Piiblico Alvo:
2.1, Area de Atuagio ou Servigo de Protecio Social: Protegio Social Basica

3 3. Nome Do Projeto Ou Servigo Desenvolvido: Programa de Estimulo ao Primeiro
Emprego da Legifio Mirim de Pederneiras. (Projeto Despertar)

2.1. Objetivo Do Projeto:

Possibilitar o reconhecimenta do trabalhe ¢ da educacio como direito de eidadania;
- Desenvolver conhecimentos sobre 0 mundo do wabalho e competéncias especificas ¢ basicas:
- Possibilitar o amplisgho do universo informacional. cultural, bem como estimular o
desenvolvimento:de potencialidades, hahilidades, talentos e propiciar sus formagio crdadd;
- Realizar acdes com Visias ao Fartalecimento dos vineulos familiares e sociais,
- Propiciar vivencias para o alcance de autonomia e protagonismo social;
_ Contribuir para a reinsergdo ¢ permanéncia do jovem no sistema educacional

2.1, Capacidade De Atendimento o Projeto Ou Servigo:

A entidade mendera 100 adolescentes no primeiro semestre ¢ mais 100 adolescentes no
segundo semestre.

71 3, Namero Da Meta Do Termo de Referéncia - Edital:

7.4, Namero De Usuarios Atendidos Mo Més:

'I.‘E-ﬂi. E:J
Entidade Certificada com o CEBAS (—wﬂp;ﬁ%}tﬁ'

L niidade Pablicn Municipal - Degreto M5 2.7 de 21 A 200G

Utilidade Pablica Estacdual — Lei N°, (3,053, de 06 de Junho de 2008

Utilidade P. Federal — Lei N° 164, Art. 12 da D, Oficial N° 26 de 06 de Fevereira di 20
Registro no Conselho Macional de Assisi. Social-Resolugio 78 de 16 de setembro de 2009,
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3. REPRESENTANTE LEGAL:
Paulo Henrique Manzolli Locca
1.1. Técnico (as) responsdvel (is): (nome).

Cibeli Lopes Falda

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE CADA SERVICO OU FROJETO
EXECUTADO: curso de capacitagio para adolescentes com ddade compreendida entre 14
os a 1 anos. de ambos os-sexos, escolaridade recomendada ensino fundamental,
matriculados na rede publica de ensino, em situagio de vulnerabilidade social decorrente da
pobreza, do precirio ou nulo acesse 405 servigos publicos, da fragilizagio de vinculos de
pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situaco de vulnerabilidade e risco social,
residentes nos territorios de abrangéncia do municipio de Pederneiras. Prioritariamente dos
programas do bolsa familia e dio projeto aprendendo a crescer.

4.1, Atividades realizadas durante o Més: descrever detalhadamente as agbes da Equipe
correlacionando com o5 objetivos definide no Plana de Trabalho:

As atividades realizadas no decorrer do projeto sfo acolhidus e recepedo; escuta; APrONIMagio
do adoléscente eom a familia; desenvolvimento social ¢ grupal; estudo socio eoondmico; curso
preparando o5 menores para atuar no mercado de trabalho. Encaminhamentos dos menores
para entrevistas e para o mercado de trabalhos para aqueles gue sdo escolhidos pela empresa;
Contrato de trabalhos; prontuarios relatirios, avaliapdes mensais dos legiondrios,;
encaminhamentos para exames ollalmologistas para aqueles que necessitam;
encaminhamentos para psicdlogos se necessdrio; encaminhamentas parh empresas no peral.
Articulacdo com outras politicas pablicas. Orientagio para acesso a documentagio pessoals
Acompanhamenta das notas ¢ frequéncias do curso ¢ das notas escolares.

No mis de Novembro o modulo do curse para os que s6 fazem o curso fol Auxiliar de
Almoxarifado, Para os que ja trabalham segue com o modulo Assistente Administrativeo,
Kessaltamos que dentro desses modulos os menores vio estar fazendo virios temas. poeis sio
madulos de curso que dbrange uma drea grande de temas. Ressaltamos que o curso esta sendo
an-line (por e-mail). Por motive da pandemia (Covid-19).

Entidade Certificada com o CEBAS
Unidickae Puiblic Mumicipal - Decresn 1. 2340, de 21 AGO 2000
Utilidade Piblicn Estadual - Lei N, 13053, de 06 d Junho i [ed| 1]
Utilidade P. Federal — Lei N°. 164, Art. 1% do ). Offizial MN* 26 de 06 de Fevergire de 2L
Repistro no Conselho Nacional de Assist Social-Resolucho 7R de 16 de setembro de 2009,
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4.2, Indicadores de Avaliagio e Monitoramento: s¢ constar no Plano de Trabalho
(resultados aleangados, conforme definido no Pluno de Trabalho):

- Prevengdo da ocorréneia de riscos socials, seu apravamento ou reincidéncia;

. Aumento de ACES508 @ SEIVigos, Programas e/01 projeles socioassistencials e setoriais:

- Ampliagio do acesso a0s direitos socinassistenciais,

- Methoria da gqualidade de vida dos usudrios & suas familias:

. Aumento no nimeto de jovens que conhegam as instancias de denuncia @ recurso em casos
de violagio de seus direitos;

_ Junto a outras politicas piblicas, reduzir indices de: violéncia entre 08 jovens; uso/abuso de
drogas; docngas sexualmente transmissivels ¢ gravidez precoce;

- Vivencia de experiencias profissionals como aprendiz de acordo.com a legislagio pertinente;
- Aleance ¢ permanéncia no mercado de trabalhe.

4.3, Reunides mensais da equipe ¢ com a Rede de atendimento:

Reunides com & equipe sio feitas quase toda semana para ICatrios de assuntos sobre a
entidade. E reunifio com os pais sio feitas guando necessirias, Reunido com a vigiléncia
yocinassistencial uma vez por meés.

4.4. Participagin da cquipe em cursos, evenios externos € ulros:

4.5, — DA ALJIMENTACAQ - Os lanches/refeighes oferecidos no servigo seguem conforme
carddpiono anexa L.

5, DEMANDA NAO ATENDIDA:
5.1, Numera de pessoas nio atendidas;

Movembro

5.2, Orientacio / encaminhamento dado a estas pessoas
Orientagio para retirar carteira de trabalho,

Erneaminhamentos no geral para exame oftalmoldgico
Encaminhamentos de oficios de férias ¢ documentos no geral,

Entidade Certificada com o CEBAS
Unitickache Pilblice Musicipol - Diceeto N2, 2347, de 21 AGO 2003,
Utilidade Piblice Estadual — Lei N 13.053, de 06 de Junhg de 2008
Utilidade P. Federal — Lei N, 164, Art. 17 do 1. Oficial N° 26 de 06 de Feverciro de 2009,
Registro no Consclho Nacional de Assist, Saciul-Resolucio 78 de 16 de setembra de 20,
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6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:

6.1, Quadro de funciondrios: {fungdo, quantidade, regime de contratagdio, carga hordna):

|_|5-r'-::|fi551nnal Quantidade Regime de | Carga horaria
_ Contratagao semanal
Coordenador 1 CLT A0
Assistente Soclal 1 CLT ) 30
[ Auxiliar administrative 2 CLT 40
Auxiliar de Escritdrio 1 LT 40
Cotinheira 1 CLT 40 il
Coordenador do curso 1 CLT aq
Professor {a) 3 Prestadores de 17
Serviges N |

6.2, Quadro de voluntarios: (fungiio, quantidade, carga horiria).

7. FONTES DL RECURSO FINANCEIRO UTILIZADOS N0 PROJETO OU
SERVICO;

Proprio

Municipal | Estadual Federal

A% 9393487 RS 10.021,39 RS RS

——— e e — o X}
— — — —

8. INFRAESTRUTURA: (imdwvel, acessibilidade, equipamentos permanentes que sie
utilizados peléServigo e ou Projeto):

O imdvel e cedido pelo Farum de Pederneiras, Em relagio a acessibilidade ¢ parcialmente. Us
equipamentos permanentes que sio utilizados pelo projeto sfio: arquivo de ago, computadores,
nitebaok, armdrio de madeira, armério de ago, cadeiras, instrumentos de fanfarra, mesa de
atendimento, baledo, mesa de refeitdrio, banco de refeitorio, mesa computador, mesa reunido,
mesa de cozinha, peladeira, freezer, televisio, retro projetor, garfo, faca, colher, paneclas,
botijdo de ghs, impressora, copo de vidro, vasilhs de plistico, pratos, fogho industnal, baledo
térmico, refresqueira, micro-ondas, fritadeira elétrica, liquidificador industrial, carre ¢ radio

9, CONSIDERACOES FINAIS:

Entidade Certificada com o CEBAS
Uiickache Piblica Mumicipal - Deecreto M, 2,347, de 21 AGO 2003,
Utilidade Pablica Estadusl — Lei N" 13053, de 06 de Junho de 2008
Utttidade P, Federal — Lei N9, 164, Art. 1% do D Oficial N® 26 de 06 de Fevereiro de 2009,
Registro no Conselha Nacional de Assist. Socinl-Resolugho 78 de 16 de setembro de 2000,
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1, LISTAGEM DOS USUARIOS ATENDLIMIS: (Quantidade e nomes dos usudrios),

L1. ASSINATURA
et %-"‘ﬂl
':,h!ﬂ L:}.E:: i 'I,‘:lﬂ-w ?53'.%:"
1 ,_.ﬂ"‘..quﬁ"' . .
_ G -Aﬂgﬂﬁf_mﬂ"“ﬂ b ]
Cibeli Lopes Paule Henrige Manzoli Locea
Téenico Responsavel Presidente da Entidade

12, (ANEXO) = cardépio, fotos das atividades, lists de presenga, entre outros.

Entidade Certificada com o0 CEBAS
Uikickade Priblica Mbamicipal - Decreto N9 2347, de 21 AGD 2003,
Utilidode Pablics Estodonf - Lei M° 13053, de (4 de Junho de 2008
Liilickande P. Federnl - Led N9 164, At 17 do 1, Oficinl N% 26 de 06 de Fevereire de 2044,
Registra no Conselho Necional de Assist, Social-Resologio 78 de 16 de setembro de 20049,
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Relatirio de Execuciio do (thjeto - Periodo de Dezembro de 2020:

|.1. Nome Da Organizagio: Legifio Mirim de Pederneiras
| 2. Endereco: Fausto Furlan, O- 783,

Bairra: Jardim Alvorada

CEP:17280-000

Fone: {14) 3283-3584 / (14) 9%114-4290

E-mail: cnntam@]egl&nnunm]xdr:mmascmn br
Numero Do Termo De anc:nm I‘Ju Derﬂnlabumrﬁﬂ Y

"\.I_

2, Piblico Alva:

2.1. Area de Atuagio ol &‘ﬂ'ﬂé& de Prnteqin:r Social; Pmi:;:ﬁg- 'ﬂ:j.!ii]l‘EE'lsil:a

2.2, Nome Do Projeto Ou o G0 Desem-'nlwdﬂ Programa d&
Emprego da LEEIE'D Mmm edernciras, (Projeto Despertar)
£ O

2.1. Objetivo I]&J_.?mjc@: L1

! r:v.,smn:nl.u do trabalho e da educagio comao direito d?mldadamm
imentos sobre o mundo do. l;rahalhi_u e competéncias e
- Possibiiliar a pliagio do universg' informacionaly cultural, bem
desenw]vfmen e potentialidades -hahilidades, tﬂ'|l.‘_!t'|]'.ﬂﬂ-ﬂ ropici
- R_e,aI]zn: ﬂ;ﬂ-ﬂ{’cum vistas ao fortalecimento dos vineulos fm
- Propiciar 'I.IZI_"n'EI'I.LI.-J_"i- para o alcance de ﬂutunﬂmm € prn!agumammsﬂnmal

- Contri bmt-para i reinsergdo ¢ permanéneia do jovem o sistemaeducacional

Possibilitar 0.
- Desenvolver ¢o

22 qgjgacldadt De Atendimento No Pl‘-ﬁjﬂh ﬂll'S-:-rﬂw: lf'égl

h-'-.‘-ELIJ‘] 0 E'E.'ME‘-SIDE-

[EREd Nlrl. _- I + e - i - . 1
2 mero Da Meta Do Termo de Referéncia - Edital: Jor” ,UF'"

2.4, Niamers De Usudrios Atendidos No Mis:

Entidade Certificada com o CEBAS

Wiikicka: Pl Miunicipal - Deeret e, 2347, de 20 AG 2003,
Utilidade Piblica Estadusl — Lei N, 13.053, de 06 de Junho de 2008

Ctilidade P, Federal — Lei N°, 164, Art. 19 do D, Oficial N* 26 de 06 de Fevereiro de 20049,
Reglstro no Conselho Nacional de Assist. Sockal-Resolugiio 78 de 16 de setembro de 2009,
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrigue Manzolli Locea fia
3.1, Técemico (as) responsiavel ['@]: {nhmﬂ: ' i
r g -
Cibeli Lopes Falda o B~
ey i 1:3}-;_ L

4, ATIVIDADES DE:

EXECUTADO: curso de capacitagio para a(lnltsccntcs com, ES & cothpreendida entre 14
anos a 1§ anos, de ambos u-;!.-s.e,rcﬁr ::s::ulundadc recomendada |m;s fundamental,
matniculados na rede publica d.e Ensino, em mluaﬁa de vulnerabili %;m:!e g,::w;ml decorrente da
pobreza, do precarjo sanulg gresso aos servigos publicos, da En;tg: do dewinculos de
pertencimento ¢ su’h-th.F L 'Iiig;ge risco social,
residentes nos teirm,énu e P 'mﬁ.tnmu:du:.
programas do bol A fa mijl aedo projeto aprendendo a crescer.

4.1. Atividades realizadas durante o Més: descrever detalhadamente as a:,:ﬁg da Equipe
mrralacmn;mdu‘m 105 objetivos definido no Plano de Trabalho:

Az ativida c:s"res_: i 5 no decorrer do projeto s3o acolhidas e recepgiio; n:;sn::l:l'l';glF ApEOXImagio
do adoléseente gom a fam ilia; desenvolvimento social e grupal; estudo socio edonomict; curso
preparandor-osffiEnores para atuar no merc,-.u:;ln de trabalhos ‘Encam 5d CHOTES |
istas ¢ para o mercado de trabalhos para aqueles qunsﬁn es J]'{Iﬂl:ls peldempresa;

para entrévig
Contrato dﬁ';lmhaihns‘ pmpluﬂrms :ﬂutﬁn:ﬁs. availar,:nas mi -smiﬂqkilmttqéms
r:nn:ammhamtnm para exames oftalmologistas pars aqueles que necessitam;

ene entos para psicologos se e él;.m Em‘.ﬁﬁtmham:ntﬂs para empresas no g

"
.‘*Lrlll;,qip:q-uu com outras politicas pliblicas, {]nentas;jn para acesso a documentagio pesso

A ._..s;._i_-. ament -;;us £ frequéncias do curso e das notas esco
Nomeés de Teze *5— uﬁﬂfummaﬂmg%mn%ﬁ%ﬁﬂﬁhw

supermergado, Para os que ja trabalham segue com o modulo atuaghio de supermercado.
Ressaltamos q’ue o curso esth sendo on-line {por e-mail). Por motivo da pandemia (Covid-19).

4.1, Indicadores de Avaliagio e Monitoramento: se constar no Plane de Trabalho
(resultados alcan¢ados, conforme definido no Plano de Trabalho):

Entidade Certificada com o CEBAS
Wb Pablica Municipal - Decreto N°. 2347, de 21 AGO 2003,
Utilidade Pdblica Estadual — Lei N* 13.053, de 06 de Junho de 2008
Ltilidade P. Federal — Lei N7, 164, Art. 17 do D, Oficial N° 26 de 06 de Feverelro de 2004,
Registro mo Congelho Macional de Aszist, Social-Resolugo T8 de 16 de setembro de 2009,
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- Prevengio da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumgnto de acessos a servigos, programas e/ou projelos socioassistenciais e seloriais;
- Ampliagho do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias;
- Aumento no nimero de jovens que conbegam as instancias de denuncia e recurso em casos
de violagdo de seus direitos; ;
- Junto a outras politicas publicas, reduzir indj
drogas; doengas sexualmente Lrunsmissm::s
- Vivencia de expencnmm profi Fsslplms como apre f: de m:.nrdu com a legislacdo pertinente;
- Alcance e permanéncia no mma,ﬂq‘de : alho. L:.‘l“? A \
4.3, Reunides mensais da ﬂquiqy'égﬁa Rede de atendimento:"
P, g
Reunides com a equipe saofeitas qn:v.e toda semana para t !%Tmie assuntos sobre a

e: violéncia entre os jovens; use/abuso de

entidade. E reunifio n:um‘i:uu}als feitas quam:lu eCessArias uuiﬁéﬂ com a vigiléncia
socioassistencial uma vez por o LI
. =Y il
4.4. Pnrtmpnﬂn l:l‘l t-.qulpeﬁ!m Cursns, eventos externos e uutruf

|'|

-

"

) oug 'A‘w 1-,5. el
4.5, — DA ALIMI _ CAQ - Os lanches/refeigies oferecidos no sr%ﬁ"ﬁt_:_gueﬁi conforme

el ._r?:-.i_l*:.l

Fncamuﬂhamemns i8] ge:ral para exame ﬂﬂaimnﬁﬁnglm
Encaminhamentos de oficios d¢ férias ¢ documentos no geral,

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:

Entidade Certificada com o CEBAS
Unidkickancbe Pl Mhaiipal - Esscroko 1, 23407, de 20 AGO 2003,
Uttlidade Piablicn Estadual — Lel 8% 13,053, de 06 de Junho de 2
Utilidade P, Federal — Lei N®, 164, Art. 17 do D. Oficial N° 26 de 06 de Fevereiro de 2049,
Registro no Conselho Nacional de Assist. Social-Resolugio T8 de 16 de selembro de 2009,
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6.1. Quadro de funciondrios: (fungiio, quantidade, regime de contratagfio, carga horaria).

Profissional Quantidade Regime de | Carga hararia
Cantratacdo semanal
Coordenadar 1 CLT 440
| Assistente Social 1 i CLT o
Auiliar administrativo | 2 S CLT A0
Auniliar de Escritorio 1e, B "W CLT 40
}_D:nzlnhe.lm ! aC) T 40
| Coardenador da curso 1 { BT 40
| Professor {a) ' % 3 4 Prestadores -::Id-‘ o 17
| ' & | SEwlaﬁlﬂE C

F 'h

6.2, Quadro de w]untﬁrms'x{ﬁirﬁ_ih, gquantidade, earga hngﬁﬂa].

1. FONTES
SERV

Préprio

E.Lﬂltbﬂ E]I'il' ANCEIRO UTILIZAD

\R$93.934,87 |

I TRA: (imavel, En:crm]:n.!]dmk uquipum:nt:m pu.rrnsn:nle::quésﬂn
vigo e ou Brojeto):

i {[r;: pelo Férum de Pedemeiras, Em relagio a hﬁﬂﬁspbﬁ"c[nd_f;é pammlmeme Os
permanentes que sfio mil”'zjaﬂus;pqin prajeto’siio; a.rql‘.].r-.rﬂ dE ago, computadores,
iério de madeird, armdrio de ago, cadgiras j_ns;mm:ﬂms de'fanfarra, E%
tm balcdn, mesa de refeitono, 'Iﬁ'ﬁmﬁ‘rﬁ&ﬂd}rm mesa cﬂmpuwdm mesd r i,

'm ra, pu Llr: ﬂdrg, ilha de plistico, pratos, fogdo
1 L CIITIIR! L 1 -

9. CONSIDE OES FINAIS:

Entidade Certificada com o CEBAS
il Pribbi Sbwooicipal - Decneto N2 2347, de 20 AG 200G
Utilidade Pablica Estacual - Lei N°, 13,053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade P. Federal — Lei W% 164, Art. 12 do Iy Oficial N® 26 de 06 de Feverciro de 2009,
Registro no Conselho Macional de Assist. Social-Resolughio 78 de 16 de setembro de 2009,
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Ressaltamos que por conta da pandemia nlc estamos podendo servir o almogo. Entio
montamos guites de alimentos com frutas € verduras, para as familias virem retirar na
entidade.

5
=

10, LISTAGEM DOS USUARIOS ATEN Bﬁ_‘ﬂumﬂdaﬂe e nomes dos usuarios).

i1

t - .:,":*_.-F? !I%:t‘

T

ASSIN RA

Cﬂ:n:li LU]IIC-S [ ) &5
Téenico Ree,punsﬂvcl E

B e £

12, (ANEX() - cardapio, fotos das alwsd&&e;., lista {]t‘: pm%ﬁtg%s

1_*,_#..,#'_.,%. I%H \JL] g.-;-_,“, 1%

Entidade Certificada com o CEBAS
Unibickacke. Priibbica Municipal - Deoreto 1 2347, de 21 AGD 2003,
Utilidade Piblica Extadual = Lei N° 13,053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade P. Federal — Lei N, 164, Art 17 do D. Oficial N® 26 de 06 de Feverelro de 2004,
Reglstro no Conselho Machrnal de Assist, Social-Resologio T8 de 16 de setemibiro die 2000,



