LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

Mxmm]:* CER 7280000
Rua: Fausto Furlani, N° O-783 Pedaerneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8146-8041
E: mail i roair

Site: wiwral egiaumIrImEed:m:irnmm.hr

Relatbrio de Exccuciio do Ohjeto - Periodo de Maio de 2020:

1, Identificagiio:

1.1, Nome Da Organizaglo: Legido Mirimn de Pederneiras
1.7, Enderego; Fausto Furlan, 0- T83.

Bairro: Jardim Alvorada

CEP: 1 7280-000 :

Fone: (14) 3283-3584 / (14) 98114:4200°

E-mail: mntaiu@legimmiﬁmpcdﬁ_rutims-._ﬁﬁm-br
Nimero Do Termo De Fomenta. Ou PeCalaborago:

2, Piblico Alvo: . A A
2.1. Area de Atuagio nu-ﬁn'ijﬁiﬁe Protecio Social: Prn::&ﬁmﬂnpiﬂ-ﬂ.-isicu
ol 2

2.2, Nome Do Projeto Ou Se,g:&-u Desenvolyide; Programa de E“-E’E;_imuluﬁu Primeiro
Emprego da Legiao Minim de Pederneiras. (Projeto Despertar) LY

2.1, Objetivo Do Projeto:

. Poesibilitar grecan icimento do trabalho ¢ da educagio como direito désgidadania;
- Desenvolvgr confiEgimentos sobre o mundo do trabalho ¢ competéncias espieilicas’e basicas;
- Possibilitar a gampliacho do universo informacional, cultural, bem como estimuler o
desenvolvimentode potentialidades, habilidades. talentos & propiciar sua formagdo cidada;

- Realizat ﬂl;ﬁ.__':'ﬂ-ﬂﬂ'l vistds Ao fortalecimento dos vinculos® am .- 1_ : i J
- Propiciar yivencias para o aleance de autonomia ¢ [mtagqni:i:ﬁiﬁ@

- Contribuiif para a reinsergan & permanéneia dojovem no siste

2.2. C cidade De Atendimento No ﬁ;;:jetn Ou Servign:

i
i

3y 3, Namere Da Meta Do Termo de Referiéncia - Edital:

3 4. Nimero De Usudrios Atendidos No Més: o f:-;'“‘? Vi
LT

Entidade Certificada com o CEBAS
mmwnmm BT e 2 A 200E,
Utilidade Pablica Estadual - Lel N7, 13.083, de 06 de Junho de 2008
Utilbdade P, Federal = Lei N 164, Art. 17 da D. Oficial Mo 26 de 06 de Fevercire de 2009,
Registro no Conselho Nacional de Assist. Sockal-Resolugio 8 de 16 de setembro de 2003,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHEYAT 333 TEE0001-20 CER: V260000

Rua: Fausto Furlani, N® O-733 Pedermeiras/sF
Fones: (14) 3283-1584 / ou (14) 8146-8041
E- mailcontato@leglaomirimpederneiras.c
Site; www.legiaomiri mpederneiras.com.br
Maio de 2020
281
3. REPRESENT ANTE LEGAL:
Paule Henrigue Manzolli Locca
3.1. Técnico (as) responsdvel (isk: {uﬂmq)_'.'
¥ W .-;F-:n. =
Cibeli Lopes Falda L) x;r b . N\
ALK 4 " -
4. ATIVIDADES DESENYOLVIDAS DE | :
EXECUTADO: curso decapic) 0 pard adelescentes cor eendida entre 14

anos a |8 anos, de ambos 0S-Scx0

- - = L l.‘::lﬂﬂ.l,
matriculados na rede publica d&ensino, em situaghic de valnerabilidad ‘é?,g&al decorrente da
1 dewinculos de

pobreza, do precarie Sunuld resso aos servigos piblicos, da fragilizs
pertencimento e :ﬂ:&g‘[}_ﬁ": dade e/ou qualquer outra situagio de vulne .-.;13,._ risco social,
residentes nos territirios i abrangéncia do municipio de Pederneiras. Priontarfamente dos
programas do bolsa fap 1

4.1. Atividades realizs s durante o Més: descrever detalhadamente as actes daEquipe

milia & do projeto aprendendo & crescer,

t:}rr&:latlun__qndi:n,tnm_k os objetivos definido no Plano de Trabalho:
As atividades realigadas no decorrer do projeto sio acolhidas € recepeiio; escutl, aproximagio

do adoléscente _-,‘:_:.r o familiss.desenvolvimento soeial & grupal; estudo Epgin ecandmish, curso

preparanidaro :-:__:_::_1Ii. nores para atuar no mergade de trabalhie, Encaminhamen dog menores |
para entrévistas e para o mercado de trabalhos para aqueles que sio escolhidos pelyempresa;
Contrato d¢ trabalhos; proptudrios relatdtios, avalingdies mensais dos legiondrios;

encaminkifimentos para examés oftalmologistas par aquilesique necessitarm; i
encamiffiimentos para psicélogos se n Ssdrio; eneaminhamentos para empresas no geral,

40 com outras paliticas piblicas. Orientagio para acesso 2 documentaglo pes

|d'|| | LL. L] L + 3 10 SCLAT ] =L B
I_|' | L LH Caniile TR T 'a"-'ﬁ ‘.; i FRO & e JACK r:1-::'-'."'.--5] 15 |5 "'h..l1 5] 1
Trabalher: Para osique jd trabalham segoe com omodulo Relagdes Humanas do frabalhos

Ressaltamos que dentro desses midulos os menores vii estar fazendo vdrios ternas, pois sio
midulos de curso que abrange uma drea grande de temas. No més de Maio retornamos com o
curso, mas ndo presencial. Os menores retiram as atividades na entidade, faz em casa ¢ depois
trazem para o professor.

Entidade Certificada com o CEBAS
Witk Bibicn, Mianicipal - Diecreto NP, 237, de 21 AGD 2003,
Utilidade Piblica Estadual - Lei N°. 13,053, de 06 de Junho de 28
Utilidade P. Federal - Lel N°. 164, Art. 1° do . Oficinl N 26 de 06 de Fevereiro de 2009,
Registro no Conselho Nacional de Assist, Social-Resoluglio 78 de 16 de setembro de 1009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

wammlﬂ CER: 12220000
Rua: Fausto Furlani, N®, O-783 Pederneiras/sF
Fones: (14) 3283-3584 S ou (14) 81 46-2041
E- mail@mmﬂmmmmﬂemha&mw
site; www.leiiau-mlﬁmEtdumelras.cum.br

4.2. Indicadores de Avaliagiio e Monitoramento: s¢ constar no Plano de Trabalho
(resultados alcan¢ados, conforme definido no Plano de Trabalho):

- Prevengio da ocorréneia de riscos socials, seu agravamento ou reincidéncia;

- Aumento de acessos a servigos, programas elou projetos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliaciio do acesso aos direitos socioassistengiais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usudrios ¢ e _ familias;

- Aumento no nimero de jovens queconhe ui as ihstancias de denuncia e recurso ¢m casos
de violagdo de seus dircitos: - -
- Junto & outres politicas pablicas, n:-duz:_:dgi-:lin-:s de: wipléngia entre 0s jovens; uso/'abuso de
drogas; doengas sexualmente transmiissivels e gravidez precoce]

_ Vivencia de experiencias profigsionais como aprendiz de acordo com a legislagio pertinente;
- Alcanee ¢ permanéncia no mercado de trabalho, f

4.3, Reunides mensais da equipe e com a Rede de atendimento:

ol

1 = % _:.. ! l_.:- 1
Reunifics com a equipe sio feitas quase toda semana para tratarmosé agsuntos sobre 4
entidade. E reunidig com osais sio feilas quando necessdrias. Reunifio comia vigilancia
socionssistencial uma-vezpbr mes, " &
ar

ipe em cursos, eventos externos e oulros:

4.4, Participdsao da

adm V. -J'Aiﬂ_[
cardapio nd'uﬁgi. J
w A .
5. DEMANDA NAQ ATENDIDA: . S
5.1, Namefa de pessoas nio atendidas: :
Maio N

sl reiigart B

Tinyn i M - M A
5.2, Orientagio /encaminhamento dado a estas pesso
Orientagio para retirar carteira de trabalho.
Encaminhamentos no geral para exame oftalmoldgico.

Entidade Certificada com o CEBAS
Anilihadke bl Musicipal - Decretn B, 3347, de 21 AGO 2003,
Uiilidade Piblica Estadual — Lei N° 13,053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade P, Federal — Lek N7 164, ArL 12 do D, Oficial N2 26 de 06 de Feverciro de 200,
Registro no Consetho Nactonal de Assist, Social-Resolughio 78 de 16 de setembro de 2004,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

TR0 30 CER: VT.280-000

Rua: Fausto Furlani, N®. O-783 Pederneiras/sF
Fones: {l-ﬂ] 32B3- !534 ..i" uu (14) 8146-3041

E- mail

Site: wWiww. Ighannﬂﬂ mEedem: iras.com.br

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:
6.1. Quadro de f uncionarios: (fungdo, quantidade, regime de contratacdio, carga lmré:ia)r_‘
Profissional Cuantidade Ragime de | Carga horaria
Contratagdo semanal
_E-::lnrl:lenadur 1 __;_4_ CLT 40
Assistente Social 1 g W CLT 30 =]
| Auxiliar administrativo 2 _«_l{ ' LT 40
Auxiliar de Escritérlo Al ¥ k - a0
Corinheira - 1 7 4 R A A0
Coordenador do curso 1 CLER € N 40
| professor (a) . i ' 17

7. FONTES DE REC!
_SEH?!EG:

=l
Préprio Munlp-j_pal Estadual b
RS 9353447 /) qﬁunsg RS RS %

:Lgﬁ%@]ﬁgmﬁﬁ {1mu.‘.w¢l acessibilidade, ¢ qu: i pamentes p&rniuﬁétnlesl qﬁasan
utilizado pﬂ?ﬁmlw e ou Proj ciu} \

r.

it .' ol L
0 imovekgitedido pelo F:flruﬁ'l 1 de gﬂ;lﬂi;ﬂﬂ ﬁﬂﬂﬂﬁﬁ}lﬁ ﬂgﬁbh parcialmegte. O3
equipanientos permanentes gue sdo ut:lu pela prsieto sdo: arquive de ago, computad
armério de madeira, armério de ag0, -:ademis. 1n$tn.|mcntns de fanfarra, mesa d&.

bquﬁn dggﬁm mpmsaumﬂmgu de vidra, va:-::lhn I:Ie pi.ii&ti:!-l:r, pratns fngﬁu me:luﬂmaj I:mlc:aa
iérmico, refresqueira, micro-ondas, fritndeira elétrica, liquidificador industrial, carroe radio

9, CONSIDERACOES FINAIS:

Observagio no més de maio ndo estd tendo o almoga. Devido a pandemia.

com o CEBAS

Unlikade PSR Mianktipal - Decrotn N, 247, de 21 AGD I

Utilidade Pablica Estadual — Lei N 13.053, de 06 de Junho de 2008

Utilidade P'. Federal — Lei N*. 164, Art. 1° do . Oficial M* 26 de 06 de Fevereirs de 2IHHL
Registre no Conselho Nacional de Assist. Socin-Resolugho 78 de 16 de setembro de 2009.



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHELAT 583 26000180 CER: Ihw
Rua: Fausio Furlani, N° O-783 Pederneiras,/sF
Fones: (14) 3283-3584 ,.-" ou (14) B146-80d1
E- mail legi i

Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

10, LISTAGEM DOS USUARIOS DIDOS: (Quantidade e nomes dos usudrios).
r‘- -
11. ASSlHATI_J_Fﬁ o m
da
uﬁﬁﬁl

.' I.-f'.-l'.‘l| sl!,_.-} £y j:n!:..p{j:ELE

Cibeli Lopes Falda u!‘?. Paulo Henrighp Manzoli Loces
Técnico Re.f.tluns’.&wl 'ﬁ,‘ Presidentt dads ] _‘Ldgdt

F. I_ I-"'l - II % ,-*--'J.I

w ') . " .~ .IFa_r'r
o S o .

i | . ¥
12. (AN E?{{}} - n:ardﬁpm fotos das atividades, lista dr.: Presenga, cntre clufrns

Entidade Certificada com o CEBAS
Unillickasdee: Piblica Mumicipal - Desreto N 2347, de 21 AGO 2003,
Utilidade Piablics Estadunl — Let N°. 13.083, de 06 de Junho de 28
Utilichnd e P, Federal - Lei N, 164, Art, 17 do D, Oficial N2 26 de 06 de Fevercine de 2009,
Registro no Conselho Nacional de Assist. Social-Resoluglio 78 de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHREAD SAT TREN001-30 CEP: 17280000 o
Rua: Fausto Furlani, N° O-783 Pederneiras/sP L
Fones: (14) 3283-3584 Sou (14) 81 46-8041

E- mail;ﬂu_lalpﬂﬂ-ﬁﬂnﬂﬂ_ﬂnmﬂtmﬂlﬂi&mlm
Site: www.legiaomirim pederneiras.com br

Relatirio de Execucio do Objeto - Periodo de Junho de 2020: f%} ﬂ__".ﬂ"‘ﬁ‘;.
PRy

1. Identificagiio:

i.1. Nome Da Organizagao: Legifio Mirim de Pederneiras
1.2. Endereco: Fausto Furlan, O- TE2.

Bairro: Jardim Alvorada

CEP:17280-000

Fone: (14) 1283-3584 / (14) 98114-4290" & &
E-mail: mntmr.-@]egiaamirimm::in:mw:iras__:_d_ﬁm.br
Namero Do Termo De Fomento Ou De €dlaboragdo:

2. Pablico Alvo:
2.1, Area de Atuagio ofi Servigo de Proteggio Social: Protegit Soefdl Basica

2.2. Nome Do Projeto Oun Servigo Desenvolvido: Programa de I‘:iapmﬂbh do Primeiro
Emprego da Legifie Minm dé Pederneiras, (Projeto Despertar) B -/

2.1, Ohjetivo Do Proj efo:

M ¥
_ Possibilitar orebonliecimento do trabalho e da educagio como direito degidadania;
. Desenvalver ponkiseimentos sobre o mundo do trabalho competéncias especificas e bisicas;
- Possibilitar afampliagio do universo informacional, cultural, bem como esfimular o
desenvolvimento de potencialidades, hahilidades. talenios € propiciar sud formagho cidada;
- Realizar apdes com vistas a0 fortalecimento dos vinoulos familiares & sOKCkais,
- Propiciar vivencias para o alcance de autonomia ¢ protagonisme soctal;
. Contribuit para 4 reinsergio ¢ permenéncia diy jovem no sistenta educasional

p A5 Capﬂ;:ida:de De Atendimento No Fr-{ij:th'ﬂu-ﬂ'-:wiqu:
T3y 5 a N -I" 1
A Mﬂwﬁlﬂﬂﬂdﬂiﬁmmmwmmﬂmﬂﬂ?@wim’ ﬁ’ )

&y

segunde semestre.

2 3, Namero Da Meta Do Termo de Referéncia - Edital:

4 4. Nfimero De Usugrios Atendidos No Mis:

Entidade Certificada com o CEBAS
Vil Piblica Muaisipal - Diecreto N, 2347, de 21 AGO 2003,
Urtilidade Piiblica Estadual — Lei N° 13,053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade P. Federal — Lei N5 164, Art. 17 do . Oficial N* 26 de 06 de Fevereiro de 2,
Regisiro no Conselho Nacional de Assist. Social-Resolugio 7% de 16 de setembro de 202



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHEEAT. 553 2RE0001 30 CEP: 1 2. 280000
Rua: Fausto Furlani, N% 0-7B3 Federneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 J ou (14) 8146-8041
E- mailﬂmuﬂuﬁmnﬂmﬂiﬂﬂmmm
Site: www.leg imiﬁmged:mcims.m.‘nr

\ Junho de 2020

| 327

3, REPRESENTANT E LEGAL:

Paulo Henrigue Manzolli Locea

Cibeli Lopes Falda

IVIDADES DESE
EXECUTADO: cursade capaitigao para adolescentes coml idade compreendida entre 14
anos @ | B anos, de ambas dssexos, escolaridade recomendada ensino fandamental,
matriculados na rede publica ;ﬁénsinn, em sifuacio de vulnerabilidade Social decorrents da
pobreza, do precario ou nulg ACesSo a0s servigos plblicos, da fra gilizgagio devinculos de
pertencimente ¢ soeiahilidade &/ou qualquer cutra situagio de vu]neilh:qji[ﬂqdh-: risco social,
residentes nos territbriosdde abrangéncia do municipio de Pederneiras. Prioritarfamente dos
programas do bolsa, famiia & do projeto aprendendo a erescer

4.1. Atividades realizddas durante o Més: descrever detalhadamente as aghies da Equipe
correlaciongndo ot os objetivos definido no Plang de Trabalho: i,

As atividades realizadas no decorrer do pt:ojﬁm'ﬁﬂf;ajqnlﬁims € TCOEpGHD; o5
do adolésdente gom a familia;. desenvolvimente social & grupal, ;:-T_Euggl_sau_:ﬂu ECOmAmied:; Curs

prepa:agdq-ns_ﬁmms para atuar no metcado de trabalhio, Encaminhamentos d
para entrévigtas ¢ para o mercado de trabalhos para aqueles quie s3c escolhidos pelae
Contrato dé trabalhos; propiugrios relatdrios, avaliagbes mensais dﬂs]egimiéﬂ og: |
encaminhamentos pura cxames afialmojogistas para aquglesque necessitam; a

cnwniggﬁmcnms para psicologos se necesario: encathinhamentos para empresas no peral.
Articulacao com outras politicas piblicas. € drientagio para acesso a documentago pessoal,

N . s R ar AU Aloxarads:
Para 05 que ja teabalham sggue com o meduio Auxiliee de Almoxarifado. Només de Junho o
curso estd sendo tealizado on-line ou seja a professora encaminha as atividades por e-mail para
gue o8 adolescentes congiga realizar.

SR R T :Ejh 32

Entidade Certificada com o CEBAS
il Pobdica Municipal - Dot 1%, 2347, de 21 AGID 203
Utilidade Piblica Estadaal — Lei N 13,053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade P. Federal - Lei N° 164, Art, 12 do D Oficial N* 26 de 6 de Fevereiro de 2009,
Repistro no Conselho Nacional de Assist. Social-Resoluglio 78 de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHEEAD 583 796,/0001-80 CER: 17280000

Rua: Fausto Furlani, N% Q-T83 Pederneiras/ "
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) B146-8041

E- mallcontato@leglaomirimpederneiris.co om.br
Site: www-lzgianmirImEEderneira.i.mm.hr

4.2. Indicadores de Avaliagio e Monitoramento: 5¢€ constar no Plano de Trabalho
(resultados aleangados, conforme definido no Plano de Trabalha):

- Prevengio da ocorréncia de riscos socials, seu agravamento ou reincidéncia;

. Aumento de aoess0s a SErvigos, Programas elou projetos socioassistencials setoTians;

- Ampliagio do acesso a0s direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuiirios ¢ suas familias

- Aumento no nimero de jovens que conthegarias instancias de denuncia e recurso e casos
de violagio de seus direitos; .

 Junte a outras politicas publicas, reduzir indices d& yioléncia entre 08 jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente transmissivéis € gravideziprecoee;

_Vivencia de experiencias profissionais como aprendiz de acordo-com a legislagdo pertinente;
_ Alcance ¢ permangngcia no mercado de trabalho. '

4.3, Reunides mensais da cquipe ¢ com a Rede de atendimento:

Reunidies com & equipe s30 feilas quase toda semana para tra.tm-r'fggs de gssuntos sobre 2
entidade, E reunifio ¢om 05 El*_g'sﬁu feitas quando necessdrias. Reunifio ¢orh & vigilineia
socinassistencial uina vez E@’_ﬁ‘m&s. i

fL

4.4. Participagao :d'l nq;_i_ipe €M CUrsos, eventos exlernos e outros: '

4.5, — DA ALIM ACAD - Os lanchesirefeigies oferccidos no servigo geguer conforme

carddpidmo shexol. h

5, DEMANDA NAO ATENDIDA:
5.1, Namerg de pessoas niio atendidas;

Junho

TESr T - 2 Ay g

.. 3 l"-.’E."_-.-'.; -
5.2. Orientacio [ encaminbamento dado a ¢stas pessoas
Orientacio para retirar carteira de trabalho.
Encaminhamentos no geral para exame oftalmoldgica.

Az

com o CEBAS
Unitickadde Piblica Namizipal - Deeveto 1 2347, de 21 GO M3,
Utilidade Priblica Estadual — Lei N* 13,053, de 6 de Junho de 2008
Utilidade P. Federal - Lei N, 164, Art. 17 do D. Oficial N 26 de 06 de Feverciro de 200%.
Registro no Conselho Nacional de Assist, Social-Resolucho 78 de 16 de setembro de 20HH.



CHpLAT 533

fua: Fausto Furlanl, N®

LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

By

 O-T83

CER 7. 280-000
Paderneiras/5P

Fones: (14} 37283.3584 / ou (14) B146-80:1

E- mallcontato@legiaomiri

impederneiras.com.br

rasiras.com.br

Site: www.legi:umlri mpede

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:

&.1. Quadro de funciondrios: {fungio, guaniidade. regime de cor

wtratacio, cargh hnrﬁrialz_l

[ profissional Quantidade Regime de | Carga hararia
Contratagdo semanal
| Coardenador 1 & CLT a0
" Assistente Social 1 — | A OT 30
Awntiliar administrativa 2 Lﬁ"ﬁjﬂ-. CLT 40
Auxliiar de Escritério 13— - 48  WRLLT 40 ]
Cozinhelra 1 ' LT 40
Coondenador do cursg w1 ¥ ci3 a0
Professor (3] 3 prestadores de 17
, . y | Servigos
6.2, Quadro de voluntérios: (fungio, quantidade, carga hordriak
7, FONTES DE ECURSO FINANCETR UTILIZADOS NG ROJETO OU
ERVICO: , ' . '
Proprio '!'!.;_I_l.l_riﬁ::!g';iuﬂ"l'T Estadual :|Fad"lrgal ' —|
; N 1,
1 oY L
i T
’Es 03,934,87 :ﬁfﬁ'ﬂn,sg RS ||ns % J
I W A 2y

L]

.y
il

8. IN RA
utilizados pelo
S

rvigo e ou Projeto):

equip

notebogk, armario de madeira, armirio de ago,
atendimento, balcio, mesa de refeitorio, banco de refeitono,

mﬁ% .iEq;EIi%' peladeira, freezer, televisio, relic.projetor, Barlo,
- i mressora, eopo de vidto; vasiTha de plastico, pratos, fog

ba

térmico: refresqueita, mictosongdas, fritadeira elétrica,

s permanentes-gle sio utilizados pelo projéte sio:

cadeiras, insteumentos

9. CONSIDERACOES FINAIS:

Obgervagio no mes de Junho nio estd tendo o almogo,
Referente ao curso estd sendo passado atividades por e-mail

realizar.

0 imével E;éédidn elo Férum de Pedemeitas. Em relagio a acessibilidade & parcial

s fimavel, accsﬂibﬂfﬁnﬂﬁ;éqﬁi_ﬁﬂmmlﬂ} p{:mun:utes‘.: '.1“: sﬁ__ﬁ v

pte. 5

arquivo de ago, compitadores,

Devido a pandemia.
para que o8 adolescentes possum

de fanfarra, mesa de
mesa eomputador, mes rERiED,
faca, colher, panclas,

 hlclic

liguidificador industrial, earro. radio

Vnilickace Pablisa Muncipal

com o CEBAS

— Dcreto ME. 207, de 2t AGD 2083

Utilidade Piblica Estadual — Lok M° 13,053, de 06 de Jumh che 2008
Utitidade P, Federal — Lei N° 164, Art, 1% do I Ohficial M= 26 de 06 de Feverelro de 20K

Regisiro na Conselhoe Nacienal i

¢ Assisl. Social-Resoluglo

=% de 16 de setembro de 26



CHEEAT. 583 TRE0001-60 CER 12280000
pua: Fausto Furlani, N% 0-783 Pedarneiras,/5F
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14} 81 46-8041
E- mailgantato@legiaomirim pederneiras.com.br

Site: www.legiaomirim ederneiras.com.br

10, LISTAGEM DOS USUARIOS ATENDIDOS: (Quantidade ¢ nomes dos usudrios),

11, ASSINATURA

ke Ao Mils
Cibeli Lopes Falda ™.
Técnico Responsavel

Manzoli Locca
a Entidade

12. {A@'ﬁﬂj — cardapio, fotos das atividades, listade presenga, enire oulros.
::.I

WWM\&M

Unikicdde: Prublica Munesipal - Decretn M 2347, de 20 A0 20N

Utilldade Pidblica Esiadual — Lei N 13,053, de b de Junho de 2008

Utilidade F. Federnl — Lei N2, 164, Art 17 do D, Oficial N° 26 de 06 de Fevereiro de 2000
Registro nio Consclho Nacional de Assist. Social-Resclugio =% de 16 de setembiro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS ,

CHMPEAT 553 FRE0001-20 CEP: 17250000 ( al
Bua: Fausto Furlani, N®. O-TE3 Pederneiras/sP 3
Fomes: (14} 3283-3584 fou (14} 2146-8041

E- mallcontato@leqlaomiri ernairas.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Relatbrio de Execuciio do Objeto - Periodo de Julho de 2020

1. Identificagiio:

|.1. Nome Da Organizagio: Legido Mirim de Pederneiras 5
1.2, Enderego: Fausto Furlan, O- 783. W
Bairro: Jardim Alvorada "F"l"P

CEP:17280-000

Fone: (14) 3283-3584 / (14) 98114-4290

E-mail: contatof@legiaomirimpederneiras.com.br
Nimero Do Termo De Fomenta Ou Tk Colabaragio;

2. Pablice Alvo:
2.1. Area de Atuagiio ow Egﬁwigpéﬂn Proteciio Social: Protegio Saeial Basica
& il =5 i 1 X

2.2, Nome Do Projeto Ou S.elslgf:.rim Desenvolvido: Programa de E_shmu}[ﬁ-ﬁn Primeira
Emprego da Legifip Mifim de Pederneiras, (Projeto Despertar) k. 4

2.1. Objetivo Do Projetos

w

- Possibilitar o-recophecimento do traballo ¢ da educagiio como direito degidadania:

- Desenvolver conhigeimentos sobre o munda do trabalho ¢ competéncias especificas & basicas;
- Possibilitar a @ﬁpli.—mﬁg do universo informacional; cultural, bem como estimular o
desenvolvimentode potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sud formagho cidads;

- Reallzar dgdescom vistas ao Tortalecimento dos vinculos familiares e sociais,

- Propiciar E_'j';':l.;-l:nl;;-iﬂs para o alcance de autonomia & protagonisma-social;

= Contribuir para a reinserglo ¢ pennangneia do jovem no sistema edutacional

2.2, Capacidade De Atendimento No Projeto Ou Servigo:

v | 0 adolescentes no primeiro semestre & mais 100 adoleseentes no.

.

‘I'i . e i) A
segundo semestre.

2.3, Nimers Da Meta Do Termo de Referéncia - Edital:

2.4, Niimero De Usudrios Atendidos No Més:

Entidade com o CEBAS
Unilickade Pubdica Munkipal - Deoreto B°. 2347, de 21 AGO 2003,
Utilidade Pablica Estadual — Lel N" 13,053, de 06 d¢ Junbo de pL1 1]
Utilidade P, Federal = Led N7 164, Art. 17 do 1. Oificial M2 246 de 06 de Feverelro do 2009,
Registro no Conselho Nactonal de Assist, Sucinl-Resolugiio TR de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHEYEAT 353 TRED001-30 CER: V250000

Rua: Fausto Furlani, N® O-783 Pederneiras/sP
Fones: (14) 3263-3584 / ou (14) B146-8041
E- mallcon i r
Site: www.leglaomirimpederneiras.com.br
[ julho de 2020
axd
3, REPRESENTANTE LEGAL:
Paulo Henrigue Manzolli Locea
3,1. Técnico (as) responsavel (is) C(mome}
Cibeli Lopes Falda "‘- %
4 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE CADA SE OU PROJETO

EXECUTADO: curso de-ﬂapn:_i_};@éﬁn para adolescentes comidade cofpreendida entre 14
anos a 18 anos, de ambos ossexps, escolaridade mcumcndada'aﬁf;ﬂq fndamental,

matriculados na rede publica dé ensino, em situagio de vulnerab dade Sogial decorrente da
pobreza, do precrio tu nulg aeesso aos servigos pablicos, da fragi‘ti_ﬁggdufda;ﬂn:ulm de
pertencimento & soeiabilidade e/ou qualquer outra situsgdio de vulnergbilidade-e risco social,

residentes nos erritdriogide’abrangéncia do municipio de Pederneiras. Priotitariamente dos
programas dobolsi fagilia ¢ do projeto aprendendo a crescer.

4.1, Atividades realizadns durante o Més: descrever detalhadamente as agdes da Lquipe
cun:lmin@nd&'cnﬁiﬁﬂ objetivos definido no Plano de Trabalho: :

As atividades realisndas no decorrer do projéta sio acolhadas e recepgdo, escufa; aproximagio
do adoléscente eam a familia; desenvolvimento soeial & grupal, estudo socio eCORAMIED; Cursn
preparando-os menores para atuar no mekeado de trabalho. Ercaminhamentos dn’iiaﬁnemm ;
para enlrévisias ¢ para o mercado de trabalhos pars aqueles que sig escolhidos pela empresa;

Contrato de trabalhos; proptudrios relatarios, avaliactes mensaisdos legiondrios;
encaminhgmentos para exames oftalmologistas para aq@i;:&sque necessitam; ¥
inhamentos para psicalogos se necéssirio) encaminhamentos para empresas no geral.

: entagiio para acesso a documentagio pessoaly
et : A """. 15..‘!‘! f..:.ir:I‘ :".: ":-cl_.lq'-l_l_ -:;::-_ : "~'_.. g i ,-.-.‘;l-
atuacdo de supermercado. Paraos que ji trabalham segue com o modulo seguranca dotrabalho
¢ atuacio de supermercada, No'més de Julho o curso esta sendo on-line ou-seja a professora
encaminha por e-mail as atividades para que 05 menores consigam realizar,

Entidade Certificada com o CEBAS
\ilincde Bxiblice Municipal - Detreto b 2340, de 21 AGO 2003
Utilidade Priblies Estadual — Lei N 13.053, de 06 de Junho de 1008
Utllidade P. Federal — Lei N°. 164, Art. 1° do D. Oficial N° 16 de 06 de Fevereirn de 2009,
Reglstro no Conselho Nacional de Assist. Social-Resolugio 78 de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

W-ﬂiMIﬂ CEP | 7280000
Rua: Fausto Furlani, N% ©O-783 pederneiras/sP
Fones; (14} 3263-3584 / ou {14} 8146-8041
E- maimmgwmﬁ@mﬂmim&cﬂﬂ
Site: v www.legiaomirim pederneiras.com.or

4.2, Indicadores de Avaliagho ¢ Monitoramento: se constar no Plano de Trabalho
(resultados alcancados, conforme definido no Plano de Trabalho):

- Prevengdo da ocorréncia de Tiscos eociais, sen agravamento ou reincidéncia,

. Aumento de acessos & SErVIGOS, programas e/ou projetos socioassistenciais e setorials;

- Ampliaglio do acesso a0s direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usudrios € Suas familias;

- Aumento no niimero de jovens que mnhe{:am‘éﬁnstamlas de denuncia ¢ recurso em casos
de violagiio de seus direilos; F A

 Junto a outras politicas publicas, reduzit h:ﬁﬁﬁcc:‘ desioléncia entre 08 jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmenie trangmissivels e gravidézprecoeesy

_Vivencia de experiencias profissioniiis eomo aprendiz de catdo.com a legislagdo pertinente;
. Alcance e permanéncia no rercado de trabalho, ; !

4.3, Reunifies mensais da equipe e com a Rede de atendimento:

Reunides com a equipe sio feitas quase toda SgMAR par \ratarmas de assontos sobre &
entidade. E reunido com oS s <30 feitas quando necessdrias. Reunido gom g vigilancia
sacipassistencial una Ve “més. kS J

e ]
g

4.4, Participaciio da eq@be em Cursos, eventos externos e outros:

- O3 lanches/refeigies aferecidos no ﬁwiqﬁ'%%gum- conforme

| | 0
5.1 A0 ATENDIDA: !
5 1. Mumerg dé pessoas nido atendidas;, = T (Kt ke
[y gl o
Julha

iy ¥
i
- B i et R e i T e ! : e L5 ¥y

5.2. Orientagio / ‘encaminhamento dado @ estas pessous
(irientag 3o paga retirar carteira de trabalho.
Encaminhamentos nd geral para exame aftalmoldgico.

Entidade Certificada com o CEBAS
MMW-MW.MI&E\ MG TR,
Uillidade Pablica Estadnal — Lei N 13,053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade P, Federal - Lei N°. 164, Art. 17 do 0. Oficial N? 26 de D6 de Fevercire de 2008,
Registro no Conselho Macional de Assist. Socinl-Resolugho 7% de 16 de sctembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHPE AT 553 TRG/0001-20 TEP: | 7.230-000
Rua: Fausto Furlani, N® O-783 Pederneiras,/5P
Fones: {13) $283-3584 f ou (14) B1S6-E041
E- mailcontatodiegiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO:

6.1. Quadro de funciondrios: (fungao, quantidade, regime de contratagio, carga hordria):

Profissional Cuantidade | Regime de | Carga horaria
_ Contratagao semanal

Coordenadaor i CLT 40

Assistente Social 1 - | MEA CLT 30

Auxiliar administrativo 2 2 g W CLT 40

Auxlliar de Escritdrio _ BCLT 40

Cozinheira 1 . CLT 40
“Coordenador do curso 1 CLT 40
| professor (a) 3 Prestadares de 17

Servigos
W

6.2, Quadro de m-nluntﬁﬁués: g{f@i‘!ﬁn. quantidade, carga hﬁd&!‘iﬁi{ \

7. FONTES DE RECURSQ FINANCEIRO UTILIZADOS NO PROJETO OU
SERVICO: [ | i -
|Frﬁpr‘lu . ﬂﬂﬁ:ﬂ@" ‘Eﬂllduﬂi Feﬁﬁﬁll -

R$93934,87  |R$10002138 RS in:—‘. B

- ) I —H]_'_ ¥

8. [N‘FE;{EEFEE ' LURA: (imovel, acessibilidade, equipamentos permanenies que sio
utilizados pchg,-ﬁ‘ﬁirim ¢ ou Projeta): ' | L

O imével efgedido pelo Férum de Pederngiras. Em relagio n acessibilidade € parcialmiente. Os
equipamgnios permanentes- que sio utilizados pela projeto sfo; arguive deago, compitadores,
notehu:;%"anﬂéri;n de madeira, armério dE'“hm,. gadeiras, instrumentos de fanfarra, mesade
atendimento, balcdo, mesa de refeitdrio, banco de refeitdrio, mesa computador, mesa reuﬁi'gg.
mesi de cozinha, geladeira, freezer, Ieleyvisdo, retro projetor, garfy, faca, golher, panelas, .
b ‘ghs, impressora, copo de vidre, vasitha de) stica, pratos, fog tinl, balcio
térmicoy reti'esqll_:?ira.. microspndas, fritadeira elétrica, liquidificadorindustrial, carroeradio

9, CONSIDERA: AlS:

Observagho no més de Julho nfo estd tendo o almogo. Devido a pandemia.
Referente ao cursoe estd sendo passado as atividades por e-mail para que os adolescentes
possam realizar,

com o CEBAS

Uik Priblics Mumicipal - Decrero 27, 2347, de 20 MG 2005

Utilidade Priblicn Estadual — Lei N*. 13.0583, de 06 de Junho de 28

Utilidade P. Federal - Lei N7, 164, Art, 1% do D), Oficial N° 26 de 06 de Fevereire de 20049,
Registro no Conselho Naclonal de Assist. Social-Resolugin 78 de 16 de setembro de 2009,



CHPEAT 585 786000 -0
Rua: Fausto Furlanl, N®, O-783

LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CER LT 280-000
Pederneiras,/5P

Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) B146-8041
E- maileontato®legiapmirimpederneliras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

10, LISTAGEM DOS USU \RIOS ATENDIDOS: (Qusntidade e nomes dos usudrios),

11. ASSINATURA

Qi ooy, S8~ & / /.

Cibeli Lopes Falda ] PaulotHenrigy Mankoli Locca

Técnico Responsivel

12, (ANEX0) — carddpio, fotos das atividades, lista de presenga, entre outros.

Pl

Pn:s'iiég!tf@ E_.gl_tidur.h:

F.;:'_I- =

- - 1 i TP Tr . iy

o

Entidade Certificada com o CEBAS
mmw-mmmﬁm A 2003,

Uillidade Miblicn Estaduoal - Lel Ne, 13053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade P. Federal — Lei N°, 164, Art. 17 do I Oficial N° 26 de 06 de Fevereiro de 2009,

Registro no Conselho Naclonal de Assist, Social-Resolugio 78 de 16 de setembro de 20039,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHP AT 583 T86,/0000 -B0 CEF: 1 7.280-000
Rua; Fausto Furlani, N® O-783 Pedernairas,/SP
Fones: (14) 3283-3584 fou (14)B146-804 |
E- mailgontatasiagiaomicimped s meirs.com.br
ml: W A .Ir.&l..lgn iimpederneiras com.br

Relatirio de Execugio do Objeto - Periodo de Agosto de 2020:

1. Identificagiio: M“
[.1. Nome Da Organeacio: Legido Minm de Pedemeiras ‘;11 !
1.2, Enderego: Fausto Furlan, (- 783,

Bairre: Jardim Alvorada

CEP: 17280040

Fome; (14) 32833584 [(14) 981 144290

E-mail; contato@icginomirimpederneiras.com.br

Nimero Do Termo De Fomento Ou De Colaboragio:

2. Piblico Alvo:

2.1. Area de Atuacio ou Servigo de Protegio Social: Protecio Social Bisica

2.2. Nome Do Projets Ou Servigo Desenvolvido: Programa de Estimulo 8o Primeirn
Emprego da Legido Mirim de Pedemeiras. (Projeto Despertar)

Z.1. Ohjetivo Do Projeto:

- Possibilitar o reconhecimento do trabalha e da educagiio como direito de cidadania;
- Desenvolver conhécimentos sobre o munda do trabalho ¢ competéncias especificas e hisicas;
- Possibilitar a ampliagio do universo informacional, cultural, bem como estimular o
desenvolvimente de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagio cidadd;

« Realiear m;,uﬁ com vistas go foralecimento dog vinculos familiares & soeinis:

- Propiciar vivencias para o aleance de awlonemia ¢ protagonismo social;
- Contribuir para a reinsergéo ¢ permanéncia do jovem no sistema educacional

1.1. Capacidade De Atendimente No Projeto Ou Servico:

A entidade atendern 100 adolescentes no pnmeim semesire & mais 100 ad olescentes no
segund o semestre.

2.3 Mimero Da Meta Do Termo de Referéncia = Edital:

2.4, Nimero De Usudrins Atendidos No Mis:

Entidade Certificada com o CEBAS
Lhilsdmde Fiklbca Muniipal - Decrebn B 2347, du 21 AGO 2003,
Uiilidade Pablica Estadanl = Lei 82 12053, de 06 de Junhe de 2008
Uhilidade F, Foederal — Led 8% 164, Art, 1° de D, Oficial W° 26 de 36 de Fevorgiro de 2000,
Registro no Conselhe Macional de Agsizt, Social-Reselugfio T8 de 16 de setembro de 2000,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CNPAT.563.786/0001 -80 CEP: 1 7.280-000
Rua; Fausto Furlani, N°, O-783 Pedermairas/5F
Fones: {14) 3282-3584 fou (14) 8146-8041
E- mailcontatoflegiapmirim pedameiras.com.br
Site: wiww legiao miri mpedernginas.com,bi

Agosto de 2020

E

3, REPRESENTANTE LEGAL:
Paulo Henrgue Manzolli Locca

3.1, Técnico (as) responsdvel (is): (nmome).

Cibeli Lopes Falda

4, ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE CADA SERVICO OU PROJETO

EXECUTADC: curso decapacifagio para adolescentes com idade compreendida entre 14
anos a 18 anos, de ambos a5 sexos, escolandade recomendada ensine fundamental,
matriculados na rede publica dé ensino, em situagio de vulnerabilidade social decomente da
pobreza, do precirio ou nule acesso aos servigos plblicos, da fragilizacdo devinculos de
pertencimento ¢ sociahilidade e/ou qualguer outra situagiio de vulnerabilidade e risee social,
residentes nos temitdnios de abrangéncia do municipio de Pedemeiras. Prioritatiamente dos
programas dobolsa familia ¢ do projeto aprondendo a crescer,

4.1, Atividades reglizadas durante o Més: descrever detalhadamente as aces da Equipe
comelacionand o com os chjetivos definido no Plano de Trabalho: :

As atividades realizadas no decorrer do projeto sko acolhidas & recepedo; escuta; aproxmagas
do adolescente gom a famiha; desenvolvimento social e grupal; estude socie econdmico; curse
preparando os menores para atuar no mercado de trabatho. Encaminhamentos dos menores
para entrevistas ¢ para 0 mercado de irabalhos para aqueles que sdo escolhidos pela empresa;
Contrato de trabalhos; prontudnoes relabénes, avaliagies mensais dos legionanos;
encaminhamentos para exames oftalmologistas para aqueles que nécessitam,
encaminbamentos para psicdlogns se necessirio; encaminhamentos pan empresas no gerl
Articdlacio com outras politicas piblicas. Orientaglo para acesso a documentagdo pessoal,
Acompanhamento das notas & frequéncias do curso e das nolas escolares.

Mo mes de agosto o modulo do curso para os que sb fazem o curso for Marketing Pessoal Pare
os que ja trabalham segue com o modulo Assistente Administrativo. Ressaltamos gue dentro
desses madulos o8 menores viio estar fazendo vanos temas, pois sio modulos de curso que
ubrange uma fdrea grande de temas. Ressaltamos que o curso estd sendo en-line (por e-mmail).
Por motive da pandemia (Covid-19).

Entidade Certificada com o CEBAS
Uil de Mablica Municipal - Decreto 1", 2347, de 21 AGO 2003,
Utilidnde Pablics Estadual — Lel 8% 13,083 de 06 de Junho de 2008
Usklidade P, Federal — Lei N 164, Art. 17 ds D, Oficial &% 26 de 06 de Fevercica do 2008,
Reglstra no Conselhe Nacional de Assist. Social-Hesolugho T8 de 16 de setombro de 2009.



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHAAT. 583 . 7860001 -850 CEP: 1 7.280-000
Rua: Fausto Furlani, N, O-783 Padernairas /5P
Fones:{14) 3283-3584 fou (14) 8146-B041
E- mailconiatei®iegiapminmpadg meirascom.br
Site; wwe degiaomirimpedemeiras Lam.br

4.2, Indicadores de Avaliacio ¢ Monitoramento; s¢ constar no Plans de Trabalho
(resultados aleancados, conforme definido no Plano de Trabalho):

- Prevengdo daocoméncia de riscos socials, seu agravamento ou reincidéncia;

- Aumento de aoess0s @ SErVICOs, programas ¢'ou projetos socioassistencials @ setoriais;

- Ampliagio doacesso aos direitos socioassistenciais;

= Melhoria dagualidade de vida dos usudnos & suas Familias;

- Aumento no ndmero de jovens que conhegam as.anstancias de denuncia e recurso em casos

de violagio de seus direitos;
- Junto a outras politicas piblicas, reduzir indices dezvioléncia entre 08 jovens; uso/abuso de

drogas; docncas sexualmente tmmmisslveis g gravidez precoce;
- Vivencia de experiencias profissionsis eomo aprendiz de acordo com a legislagio pertinente;
= Alcance ¢ permanéncia no mercado de trabalko.

4.3, Reunibes mensais da equipe € com a Rede de atendimento:

Reunifics com a equipe sdo feitas quase toda semana para tratarmos de assuntos sobre a
entidade. E reunido com os pais sio feitas quando necessdrias, Rmm-u com a vigilincia
socioassistencial wma vez por més.

4.4, Participagio da equipe em corsos, evenlos externos ¢ outros:

4.5. = DA ALH-'!ENT#EAH - O lanches'releigdes oferecidos no servigo seguem conforme

carddpto no anexo 1.

5. DEMANDA NAOATENDIDA:

5.1, Namero de pessoas ne atendidas:
Agosto

5.2. Orientagho [ encaminhamento dado a estas pessoas
Orientagio para retirar carleira de trabatho.
Encaminhamentos no geral para exame oftalmolgico.

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO;

Entidade Certificada com o CERAS
Unilidade Poblica Municips | = Decesto 1°. 2347, de 21 AGD 2003,
Utilkdacde Palica Estadaal — Lok N 13,053 de 06 de Junho de 2008
Utilidade F. Federal = Led N° 164, Art, 1°do I, Oicinl N° 26 de 06 de Fevereire de 2009,
Rogistrs wo Conselho Macional de Assist. Social-Resalugio T8 de 16 de setembro de 2009,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHM:-47.583. 786/0001-80 CEP: 17.280-0:00
Rua: Fausto Furlanl, N® O-7B3 Pedernelras/5F
Fanes: (14) 3283-3584 /ou (14) 8145-8041
E- mallgontatele gizo mirimpederneiras.com.br

site: www.legizomirimpgderneiras .com,br

6.1, Quadro de funciondrios: (fungio, quantidade, regime de contratacio, carga horaria):

Profissional Guantidade Regimea de | Carga horaria
Contratacio sernanal

Coordenador 1 CLY 40
fssistente Sotlal 1 CLY E|

duxiliar administrativo 2 CLT 40

Buxiliar de Escritdrio 1 CLT 40
Cozinheira 1 LT 40
Coordenadordo curso 1 CLT 40

Brofessor (a) 3 Prestadares de 17 |

Servicos

6.2. Quadro de voluntirios: (fungio, quantidade, carga hoviria).

7. FONTES DE RECURSO FINANC EIRO UTILIZADOS NO PROJETO OL

SERVICO:
Proprio Municipal Estadual Federal
RS 93,934,587 RS 106021, 38 RS RS

NFRAESTR IRA: {imivel, acessibilidade, equipamentos permanentes que sao
wlilizados pelo Servigo e ou Projelo);

O imével e cedido pelo Férum de Pedemeiras. Em relagio a acessibilidade e parcialmente, Os
equipamentos permanentes que sio utilizados pelo projeto so: arquivo de aco, computadares,
notebook, armirio de madeira, armario de ago, cadeiras, instrumentos de fanfamra, mesd de
atendiniento, balciio, mesa de refeilério, banco derefeitdrio, mesa computador, mesa reuiio,
mesa de cozinha, geladeira, freezer, televisio, retro projetor, garfo, faca, colher, panelas,
botifia de gis, impressom, copo de vidro, vasilha de plistico, 5, fogdo industrial, baledo
1érmico, refresqueiry, micro-ondas, rtadeirn elétrica, liquidificedor industrial, carro ¢ rudio

9. CONSIDERACOES FINAIS:

(Mo més de agosto ndo foi servido alimentagio, por conta da pandemia).

Entidade Certificada com o CEBAS
Unilidade Piblica Manicipal - Decreta N, 2347, de21 AGO 2003,
Utilidade Piblicn Estadual — Lei N° 13,053, de 06 de Junho de 2004
Utilidade P. Federal — Lei 3%, 164, Art. 17 do [ Oficial 8% 26 de 06 de Feverelro de 2009,
Registra na Canselhe Nacional de Assist. Sacial-Reselugho 78 de 16 de setembro de 2005,



LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS

CHM:AT.583.786/0001-80 CER: 1 7. 280-000
Mua: Fausto Furlani, N2 0-783 Pedemeiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 fou (14) B146-B041
E- mailcontato@legisgominmpedamelas.com.br
Site: wiww. legiaemirimpederneiras Lom,br

10. LISTAGEM DOS USUARIOS ATENDIDOS : (Quantidade e nomes dos usuidrios).

11, ASSINATURA

Rbel Do fptt / %

Cibeli Lopes Falda Paulo Henrl n.Euzémsi Locea
Técnico Responsivel . Presidenteida Entidade

12, (ANEXO) = cardiipio, lotos das atividades, lista de presenga, entre putros,

Entidade Certificada com o CEBAS
Unidade Pablica Municipal = Decreto M*, 2347, de 21 AGD 3003,
Utitidade Pdblica Estadunl = Lei MN% 13053, de 06 de Junbo de 2008
Utillidade F. Federal — Led 3% 164, Art, 17 do I, Oficial W= 26 de 06 de Fevorelrmde 2009,
Registra no Canselha Maclonal de Assist. Social-Hesalugho TE de 16 de setembra de 2065,



