
Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8146-804!

E- maitcontato@legiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras°com.br

Relat6rio de Execu•odo Obieto - Periodo de Janeiro de 2019:

1. Identifica•fio:

2.2. NomeDo Projcto Ou
Emprego

2.4. N6mero De Usufirios Atendidos No M•s:

•tt•t ¢•coato
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. t•cnico (as) responsfivel

Cibeli Lopes Falda

4. ATIVIDADES
EXECUTADO: curso
anos a ! 8 anos, de
matriculados na rede
pobreza, do
pertencimento e sd•i.ab•l'i•
residentes no•
programas
4. !. Ativic
c
As ativi
do

para
Contrato

DE CA•DA PROJETO
;endida entre 14

aos se•i¢Ogpgbticos, da
qualquer out•asitua•o de

¯ dO municipio de Pederneiras?
e do projeto aprendendo a crescer.

durante o M•s: descrever detalhadamente as
etivos definido no • Trabalho:

no decorrer do e recepggo;

•a atuar no
para o •ercado de trabalhos

decorrente da
de

social,
dos

e

para
para psic61ogos se

com outras politicas pflblicas. Ori•
ahamentos para empresas no g•a!.

para acesso a documentaggo pesso•iiii i

4.2. Indicadores de Avaliag•o e Monitoramento: seconstar no Piano de Trabalho
(resultadosalcan•ados,conforme definido no Piano de Trabalho):

- Preven•go da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;
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- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliagg.o do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usuhrios e suas familias;
- Aumento no nflmero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurs, em casos
de violag•.o de seus direitos;
- Junto a outras politicas pflblicas, reduzir indices de: viol•ncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente transmissiveis e
- Vivencia de experiencias profissionais
- Alcance e perman6ncia no

4.3. Reuni6esmensaisda equipe•

Reunites corn a equipe sAo
entidade. E reuni•o corn
socioassistencia! urea vez

4.4. Participa•:•o da equip••

precoce;
de acordo com a legisla•g.o pertinente;

Redede

semana •atgrm•s:•de assuntos sobre a
necessfirias. R•[6' ,•N':)vigil•.ncia

e,centosexternose o•s::•

Os lanches/refei•:6es oferecidos no g•i•';e•uem conforme

5.2°

Quantidade
Contrata•go semanal

Coordenador 1 CLT 40
Assistente Social 1 CLT 30
Auxiliar administrativo 2 CL-I- 40
Auxiliar de Escritdrio 1 CLT 40

Utilidade Pfiblica gstadual- Lei N°. 13.053, de 06 deJunho de 2,008
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Cozinheira
Coordenador do curso
Professor (a)

1

1
3

CLT
CLT

Prestadores de

Servi•os

40
40

7. FONTES DE RECURSO
SERVI(•O:
Prdprio

R$ 93.549,43 R$ 9.635

8. INFRAE•
utilizados pelo Servi•o e

0 im6ve! e cedido =
equipamentos
notebook,
atendimento,
mesa de co
botijao de
tdrmico. "

NO PROJETO OU

que sg.o

Federal

Pederneira; a acessi
sgo utilizados pelo projeto s•o:

arm/trio de ago, eadeiras,
i: de refeit6rio, banco de refeitdrio; mesa

freezer, televis•o, retro projetor, garfo, faca,
copo de vidro, vasilha • iistico, pratos,

micro-ondas,

9. :6ES •INAIS:

0Espago p•Organiza•o,

lO. LI•GEM DOS USUARIOS

•arcialmente. Os

11.:

mesa de

Cibeli Lopes Falda
Tdcnico Responsitvel

S

Paulo
Entidade

lcca

Locca
120-2

12. (ANEXO) - carditpio, fotos das atividades, lista de presen•a, entre outros.
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Relat6rio de Execug•odo Objeto - Periodo de Fevereiro de 2019:

1. Identifica•fio:

1.1. Nome Da Organizag•o: Legi•o Mirim de Pederneiras
1.2. Enderego: Fausto Furlan, O- 783.
Bairro: Jardim Alvorada
CEP: 17280-000
Fone: (14) 3283-3584 / (14) 981
E-mail: contato@leg!
N6mero Do Termo

2. Pfiblico Alvo:

2.1. Area de Atuagio

2.2. Nome Do
Emprego da Legig•

2.1. Objetivo

Desenvolvido: 'pi-ograma de
ederneiras. (Proj•m Despertar)

- Possibilit• do trabalho e da educag•o como direito

lca

Primeiro

b•isicas;
O

- Re
- Propiciar

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No M6s:

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deaunho de 2008
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1, t&nico (as) responsfivel

Cibeli Lopes Falda

4. ATIV1DADES
EXECUTADO: curso
anos a ! 8 anos, de
matriculados na rede

CADA

pobreza, do
pertencimento
residentes

As ativi
do

aos

mun!gipio de
e do projeto aprendendo a crescer.

durante o M•s: descrever detalhadamente as
etivos definido no Trabalho:

no decorrer do e recep•o;

para atuar no
l; e para o-•ercado de traball aquel,
Contrato ~

enc 1•
enca para psic61ogos se
Arti, com outras politicas pflblicas. Ork

entre !4

decorrente da
de
social,

•ente dos

necess i;
para empresas no

a@o para acesso a documenta@.o

administtaf•Q, :E'•t•ara qs •u¢.,. s6 fazem"• curso'•ma•k•tingpessoal•e o ¢utso d• inf•vmi•t•a.
4.2. Indicadores de Avaliavfio e Monitoramento: seconstar no l•lano de Trabalho
(resultadosalcan•ados,conforme definido no Piano de Trabalho):

- Preveng•o da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053,de06 deJunho de 2008
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- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Amplia•£o do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Me!horia da qualidade de vida dos usufirios e suas farnlias;
- Aumento no nfimero dejovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos
de viola•£o de seus direitos;
- Junto a outras politicas p6blicas, reduzir indices de: viol•ncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doen•as sexuahnente transmissiveis e g!lyidez precoce;
- Vivencia de experiencias_ profissionais corno••'•ndiz de acordo corn a legisla•io pertinente',

1 n e ....=•- A ca c e permanencla no J .rab•.:,:•,•.

4.3. Reumoesmensatsda e• •Redede •dt•eiito:
Reuni6es com a equipe sio 3da semana par••gg,•de assuntos sobre a
entldade. E reumao corn s 3 necessarlas. Re,g0= 9•'a wgdfincm

4.4. Partieipa•;•o da

4.5. - DA - Os lancSes/refe!96es oferecidos conforme

carditpio no

5.
5.1. n£o atendidas: •i•

Coordenador 1 CLT 40
Assistente Social 1 CLT 30
Auxiliar administrativo 2 CLT 40
Auxiliar de Escritdrio 1 CLT 40

Utilidade Pfblica Estaduai- Lei N°. 13.053, de 06 deJunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N °. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584/ou (14) 8146-804!

E- mailcontato@leqiaomirirnpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Cozinheira
Coordenador do curso
Professor (a)

1
1
3

CLT
CLT

Prestadores de
Servi•os

40
40

6.2. Quadro de voluntfirios: (fun¢•o, quantidade, carga horfiria).

7. FONTES DE RECURSO
SERVI(•O:
Pr6prio lunicipal

NO PROJETO OU

8. INFRAE ,= equlpam• p•m•nentes que s•o
utilizados pelo Servigo

o
" %•,5,

¯ •/•
O im6vel e cedido a acess• mrcialmente. Os
equipamentos s•.o utilizados pel0 projeto sgo: computadores,
notebook, armi•rio de ago, cadeiras, instrumento, mesa de
atendimento, de refeit6rio, banco de refeit6rio, mesa reuni•o,
mesa de co: freezer, televis•o, retro projetor, garfo, faca,
botij•o de copo de vidro, pratos,
t6rmico •= micro-ondas,

9. ?(7)ES i• •i• ii::

(Es ago • Or anlzagao, °•.•
.•{i•:•{!• "•.......... • • i•

•GEM DOS USUARIOS •{,,
,<

.{ e nomesdos usugtrios]{{i•i!,

a

Cibeli Lopes Falda Paulo Henriqpe Manzofi Locca
T•cnico Responsiwel President4] da Entidade

12. (ANEXO) - cardfipio, fotos das atividades, lista de presenga, entre outros.
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Relat6rio de Execute.do Objeto - Period. de Mare_0_ de 2019:

1. Identifica•:•o:

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No M£s:

Utilidade Pfiblica Estaduai- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paul, Henrique Manzo!li Locca
•%

•;!i•i!;!i!•:•!•i•:,

3.!. t•cnico (as)respons:ivel (is):•'•(ngme)iiii!i!iJ• •:"i•i•!ii•iii•,
Cibeli Lopes Falda •: •,:•i•. .,,,:•

4.  is. CA A
EXECUTADO: curso •,e,.dap•c•o para adolescentes comiljNad•compreendida entre 14
anos a • s anos, de ambos•se•d!':'escolaridade:•acomendada'•si6 •g •naamental,

amculados na rede pubhca dgiiienslno, em s•tuaggo de vulnerabfl!•dade'•cml decorrente da
pobreza, do precitfio"•u:•nuloii•esso aos servigos pflblicos, da fragi•Nag•t) de:•¢inculos de
pertencimento e sdciabi•id•e/ou qualquer outra situaggo de vulner•bili'•ade,,e risco social.
residentes nos:•tefri•6r•'osi•"abrang•ncia do municipio de Pederneirasi•:i•fidfiiafi•mente dos
programas do•5oi'• fa•i•ia e do projeto aprendendo a crescer. •!i!:i}!• •i, •,•. :
4.1. Atividades•:•eai]z•as durante o Mas: descrever detalhadamente as a•s da'•Eguipe
correlacior•ando::ico•i•:s objetivos definido no Plan Trabalho: ::•::iiiii;!!!!!:il, ,:,:•'•+,..,•:i
As atividad•g•'t•a!{•das no decorrer do e recepggo; esc'6•a; ap!:0×imaggo
do adol•'s•ente• a

,•,

" e•n6m•c6:; curs.
prepa•ando;0s•iN•nores p•a atuar no do•ii•enoreS •:',:,
para enir•is•!!:e para o •ercado de trabalhos )ara aquel• peI•iiiempfesa;
Contrato d•ii•abalhos; prontuanos :•:i:iii.i!•,
encaminh•entos para

"

ue necess ; i•ii!iii!i:i• 'encamifi•mentos para psicdlogos se •hamentos para empresas no g•!.
Articui•go com outras politicas pflblicas, ag•o para acesso a documentarY, pesso•i•!•! ,

E no m•s'deMar•o para os ad•lescentes:quetrabalham eominua •. mod•10 au•;i.liar' :•.

adminiS•r'afivo @•rque •ffi• •odulo !mars•.•ongo),,E •r.•os•que s6"fazem i6•c•rso• mdd•}o
Desenvolvimento pessoal, seguranga do trabalho e informittica.

402. Indicadores de Avaliag•o e Monitoramento: seconstar no Piano de Trabalho
(resultados alcan•ados,conforme definido no Plan. de Trabalho):

e
Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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- Prevenggo da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;
- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Amplia@.o do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usui•rios e suas familias;
- Aumento no nfimero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos
de violaggo de seus direitos; ,,,•,•i•
- Junto a outras politicas pflblicas, reduzir indi•de: viol•ncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente trans•ss,iveis••ez precoce;
- Vivencia de experiencias profission•'s•':E•i'Tapr•iz de acordo com a legislag•o pertinente;
- Alcance e permanencla no mercad0",de t•Balho. :•!ii•i,; ......<" •:•

4.3. Reuni6esmensaisda eqaip•":• ¢•"a Redede .te•m•n'•0:':::•'

com a equipe saS::  aas toda semana para t•rmos..d• assuntos sobre aReuni6es
entidade, g reuniSo com•g6i!fe•t•uando necessfiriaS Reuni•!•com','•w•gilancia
socioassistencial uma vez pot •iii•

4.4. Participa¢•o •a cursos,eventosexternose outros•;:

4.5. - DA• AO - Os lanches/refei96es oferecidos no se£_.!•!i;•,r•. seguem•:" conforme

5. DE •0 ATE•DIDA. •!i •!? :!:)2!i•:•sn•o atendidas: i{! •,,

,i:[:i:i!):•

%

!ii;ii!iiii;i:i!iiiiiii::ii•i•!iiiiiii•iii:,i•':i:;ii•::i•i ":'':'•:"•!;i:•,•,•,,:,,:,,&

6. RECURSOS fi•NOS DO PROJgTO:
6.1. Quadro de funciongrios: (fung•o, quantidade, regime de contrataggo, carga horfiria):
Profissional O.uantidade Regime de Carga horfiria

Contrataggo semanal
Coordenador 3_ CLT 40
Assistente Social i CLT 30

••••.•N•..•,••!••,
Utilidade Phblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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Auxiliar administrativo 2 CLT 40
Auxiliar de Escrit6rio 1 CLT 40
Cozinheira 1 CLT 40
Coordenador do curso i CLT 40
Professor (a) 3 Prestadores de

Servigos

6.2. Quadro de voluntfirios: (fun•o, quant , carga horfiria).

7. FONTES DE RECURSO FIN•E•i!UT•ADOS NO PROJETO OU

Pr6prio Municipal #•:% ':==I•=• .:•!!ii!!il •stadual :•:•'

:•¢¢•,if: Federal,,.,

8. INFRAESTRUTURA: (i•el, acessibilidade, equipamentd•.ermanentes que s•o
utilizados pelo Seryi'•o•e

O imovel e cedidopdo de Pederneiras. Em relag•.o a acessibili•de:'• pai:eialmente Os
equipamentos•per•an que sgo utilizados pelo projeto s•o: arquivd:i:•� a•oi"c0mputadores,
notebook, armfirio de ago, cadeiras, instrumentos de f•hfa•fil mesa de
atendimen• refeit6rio, banco mesa comput•bx:(•'•a,¢euni•o,
mesa de garfo, faca,
botij•o aeigM, ....

t•rmieo, re#e•ira, mic{0-ondas, l•trica, e! ra•i0

(Espa£•iii•a a Organizag•.o, descrever o':' gimportante). :::•::ii•::}i:i•:ii•.
¯

•:}!)i,•}!! •' : x: ¯

!0 ] '

!1. ASSINATURA

Cibeli Lopes Falda
T•cnico Responsiwel

Paulo Henriqu, M•nzoli Locca
Presidente a Entidade

Utilidade l•blica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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12. (ANEXO) - cardfipio, fotos das atividades, lista de presenga,entre outros.

5

....
•:i•':!!

•i•:.•,'.•"

.i

)::.

•Y':,•::ii • ..........
• iil,;i•

ii•!ii•iiii!i•i!i•ii!i•i•iiiiiiiiii•:•:)•i!i•i•ii•i•iii•!•iiiii!i!iiiii•!•!•!•i!!•:iiiiii•ii•i•
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Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
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Relat6rio de Execu•odo Objgto - Periodo de Abril de 2019:

1. Identifica•o:

1.1. Nome Da Organizag•.o: Legi•o Mirim de Pederneiras
!.2. Enderego: Fausto Furlan, O- 783.
Bairro: Jardim Alvorada
CEP: 17280-000
Fone: (14) 3283-3584 / (14)
E-mail: contato@leg....

Nfimero Do Termo De

2. Pfiblico Alvo:

2.1.Area de Atua•fio

2.2. Nome Do Pro
Emprego

Desenvolvido:: iprograma
(ProjetoDespertar)

Primeiro

2.1. Obj

- Possibilitffi=
- De,

Possi

piciar

do trabalho e da educagao como direito
o e competdncias e

)liag•o do bern

vistas ao dos
parffi•o alcance d e

)ara a

lade De Atendimento No "•o:

b•sicas;
0

2.4. Nfimero De UsuhriosAtendidos No M•s:

Utilidade Pfiblica Estadual - Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. t•cnico (as) respons•ivel

Cibeli Lopes Falda

4. ATIVIDADES
EXECUTADO: curso
anos a 18 anos, de
matriculados na rede

PROJETO

pobreza, do
pertencimento e
residentes
programas
4.1
correlaciol
As ativi
do

qualqu•r outra,i:situag•o de
do mufii¢ipio de

e do projeto aprendendo a crescer.
durante o M•s: descrever detalhadamente as

objetivos definido Trabalho:
[as no decorrer do e recepg•o;

para
Contrato

p•a atuar no
para o •ercado de trab•

¯ prontuanos
para
para psic61ogos se

corn outras politicas phblicas.

entre 14

decorrente da
de

risco social,
dos

s

ue
para empresas no

para acesso a documenta•o pesso•

E no me%!•¢'Ab,:ifi!•para ps •nigrtOres que •rab•t.ham •!iar'•dmini•tp•tivo.•:E para •OgNUe•s6
fazem o curso•rn6dulo desenvolwmento'notrab•llah,•se•,rahga do trabal•ho•eanfovmat•ca•

4.2. Indicadores de Avaliag•o e Monitoramento: seconstar no Flano de Trabalho
(resultadosalcan•ados, conforme definido no Piano de Trabalho):

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei X°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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- Prevengio da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;
- Aumento de acessos a servi•os, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Amplia•£,o do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usufirios e suas familias;
- Aumento no nfimero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos
de violagio de seus direitos;
- Junto a outras politicas pflblicas, reduzir
drogas; doengas sexualmente transmissiveis
- Vivencia de experiencias profissior
- Alcance e perman•ncia no

¯ de: viol•ncia entre os jovens; uso/abuso de
precoce;

liz de acordo corn a legislagi,o pertinente;

4.3. Reuni6esmensaisda

Reuni6es corn a equipe
entidade. E reuni£o corn
socioassistencial

•. Reui
assuntos sobre a

fi •!gilfincia

6.1, QuadrOde Nficionit•i'bs!• (Nn•£ol tuanti•""d•imede cont•ata•a• Regime de Carga
Contrata•go semanal

Coordenador 1 CLT 40
Assistente Social 1 CLT 30
Auxiliar administrativo 2 CLT 40

.):
hor•ria

Uilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 125.053, de 06 deJunho de 2008
llTa-.'ll.i•l- lrm l• .• ¯ .........



Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones; (14) 3283-3584/ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Auxiliar de Escrit6rio 1 CLT 40
Cozinheira 1 CLT 40
Coordenador do curso 1 CLT 40
Professor (a) 3 Prestadores de

Servigos

6.2. Quadro de voluntfirios: (runt;rio, •, carga horfiria).

8. INFRAEI
utilizados pe!o Servi•o e ou

NO PROJETO OU

Federal

0 im6vel e

notebook,
atendiment•
mesa de

que s•o

9•

(Es

10 DOS USUARIOS .Quantidade e nomes

dmente. Os

de

Cibeli Lopes Falda
T•cnico Responsitvel

Paulo Locca
Pre da Entidade

Utilidade Pfiblica Estaduai- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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Rua: Fausto Furlani, N °. O-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584/ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@legiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Relat6rio de Execu•Ao do Objeto - Periodo de Maio de 2019:

!. Identifica.ffio:

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No M•s:

Utilidade Pfblica Estadua! - Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. t•cnico (as) responsfivel (is
....•::•

Cibeli Lopes Falda J> " '•>•:•

•!•i!•i=:. •IS•
4_ATmOAOES DESEn O  maSOE CADA rROJETO
••a•ntes co ••a entre !4
anos a 18 anos, de ambos'•e•escolaridade,rec0mendadae•Si•o •n•amental,
matriculados na rede publica •nsino, em•situa•o de vulnerab•dacle""•o&l decorrente da
pobreza, do precb.ri6"'ou,•nulo•esso aos servi•os: '•blicos, da fra •ii•g •o •e';vinculos de
pertencimento e s6:c•.!..gbiiid•{: e/ou qualquer outrasitua@.o de vulne•Nli'dade:e risco social,
residentes nos:{etritbr•0s•i•>•'aabrang6ncia do municiplo de Pederneiras•ii•i•fid•kadffmente dos
programas do•boi•fa• e do projeto aprendendo a crescer. "•!i•::!ii',• %,:. •'•' :..::•.
4.1. Atividades"}eai'iz• durante o M•s: descrever detalhadamente as a•s da••ggUipe
correlacio•and•co•s objetivos definido no Trabalho:

....•i{!ii•ii:• •":::•":'i}•[,,•=•::}
As atividad•'g"r•al•das no decorrer do I e recepg•o; • o•" 39•
do adol•sdente •ma t).m•ti.>.des•nx i•i• curso
preparand0110s•e•nores p•a atuarn0 •'

......•: '•=i::
para entrew•- e para o mercado de trabalhos
Contrato d.•{•galhos; prcmtufirios , ,i•i•.:•::

encamin•entos para exa'm•'• • ,
•:•!•s•i•i

encami•dmentos para psic61ogos •ntos para empresas no g•{a!.
Artic•!g•o corn outras politicas pflblicas, para acesso a documentag•o pesso•{•i!•;

'

E no m•s'•deMaiQ curso d•s•olvimelt•o pe•so.al, •sqguran•.a do tVaOa!!!o e info•mi•ficapara os
que s6 fa•em.• •so. E•p•r• o• que •ra•a.lh!a• a•xii•%dm{nistr•t'i:v0 i•...../: :'•:.

4.2. Indicadores de Avalia•o e Monitoramento: seconstar no Piano de Trabalho
(resultadosalcangados,conforme definido no Piano de Trabalho):

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deaunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N °. 0-783 Pederneiras/SP
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E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com.br
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- Preven•go da ocorr•ncia de riscos socials, seu agravamento ou reincid•ncia;
- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliaggo do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usufi.rios e suas familias;
- Aumento no nfimero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos
de viola•go de seus direitos;
- Junto a outras politicas pfiblicas, reduzir indic•f!, de: viol•ncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente transmissiveis e• dez precoce;
- Vivencia de experiencias profission•s••,•, •.•.,,•.,,c°•i••,.d,iz de acordo com a legisla•5,o pertinente;
- alcance e perman•ncia no mercadoild•tr•o.
4.3. Reuni6esmensaisda equipee•¢0•i• Redede ai•dimen•o,:

Reuni6es corn a equipe semana para •a•oS •de assuntos sobre a
entidade E reunigo corn necessfirias Reu•!•!o coma •igi!fincia

cursos,eventosexternose outros:

socioassistencial uma

4.4. Participa•o da ,equipc

5.2. O•ienta!;•o / encaminhamentodado a estaspessoas

6. RECURSOS.•,,.HUMAN,Og:•O0 PRO•TOi i il ill;;) "

....

ae contiata  o; carga
Profissional O.uantidade deRegime

Contratag•o
CLT
CLT

CLT

Carga horfiria
semanal

Coordenador I 40
Assistente Social 1 30
Auxiliar administrativo 2 40

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584/ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com,br
Site: www.legiaomirimpederneiras.conl.br

Auxiliar de Escritdrio 1 CLT 40

Cozinheira 1 CLT 40

Coordenador do curso 1 CLT 40

Professor (a) 3 Prestadores de
ServR;os

6.2. Quadro de voluntfirios: (fun¢•o, quantid•de, carga horfiria).

7. FONTES DE RECURSO FINANCE ADOS NO PROJETO OU
SERVI(•O:
Prdprio

R.• 93.549,43

8. INFRAESTRUTURA:
utilizados pelo Servi•o e

O im6vel e cedido:p:elQ,,•
equipamentos 1•
notebook,

mesa de
botij g.o de
t•rmico!

....

=-::::•:+ ....

::.'•i:@!? :•iiiiii;•....
+{im•di•; acessibilidade; equipame• permanentes que s•.o

g•i•.... •!•i?.i!•, '•= .••':.

de Pederneiras. Em rela•Ao a acessibilidade ,• parcialmente. Os
ue sgo utilizados peto projeto s•o: arquiv6ii0e• a•o(•omputadores,

arm/trio de a•o, cadeiras, instrumentos dN•ig•n£a•a,.mesa de
de refeitdrio, banco de refeitdrio, mesa compu•ori•::Nesa,:reuniAo,
freezer, televis•o,

"

garfo, faca, co•r, 0•nei!as,
copo de vidro

+¸
+

Cibeli Lopes Falda
T•cnico Responsitvel

Pau!o Henri• Locca

f da Entidade

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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Rua: Fausto Furlani, NO. 0-783 Pederneiras/SP

Fones: (14) 3283-3584/ou (14) 8!46-804!
E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com.br

Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Relat6rio de Execu•odo Objeto - Periodo de Junho de 2019:

1. Identifica•fio:

2.1. Area de Atua•fio

2.2. NomeDo Projeto Ou
Emprego da Legig6

2.1. Objetivo D•,P•6],

- Possibili•ar do trabalho e da educagg.o como direito .....

- De: bfisicas;
- Possibili•ar; )liag•o do o
des I

vis •, ao
parai!o alcance- Propiciar

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No M•s:

[l th!a 

Utilidade Phblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 de Junho de 2008
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Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@ieqiaomirimpederneiras.com.br
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. t•cnico (as) responsdvel

Cibeli Lopes Falda

4. ATIVIDADES
EXECUTADO: curso
anos a 18 anos, de ambo•,
matriculados na rede
pobreza, do
pertencimento e sd•ah•i,
residentes

.....

programas
4.1.

As ativi ......

do
preparandQ•, o:
para ent•i
Contrato

DE CADA
papa :adoie•cent• col

aos servi96g piiblicoS, da
qualqu•r outra.situa•go de
encia do municipio de Ped

e do projeto aprendendo a crescer.
durante o M•s: descrever detalhadamente as

etivos definido no
as no decorrer do

para atuar no
e para o •ercado de trab

ida entre 14

para psic61ogos
corn outras politicas pflblicas.

decorrente da
de

social,
dos

e
Trabalho:

[as e recep•o; :g.o

ue neces•, ; :•i?i•
en:"s para empresas no g@a!.

para acesso a documentag•o pesso:•!•ii•

os que fazem o curso. Para os que trabalham auxiliar de administrag•o.

4.2. Indicadores de Avaliagfio e Monitoramento: seconstar no Piano de Trabalho
(resultadosalcan•ados,conforme definido no Piano de Trabalho):
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Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fortes: (14) 3283-3584/ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@legiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

- Preven•5.o da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;
- Aumento de acessos a servi•os, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Amplia•go do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usu•irios e suas familias;
- Aumento no nflmero de jovens que conhe(;am as instancias de denuncia e recurso em casos
de violas;rio de seus direitos;
- Junto a outras politicas pflblicas, reduzir indi
drogas; doen•as sexualmente transm
- Vivencia de experiencias
- Alcance e perman•ncia no

• viol•ncia entre os jovens; uso/abuso de

de acordo com a legislag•o pertinente;

4.3. Reuni6esmensaisda

Reuni6es com a equipe
entidade. E reunig.o

socioassistencia! uma vez

semana

4.4. Participag•o da

4.5. - DA •L• - Os lanches/refei•6es
carditpio

5.
5.1. n•o atendidas:
Junho

d•i• assuntos sobre a
ilfincia

6.
6. !. Quadro de funcionitrios: (fun•go, quantidade, regime de contrata•go, carga horfiria):
Profissional O.uantidade Regime de Carga horfiria

Contrataqgo semanal

Coordenador 1 CLT 40

Assistente Social :1 CLT 30

Ufilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053, de 06 deJunho de 2008
","r..',:.L.•_n v•.•.-.• T.:•TO "•,¢a A,,.t lo,1.1• CW;ri•lNO96dwflKdel•everelrade2009.



Rua: Fausto Furlani, N°. O-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8!46-8041

E- mailcontato@leqiaomirimDederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Auxiliar administrativo 2 CLT 40
Auxiliar de Escritdrio 1 CLT 40
Cozinheira 1 CLT 40
Coordenador do curso 1 CLT 40
Professor (a) 3 Prestadores de

Servigos

6.2. Quadro de volunt•irios: (funvfio, carga horfiria).

7. FONTES DE RECURSO
SERVI(•O:

I Prbprio Municipal

R$ 93.549,43

8. INFRAESTRUTURA:
utilizados pelo

::• ; ; •.!:
•

0 im6vel e cedidg,pe!o
equipamento, :•"'•"

notebook,
atendimen•,
mesa de

NO PROJETO OU

R$
'

acessibilidade, equipamentos•:•ermgnehtes que s•o

botij •.o •ei•g;
mic•o-ondas,

(Espago •ara a Organiza•go, descrever o • '•mportante).

!o

11. ASSINA•U•

Cibeli Lopes Falda
T•cnico Responsiwel

:.:,)::'

de Pederneiras. Em relag•o a acessibili•Oe•:.•p•ialmente. Os
ue sgo utilizados pelo projeto sgo:

arm/trio de ago, cadeiras, instrumentos ...........mesa de
de refeitdrio, banco de itdrio, mesa mega•,•eunig.o,
freezer, televi garfo, faca,

Utilidade Pfiblica Estadua!- Lei N°, 13.053,de 06 deJunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com°br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Relat6rio de Execu•:Eo do Obieto - Period. de Julho de 2019:

1. Identifica•fio:

1. !. Nome Da Organiza95,o: Legit. Mirim de Pederneiras
1.2. Enderego: Faust. Furlan, O- 783.
Bairro: Jardim Alvorada
CEP: ! 7280-000 ,•!•,.
Fone: (14) 3283-3584 / (14) 98114M•9=•'
E-mail: contato@leg"

" " •

Ntimero Do Term, De tbora•Ao:
•i•'

20 Pfiblico Air.:

2.1. Area de Atua•Ao •o SOcial: Prote,

2.2. NomeDo Projeto Ou
Emprego da

'o Desenvolvido:Programa de ]
'•• r'ederneiras. (ProjetoDesperta) !

do trabalho e da educag•.o com. direito d,
sobre o b•tsicas;

do o

ervigo:

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No M•s:

Utilidade Pfblica Estaduai- Lei N°. 13.053,de 06 de Junho de 2008
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Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. t•cnico (as) responsfivel

Cibeli Lopes Falda •!•,i

4. ATIVIDADES
EXECUTADO: curso
anos a 18 anos, de ambos
matriculados na rede
pobreza, do
pertencimento e
residentes

DE CADA

programas
4.1.

As ativfi
do

para
Contrato

ao¸.

aos servigos pfiNicos,
qualquer outra¯situa•o

do municipio de Pederneiras.
L e do projeto aprendendo a crescer.
durante o M•s: descrever detalhadamente as

etivos definido no Trabalho:
no decorrer do e receogg,o;

e para de trab•

All
Ac

para
para psic61ogos se ne(

com outras politicas p6blicas.

entre !4

decorrente da
de

social,
dos

para empresas no g•al.
para acesso a docurnentag•o

E no m•s'•eJu!hq, auxilia•d•nistr•ti-•0. • '•';• •i •

4.2. Indicadores de Avalia¢•o e Monitoramento: seconstar no Piano de Trabalho
(resultadosalcan¢ados,conforme definido no Piano de Trabalho):

- Preveng•o da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;

gtilidade Pfblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N °. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283*3584 / ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.comobr
Site: www.legiaomirimpederneiras°com.br

- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliag•o do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usuitrios e suas familias;
- Aumento no nflmero dejovens que conhe•am as instancias de denuncia e recurso em casos
de violag•o de seus direitos;
- Junto a outras politicas pflblicas, reduzir indices de: viol6ncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente transmissiveis e precoce;
- Vivencia de experiencias profissionais de acordo com a legislagg•o pertinente;
- Alcance e perman•ncia no

4.3. Reuni6esmensaisda e(

Reuni6es corn a equipe s•o
entidade. E reunigo corn
socioassistencial uma vez
4.4. Participa¢•o da equip•

4.5. - DA

de

necessitrias.
assuntos sobre a
vigil•ncia

carditiot) no
•

•: ,,

5.2. QN•nta•:ao / encammhamentodado a es•essoas

- Os lanches/refeigOes oferecidos no si•j•i4•"•ilseNuem conforme
!i•:: ,•

Coordenador
Assistente Social
Auxiliar administrativo
Auxiliar de Escrit6rio

semanalContratag•o
CLT
CLT
CLT
CLT

1 40
1 30
2 4O
1 40

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053, de 06 deJunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@|eqiaomirimpederneiras,cora.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Cozinheira 1 CLT 40
Coordenador do curso 1 CLT 40
Professor (a) 3 Prestadores de

Servi•os

6.2. Quadro de voluntfirios: (fun¢•o, quantidade, carga horfiria).

7. FONTES DE RECURSO FINANCE•ILIZADOS NO PROJETO OU
SERVI¢•O: •+,,,•,,
Pr6prio Municipal Federal

Cibeli Lopes Falda •9,•.•-• Paulo Locca
Tdcnico Responsiwel "" Presidznte ade

12. (ANEXO) - carditpio, fotos das atividades, lista de presen•a, entre outros.

"

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053•de 06 deJunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Relat6rio de Execu•Ao do Obieto- Periodo deA_.gostode 2019:

1. Identifica•,•o:

1.1. NomeDa Organiza•;go: Legi•.o Mirim de Pederneiras
1.2. Enderego: FaustoFurlan, O- 783.
Bairro: Jardim Alvorada
CEP: 17280-000
Fone: (14) 3283-3584/ (14) 981
E-mail: contato@leg7 " "

Nflmero Do

2. Pfiblico Alvo:

2.1. Area de Atua•o

2.2. NomeDo Proj•etoOu
Emprego da Legit6

2.1. Objetivo '•

- Possibilitff•

des

- Propiciar

do trabalho e da educag•ocomo direito
sobre o e compet•ncias

fliag•o do umvers, bern
t

om vistas ao
par•o alcanced, e

Primeiro

- a

bi•sicas;
o

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No M6s:

Utilidade Ptiblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008
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Rua: Fausto Fur|ani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584/ou (14) 8146-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com°br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. t6cnico (as) responsfivel

Cibeli Lopes Falda

4. ATIVIDADES
EXECUTADO: curso
anos a 18 anos, de
matriculados na rede publica
pobreza, do
pertencimento
residentes
programas
4.1. A1

As
do adc 'a

...........
p•a atuar no

para enl•e•i para o •ercado de trabalhos
Contrato

Av

DE CADA PROJETO
para adoiescente• col entre 14

aos se•t•6• •flNi¢0s, da
qualqu• outra,situX•o de

¯ do mufiicipio de
projeto aprendendo a crescer.

durante o M•s: descrever detalhadamente as
objetivos definido no Trabalho:
no decorrer do e recep•go;

para psic61ogos se
corn outras pflblicas.

decorrente da
de

social,
dos

•e

para empresas no
a•o para acesso a documenta•go

E no mes:•de•Agosto aluno• •so fa•m o•c•so, m0dplo"marke•mN•essoal Le s• •a•ga do
trabalho e mf6rmat•ca. E:,pata os alunos •e tl•ab•l•ha:m,•c•r..-so modulo• •,m•rn:•¢a•tiO,-,.,,•' ' •,:

comportamento social e etiqueta.

4.2. Indicadores de Avaliagfio e Monitoramento: seconstar no Piano de Trabalho
(resultadosalcanqados,conforme definido no Piano de Trabalho):

Utilidade Pfiblica Estaduai- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N°. O-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584/ou (14) 8146-804•

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirirnpederneiras.com.br

- Prevengg.o da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;
- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Ampliag•.o do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usufirios e suas familias;
- Aumento no nfimero de jovens que conheqam as instancias de denuncia e recurso em casos
de viola•o de seus direitos; .....

- Junto a outras politicas pfibhcas, reduzir ind•e: vio!•ncia entre os jovens; uso/abuso de
orogas; doengas sexualmente t, •Ss,i•eis•a•ez precoce;
- V encla de exoenencms lc •: p•s zo"•anre•iz de acordo corn a legaslagao Dertanente;
- Alcance e perman•ncia no • d•""--"•e •lho. •, •,J,•%

4.3. Reumoesmensa,sda • e e• a Redede aten•im•nto" •

' •:U • •i•,• " ,•,•' •!'.
.•!•'i•," •!•!k ,•i.!': "

Reumoes corn a equlpe sa •i•tse 1 •da semana para t :•Nmos.de assuntos sobre a
ent•dade. E reumao com•s s Nuanc 3 necessanas. Net nl•com,,•:•Jc•,gflancaa
SOClOaSSlstenclat uma vez S. ,•: : : • ....

, •!• :',• • ••,•,
a : :,2. :• ' '?iIig•):.• N+ •"

.4. Partlclpa•ao da cursos,eventosexternose outros:•:,,: ,,- ,•-

•iiii•i
¯

4.5. - DA - Os lanches/refei•6es oferecidos no

card•pio

5.
5.1. n,ao atendidas:

6. RECURSOS O PROJETO:
6.1. Quadro de funcion•rios: (fungAo, quantidade, regime de contrata•o, carga horitria):
Profissional Quantidade Regime de Carga horfiria

Contrataqgo semanal
Coordenador 1 CLT 40
Assistente Social 1 CLT 30

Utilidade Phblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008



Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3383-3584/ou (!4) 8146-8041

E- mailcontato@iegiaom[rimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Auxiliar administrativo
Auxiliar de EscritOrio
Cozinheira
Coordenador do curso
Professor (a)

2
1

1
1

3

CLT
CLT

CLT
CLT

Prestadores de
Serviqos

40

40
40
40

Ouadro de Voluntfirios: .....•'•'•:•'•: " "6.2. (fum;ao, quant carga horarla).

7. FO TrS DE arclmsoF cEmo IJTN ADOSNO PROJ TO OV
SERVI(•O:
Pr6prio

8. INFRAESTRUTURA:
utilizados pelo

%

0 im6ve! e
equipamento•
notebook, •

atendimen•
mesa de
botij•o
t•rmi¢•

ieto): ==:•

de Pederneiras. Em rela•,o
que sgo utilizados pelo projeto s•o:

arm/trio de ago, cadeiras, instrumentos de
de refeitdrio, banco de mesa
freezer, televi garfo, faca,

micfo-ondas,

que s•o

a Organizag•,o, descrever c •ortante).

de

Os

Cibeli Lopes Falda
T•cnico Responsfivel Presidente da•Entidade

••••.•t•.., •..•,•1••&•..
Utilidade Pfblica Estaduai- Lei N°. 13.053,de 06 deJunho de 2008



L•O Aemm !• eeoee•
Rum Fausto Furlani, N °. 0-783 Pederneiras/SP

Fones: (14) 3283-3584 / ou (14) 8146-8041
E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com.br

Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Relat6rio de Execu•Ao do Obieto - Period. de Setembrode 2019:

1. Identifica•o:

204. Nfimero De Usufirios Atendidos No M•s:

Utilidade Pfblica Estadual - Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
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378

correlacior•andol)c•iiOs objetivos definido no
As ativid'ad•g'r•a•as no decorrer do
do adol•'s•entb
pret

..........

para entr•vi•
Contrato

4.2. Indicadores de Avalia•:•o e Monitoramento: seconstar no Piano de Trabalho
(resultadosalcam,:ados,conforme definido no Piano de Trabalho):

coato
Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053,de 06 de Junho de 2008
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- Preveng•o da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincid•ncia;
- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos socioassistenciais e setoriais;
- Amplia•ao do acesso aos direitos socioassistenciais;
- Melhoria da qualidade de vida dos usui•rios e suas familias;
- Aumento no nflmero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos
de violaggo de seus direitos;
- Junto a outras politicas pflblicas, reduzir indic•,,s•de: viol•ncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doengas sexualmente transmissiveis e, dez precoce;
- Vivencia de experiencias profissionais com6}ii•p•diz de acordo corn a legislagg.o pertinente;
- Alcance e perman•ncia no mercad,o':!de:•r•]ao. •ii•i•!)!•:

4.3. Reuni6esmensaisda equipee'•:•cbm•Rede',i de ai•:dlm•a'•
Reuni6es corn a equipe s•o feit•si•qu••toda semana para'•ata•o:ff'de assuntos sobre a
entidade. E reuni•o com s  :"feitas  ando necessi•rias. Reu•ocom•a vigilgncia
socioassistencial uma ve•;:p'Sr m•!•!•:

. i•!!ii•!• •:•/:'::.- '•:::

4.4. Participa•o da eqmpe•cu sos,eventosexternose out•;: •

4.5.- DA ALI• - Os lanches/refeiq6es oferecidos no se•90!'•seguem conforme

cardi•pio no•:ane•o ,,!!i!i!•i!••-

5. DEMA•DA:•N• ATENDIDA:
" ill

etembro 20 • •• •.
-- ,•-. •)i!: •:•., •,:•:•:• •i• '•. :i)?•i i.•

5.2.•ienta•;•o / encaminhamentodado a estaspessoas :•ii•iiiii ....

6. m CV SO nUMANOS_,,,OOr  a'o: ,: ii:::::: .....

6.1. Quadro de func•onarios: (fungao, quantldade, regime de contratag•6•; carga horiiria): ;:

Profissional Quantidade

Coordenador
Assistente Social
Auxiliar administrativo

1

1
2

Regime
Contrata(;go

CLT

CLT
CLT

de Carga horfiria
semanal

40

30
40

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053, de 06 deJunho de 2008
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Auxiliar de Escrit6rio 1 CLT 40
Cozinheira 1 CLT 40

Coordenador do curso 1 CLT 40

Professor (a) 3 Prestadores de
Serviqos

T•cnico Responsfivel
Paulo Her

Preside
:ique Manzoli Locca
tte da Entidade

Utilidade Pfiblica Estadual - Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
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!2. (ANEXO) - carditpio, fotos das atividades, lista de presenga,entre outros.

ii¸•¸•:!,•I i
¸¸•¸'¸

!•, ii i;•,ilil !i ii;•
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L£G! O MIRIM DE,

Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 . • • • Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou •(14) 82!•46-80•.1, . :

E- mailcontato@leqLiaom irimp•dern•;•s.coln.6r
Site: www.leg_iaomirimped•rneiras•om.br '

:
( :s

q!.; ..•.

Relat6rio de Execu•odo Obieto - Periodo d'e-ot•b'ro d•'201•): •:

:.:,.

1. Identifica•o: •:".i •i:•
1.1. Nome Da Organizaggo: Legi•o Mirim de Pederneiras
1.2. Enderego: Fausto Furlan, O- 783.
Bairro: Jardim Alvorada
CEP:17280-000
Fone: (14) 3283-3584 / (14) 98114.,4290
E-marl: contato@legiaomirimpedemeiras.,om.br
Nfimero Do Termo De Fomento OU De Colabora•o:

2. P6blico Alvo:

2.1. Jtrea de Atua9•o ou:Servi•o•:•de Prote•o Socia!: Pr•6"• S,o•i•l hasica
¯ •::U:: • ,,•, •,,•'•'• • ¯ :•

2.2. Nome Do Projeto Ou Se•i•oDesenvolvido:P•bgran•i::de E•timutb.ao Primeiro
Emprego da Legiao Mirim 6• Pederneiras. (Projeto D•spe•r)

.•.

¯ 2.1. Objetivo Do Pi•ojet6:: *=.................
i!:

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da edu@•o
- Desenvolver �onhed]mentos sobre o mundo do tmb•!ho
- Possibi!•tar a :•pliag•o do universo informac!•9'•al
desenvoivimemo de poten•lalida•des, habitid•des;" •ile•os
- ReaIizar a96es corn vistas ao fortaleciment0 dos vincfiloS

•o direito de¯eidadan•'a;
•mpet4ncias es'glgci•c•:•s'e bfisicas;
'iciiltural, bem co•o. esfimular o
•ropiciar sua!t'orm•4•to cidad.g,
•amiiiares eso:ciais;

- Propiciar viyencias parao alcance de autonomia e protag6.nismo.:social}; ....
' Contribuir•para a reinser•go e perman4n(•d d6 jovem:ho sfstema.educaeional

2.2. CapacidadeDe Atendimento No Pr6jeto OuServi9•:

•i :'•: iii ii !ii •!::ii
•

:•i !ii•! i!i '• i! !iil.... iii iii ii ili
2.3. NfimeroDa Meta Do Termo de Refer•nciff•

segUn•o •emes•re:•e2•':i"9:.::::•::' ...............
" :...... :

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No MSs:

•,1,• :I• •:.•.
, & :

Utilidade Pfibliea gstadual- Lei N°. 13.053, de06 deljunho de 2008
.... ,,•__,_• v•_a....• T ^:•TO •,• • IoA•I • •€;,*;•'LNIO•do•l•dol?ovoroir•dog•DDO_

•Z,¯°



Rua: Fausto Furlani, N °. 0-783 PederneirasiSP
Fones: (14) 3283-3584 / ou •!4) •i:•!,6-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpedern•iras.com.br
Site: www.le• iaomiri m pede•rneirag:com.br

•r
:L

305
?.t•

3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

S; !'o

:B.t., i '4

3.1¯T6cnico (as) responsfivel(is): (nome);

Cibeli Lopes Falda •.'._..
4. ATIVIDADES DESENVOLVII)AS DE CADA SERVI•B•O OU PROJET@
EXECUTADO: curse de capacitai•go para adolescentes c•.yidadle compreendi• entre 14

.2" ¯ •' • ,4.'-.:•, ¯ ' .anos a 18 anos, de ambos os sexes, escolandade reco)nen&•r• ensmo fundamental,
matriculados na redo publica de?ensino, em situa•go @ vul•.r•tabiti•ade social de..corrente da

.,.

pobreza, do precfirio 0u nulo acesso aos servi9os pfibIicos, d:a fragiliZa•o de Mnculos de
pertencimento e s0ciabitidade e/ou qualquer outra situa�•o,de vulnerabilidade e,risco social,
residentes nos:territ6riosde abrang•ncia do municipi0de Pedernexras. P'zi0rit•amente dos
programas do bolsa farnflia e do projeto aprendendo a crescer.

da,r•qmpe4.1. Atividades iealizadas durante o MSs: descrever detalhadamente as a•6es " • "

correlacionando;;com:os objetivos definido no Plane dle Tra•alho: •......• -.

As atividi•deS r•ali•:•'das no decorrer do projeto S•o•:•lhidas e recep•go; escutai•apro×ima•go,.
do adoles6ente 66N a familia, desenvolwmento:soc•a!-e gru•4;•al; estudo seem edd!nomicO; curse
preparando os•enores p•a atuar no merc•dO de tral•aJho:•Fincaminli•efitos d0s;;!menores
para entrevisNs e para o mercado de trabalhos para aqueles•que sgo esc0'!hidos peIa empresa;
Contrato de•rabalhos; prontu•irios relatdrios;a•alia•6es m6nsais dos [egionfirios; :'i•:•.
encaminh•entos para exame•b•lmoi0gi•s•as::para aq•et•es:::que necessitam; :::i:i:i:
encaminhamentos para psicdlogos se nec•'s•io; encaminhamentos para empresas no geral.
Articu!agfio com outras politicas pfiblicas. Orientag•o para i•cesso a documenta•to pessoN!, ..:

E
inform•tica e curse de atua¢•o.,no supermercado• cur•o :de r :ao.

¯ • "!•t :! .

:

'

"

4.2. Ind,cadores de AvallagSo e Monltoramento: s•! cons•:ar no Piano tie Tr,'bMho
(resultadosalcan•ados,conforme defimdo no Piano de .,rabalho): ,

.• :'. ::•.. , ', .I• ..

ej .

- Preven•go da ocorrSncia de riscos sociais, sou agra'd•..'.nento ou reincidSncia;
•t Ci_ 2;•2[;

;•: •da. i[:,

1• " k.

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N°. 13.053, de 06 de'3unho de 2008
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Rua: Fausto Furlani, N °. 0-783 ::-' : !•i.i• " 'Ped'erneira,•/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou ;•1,4) •!:2•6-8041 ,

¯ . , . . • ¯ •i•,4' '

'

E- madcontato@leg!aom m m •edern .,q•ras.com.br
Site: www.leg iaomiri m pede,rneir•.€om.br

- Aumento de acessos a serv;9os, programas e/ou Dro•eros t4•io•ass.;stencia;s e se•onms;
¯ . . ?. •a(,. :.tO • :.. • .,

Amplia•go do acesso aos dlreltos socioasmstencmls} •- - :"::

- Melhoria da qualidade de vida dos usufirios e suas 5.•.nlhas• .

.

i2-
¯ ,i,.. ¯ •.

- Aumento no nfimero de jovens que conhe•am as ms,tancl• •le denilmciae recuTso em casals
de violaggo de seus direitos; i, -•- :

- Junto a outras polmcas pubhcas, redumr radices de.•,.•,•mle<.•ia:,• entre os jovens; aso/abuso de
drogas; doen•as sexualmente transmlssive•s e g•awde'z pred0ee; .•
- Vivencia de experiencias profissionais como @r•ndiz de '{2cordo com a legisla•ao pertinente;
- Alcance e perman•ncia no mercado•,de traba•i

.....

,!. ¯

4.3. Reuni6esmensaisda equipeecom a Redede at•ndimento:

Reuni6es corn a equipe s•o fekas'quase toda semana•= " 't!3)•armos'de assuntos sobre a
¯ entidade. E reuniao corn os.•ais SgO•£•itas quando nee,essfit•i!••. Regnigo corn a viNil•ncia
socloasststenclal uma vez pormes, •,:: • •,•r•, : ;

. :,

4.4. Partieipa•go da equipe em,i;i•ursos, eventos ext•rnos•-5' •utros5

No mas de outubro :foi a cap•itacao sobre como elab0rar t•i•L,,bom pt'ano•ge tfabalho.

4.5. - DA ALII•EN•AO - Os lanches/refe196e• bfere•dos no se•i•o.seguem conforme

card@io n0•'anexo
'

L:: i:;i
•

5. D MANO. AT NO DA:
5.1. Ntimem de•egsoas ngo atendidas:

¯ t %'

!.

d•

5.2.Oi'ienta¢fio / encaminhamentodado a estaspe•soas•,i
' : •.•':, : '•:•: ,::iii•; '•:/• '•i•:::• .i :•:i':i'• '< :,, ::,.,: I•'.::•.:" •:i::•,•: ,.•i:• ¯•),=',4 ::<< t!•,:•5'1 .:!:" ./:. • .

•" ? : •'•. ,•4.•,i:•,,: .' :,i,

oftalmologista. Orienta¢6es Sobre documenta¢•o no gerall e•!;ara e para tirar a C•.'II•T (carteira de
trabalh0)i: • . i: ;!i•i• •

"

;": ¯

6. RECURSOSHUMANOS DO PROJETO: ,•,- •:.
6.1. Quadro de funcionitrios: (fun•o, quantidade, regime d,•:ii••ta•5o, carga tiorfirla):
Profissional Quantidade Regime de Carga hor•ria

Contrat•i¢•o •#• sem'a,nal -:•'

Coordenador 1 • :£t:T' e'er( 40z• - ,,•-,

.2

Utilidade Pdblica gstadual- Lei N°. 13.053, de 06 de ;Junho de 2008
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2•-•:
-

J

Assistente Social
Auxiliar administrativo
Auxiliar de Escrit6rio
Cozinheira
Coordenador do curso
Professor (a)

1

2
1
1
1

3

;CLT 7
CLT
CLT
CLT .

CLT • ,i

Prestadores de
.•:-i•: Servi•os•) ,:,

7.
:•,. 13

6.2. Quadro de voluntfirios: (fun•o,•:quantidad•;;:carga ho:rfiria).

30
40.
40
40
40 7.

7. FONTES DE RECURSO FINANCEIRO UTILIZADQS NO PROJETO OU
SERVI(•O: ....." •

=
-'< •)•;•-:' Federal

¯ •.... >-, i•
2:' '2•i• :':

R • " % •

.̄....

I ,S.*i

8. INFRAESTRUTURA: (•6vel, acessibilidade, equipa•tos permaner,tes q•e sgo
.......

utilizados pelo Servi•o e ou:•Projeto): •":: '•i......

O im6vel e cedidO•pelo•iiF6rum de Pederneiras. Em relag•o a acessibilidaLle 6 parcialmente. Os
equipamentos permarsentes que sgo utilizados pelo projeto _sgo: arquivo d• a•o; comPutadores,
notebook, armi•rio de madeira, armfirio de ago, cadeiras, instrumentos de f•arra, m•sa de
atendimento; b•ilc•o, mesa de refeitdrio, baneo :de refdt6rio•;mesa computador, .mesa reuni•o,
mesa de Cozinha, geladeira; freezer,,tdevis•,!itetrb '•et6•:i}garf0, faca, •c•o!he•;£a'neias', .•.:•:

botijgo.de gfis;:•ressora• copo de vidr0i-vasil}m de p•fisti@;:.;pratos,:,i fog•o indust)ial, balc•o
t6rmico; refre;:queira, micro-ondas, fritadeira el4trica,:.Jiquid!{•cad0r indusMal, c•4 :e }adio

r h ':;!

9. CONSIDERA(•OES FINNIS:
"%" • i

(Espa•o para a Organizag•o, descrever o que consider-gimp'•:gante).

10. LIST•GEM•DOSI•US OS•!•aTENO•DOS•;:•:•u aee::•omes':d•6S'usu{•i°s,

-

?T,:r-

11

•:.... P•ulo Henrique nzoli Locca

Q'•. ,, •.' •.:•.,

!

:
Presidente da•Entidade

..L

Utilidade Pfblica Estadual- Lei N° 13.053, de 06 de.a.unho de 2008 :"
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Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 .:• • Pederneiras/SP
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i¢;•. 'd.. 3.

•,, •.•-•
-- c;:e12. (ANEXO) carditpio, fotos das atividades, lista pre•,•a, entre outros.

: L•

•L; :.

L

£

S•J•3,

Z•

r:, )

',2

t

:, •ii

k•

£nu?d de CE $
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MIRIM DE

Rua: Fausto Furlani, N °. 0-783 Pederneiras/SP
Fones: (14) 3283-3584 / ou !(14) 8/:! 46-8041

E- mailcontato@leqiaomirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

Relat6rio de Execugfio do Obieto - Periodo de Novembro de 2019:

1. Identifica•fio:

1.1. Nome Da Organiza•o: Legi•o Mirim de Pedemeiras
..

1.2. Endere•o: Fausto Furlan, O- 783.
_._

Bairro: Jardim Alvorada
CEP: 17280-000
Fone: (14) 3283-3584 / (14) 98114,4290 :;.• -•:::,

E-mail: contato@legiaomirimpedemeiras,com.br -•
Nfimero Do Termo De Fomento..Ou De•i•61abora•go:: '•'i!: '

2. Pdblico Alvo: •: .:,
,

o

%-2 •,

Prote•o Social Prote•ao Social Baslca2.1. Area de Atua•5o ou Servi•o•Jde " ......• " ' "

2.2. Nome Do Projeto Ou S¢•igo Desenvolvido: Program'h de Estimulo ao Primeiro
Emprego da Legit6 Mirim de :Pedemeiras. (Projeto Despertar)

2.1. Objetivo DO Proj eto:

Possibilitar o.reco•ecimento do trabalho e da educa•o como direito de.•idad.ania;
- Desenvolver c0nhecimentos sobre o mundo..do trabalho e competancias espe.cificas e bfisicas;
- Possibilitar. a •plia•go do universoi.:•informacional,' Cultural, bern �omo es*imular o
desenvoivfmentoli•:•de potenci•iidades, habilictddes• taie}itbs e •mpiciar sua'form•o •ii(iad•;:•
- Realizar.a•6es:�om vistas ao fortalecimento dos vincul0sii'•iliares e sOeiais; 'i i:;• '•
- Propiciar v•Vencias para o alcance de autonomia e protagoniSmo soe•al; :'•

.....

•iiill ......

¯ ....

- Contribuit:para a reinser•o • :permarienc•a do jovem •0 slstema edUcaclona . •!!!!!!

2.2. Ca•aeidade De Atendimento No Pr•jeto 0u:Silrviq0: i
•

, •':i:
....... :,7" 4;•,.? " •...... •:::

A ::

segundo semestre. '.. -•
........

•:!•
¯

! ":/ :. .................

2.3. Ntimer0 Da Meta Do Termo de Refi•r•neia 2

2.4. Nfimero De Usufirios Atendidos No M6s:

?:

Utilidade Pdblica Estadual- Lei N°. 13.053, dd:06 de'[Jiinho de 2008
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. T•cnico (as) respons•ivel (is): (nome):

:Ao4

Cibeli Lopes Falda

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE CADA SERV•+•!.z•OOU PROJET•;•'

EXECUTADO: curso de:capaci•a•o para adolesce•tes c0• idade co•iAreend'-----• entre 14
anos a 18 anos, de ambos osse•os, escolaridade reco•endasd0 ensino •damental,
matriculados na rede publica d'e, ensino, em situa•o d•ewul•_e•abiI[dadesocial decorrente da
pobreza, do precfirio ou nul0,:acesso aos servi•os pfibriCos, da fragiHzg•o de.:cinculos de
pertencimento e s0ciabitidade e/ou qualquer outra situa•o de vulnei•bilidadee risco social,
residentes nos territ6rios•de abrang•ncia do municipio de Pedemeiras. Prioritariamente dos
programas do bolsa famflia e do proj eto aprendendo a crescer.
4.1. Atividades re•lizadas durante o M•s: descrever detalha•tamente as a•6es da Equipe
correlacionando com os objetivos definido no Plano de Trabalho:
As atividades rea!iZadas no decorrer do projeto sgo-a•olhid+•sie recep•o; escuta;=ap•;o×ima•o
do adolescente c•m a famflia;: desenvolvim•nto +soci•ie gm•al; estudo socio ec•6mico; curso
preparando os menores para atuar no mercado de traba•ho.+:. _:•E•eaminh•ent°s•.•¯

d0S,:imenores

para entrevist•s e para o mercado de trabalhos para aqueles ,.•,ae sgo escolhidos pen empresa;
Contrato de •rabalhos; prontu•rios relat•!:iOs;avalia•6es me•nsais dos legionfirios;
encamin14itmentos para exameS 0ftalmhlogistas:laa•a,:aqu¢les:!que necessitam;
encamintiarnentos para psicdlogos se nec•Sfiri0:i•ie•inh•)Nentos para empresas no ge•al.
Articu!a•go corn outras politicas pfiblicas. Orienta•o•o•ara •acess9 a documenta•g0 pessoal:•

Acom•a•amento das:,rlotas e t'•equ•ncias •da•,c•so• e,•s;•n•':s esco!•res,,,Reuni•,.,melasal...para

¯ •' .. .'1/• if "

E no m•s de novembro o modulo de eurso que fol of•ecid•p'.ara os mencres +fo•gm o de
mformat•ca; cursode no•oes bas•cas de tetemar•etmg• cur,s•, ae marke•mg,:pessoal eaux•har

,;;,.' kJ •f ,
r'

administrativo. ):: ii):7; +' z •
' ,;i<

4.2. Indicadores de Avalia•o e Monitoramento: secons}ar no Piano de Trabalho
(resultadosalcan•ados,conforme definido no Plano de T,rabalho):

Utilidade Pfiblica Estadual- Lei N . 13.053, d•.06, dd, :h•nho•. de 2008 t
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- Prevenggo da ocorrSncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidSncia;

•.•a!!.......Pederneira•isP
" -• °•

N;',

t t

- Aumento de acessos a servigos, programas e/ou projetos @cioassistenciais e se•0riais;
- Ampliag•o do acesso aos direitos socioassistenciais;. '"

- Melhoria da qualidade de vida dos usufirios e suas familias:;.•
- Aumento no nfimero de jovens que conhe•am as instancia•.de denuncia e recurso em caso's
de viola•go de seus direitos; .... ¯ •. : • ,

"

¯ ¯ , ¯ ¯ , ¯ !i •'• ^
; ." '• •

-, -

- Junto a outras pohtlcas pubhcas, redumr md•ees,:de: •.wole•i;•,• er•tre os jovens; uso/abuso de ¯

drogas; doen•as sexualmente translI•issNeis e•a•id•'z:pred'•e; " . ..,

- V]vencm de experlencms profisslonms como aprend'•z de a•ordo corn a teglsla•,ao pertmente;
- Alcance e perman•ncia no mer•ado de trabalho. •, •..•. ,.

4.3. Reuni6esmensaisda equipe e comaRedede •ten0i•nto:; ":•

-Reuni6es com a equipe sgo"feitas q•ase toda semana •,ara t•,•x-ar,mos de assuntos :•obre a '•

entidade. E reunig,o com s•b feitas quando necessfiria•;Re•_•,i-°go com a:vigil•lciq,.
socioassistencial uma vez por mSs. ......,,

4.4. Participa•o da equipe•emcursos,eventosexternose outrosi

4.5. - DA ALIMEN•AO - Os lanches/refeig6es ofere..eidos no servi•o se•em conforme

cardfipio no aneXo I.

5. DEM•DA NfiiO ATENDIDA:
5.1. NOmero d•:pessoas ng.o atendidas:
Novembro/2019

}'• .

5.2. O•'ienta•0 :/eneami•hamentO:dadoi a ,est:iis •p:eS•i6aS •::;,:
..........................•!:÷•" " •i;:•:... •'-'

6. RECURSOS HUMANOS DO PROJETO: •-: ,•!.:•, '?,

6.1. Quadro de funcionfirios: (fun•o, quantidade, reg•ne d• •ontrata•ao, carga •orfiria):
Profissional Ouantidade Regime .•.:: -"- de Carga ": horfiria.• .,,..

Contrat••o '=: semanal :

Coordenador 1 CLT '" 40

Assistente Social :1 CLT ' 30

Utilidade P6blica Estadual- Lei N°. 13.053, de; 06 d•i•nho de 2008
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Auxiliar administrativo 2 •TCLT 17 40 ::
g..

Auxiliar de Escrit6rio
Cozinheira
Coordenador do curso
Professor (a)

1
1

1
3

CLT
CLT

'

CLT

Prestadores'de
Servigo•'.

4O
40

.....

40 ¸:"

6.2. Quadro de volunt•irios: (fung•o, quantidade, c:arga 7•erfiria)., •;.,•.

7. FONTES DE RECURSO FINANCEIRO UTIE]•ZAD•:• • NO PROJETO OU
SERVI(•O: .....

• " ' t FederalPr6prio Municipal Estadual ;: -, •:• .. : •

R•; 93.549,43 RS 9.635•95 R$ •;- R$
....

i.
,2•. .

8. INFRAESTRUTURA: (im6vel, acessibilidade, ec•uiparJ•tos perman•ntes q!ae sgo
.......

utilizados pelo Servi•o' e ou Projeto): •,:•. •'-__ ;i•'

O imdvel e cedido pelo F6rum de Pederneiras. Em relag•o a acessibilidade •.patCialmente. Os
equipamentos .permanentes que sgo utilizados pelo projeto ago: arquivd•de a•o, computadores,
notebook, armEriode•im•deira, arm/trio de a•o, cadeiras, instrumentos de f•nfarra, mesa de

¯
atendimento, balcgoi mesa de refeitdrio, banco de refeitdri0, mesa computador, '_•esa teuni•o,
mesa de cozinl•a, geladeira, freezer, )garfo, faca, cOlher,;,,pane!as•
botijgo de:;gfis; impressorai eopo de vidro, ind•t.rial; balcgo

tdrmieo, refres•ueira, micro-ondas, fritadeiraeldtrica, carro e radio

9. CONSIDERA(•OES FINALS: /•:!. •a.,.• :

•L'-. •! ,'•
" ": '

(Espagoi?ara a Organiza•o, descrever o que cons•de• imfi•rtante).

10.

11. ASSINATURA

Cibeli Lopes Falda •-9,@
Tdcnico Responsfivel-

-. ,/f !! ........

•sidente•da Entidade

": ¯ !:' '

Utilidade Pfblica Estadual - Lei N. 13.053, de, •:,,,06de•hmho de 2008
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12. (ANEXO) - cardi•pio, fotos das atividades, lista de presanga,entre outros.

?,

•_:L ,"

•.: s•

N;

•.i.•.o

•?'..

._,.,

•d
t

¸,'
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?r. •.• '•Relat6rio de Execu•5odo Objeto - Periodo de De•!•mbro de 2019:

1. Identificaq•o:

1.1. Nome Da Organizaggo: Legi•o Mirim de Pedern•iras
1.2. Endere•o: Fausto Furlan, O- 783.
Bairro: Jardim Alvorada
CEP: 17280-000
Fone: (14) 3283-3584/(14) 98114-4290 •.!

E-mail: contato@legiaomirimpedemei.ras•:•6m.br
Ntimero Do Termo De FomentoOu De•G61aborag•o:

2. P6blico Alvo:
-

, • -

2.1. Area de Atua•fio ouServi•0,!i!de Proteg5o SociM: Proteg•o Socfal Bfisica -..

-- • Lq ....
2.2. Nome Do Projeto Ou Servi•o Desenvolvido:Programa de Estimuloao Primeiro
Emprego da Legi•o Mifim d•Pedemeiras. (Projeto Despertar)

2.1. Objetivo Do Pi•ojetm •" :: ....
: $• - :

- Possibilitar o redo•ecimento do trabalho e da educa•o Como direito dd•GidAdani'a;
- Desenvolw!; �o•imentos sobre o mundg• do::4gabalh0 e•gmpet•ncias esp•ifi•ase b•isicas;
- PossiNlitar a i•pliaqgo do universo •formaci•nal, i!i:•ultural, bern coco •'- estiNular o
desenvoivimeI•tO :•e poten•ialidades, habilidades, tale::•os•:•ii•:mpiciar:sua:':forma•go cidad•,
- ReaIizar a96eS' com vistas ao fortalecimento dos vinculd:g::i•ni!iaresi•¢, •iais; ,•i i
- Propiciar V•ncias parao alcance de auton0,mia e protagonilgm0 s0ciail; ii :
- Contribuir para a reinser•o e•perman•i•i:d6j6vem ho S•Stel•a educacional

2.2. CapacidadeDe Atendimento No Projeto Ou Servi•e:

A e•t•da4e',:atenfl•ra•i•00 :ado.l•scentes;n•o'iprim'oiro'•isemes•e•:e•,mais•, l:0:0,•iia4•tes•'•nte,s•,no

segundo semestre.

2.3.N6mero Da Meta Do Termo de Refer•ncia - Edital: •;
: - J%'• T'

2.4. N6mero De Usufirios Atendidos No M6s:

:•
@• ) t

Utilidade Pfibliea Estadual- Lei N. 13.053, d•06 de:lJ•nh0 de 2008
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3. REPRESENTANTE LEGAL:

Paulo Henrique Manzolli Locca

3.1. T6cnico (as) responsfivel(is)::(n0me).;

Cibeli Lopes Falda •

ct.,a

L2• •

t.

d!• .i.•ff:

• •. , [:

4. ATIVIDADES DESENVOEVIDAS DE CADA SER•i•O OU PROJETO
EXE._C_U_TADQ.: curso de Cap•c•ta•o para adolescentes c0m ic[ade compreendRta entre 14
anos a 18 anos, de ambos os sex'g; escolaridade recomendada ensino fundamental,
matriculados na rede publicad'e ensino, em situa•o de vuli}et.abiti'dade'social decorrente da
pobreza, do precfirio 0u nu[oacesso aos servi•os pfblicos, da fragiliza•go de •¢•nculos de
pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situa•o"de vulnerabilidadee fisco social,
residentes nos territ6riosi• abrangSncia do municfpic de P•derneiras. Prioritariamente dos
programas do bolsa famflia e do proj eto aprendendo a' crese•.
4.1. Atividades•'reatizadas durante o M•s: descrever detalhddamente as a•!es daEquipe
correlacionando coN::os objetivos definido no Plano de Trabalho:
As atividade'g reali•'•das no decorrer do pmjeto s•o azo•thid'ag•e recep•go; escu•aiiapmxima•o
do adolescente c•ma famflia,MesenvolviN•hto soei•i!!ieilg•al;, estudo socio e•in6mic6; curso
preparand° °smen°res

....

para atuar no mercado de trab•o. •c ntos dd•: mdnores
para en(revistas e para o mercado de trabalhos para a•!•etes•,•es•o eSc•i•lhidos pbA•;iempresa;
Contrato dd •abalhos; prontuArios relat6rios, avatia•:6g m•ais dos legionfirios;' •,:

encaminh entosparaexm s0 almol gistaspara     e  ! : uenecessitam;;i i:ii
encam•amentos para pmcologos se necessano, en•arnmhamentos para empresas no geral.
Articui•go com outras politicas pfblicas. Orienta•g•4•ara acesso a documenta•o pessoN;

E •omesde.Dezembro o :,c•s.o•,.N• ate .na:•'•a•a•,-•od•a 1 •,',e'"aepo•s entrou:de.,•f•nas',!

; f I• .

4.2. Indicadores de Avalia•o e Monitoramento: seconsular no Pianode Trabalho
rr:•, ¯ -.

(resultadosalcanqados,conforme definido no Piano de •:rabalho): •.

- Preven•go da ocorr•ncia de riscos sociais, seu agravamento• ou reincid•ncia;
Aumento de acessos a servi•os, programas e/ou pro letos •t•mass•stencm•s e setoriais;

Utilidade P0blica Estadual- Lei N. 13.053, d•;{!6 d• •ig•nho ae •008
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- Amplla•ao do acesso aos dlreltos SOClOaSSlstenclalS,k,! • ,• ,. :.

Melhoria da qualidade de vida dos usuitrios e suas f•{!{£•}i - , : . •°'

Aumento no nftrnero de jovens que conhe•am as in•fici•!•de denunciaie recu•o em casos
de violag•o de seus direitos; • ,L: :-
- Junto a outras politicas pfblicas, reduzir indices de: !•iola•cia entre os jovens; •so/abuso de
drogas; doen•as sexualmente transmissiveis e gravidez pre•.,o.•e; f:.
- Vivencia de experiencias profissionais como aprend:iz de •cbrdo com a legislag•o pertinente;
- Alcance e perman•ncia no mercado de trabal•6!• •,

4.3. ReuniOesmensaisda equipeecoma Redede::atendimento:
!•:. -.,

ReuniSes com a equipe s•o feitas quas¢:•!toda semana para't•t:armos de assuntos sobre a
entidade. E reuni•o corn sgo feitdig;•U•dO necessfiria•. :NeS•{g6 'coma vigil•lci•:
socioassistencial uma vez por•m•s. ;. .•,

4.4. Partieipa•So da equipeemcursos,eventosext•imosf• '•utros:
Participa•o do curso de capad•9•o para conselheir@tut@es;:(gest•o 2020/2Q23).

5. DEMANDA NXO ATENDIDA:
5.1. N6mero de pessoas ngo atendidas:

Dezembro/2019

4.5. - DA ALIMENTA(•O - Os lanches/refei•6e{'0fer•ci•dos ¯ noi•s¢rvigo seg•uem conforme

cardfipio no anexo I. t•,,• •,:,, ,-_:•;2!

4 =

5.2. Orienta •o / encaminhamentodadoa estaspessoas ,:

6.1. Quadro de funcionfirios: (fung•o, quantidade, regime d•<contrata•go, carga l•or!!ria);
Profssional : I Quantidade!: Reg.lm"e::•:!•;•i•:i•d.:,:.•,..• de'"Carga ii':;horfiria

Coordenador 1 .•'CLT <:'. i, 40

Assistente Social 1 CLT 30

Auxiliar administrativo 2 i'CLT •C'a , •
'' ,• 40• ':

Auxiliar de Escritdrio 1 .i:•;LT... ",:•'•;'':..;.:
,

:, .. 40::

Cozinheira i ,,CL r 40 •i•.

Utilidade Pfbliea Estadual - Lei N°. 13.053, de 06 de •unho de 2008
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Coordenador do curso 1 CLT .•7:
Professor (a) 3 P restado re•s;d,e

6.2. Quadro de voluntfirios: (fun•o, quantidade, •?gai•rfiria).

Pederneiras/SP

40-
v-.

5

7. FONTES DE RECURSO FINANCEIRO UTILIZADOS NO PROJETO OU
SERVI(•O:
Pr6prio Municipal

R• 93.549,43 R$ 9.635,95

Es• a F eral

8. INFRAESTRUTU.R•: (im6vel, acessibilidade, equip•entoS permanentes qt•e s•o
•i•p•o Servigo e oU:P:•ojeto:)•: •, .•

O im6vel e cedido pelo Fdmm de Pederneiras. Em re!agao •'•i•esSibiiid•de e pai[:ialmente. Os
- .

•,, "'•

equipamentos permanentes que s•o utilizados pelo Pr0J eto:•s•o:
......

arq•i.VO de a•o, computadores,
notebook, armfirio de madeira, armfirio de ago, cadeiras, ins._tmmentosJde f•farra, mesa de
atendimento, balc•o•imes•i•e refeitdrio, banco de refeitdrid2i:nesa co•but•dor;mesa reuni•o,

¯

' .• •:? . ~ :.. •:•/,•" : ?? • •mesa de COZlnt•a, gelade•ra, freezer, telewsao, retro projeto•;.garfo, faca,.:colher,panelas,
botij •o de gfis, impressora, copo de vidro, vasilha de •l[•Sti•_•:•prat0s,•fog•iindu•riat, balc•o
t6rmico, refresqueira; micro-ondas, fritadeira elemca;-•:NUl,J=•cador industrial, carme radio

..... •" -• .," L':

9. CONSIDE•:•OES FINALS: "

(Espago parai:• Organiza,•o, descrever o que conside•i• im•;•antei.
10. LIS•GEM DOS •uant•dade e nomes :dos usufirios:

11. ASSINATURA

Cibeli Lope
T6cnico Responsfivel

12. (ANEXO) - card@io, fotos das atividades, lista

Utilidade Pfiblica Estadual-Lei N°. 13 053, de•96 de•nho de 2008
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