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1 -IDENTIFICA•.AO

PLANO DE TRABALHO 2019

LEGI.•O MIRIM DE PEDERNEIRAS

Organiza£•o da sociedadecivil: Legi&o Mirim de Pederneiras

CNPJ: 47.583.786/0001.80
Rede de Proteg•o Social Basj#a

Servi£o/Programa: Programa Municipal de Estimulo ao Primeiro Emprego

Exercicio: 20t9

Nome do Resp0ns&vel peia OSC Paulo Henrique Manzoli Locca

Miss•o: Promover a inclus•o do adolescente do mercado de trabalho s0cio-educativo,

propiciando dessa forma ensinamentos sobre comportamento no mundodo trabalho,

cado de trabaiho s0cio•educativo adequado & sua condi(•o dep6ssoa em-desenvol-
¯ , ...

,

. ,,,•

vimento(Preparar e capacitar profisSionalrnente 6s adolescentes de baixa :?condi•o
sOcio•econOmica para o mercado de traball•o, desenvolvendo suas habilidades pesso-

aise pmfissionais propiciando, uma melhor qualidadede Vida. Visa tambem & orienta-

•o de suas familias e tem,como prioridade o atendimento ao adolescente carente e

em situa•o de i'isco pessoal ou social:
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2 - DESCRI•;AO DO SERVI(•O: PROGRAMA DE ESTiMULO AO 1° EMPREGO DA

LEGiP,O MIRIM DE PEDERNEIRAS •,
.. ,. "• -:'•.}

Unidade: Organiza(•6es da Sociedade Oivil em parceria corn Secretaria Municipal de

Desenvolvimento e Assist•ncia•Soci•l de Pederneiras •°

Descri•o: A Prote•o Social B•sica tem como objetivoS prevenir situagOes de risco,

Destinando-se a populag•o que rive em vulnerabilidade social decorrente da pobreza,

priva•&o (aus•ncia de renda,.•prec,•rio ou nulo acesso aos servi(;os peblicos, entre ou-

tros) e/ou fragifiza(•&o ondei:vinculos afetivos- relacionaise de;pertencimento social.

Deve articular-se:com asdemais politicas peblicas Iocais, para garantir a sustentabili-

dade das a•Oes desenvolvidas e o protagonismo das familias e individuos atendidos,

de forma a superar as:condi(•Oes de vulnerabilidade e a prevenir as Situa•6es que

cam risco social: • "

indi-

C

tada.
"

Destaca-s•.o PAIF como principal ser•i£o,, ofertado na unidade central desse nivel de

proteg&o •o Centro de Refer•ncia •da•ssist•n6ia SoCiaI(CRAS), e a rede de •ervigos

socioassistenciais direcionados para grupos•

especificos da populag•o que g•nham

for•a•e, efetividade ao se• matedalizarem nos territ0rios:.... -

CompOe tambem a Prote(;•.o Social Basica os Beneficios Eventuais, o Beneficio de

Presta•&o Contlnuada' (BPC) e as transfer•nCias de renda do Programa Bolsa Familia.

Conforme assegura na Politica Nacional de AssistOncia Social, uma das Seguran(•as

afian§adas por essa politica e a de Seguran•a de Sobreviv6ncia (de rendimento e de

autonomia). Faz parte desta rede os programas de capacita(•&o profissional que bus-
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cam incluir cidad,•os no mundo do trabalho, criando oportunidades geradas pelo cres-
cimento econ6mico.

Ao lado da garantia de renda e do acess•oa servi£os p•blicos, a Inclus•o Produtiva re-

presenta um dos tres eixos que-.•c0m•em oP]ano Brasil Sem Mis6ria. Esse eixo do

Piano Brasil sem Mis•ria se•ihsere..no contexto da AssiSt6ncia Social na medida em
que a LOAS - Lei Org•nica..deAssistencia Sociaidetermina, em seu artigo 2°, a pro-

mo£•o da integra£•,o ao met�ado de trabalho e no artigo 25, inciso V que se caracteri-

zam como projetos de enfrentamento da pobreza, os quais compreendem o investi-

mento econSmico e social no.• grupos populares, buscando subsidiar financeira e tec-

nicamente, iniciativ;•s que,ll•e garantem meios, capacidade produtiva!e de gest,•o, via-

bilizando a transi£•o de pessoas/familias e grupos em situa£•o de vulnerabilidade e
- ,

¯
.

L

risco para situa£:•o deautonomia garantindo acesso a condi£6es m[nimas de sobrew-

v6ncia e eleva£•odo padr•,o de qualidade de vida.

derneiras, atraves da articula£•o de parcerias com as Entidades Socioassistenciais

•o desenvolvendo compet6ncias especificas e basicas.

O foco do programa 6-b reconhecimento do trabalho e da educa(2•o como direito de

cidadania e desenvolvimento de conhecimentos sobre o mundo do trabalho e compe-

t6ncias especificas e basicas, com dura£&o minima de 320 horas. O presente Termo

de refer•ncia est& fundamentado na Resolu£•o CNAS n° 33/2011, que estabelece
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C

dentre outras coisas, a promo(;•o da integra•;&o ao mundo do trabalho dar-se-a por

meio da integrac•&o de a(;6es das diversasPoliticas pt•blicas, cabendo a Assist•ncia

Social viabilizar a promo•;&o do protagoriismo, a participa•o cidad•l e a media(;•lo do

acesso ao mundo do trabalho en0 Estatuto da Crian•:a e do Adolescente - ECA, artigo

69, Lei 1009T12000, portaria 615/200•:e tem porfinalidade estabelecer e regulamentar

os prmcipios e a•6es que sei•ib ad0tados pela Secretaria Municipal de Assist6ncia e

Desenvolvimento Social de Pedi•riieiras • execu(;&o destes servi(;os no &mbito do mu-

nicipio, seja este o executado pelo poder p0blico ou atraves de parcerias, conforme as

normativas que regulam a P0!itica de Assist•ncia Social.

2.1 - USUARIOS: Adoiescentes corn idade compreendida entre 14 anos e 6 meses a

18 anos, de ambos os sexos, escolaridade que estejam cursando'o ensino fundamen-

tal e m6dio, matriculados na rede p0blica de ensino, em situa(•o devulnerabilidade

C
de transfer•ncia de renda.

compreendido de Feverei[o a Janeiro de 2020.

2.3 - PERiODO DE FUNClONAMENTO: O programa funciona no periodo da manh• e

da tarde, atendendo a necessidade do territbrio e disponibilidade da entidade.

 nttdede Ce .t..  de �orn o C£BA$
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A entidade prestara todos os seus servigos e cursos no periodo compreendido de Fe

vereiro a Janeiro de 2020

Hor&rio de funcionamento da entidade: segunda feira a sexta feira das 08h00min as

16h00min

3 - DIAGNOSTICO DA REAI:IDADE: Frente ao fen6meno mundial que 6 o desem

prego desencadeado polrmultiplas facetas que abrangem um nemero significativo de

pessoas em todo o mundo evidenciamos a import&nciade projetos que visem o apri

moramento para o mercado de trabalho de forma a capacitar e qualificar haja vista

que tal medida sefaz e 6 necessaria para a luta contra a pobreza e pela inclus•o soci

al F_ fato quea eScasseZ de vagas no mercado de trabalho 6 decorrente de m•ode

obra n•o qualificada. Tal cenario constr6i uma realidade na qualse perfaz o desem

prego Perante a essa realidade percebemos a extrema import•ncia de quetodos pos

sam ter acesso a cursos de qualificagiio/capacita•o profissional no&mbito da inclu

s•o social frente ao merCadode trabaiho formal comcerta estabilidade e direitos ga

rantid0s Na conjuntura; devido o consumismo exacerbado as pessoas esta buscando

cada vez mais cedo urn emprego sendoque uma grande maioria dessas pessoas s&o

adolescentes uma vez que todos querem adquirir suaemancipa•o econ6mica Entre

tanto tamb•m • fato que muitos desses ad01escentes n•o conseguem um emprego por

falta de qualiflcag•o pQrn&o terem uma boa ¢ondi•&o econOmica e oportunidades, fi

cando dessa forma a margem da sociedade contribuindo para a expans•o das multi

plas expressSes•da qUest&o social Mediante eSsa realidade e em conformidade corn

a Lei Org&nica da Assist6ncia Social - LOAS que determina a promog•o da integra

�;•o ao mercado de trabalho e com o Estatuto da Crian•a e do Adolescente - ECA ar

tigo 69 a Legi•o Mirim de Pederneiras atrav•s da articula•o de parcerias prioritari
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amente com a Prefeitura de Pederneiras e com a Faculdade FGP, vem propor a exe-

cu£&o de servigos relacionados ao primeiro emprego, assim como tamb6m o Curso
Despertar no &mbito de oferecer ao adolescente major preparo para ingressarem nes-

se mercado de trabalho t•.o competitive• contribuindo para a igualdade de oportunida-

des e facilitando e melhorandoa qualjdade de vida dOS.adolescentes e sua familia, por

meio de cursos de qualif.ica•&O e Capacita£&o profissiOnal para o primeiro emprego.

Nessa vertente a Legi•o Mirim dePederneiras pretende atraves de o Curso Despertar

propiciar aos adolescentes de baixa condi£•o s6cio-econ6rnica q.ue se encontram em

situa(2&o de risco social curses que despertem capacidadese habilidades profissionais,

no &mbito de se..•apacitarem e se qualificarem profissionalmente,, almejando sua in-

ser£&o no merqado de trabalho, dessa maneira almeja tambem a contribuir na forma-

£•o psicossocial .dos.adolescentes, proporcionando uma melhor qualidade, e perspecti-

va de vida.:Atem da•aprendizagem tecnica, o curso tern por finalidade CapaCitar e qua-

Trabalhistas e Informatica. Outros assuntos dos quais tratamos tambem durante o

Curso- Despertar s•e: Workshop;das profiss6es, atividades relacionadas :a ;escrita e,lei-
. . :

.

; " . . : .• .'
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tufa, mediante a necessidade do adolescente apresentada no decor[or do curso. Sera

propiciadoao adolescente visita t6cnicas em algumas empresas, a tim de que o ado-

lescente vivencie o que aprendeu na teoria. Nesse bojo 6 que a entidade concomitan-

temente corn parcerias veto propor este piano, no &mbito de proporcionar quaIifica•o

e capacita•&o para os adolescentes, a tim de serem inseridos no trabalho socio-

£nt! ecle  . ,cade corn o CEBA$
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educativo, sendo que a partir do momento que estam qualificados s&o maiores as suas

oportunidades no mundo do trabalho.

4- OBJETIVO GERAL:

- Possibilitar o reconhecimento d• trabalho e da educa£•ocomo direito de cidadania;

- Desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competencias especificas

e basicas;

- Possibilitar a amplia£&o do universo informacional, cultural, bem-como estimular o

desenvolviment0, de potencialidades, habilidades, talentos e propiciat Sua forma£&o ci-

dad,;

- Realizar a£;0es corn vistas ao fortalecimento dos vinculos familiares e socials;

- Propiciar viv•ncias para o alcance de auton0miae protagonismo social;

Contribuir para a reins•r•&o.e perman•ncia do ji0vem :.no sistema educational.

5-FORMASDEACESSO: ' • -,

- Encarninhamentos realizados exclusivamente pela Secretaria de Desenvolvimento

Social e rede socio•assistencial,-:(Boisa familiae Projeto Aprendo a CresGeO '•

.
-

- Demanda espont&nea, mediante, necessidades da entidade.

6 - OPERAClONALIZAC•,&O: A metodologia a ser utilizada set& reflexiva, centrada na

descoberta, visando & responsabilidade que cada pessoa possui sobre sua vida a fim

de buscar a supera£;&o de eventuais dificuldades, exercendo assim sua cidadania.
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Os instrumentos e tecnicas adotados ser&o: workshops, debates, videos, viv•ncias

que facilitar#,o o alcance dos objetivos prop0stos, com a supervis&o direta do servi(•o

social, mediante entrevistas sociais ag(3es individuals e coletivas, visitas domiciliares,

encaminhamentos e acompanhamei•tolt6cnicodurante o processo de encaminhamen-

to profissional. Tais instrumentos t•Cnicos operativos do Servi(•o Social s&o irnprescin-

diveis para o trabalho corn osadolescentes e famiHa •uma vez que possibilitam uma

relag•o de corresponsabilidade, d0S pais e/ou responsaveis no desenvolvimento, esti-

mulo e crescimento desses adoiescentes, viabilizando a intera(;&o multidisciplinar.

O Servi•o Social atua efetivamente no acompanhamento familiar, suprindo quando

possivel eventuaiS hecessidades apresentadas e assegurando seu processo de aces-

so e inclus&oaosbens e!servi£os, em conjunto com a Assistente Social. do PAIF/PAEF

e consequenternente asuperagAo dos problemas vivenciados,

O programa p[eve odesenvolvimento de competencias especificas e basicas atraves

do nQcleode aprendizagem, desenvotvimento pessoal e de reconhecimento do,mundo

do trabalho, visando tamb•m intensiflcar a•6e•de C0nviv•ncia e fortalecimento cte vin-

culos familiares e socials. Buscando a forma£:&o dos participantes, o Programa sera

executado anualmente,• onde o conteQdo program&tico ser•:aplicado nos h•cleos corn

frequ6ncia 5 vezes por semana, de:!•2i:horasiauia no mfnimo, anualmente.

Ap6so adolescente ter concluido o programa, sera encaminhado como aprendiz; con-

forme aLei 10097/2000,• portaria 615t2007-e respectivas alterag6es, alemde outras
., :!•

, ..........
. . •: .

....

politicasde emprego-e renda. Ressaltandoque ap6s a inser#&o, o adolescente dever&

participar do" Programa-1 (uma) vez nasemana.

As vagas remanescentes quando houver desist•ncia, e n&o por inser£•o no mercado

de trabalho na condigAo de aprendiz, dever&o ser repostas no inicio de cada m6dulo,
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exclusivamente encaminhadas pela secretaria de desenvolvimento social e rede s6cio-

assistencial para inser£•o do pQblico priorit•ido.

fr..•

Descri£:#,o da Operacionaliza£•o:/•
- Compet•ncias Especificas: r•

N•cleo de Desenvolvimento Pessoal- minimo de t60 horas.

Compreende o dominio de asp•ctos pessoais e profissionais, alem de outros aspectos

cognitivos e relacionais comOi•mciocinio, capacidade de abstrag•o necessaria tanto

para o trabalho como para •aconviv•ncia grupal e defini•j•ode pap6is na sociedade. O

trabalho de desenvolvimento humano significa a busca do afloramento da consci•ncia,

oportunidade para a continuidade do processo educacional e mudan(;a& Em busca da

qualidade, n•o podemos deixar de lado o fator humano, pois somente a qualidade de

equipamentose:teCnicas n•o responde as expectativas do mercado competitivo: o de-

C

ponsabilidadee o aprimoramento da �onsciencia, que por sua vez. deveser estimula-

da para que os adolescentes possam agire n•io apenas reagir &S situa£{3es.

- Compet6ncias B&sicas

NdCleodeAprendizagem•-no minimo t40-horas.

Compreende a forma•o profissional atraves do desenvolvimento de habilidades e

compet•ncias demandadas por ocupag•es-do'mercado de trabalho. Essas capacida-

des ter&o seus conte!•dos te6ricos e praticos distribuidos em m6dulos conforme deta-

Ihamento abaixo.

  !tkade corn o
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M6dulo I - Curso de Informatica. Mediante aspectos como: necessidade do mercado,

interesse do adolescente e disponibilidade cla Organiza•o da Sociedade Civil.

M6dulo !! -Workshop das Profiss6es.

Compreendido por palestras e-orienta•(3es corn profissionais de varias &reas, estimu-

lando-se os participantes & busca de treinamentosespecificos em algumas profissSes

apresentadas que tenha desp•ffado maior interes•e. C0ntribuir para inser•&o e rein-

ser(•&o e perman•ncia doj0vem,no sistema educacional: informa•6es sobre recursos

educacionais e possibilida•esde acesso as Faculdades, UniverSidades, cursos tecni-

cos, PROUNI, etc.

Mbdulo iii - Atividades reiacionadas a escrita e leitura. Mediante neCessidade do ado-

lescente apresentada no decorrer do curso.

(•'

Nt•cleo deReconhecimento do mundo do trabalho: no minimo 20 horas.

Compreendido c0mo um dos direito de cidadania a, pratica do trabatho

Modulo '1 ......

Experi•.ncias no municipio destinadas aos jovens.

Visitas aos Setores produtivos.,,

M6dulo II
-

Encaminhamento do adolescente como aprendiz, conforme

61512007 e respectivasaitera•es; alum de outras politicasde emprego e;renda:.

a Lei 10097/200Q, p0rtaria

Tambem far& parte do programa pedag6gico da entidade os seguintes mbdulos no de-

correr do curso: ¯ Rela(;6es Humanas no Trabalho - Analise Transacional, Auxiliar de

AImoxarifado, Administra•;•o e Marketing Pessoal/Auxiliar de Escrit6rio, T6cnica de

Ce  cad a �om o CEI S
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Vendas para Lojistas, Jovem Empreendedor, Repositor de Supermercado, Seguranga

no Trabalho e Conhecimentos sobre Leis Trabalhistas.
Ressaltamos que esses cursos tamb6m:s.•Ouma exig•ncia do Ministerio do Trabalho

e Emprego, 6rg•io que fiscaliza aentidade constantemente, urna vez que a entidade

desde 2011 possui titulo de entidaciequalificadora.

CRONOGRAMADO CURSO

Adolescentes nocurso preparat6rio para o 1° emprego (antes de comec;ar a trabalhar),

a dura•&o desse Curso sera de 5 meses.

Dias da
semana,
/ hor•irio

Manh•

SEG. ¯

ao
,!2hOO

..... QUA.
TER.

10h00 .....$0•00
"

ao ao
12h00 12h00

O,UI.

: '.:.-,
¯ .. aO

. 12h00

SEX.

•

1ohOo..
ao

12h00

Diasda ,": SEG,
'

/ hot,rio

O.UA.
TER.

27h00• , • 17h00
.... ' !/7h00• !7h00
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Adolescentes no curso que ja est&o inseridos no mercado de trabalho, a durag•o des-

se curso ser& de 11 meses.

Dias da
semana
/ hor•rio

Manh•

Dias da
semana
/ horatio

TARDE

b SEG.

08h00
ao

lOhO0

TER. :QUA.

08hO0,,• 08h00
ao .....

= ad
!oh0o., ,-•a0hoo

i •ul. s•x,
! %,

08h00 08h00
8o ao

lOhO0 lOhO0

TER._. °I QUA.

13hOO.as:' 1!3h00 as 13hOOas
:, 15h00

•
.:::15h00 15h00

Qd•. sex.

13h00 as T 13h00 as
iSh00 I ISh00

I

A entidade atendera 100 adolescentes no primeiro Semestre-de 2019 e mais 100 ado-

lescentes no segundo semestre de20t9. • .

f ,thfede Ce ade �orn o  8A$
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6.1 - TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVI(•O:

- Acolhida;

- Visita domiciliar
- Orienta(;:•o e encaminhamentos;
- Campanhas socioeducativas;
- Articula#&o sistem•tica.com PAIF;

- Mobilizac2•o paraoexercicio de sua cidadania;
- Fortalecimento de vinculos familiares e convivencia comunitaria;,
- Articula•o com diversas politicas e setores;

- Estimulo aos usu•rios no acesso ao mund0 dotrabalho;
- Elabora•:&o de relatorios etou prontuariOs;

- Desenvolvimento de habilidades espeCificas quantoa•irea-decurso;
- Desenvolvimento da autonomia,;

6.2 .-ARTICULA•A,O INTERSETORIAL:

- Servi£os socioassistenCiaisde: Prote•&o Social B•sica e Prote(;•o SociaiEspecial;
- Servi£os das;:politicas p•blicas setoriais;

' "

" •

- Sociedade civil organizada;

- Demais 6rg&os do Sistema de Garantia de Direitos;
- Institui£;Oes de Ensino e Pesquisa;
- Servi£;os, programas e projetos de institui£(Ses n#,o governamental e comunitaria.

 tidade C  cada com. o
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- Servi#os de enfrentamento a pobreza.

6.3 - AQUISI(•AO DOS USU.•.RIOS:

SEGURAN(•A DE ACOLHIDA:
- Ter acolhida suas demandaS; interesses, necessidades e possibilidades;
- Receber orienta;6es e encaminhamentos, corn o 0bjetiVo de aumentar o acesso a
beneficios socioassistenciaise programas de transfer6ncia de renda, bem como aos
demais direitos sociais, civise polit cos;

- Ter acesso a ambi•ncia acolhedora;

- Ter assegurada sua pfivacidade,

C

SEGURAN•A DE CONViVIO FAMILIAR E COMUNITA,RIO:
- Vivenciar e×peri•ncias que contribuam parao estabe ecimento e forta!ecJmento de

vinculoS familiares e comun.itarios;
:•:' i: "'

- Vivenciar exPeri•ncias de amplia£•o da capacidade protetiva e de supera£&o de fra-

gilidades sociais;

- Ter acesso a servi•os de qualidade, conf0fme demandas e necessidades.

j
r

- Vivenciar experi•ncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamenta-

das em principios 6tico-politicos de defesa da cidadania e justiga social;

- Vivenciar experiencias potencializadoras da participa£&o cidad& tais como espa•os

de livre express&o de opini6es, de reivindica£:&o e avalia£&o das ag(bes ofertadas, bem

 tidede corn o C£BA$
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C

]

como de espa•}os de estimulo para a participa£•o em f6runs, consethos, movimentos

sociais, organiza£x•es comunitarias e outros espa£os de organiza£•o social;

- Vivenciar experi•ncias que contribuam para a constru£•o de projetos individuals e

coletivos, desenvoMmento da autoestirna, autonomia e sustentabilidade;

- Vivenciar experiencias que possibilitem o desenvolVimento de potencialidades e am-

pliag•o do universo informaciOhal e cultural;

- Ter acesso a experienciasde f0rtalecimento e extens•o da cidadania;

- Ter acesso a informa•Ses e encaminhamentos a politicas de emprego e renda e a

programas de associativismo e cooperativismo;

- ConstrugAo de projetos, individuals e coletivos, visando futura gera£•o de renda e

aprimoramento das. rela•6es pessoais;

- Empoderamento;

- Emancipag•o.

6.4 - AQU!SI(•OES ESPECiFICAS:

-Adquirirconhecimento e desenvolver capacidade para a vida prOfissional eo acesso

ao mundo do trabalho.

7 -• :IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

7.1 - INSTRUMENTOS:
- Lista de frequencia;

- Relat6rios de atividades;

- Boletim escolar;

¯ ' " ': s/

£nttdade Cert  cada corn o CE $
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- Depoimento pessoal e da familia;
- Carteira de trabalho;

- Livro de registro;

- Relat6rio de avalia(;•o;
- Estudo S6cio econ6mico;

- Prontuario do usuario.

7.2 - INDICADORES:

- Preven•o da oc0rr6nciade riscos sociais, seu agravamento ou reincid6ncia;

- Aumento de-acessos a 'servk;os, programas e/ou projetos socioassistenciais e setori-

ais;

- Amplia•:•o do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usu•iriose suas familias;
. <

- Aumento .no n•mero de jovens que Conhe•arn.as inst&ncias de denL•ncia e recurso

em casos de viola•&o de seus direitOs;

- Junto a outras politicas peblicas, reduzir indices de: viol6ncia entre os jovens;

uso/abuso de drogas; doen(;as sexualmente transmissiveis e gravidez precoce;

- Vivencia de experiencias profissionais como aprendiz de acordo corn a legisla•o

pertinente.;. ..... ....
- Alcance e permanencia no mercado de trabalho.

8 - PROVISOES .(RECURSOS)"
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¸4.¸¸¸.

Sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e cornunitarias e

instala•Ses sanitarias, corn adequada ilumina(•o, ventila•o, conserva£:&o, privacida-

de, salubridade, limpeza e acessibilidade emtodos seus ambientes de acordo com as

normas da ABNT. O ambiente fisico ainda podera possuir outras caractedsticas de
acordo corn a regula•&o especifica doservi•o.
Recursos materials: Materials Permanentes e de consumo necessarios ao desenvolvi-
mento do programa.

8.1 - RECURSO F{SICO:

....:: ......

3 .... Banheiros dentro da sede.

^ ¯.

2 Banheiros fora da sede
"

¯

i
2

' ' pados. 'COmodos ocu pelo FOrum
.

-

. :..: .

1' . .COmodo-paraguardar mO•ieise objetos (fora da sede):
,

- . . .... ,

1
" ' :Cozinha

1
'

LaboratSrie de Inform&tica-
r : :

!
........

i::Recep9 o1 .-: ..... .......

•
1.: Salade arquivo

=L

"

" ..... '• "saiadeservi#oadministrativo
.......'

1 Sala de aula (capacidade 50 pesoas)

1 Sala de atendimento social

En ldad¢ Certrifl ada com. o C£1 $
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8.2 - RECURSO MATERIAL _(PERMANENTE)I

O

7

11

2
3
4
26
132

7
1
2
4
11

1
1
3
3

2
60
60
60
16
2
3
30
20

Arquivo de ago

Computador

Notebook

Armario de madeira
Arm•rio de a•o

Cadeira
Instrumentos de fanfarra

Mesa de atendimento
Balc&o

Mesa de refeit6rio
Banca de refeit6rio

Mesa-•pUtador
Mesa de reuni&o
Mesa de cozinha

Geladeira
Freezer

•Televis•o
Retro-projetor

,
¯

¯ Garrfo., ,-

Faca
'

Colher
Panelas

aotij•o de__e•as
Im.pressora

Copo de vidro
Vasilha de pl&stico
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C

60 Pratos
2 r Fog•o industrial
2 Balc•oTermico
1 . Refresqueira
1 • Microondas
1 ,

"

¯ Ffita•eira Ei•tiica
1 : Liqu]dificador Industrial
1 : Carro.(Dobl6)• ¯
1

-

R&dio •

'.

8.3 - RECURSOS MATERIALS (CONSUMO):

Combustivel

G6neros Alimenticios

Materials de Escritorio

Produto de Higiene./Limpeza

C

8.4 - RECURSO COM SERViCOS TERC•iRIZADOS:

SERVI•OS DE TERCEIROSr
ConcertOs Equipam•ntos

fnternet
Linetet (alarme)

Manuteng&o da sede

Manuteng•o de equipamentos

Eetld=e[e Ce.n/  (ade �orn o c':ee.A$
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Seguro do Im6vel

Seguro do Veiculo

Servigo Contabilidade / Escritorio

Telefone fixo

Telefone Movel

Exames (Adm. / Dem)

Manuten£•o do site

Sen/. Empresas Terceirizadas

Manuten£•o do Veiculo

Taxas de Servi£os Bancarios

Impostos (FGTS/INSS PIS)

8.5- RECURSOS HUMANOS:

8.5.1- EQUIPE ATUAL:

C
ol

¯

:¯:¯ ¯01

01

01

01

03

Assistente Social
¯

Auxiliar de Escritorio (legio- ,

i naria) "
Cozinheira

Coordenador do Curso

Professores (instrutores
curso)

08 HORAS

06 HORAS

08 HORAS

08 HORAS

08 HORAS

03 HORAS

•t!idode Ce•i[/¢•d•, •m o
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8.5.1 - EQUIPE DE REFERI•NCIA J:NOB/SUAS):

01

02

01

02

01.... •,

ol

¯ i:ii• instrutor

: '

Coordenador (curso de ca-
• pacita•o)

Servente (limpeza ou servi-:.:•, •os gerais)

Cozinheira
Auxiliar de cozinha i !

• 30 horas

Atender a carga horaria das
compet•ncias basicas do
nacleo de aprendizagem

36 h0ras

40 horas -

40 horas:
40 horas

C

£#tldade Ce•M¢=d• corn o CE•
Utllldade Publlca Estadual - kel N °. 13.053, de 06 de Junho de 2008

Utilidade POblica Federal-Portaria N°.164, de 05/02/2009 Art I ° do D O U N°. 26 de 06 de Feverei-
ro de 2009.

Registro no Conselho Nacional de AssistOncia Social-Resoluc;•o 78 de 16 de setembro de 2009



!
.

CNPJ: 47.583.786/0001-80 CEP: 17280-O00
Rua Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP

Fone: (14) 3283-3584 ou (14) 98] 14-4290
E-mail: contato@leqiaomirimpederneiras.com.br

Site: www.legiaomirim pede rneiras.com.br

£nttdadi Certi cada �om o C£BA$

Ul|lidade Publica Estadual - Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade Pi•blica Federal-Portaria N°.164, de 05/02/2009 Art I ° do D O U N°, 26 de 06 de Feverei-

ro de 2009.
Registro no Conselho Nacional de Asslst•ncia Social,Resoluqao 78 de 16 de seternbro de 2009



it:

¯ % -

d"i;,

;7

7

.=

L•

LEGIAO MIRIM DE PEDERNEIRAS

CNPJ:47.583.786/0001-80 CEP: 17.280-000
Rua: Fausto Furlani, N°. 0-783 Pederneiras/SP

Fortes: (14) 3283-3584 / ou (14) 8114-4290
E- mailcontato@lecjiaornirim pederneiras.com.br

Site: www.leqiaomirimpederneiras.corn.br

PLANO DE APLICA($AO DOS RECURSOS FINANCEIROS

1.1 - DETALHAMENTO DOS VALORES DO DESEMBOLSO

MATERIALS

RECURSOS

UNIFORMES PARA
OS LEGION.,•RIOS
(VALOR UNITh,RIO)

R$

¯ I

QUANTIDADE TOTAL

RS10 0ooioo

LTOTAL GERAL J R$10.000,00

Ressaltamos que esse ser• um complemento para auxiliar a entidade com o

pagamento de aiguns gastos. O recurso ser& destinado para-confecg•o dos

uniformes que S&O fornecidos para os Legion&rios. O valor total a ser.gasto ser& de

R$10.000,OOreais, (Dez mil reals).

A entidade tambem disponibilizara as notas e demonstrativos dos recursos aplicados.

f

¯

-

/ d

i

CRESS: N-60.216

!,

Reestruturada em 2003
Utilidade P•blica Municipal - Decreto N°. 2.347, de 21 AGO 2003.
Utilidade Ptibliea Estadual - Lei N'>. i3.053, de 06 de 3unho de 2008
Utilidade P(•blica Federal - Lei N°. 164, Art. 1 ° do Di',lrio Ofieial N° 26 de 06 de Fevereiro de 2009.
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