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PLANO DE TRABALHO 2019
LEGIAO MIRIM DE PEDERNEIRAS

1 — IDENTIFICAGAQO

Organizacédo da socuedade cz\nl Leglao erlm de Pederne:ras
CNPJ: 47.583. ?8610001~80 a -
Rede de Protecdo Soclal Bas a

Servigo/Programa: Progra
Exercicio; 2019 - = : _
Nome do Responsavei ela OSC: Paulo Henrigue Manzoli Locca

3-Municipal de Estlmulo a0 Prrmeiro Emprego

Missao: F’romover a____lclusao do adolescente do mercado de trabalho socm—educaiivo

propu:tando dessa orma ensinamentos sobre comportamento no'?""undo do frabalho,

ondmica para 0 mercado de trabalho desenvolvendo suas hablludades pesso—
. thor: quahdade_ de- Vida V:sa tambem a onenta-
g:ao de suas famlhas e tem .ComMo - pnorldade o atendlmento ao adoiescente cérente e
em situagao de fisco pessoal ou social. - : -

Eun‘dade &mﬁm« com o CEBAS
i , Publitg: Municipat - Decieto N0, 2347, de 2t AGD 203,
Utllidade Publlcc Esioducﬂ l.el N° 13.053, de 04 de Junhe de 2008
Ufiidade Pdblica Federal-Pordaria N°.144, de 05/02/2009 Art 1° dio D O U N° 26 de 06 de Feverei-
ro de 200%.
Registro ne Conselho Nacional de Assisténcia Social-Resolugdo 78 de 14 de setembiro de 2009




CNPJ: 47.583.786/0001-80 CEP: 17280-000
Rua Fawsto Furlani, N® O-783 Pederneiras/SP
Fone: (14) 3283-3584 ou (14) 98114-4290

E-mail: contato@legiacmirimpederneiras.com.br
Site: www.legiaomirimpederneiras.com.br

2 — DESCRIGAO DO SERVICO: PROGRAMA DE ESTIMULO AQ 1° EMPREGO DA
LEGIAQ MIRIM DE PEDERNEIRAS :

Descriggo: A Protegao Soc;ai E!és tem cOmo objetlvos prevenlr situagdes de risco,

Destinando-se a popula«;éo que

e em vulnerablhdade somal decorrente da pobreza,
privagac (auséncia de- renda recario ou nulo acesso ac

ser\ﬂgos publicos, entre ou-
tros} e/ou fragilizagdo onde iinculos afetwos e relacnonals 2 de: pertenmmento social.
Deve articuiar-se: com as demais politicas pubhcas locais, para garantlr a sustentabili-

dade das agoes dese_:___:__w lvidas e o protagonismo das familias e mdlviduos atendidos,

de forma a superar as " ondicGes de vuinerabilidade e a prevenir: as satuagées que indi-

cam risco. -s‘.bcia'!""'"

Esses ObjetIVOS

Cornpoe tambem a Pfot_ réb Socnal Bas:ca os. Benef cios Eventuals o} Benefucro de
Presiau;ao Contihuada (BPC) e as transferenmas de renda do Programa Bolsa Familia.
Conforme assegura na Politica Nacional de Assisténcia Social, uma das Segurangas
afiangadas por essa politica € a de Seguranga de Sobrevivéncia (de rendimento e de
autonomia). Faz parte desta rede os programas de capacitag@o profissional que bus-

Entidade Certificada com o CEBAS
ciode Pubica Mutizibel - Decidio N 2347, de 24 AGD 2003,
Utilidade Publica Estadua! - Lei N°. 13.053, de 04 de Junho de 2008 _
Utilidade PUblica Federal-Portaria N°.144, de 05/02/2009 At 1° do D © U N° 24 de 04 de Feverel-
ro de 2009.
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cam incluir cidad&os no mundo do trabalho, criando oportunidades geradas pelo cres-

- cimento econdmico,

Ao lado da garantiade renda e do _acesso gvi(:os pﬂbiicos a Incluséo Produtiva re-

Tisco para srtuagao de utonomla garantindo acesso a condlgoes mmtmas de sobrevi-
véncia e elevagao do padrao de quahdade de wda '

dernelras através da articulagio de parcerlas com as Entidades Socuoassas __thals
vem oferecer: aos-adolescentes o conhecimento sebre o mundo dotrabalho e educa-

¢ao desénvoivendo cbmpetencuas especzficas € béélcas | L
0] foco do pro‘g!‘ama &0 reconhecimento do trabalho e da educagao como dlrelto de
cidadania e desenvolvimento de conhecimentos sobre o mundo do trabalho e compe-
téncias especificas e basicas, com duragdo minima de 320 horas. O presente Termo
de referéncia esta fundamentado na Resolugdo CNAS n® 33/2011, que estabelece

E&uiwadulcuruWKMMnteen1chIﬂhtS
iiade Pubica Munizipol - Decreto Ve, 2347, de 21 AGD 2003,
Uhhdude Publicu Esfadunl Lei N®. 13.053, de 0& de Junho de 2008
Ulilldade Pablica Federal-Portara N°.144, de 05/02/200% Art 12 do D O U N° 24 de 05 de Feverei-
ro de 2009.
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dentre outras coisas, a promog¢éo da integragdo aoc mundo do trabalho dar-se-a por

meio da integracdo de acgbes das diversaé'poiiticas publicas, cabendo a Assisiéncia
Social viabilizar a promogac do protagoms'

),.a participagdo cidadé e a mediacao do
acesso ao mundo do trabatho e: no Es "'tuto da"f: ianga e do Adolescente — ECA, artigo
69, Lei 10097/2000, portaria 615!20
0s principios € agdes que-‘:s __'\"&0 adotados pela Se _:etana Munlctpal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Ped

i alldade estabelecer e regulamentar

heiras a execugao destes servnq;os no ambito do mu-
nicipio, seja este o executado ___e!o poder publico ou atraves de. parcer:as conforme as
normativas que regulam a Pohttca de Asmsténc:a Socnal '

2.1 - USUARIOS _Adoiescentes com idade compreendlda entre 14 anos e 6 meses a
18 anos, de. ambos “sexos, escolaridade que estejam cursando o ensmo fundamen-

tal e médio matr‘_‘_:julados na rede publlca de ensino, em sntuaqao de vuinerablhdade

compreendldo.;de Feverexro a Janelro de 2020

2 3 - PERIODO DE FUNCIONAMENTO: O programa funciona no periodo da manha e
da tarde, atendendo a necessidade do territorio e disponibilidade da entidade.

Entidade Certificada com o CEBAS
siticiocie Publics Mupiipol - Decreto N, 2.347, de 2t AGQ 2005
Uﬁlldade Publica Estadual - Lei N°. 13.053, de 04 de Junho de 2008
Ulilidade PGblica Federat-Portaria N°. 144, de 05/02/200¢ At 1°do DO U N°. 24 de 06 de Feverel-
ro de 2009,
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A entidade prestara todos 0s seus servigos e cursos no periodo compreendido de Fe-
vereiro a Janeiro de 2020.

Horario de funcionamento da entidade: sg

inda-feira a sexta-feira, das 08h00min as
16h00min. b

3 — DIAGNOSTICO DA REAL‘IDA_'E Frente ao fe omeno mundial que € o desem-

prego, desencadeado por multlplas facetas que abra"‘ em um nimero significativo de

pessoas em todo o mundo ewdenc;amos a. mportanci de projetos que visem o apri-

moramento para o mercad’ de trabalho, de. forma a capacltar e quahflcar haja vista

que tal medida se faz e é ecessaria para aluta contra a pobreza e pela inclusio soci-
al. E fato que a escas _\z de vagas no mercado de frabaiho é. decorrente de mao-de-
obra nao quailf cada '__j_TaI cenario constréi uma realidade na qual se perfaz 0 desem-

prego. Perante a & sa realidade percebemos a extrema |mportan01a'lde que “todos pos-

sam ter acesso __ cursos de quallf:cagao/capacﬂagao proflsswnal ne _ambtto da inclu-

adolescentes uma vez que todos g . rig sua emancapagéo economlca Entre-
tanto. tambem é fato que muitos desses adolescentes néo conseguem um emprego por
faltai_"'e qualzﬁcat;.ao, por:néo. terem uma-boa, condtgao_economlca e_eport i ' .._ﬁ~

cando dessa forma a margem da soc:1edacie contnbuando para a expansao das muli-

plas expressoes da questao soc:ai Med:ante essa realidade e em- conformadade com
a Lei Organica da Assisténcia Social ~ LOAS, que determina a promogao da integra-
cao ao mercado de trabalho, e com o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA ar-

tigo 69, a Legiao Mirim de Pederneiras, através da articulagéo de parcerias, prioritari-

Euntidade Certificada com o CEBAS
Jiidade Publice Murizipok~Dacselo N 2347, de 21 AGD 2003,
Uiitidade Publica Estadual - Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
Utilidade PUblica Eederal-Poraria N°, 164, de 05/02/2009 Art 1° do D O U N° 26 de 06 de Feverei-
1o de 2009,
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amente com a Prefeitura de Pederneiras e com a Faculdade FGP, vem propor a exe-

cugdo de servicos relacionados ao primeiro emprego, assim como também o Curso
Despertar no 8mbito de oferecer ao adol

se mercado de trahaiho tao competit
des e facilitando e melhorando a qu

te maior preparo para ingressarem nes-
ribuindo para a igualdade de oportunida-
1dade de vida:dog' adolescentes e sua famiiia, por
meio de cursos de quahf ca(;:ao e capacltagéo pro ssuonal para 0 primeiro emprego.
Nessa vertente a Legtao Mmm de Pederneiras pretende através de o Curso Despertar
propiciar aos adoiescentes de aixa condlg:éo socm-economlca gque se encontram em
situagdo de risco social cul ' Y

S que despertem capac:dade' e habrlldades profissionais,
no ambito de se: capac:tt em e se quahf carem prof;ssmnalmente alme;ando sua in-
serciao no mercado de. rabalho, dessa maneira almeja também a contnbmr na forma-

¢ao ps;cossocual do 'adoiescentes proporcionando uma melhor quahdade e perspecti-
va de vida: Alem da:aprendizagem técnica, o curso tem por f:nahdade capacutar e qua-

lificar o. adolescente para o mercado____de- -'trabal' assrm como tambEm contrtbuar em

r__uma melho a educaczonal

Curso Despertar séo: \Workshop das; profisses, atividades relacionadas:& escnta el
tura, medlante a necessudade do adolescente apresentada no decorrer do curso. Sera
propu:lado a0 adolescente visita tecntcas e’ algumas empresas a fim de que 0 ado-
lescente vivencie o que aprendeu na teoria. Nesse bojo & que a entidade concomitan-
temente com parcerias vem propor este plano, no ambito de proporcionar qualificagao
e capacitagio para os adolescentes, a fim de serem inseridos no trabalho sécio-

Entidade Certificada com o CEBAS
dadke Publica Muticipdl - Dacielo M. 2347, de 21 AGD 2003
Uﬂlidade Publica Estadual ~ Lei N, 13,053, de 04 de Junho de 2008
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educativo, sendo que a partir do momento que estam qualificados s80 maiores as suas
oportunicades no mundo do trabatho.

4 - OBJETIVO GERAL:

) rabalho & da educag:éo como direito de cidadania;
- Desenvolver conhecsmentos sobre o mundo do trabaiho e competénclas especificas
e basicas; ' ' '

- Possibilitar o reconhecnmento_:

- Possibilitar a ampltagéua 0 universo mformacuona! cultural bem como estimular ¢

desenvohnmento de potencualldades ‘habilidades, talentos e propicrar sua formagao ci-
dada; Y

- Realizar a{;ﬁe'?.s’"*bo:

istas ao fortalecimento dos vinculos fam:llares e soc|a|s
- Propiciar vwénmas para o alcance de _autone_"" :

@ protagonismo social
- Contnbusr pa'. a3 reinsgrgdo-e: permanénc do jovern:

5- Fg&uas DE ACESSO: -

- Encam:nhamentos realizados excluswamente pela Secretaria de Desenvolwmento
Soclal e1ede socw-assnstenclal (Bolsa farmha e ProL

Aprendo a Crescer)
- Demanda esponténea medlante necessndades da entldade

6 — OPERACIONALIZAGAO: A metodologia a ser utilizada sera reflexiva, centrada na
descoberta, visando a responsabilidade que cada pessoa possui sobre sua vida a fim
de buscar a superagio de eventuais dificuldades, exercendo assim sua cidadania.

Enttdade cma'ﬁ&am com o CEBAS
ode - Dacrelo bR, 2347, de 2t AGR: 2003,
Uﬂlldude Publlca Esiadual Lel N°. 13 053 de 04 de Junho de 2008
utilidade Pablica Federal-Portaria N°.164, de 05/02/200% Ari 1° do D O U N°. 26 de 06 de Feverei-
ro de 200%.
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Os instrumentos e técnicas adotados serao: workshops, debates, videos, vivéncias

que facilitardo o alcance dos objefivos propostos com a supervisao direta do servigo

social, mediante entrevistas sociais, aq:oe_ _dtwduais & coletivas, visitas domiiciliares,

encaminhamentos e acompanhament _ cnlco'-": urante o processo de encaminhamen-

to profissional. Tais lnstrumentos iécnicos operatwos do. Semgo Sociat sao imprescin-

scentes e famll

diveis para o trabalhe com ‘_uma vez que possibilitam uma

relacio de corresponsablildade ___os pais efou responsavels no desenvolvimento, esti-
mulo e crescimento desses adelescentes viabilizando a mteragao multidisciplinar.

O Servigo Social atua efet"_:__amente no. acompanhamento familiar, suprindo quando

possivel eventuals necess_dades apresentadas e assegurando seu processo de aces-
s0 e incluséo’ aos bens servicos, em conjunto com a Assustente Sacnal do PAIF/PAEF
e consequentemente a superagéo dos problemas vivenciados. ' '

O programa preVe. --desenvolvimento de competéncias especrf:cas e baslcas através

do nucieo de apr "'ﬁdizagem desenvolvumento pessoal e de reconheczmento do mundo

do trabalho ws___ ndo taribém. mtensmca:_ ‘agbes de

n\givencua e fortaleclmento de vin-

culos fama!tares e soc:als Buscando a formagao do paftimpantes o] F’rograma sera
executado anuaimente ondelo inteddo i

frequencla 5 vezes por semana, d horasla'ula no mfnlmo anualmente B
Apos o adolescente ter conciuido © programa 'sera encaminhado como aprendiz -CON-
forme a:Lei 10097!2@00 partana 615/2007: e____respectwas alteragées além de___;_‘utras

pohticas de emprego e renda Ressatféndo que. apos a'mserg:ao o, adolescente devera

partuc:par do’ Programa 1 (uma) vez na'semana.
As vagas remanescentes quando houver desisténcia, e ndo por inser¢ac no mercado

de trabatho na condigéo de aprendiz, deverdo ser repostas no inicio de cada modulo,

Eutid«de camﬂc«d‘@ com o CEBAS

voicipat - Decrelo Y. 2347, de 2t AGD 2003,

Ululldude Publica Estadual Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008

Utilidade Péblica Federal-Portaria N°.164, de 05/62/200? At 1°do DO U N°. 26 de 04 de Feverei-
ro de 2009.
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exclusivamente encaminhadas pela secretaria de desenvolvimento social e rede socio-
assistencial para inserg¢ao do publico prioritario.

Descrigéo da Operacionalizagio:

~

- Competéncias Especifica‘é"’:

Nicleo de Desenvolvumento Pes_ s0al — minimo d 160 horas.
Compreende ¢ dominio. de spe! 0s pessodis e prof'lsslonals alem de outros aspectos

cognitivos e I‘GIEICIOI"IEIS . COITI

raciocinio, capacndade & abstrag.éo necessaria tanto
para ¢ trabalho como para -.convwenc:ia grupal e definicé _' de papézs na sociedade. O
trabalho de dssenvolwme_ o humano S|gmf|ca a busca do aﬁoramento da consciéncia,
oportunidade para a contmwdade do processo educacional e mudangas Em busca da

quahlidade, néo podemcs deixar de lado o fator humano, pois somen%e a quahdade de

equamentqs_,;' tecmcas ndo responde as expectativas do mercado competltwo 0 de-

senvolvimento do ser humano torna-se fufidamental para a sua- msergao no mercado

Compreende a formagao profussuonal atraves do desenvoiwmento de hablhdades e

competéncuas ‘demandadas’ ‘por ocupag:oes ‘do-mefcado de trabatho. Essas capamda-
des terdo seus conteudos tedricos e praticos distribuidos em médulos conforme deta-
Ihamento abaixo.

“Entidade Certificada com ¢ CEBAS
Uiiikdade Publica Municipal - Beereto W, 2347, de 21 AGD 2003
Ulilidade Publica Estadual - Let N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
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Mddulo | - Curso de informatica. Mediante aspectos como: necessidade do mercado,

interesse do adolescente e disponibilidade da Organizagéo da Sociedade Civil.
Modulo 11 — Workshop das Profissées

Compreendido por palestras e- orlent coes com proﬁss;onals de varias areas, estimu-

lando-se os participantes a busca de tremamentes espec;ﬁcos em algumas profissdes

apresentadas que tenha despert do maior mteres!se Contnbu:r para inserg&o e rein-
Ser¢io e permanéncia do ;ove\

o sistema educacmnai lnforma;oes sobre recursos

educacionais e possmmdade de acesso as Faculdades'__f Unlversmades cursos tecni-
cos, PROUNI, etc. - L
Maodulo il - Attwdades relacionadas a escnta e Ieitura Medlante necesmdade do ado-
lescente apresentada _ﬂ ':_\_:decorrer do curso.

Nucleo de’ Reconheclmento do mundo do trabalho: no minlmo 20 horas.
Compreendido eomo um dos direito de_.r;ldada ia‘a,
Modulol B T

Expenénc;as._\ 0 municipio destmadas aos jovens

pratsca do trabalho

Visitas aos setores produtnfg‘s____.;_a __
Mdulo It _
Encammhamento do adoiescente como ap ndlz conforme a Lei 10097/2000, poriarla

615/2007 e -respectivas alteracses; além ds outras.politicas de emprego-e renda

Também fara be’i-rte db-;irbgfama bedagégicvda“éntidade os seguintes mddulos no de-
correr do curso: - Relagdes Humanas no Trabalho — Andlise Transacional, Auxiliar de
Almoxarifado, Administragdo e Marketing Pessoal/Auxiliar de Escritério, Técnica de

Entidade Certificada com o CEBAS
witidade Pubica Munigipat - Decreto N, 2347, de 21 AG 2003,
Utilidade Publica Estadual - Lei N°. 13,053, de 04 de Junho de 2008
Utllidade POblica Federal-Portaria N°.184, de 05/02/2009 Art 1° do D O U N°. 26 de 0§ de Feverei-
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Vendas para Lojistas, Jovem Empreendedor, Repositor de Supermercado, Seguranca
no Trabalho e Conhecimentos sobre Leis Tr: abalhistas.

Ressaltamos que esses cursos também | éo"uma exigéncia do Ministério do Trabalho
e Emprego, érgdo que fi scah__za :---en dade constantemente uma vez que a entidade

desde 2011 possui titulo de __e_éfﬁfieléi] ’_gﬁaiiﬁcadoria;"

Adolescentes no. curso preparatono para o 1° emprego (antes de comegar a trabalhar},
a duragao desse curso sera de 5 meses. -

Dias da EG. QUA. Qui. SEX.
semana | o
fhotdrig [+
Manha | 10h0
| 47hoc | 12h00
Diasda’’|' SEG.
semana - " TER.
| 17n00 | 1700 |127h00 | 17h00. |. 17h00"

Entidade Certificada com o CEBAS
lilidade Publiza Municipal -~ Decreto 12 2347, de 21 AGO 2003,
. Utilidade Publica Estadual - Lei N°, 13,053, de 06 de Junho de 2008
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Adolescentes no curso que ja estdo-inseridos no mercado de trabatho; a duragdo des-

se curso sera de 11 meses,

Dias da SEG, TER.
semana
/ horario -
Manha | 08h00 | 08h0D. | O
10h00 | 10h00 .
Diasda | S€G. | TER. | Qui. | SEx.
semana : Co '
/ horério R
TARDE | 13ha0as'| 13100 as | 1300 as | 13h00 as | 13h00 as

_ 15HQ0

“715h00 | 15h00 | 15h00 | 15h00

Uilidade Pubiica Municipal - Decrete N 2347, de 21 AGOD 2003

Entidade Certificada com o CEBAS

Uiiﬂdude Publica Estadual - Lei N°. 13.053, de 04 de Junho de 2008
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ro de 2009.
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6.1 - TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO:

- Acothida:
- Visita domigciliar

L. - Orientagéo e encaminhame tos:;
- Campanhas soczoeducat[_
- Articulagao sistematica cor

- Mobilizagdo para o ex _rcrc;o de sua cidadania;

- Fortalec:mento de vmculos familiares e convivéncia comumtarla :
- Artlculag:ao com dwersas politicas e setores;

- Estlmuio a0s USLI‘é!’iOS no acesso ao mundo do_trabalho
- Elaboragéo de relatorlos elou prontu' o

- Desenvolv;mento de habihdades espec;fncas quanto a area de curso
- Desenvolwmento da autonom '

¢ 6.2 -t:ﬁRTICUI;AcAo INTERSETORIAL;

- Servlgos soc;oass:ste 'cle Proteg:ao Soc:lai Bésuca e Proteq:ao Socral Espe(:lal"
- Servigos das politicas p&bhcas setoriais; ' | .

- Sociedade civil organizada;

- Demais Orgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Instituicbes de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituigbes ndo governamental e comunitaria.

Entidade Certificada com o CEBAS
Sdade Publica Municipat -~ Deeteto N, 2347, de 21 AGD 2003,
Uﬂlidude Publica Esiadual Lei N% 13.053, de 06 de Junho de 2008
Utllidade PUblica Federal-Portaria N°.144, de 05/02/2009 Art 1° do D O U N°. 25 de 04 de feverei-
o de 2009.
Registro no Consetho Nacional de Assisténcia Social-Resolugdo 78 de 16 de setembro de 2009




CNP}: 47.583.786/0001-80 CEP: 1 7280-000
Rua Fausto Furlani, N°. O-783 Pederneiras/SP
Fane: (14) 3283-3584 ou (14) 98114-4290

E-mail: comaro@legiaomirimpederneiras.com.br
Site: www, legiaomirimpederneiras.com.br

- Servigos de enfrentamento & pobreza.

6.3 — AQUISICAO DOS usu.dmos: L

SEGURANCA DE ACOLH!DA

- Ter acolhida suas demandas mteresses necess:dades e pOSSIbIIIdadES

- Receber orientacdes e encamfnhamentos com o objetwo de aumentar o acesso a
beneficios socuoasmstenc:m '

-;programas de transferénc:ua de renda bem como aos
demais direitos sociais, CIVIS ‘politicos; - ' '

- Ter acesso a amblenc[

_’acothedora,
- Ter assegurada sua prrvac:1dade

SEGURAN(}A DE CONVIVIO FAMILIAR E COMUNITARIO

- V'Venf"af expenénc:as que contribuam para o
vinculos famllsares e comunitarios;

stabelecimento e fortalemmento de

- Vwenc:ar expenenc:as de ampllagao da capac:dade protetwa e de superagéo de fra-
g!!sdades soc1als e R

- Ter acesso a servigos de qual:dade ‘con ri_iéf_.gjefhaﬁdas e necéss'idades‘ -

SEG RANC}A DE: DESENVGLVIMENTD DA AUTGNOM!A T

- Vwenc&ar exper;éncxas pautadas pelo respe1t0 asi propr:o © aos. outros fundamenta—
das em principids ettco-poiitlcos de defesa da cidadania e justlga social;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagéo cidada, tais como espagos

de livre expressao de opinides, de reivindicacao e avaliacio das agbes ofertadas, bem

| Entid«de Cmiﬂ?mda com o CEBAS
fckrcte Muricipok - Dacreto Mo, 2342, de 21 AGD 2003,
Uﬂltdade Pub!ica Esladual Lai N¢ 13.053, de 06 de Junho de 2008
itilidade Pdblica Federal-Portaria N°. 164, de 05/02/200% Art 1°do D O U N°, 24 de 04 de Feverei-
ro de 2009,
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come de espacgos de estimulo para a participagao em foruns, conselhos, movimentos
sociais, organiza¢des comunitarias outros €spagos de organizagao social,

- Vivenciar experiéncias que contr:buam para a construgédo de projetos individuais e
coletivos, desenvolvimento da autoestlma autonomla e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias que’ possub:lltem 0 desenvniv:mento de potencialidades ¢ am-
pliacao do universo mformactonal e cu!turai o

- Ter acesso a experlenmas cle fortalec:imento e extenséo da cidadania;

- Ter acesso a mformag:ﬁes e encammhamentos a polftlcas de emprego e renda e a
prograrnas de assocuatlwsm : '__e cooperativismo; . -

- Construgao de pro;etos mdlwduazs e coletivos, visando futura gerag;ao de renda e

apnmoramento das relagﬁes pessoais;
- Empoderamento o
- Emanclpagéo

6.4, A u.ls'l___.-;_EiES ESPECIFICAS:  *

- Adgquiric conhecnmentca e desenvo!ver capacldade para a vada proﬁssuonal e © acesso
ao mundo do trabalho. BT

7. I 'im:-zw;,--sq_c;;A-L-_-:Esge__mpQ\:;;__:-:-;--_

7.1 — INSTRUMENTOS: ©
- Lista de frequéncia;
- Relatdrios de atividades;

- Boletim escotar;

Eutmde Cemﬁc«da com o CEBAS
 Publica Municipal ~ Decreto W% 2.347. de 21 AGD 2003,
Uhlidade Pubiica Estadual — Lei N°. 13,053, de 04 de Junho de 2008
Uiilidade Pablica Federal-Portarta N, 144, de 05/02/2009 At 1° do D O U N° 24 de 04 de Feverei-
ro de 2009,
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- Depoimento pessoal e da familia;
- Carteira de trabalho;

- Livro de registro;

- Relatorio de avaliagdo;

- Estudo Sécio econdmico; -

- Prontuario do usuario,

7.2 — INDICADORES:

- Prevencao da ocorréncl i de riscos sociais, seu agravamen:fo ou rein‘cidéncia'

- Aumento de’ ace_s_sos ' "servtgos programas efou projetos socnoass:stenctats e setori-

ais;

- Amphagéo do acesso aos direttos socioassistenciais;

- Melhorla da qualrdade de vida dos usuarlos"' suas famifias;

' tnstanmas de denuncaa e recurso

em casos de iolacao de seus dleltOS -
- Junto a outras politicas pubhcas reduznr 1nd|ces de: v&oléncla entre os jovens;
usolabuso de drogas; doeng:as sexualmente transrmssweis e grawdez precoce* -

- Vivencsa de experiéncias profissmnals como aprendiz de acordo com a Ieglsiagao
pertmente :

- Alcance e permanénc:a no mercado de trabalho.

8 — PROVISOES (RECURSOS):

Entidade Certificada com o CEBAS
idiadie Publica Munizipe - Dacrelo NP, 2.347, de 21 AGD 2003
Uiiiidade Publica Estadual ~ Lei N°. 13.053, de 06 de Junho de 2008
Utilidode Pablica Federal-Poraria N°. 144, de 05/02/200% Art 1° do D O U N° 24 de 04 de Feverei-
ro de 2009,
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Sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e comunitarias e
instalagbes sanitarias, com adequada iluminagéo, ventilagao, conservagio, privacida-
de, salubridade, limpeza e acessibilidade’

. em todos seus ambientes de acordo com as
normas da ABNT. O ambiente: fiSICO amda pedera possunr outras caracteristicas de
acordo com a regulagio espec:lflca'd _'.senng:o

Recursos materiais: Matenais permanentes e de consumo necessanos ao desenvolvi-
mento do programa. ' ' '

8.1 - RECURSOQ FiSICO:

Banhe;ros dentro da sede

Banheiros fora da sede

Cémodos ocupados pelo Forum

L C°m0d° para guardar moveis & objetos (fora da sede).-i_f_';__

Cozmha

Laboratcne de lnforméltlca

ecep(;ao R

Saia de arGuivo

s Saia multiuso

| Sala de' SBNI(}O admlnlstratwo -

Refeltério

Sala de aula (capacidade 50 pesoas)

T RN RN N

Sala de atendimento social

Entidade Certificada com o CEBAS

Sikdadie Publice: Municipat - Decreto N, 2347, de 2t AGO 2003

Uhhdade Publica Estaduat -~ tei N°. 13,053, de 04 de Junho de 2008

Utilidade PUblica Federal-Portaria N° 164, de 05/02/2009 Art 1° do D O U N°. 24 de 06 de Feverei-
ro de 2009,
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8.2 - RECURSO MATER!AL ]PERMANENTE) :

" Arquivode ago

Computador
2 Notebook
3 L Ammaric de madeira
4 N Armario de aco
26 B P ~ Cadeira
132 1L Instrumentos de fanfarra
7 L Mesa de atendimento
1 Balcdo
2. e Mesa.de refeitorio
4. | N Banco de refeitério.
A1 “‘Measa de computader
1 - Mesa de reuniao
1 Mesa de cozinha:
3
& 1
: 22 Retro-pro;etor
B0 T i o Gade L
60"  E—— Faca
80 .} - Colher .
16 e o 7 Panelas
2 Botijdo de gas
3 Impressora
30 Copo de vidro
20 Vasilha de plastico

Entidade Certificada com o CEBAS
Shkdocke, 2 Municipes - Decrato, N, 2347, de 21 AGD 2003.
Uhlidade Publica Es!aduai Lei N°, 13, 053 de 06 de Jjunho de 2008
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Prafos

Fogao industrial

Balcao: Térmico

Refrésqueira

Microondas

- Fritadeira Elétrica

Ltquzdiflcador Industnai

-~ Carro (Dobld)':

—\—A-—\.—l.—x.ﬁtmm%

Radio

8.3 ~ RECURSOS MATERIAIS

RECURSQS s E A«IS T

Combust vei

Géneres Allmentlctos

Matg_naqs. ge Escritorio

Prbd,i__x_to dé}_:{ll._—'i'igienef.rf,._E__jrnE?gg

8.4 - Rgé“-_inso COM SERVICOS TERCEIRIZADOS:

_.__:_:ERVIQGS BETERCEROS | .
Concertos Eqmpamentos T

lnternet

Linetel (aiarme)

Manutencao da sede

Manutencdo de equipamentos

Entidade Certificada com o CEBAS
stfidacie Publicd Municip - Dacrelo Mo 2347, de 21 AGD 2003,
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Seguro do Imovel
Seguro do Veiculo
Servigo Contabilidade / Escritorio

Telefone fixo

Exames (Adm. / D‘é -
Manutengéo do Slte

Lo Serv. Empresas Tercemzadas
Manutengao do Veiculo
Taxas de Servngos Bancanos
Impostos (FGTS, TNSS PiS)
8.5 - RECURSGS HUMANOS
8.5.1 - E U_IPE ATUAL:
QUANTIDADE FUNGA L CARGA HORARIA DIARIA
o1 “Coordenador daEr -ntldade 477 08HORAS
- O Assistente Social 06 HORAS -
o 02 ek o Auitiar Administrativos o o 08 HORAS o e
01 Auxullar de Escntono (ieglo— o 08 HORAS '.
: ©naria)y R P
01 Cozinheira 08 HORAS
01 Coordenador do Curso 08 HORAS
03 Professores (instrutores 03 HORAS
Curso)
Entidade Certificada com o CEBAS
Yitidade Publica Municipat - Decreto N2, 2342, de 21 AGD 2003,

Utilidade Publica Estadual - Lei N° 13.053, de 04 de junho de 2008
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_QUANTIDADE | . CARGA HORARIA -
01 " 30 horas
02 ' Atender a carga horaria das
competéncias basicas do
nucleo‘de aprendizagem
01 1 Coordenador (curso de ca- | 36 horas
+  pacitaggo) L
02 .l Servente (impeza ou servi- 40 horas
e : ¢os gerais) e
01 Cozinheira 40 horas:
ot Auxiliar de cozinha * ..} 40 horas

Entidade Certificada com o CEBAS
Hiderde Publica Mupicipal - Decreto N, 2347, de 21 AGD 2003,
Ulilldude Publica Estadual - Lel N° 13.053, de 04 de Junho de 2008
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PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11 ~ DETALHAMENTO DOS VALORES DO DESEMBOLSO - RECURSOS
MATERIAIS

UNIFORMES PARA S
0S LEGIONARIOS QUANTIDADE | - TOTAL
(VALOR UNITARIO) R -
RS R$10.000,00
TOTAL GERAL | R$10.00000 |

Ressaltamos gque esse sera um complemento para auxlluar a_ entidade com o
pagamento de alguns_ gastos O recurso seré destinado para confecgao dos

uniformes que sée fcm_emdos para os Legionarios. O valor tota! a ser gasto sera de
R$ 10.000, 00 redis. (Dez mil reais). ' )

A entldade tambem..dlspombmzara as notas e demonstratwos dos recursos ap!icados

Lopes_ Falda _, o, Paulo Hennqu% Manzoli Locca.
Assnstente socral da Em lade S Presudente ?a Ent[dade

CRESS: N- 60. 216

13

Reestruturada em 2003
Utilidade Publica Municipal — Decreto N°. 2.347, de 21 AGO 2003,
Utilidade Pablica Estadual — Lei N°, 13,053, de 06 de Junho de 2008
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Registre no Conselito Nacional de Assisténcia Social-Resoluc¢iio 78 de 16 de setembro de 2009,



