PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS/SP

Rua Siqueira Campos, S-64 — Centro — CEP 17.280-000 — Pederneiras/SP
Fone (14) 3283 9570 — Fax (14) 3284 1764 — www.pederneiras.sp.gov.br

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET

PREGAO PRESENCIAL N 65/2015
PROCESSO N° 66/2015

Denominacao:

CNPJ n2:

Endereco:

e-mail:

Cidade: Estado:
Telefone: Fax:

Obtivemos, através do acesso a pagina www.pederneiras.sp.gov.br, nesta data, cépia do
instrumento convocatério da licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2015.

Assinatura

Senhor Licitante,

Visando a comunicagéo futura entre esta Prefeitura e sua empresa, solicitamos a Vossa
Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeté-lo a Secretaria de Compras e
Licitagbes, por meio do fax (14) 3284-1764 ou do e-mail compras@pederneiras.sp.gov.br.

A nao remessa do recibo exime a Prefeitura Municipal de Pederneiras da responsabilidade da
comunicagdo, por meio de fax ou e-mail, de eventuais esclarecimentos e retificagcoes
ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagdes adicionais, nao
cabendo posteriormente qualquer reclamagéo.

Maiores informagdes através do telefone (14) 3283 9570, com o responsavel pelas licitagdes.
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PREAMBULO

EDITAL DE PREGAO (PRESENCIAL) N2 65/2015

PROCESSO N°66/2015

DATA DA REALIZACAO: 29/07/2015

HORARIO: a partir das 9:00 horas

LOCAL: Sala de reunides da Prefeitura Municipal de Pederneiras

OBJETO: Contratacao de empresa especializada em seguranga do trabalho para a prestagéao
de servicos técnicos administrativos de consultoria e assessoria, destinados a transferéncia
de expertise e capacitacdo de servidores, bem como a confeccdo de laudos e pareceres
técnicos, que possibilitem ao Municipio de Pederneiras efetuar a revisdo do grau risco e seu
consequente reenquadramento pela preponderéancia de atividade econémica para efeito de
contribuigao previdenciaria.

DANIEL PEREIRA DE CAMARGO, Prefeito Municipal de Pederneiras, Estado de S&o
Paulo, comunica aos interessados que se acha aberto o Edital de PREGAO (presencial) n®
65/2015, tipo MENOR PRECO, objetivando a contratacdo dos servigos relacionados no
Anexo |, que sera regido pela Lei federal n®. 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n® 2.544, de 25 de julho de 2005, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem,
as disposicoes da Lei federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, com alteragbes posteriores,
da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, atualizada pela Lei Complementar
n2 147/2014, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificagcdes deste instrumento convocatério e
anexos, que dele fazem parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdo recebidos
no enderego acima mencionado, na sessao publica de processamento do Pregéo, apds o
credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

A sessao de processamento do Pregdo sera realizada na Sala de Reunides da
Prefeitura Municipal, sito a Rua Siqueira Campos, n® S-64, Centro, iniciando-se no dia
29/07//2015, as 9:00 horas e sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de
Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe.

|- DO OBJETO

1 - A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em seguranga
do trabalho para a prestacao de servigos técnicos administrativos de consultoria e assessoria,
destinados a transferéncia de expertise e capacitacao de servidores, bem como a confecgéao
de laudos e pareceres técnicos, que possibilitem ao Municipio de Pederneiras efetuar a
revisdo do grau risco e seu consequente reenquadramento pela preponderancia de atividade
econdmica para efeito de contribuicao previdenciaria, conforme especificagcdes constantes do
Anexo | — Termo de Referéncia, que integra este Edital.



Il - DA PARTICIPAGAO

1 - Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratacdo que preencherem as condigées de credenciamento constantes deste
Edital.

Il - DO CREDENCIAMENTO

1 — Por ocasido da fase de credenciamento dos licitantes, devera ser apresentado FORA dos
Envelopes n° 01 (Proposta) e n° 02 (Habilitagéo), o que segue:

1.1 — Quanto aos representantes:

a) tratando-se de Representante Legal (sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado), o
estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta
Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obriga¢des em decorréncia de tal investidura;

b) tratando-se de Procurador, o instrumento de procuracdo publica ou particular da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor recursos e desistir
de sua interposigéo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do
correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do
mandante para a outorga.

c) O representante legal e o procurador deverao identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

d) Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

e) A auséncia do Credenciado, ou da documentagdo referida ou a sua apresentacdo em
desconformidade com as exigéncias previstas ndo implicard a desclassificagao do licitante,
mas o impedira de dar lances e de manifestar-se no certame contra decisdées tomadas pelo
Pregoeiro. Entretanto, essas irregularidades poderao ser saneadas até o momento da decisao
sobre o encerramento do credenciamento, inclusive com o envio do documento correto via
fax.

1.2 — Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de habilitacao:

a) A declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo devera ser feita de acordo
com modelo estabelecido no Anexo Ill do Edital e apresentada fora dos Envelopes n® 01
(Proposta) e n° 02 (Documentagao).

1.3 — Quanto as microempresas e empresas de pequeno porte:

a) Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao exercicio da
preferéncia prevista na Lei Complementar n° 123/06, que devera ser feita de acordo com o
modelo estabelecido no Anexo V deste Edital, e apresentada FORA dos Envelopes n° 01
(Proposta) e n° 02 (Habilitagao).



IV - DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

1 - A proposta e os documentos para habilitagdo deverdo ser apresentados, separadamente,
em 02 envelopes fechados e indevasséaveis, contendo em sua parte externa, além do nome
da proponente, os seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Envelope n® 1 — Proposta

Pregéo n® 65/2015

Processo n? 66/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
Envelope n® 2 — Habilitagao

Pregdo n° 65/2015

Processo n® 66/2015

2 - A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrées ou entrelinhas e ser datada e
assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuragao,
caso esta nao tenha sido apresentada no momento do credenciamento.

3 - Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia autenticada por Cartério competente ou por servidor da
Administragao, ou publicagdo em 6rgao de imprensa oficial.

V - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

1 - A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:
a) nome, endereco, CNPJ e inscricao estadual;

b) niUmero do processo e do Pregéo;

c) descrigao de forma clara e sucinta do objeto da presente licitagdo, em conformidade com
as especificagdes do Anexo | deste Edital;

d) preco total, ofertado para a prestagdo dos servicos, em moeda nacional, em algarismo,
apurado a data de sua apresentagdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou
previsao inflacionaria. Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as
despesas e custos, como por exemplo: materiais, viagens, estadias, alimentacao, tributos de
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qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento
do objeto da presente licitacao;

e) prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias a contar da data designada
para a abertura da mesma.

f) assinatura do representante legal.
2 - O prego ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

3 — Se por falha do proponente a proposta nao indicar o prazo de sua validade, esta sera
valida por 60 (sessenta) dias, independentemente, de qualquer outra manifestacao.

VI - DO CONTEUDO DO ENVELOPE “DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO”

1 - O Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir
relacionados, com suas paginas numeradas sequencialmente, os quais dizem respeito a:

1.1 - HABILITACAO JURIDICA
a) Registro comercial, no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais;

c) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por agoes,
acompanhados da documentagdo mencionada na alinea “b”, deste subitem;

d) Decreto de autorizacao e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo
o6rgao competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
pais, quando a atividade assim o exigir.

1.1.1 - Os documentos relacionados nas alineas "a" a "d" deste subitem 1.1 n&o precisarao
constar do Envelope “Documentos de Habilitagao", se tiverem sido apresentados para o
credenciamento neste Pregéo.

1.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa aos Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive o INSS;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal relativa a tributos mobiliarios;

e) Prova de situagéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;



f) Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, mediante a apresentacado de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddao Positiva de Débitos
Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, nos termos da Lei n® 12.440/2011 ¢;

g) A comprovagao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do Contrato;

g.1) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao;

g.2) Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de cinco dias uteis, a contar da publicacao da homologacdo do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio de Pederneiras, para a regularizagao da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

0.3) A néo regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem g.2, implicara na
decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 7° da lei
Federal n? 10.520/02 e artigo 87 da lei federal n® 8.666/93 e multa de 20% (vinte por cento)
calculada sobre o valor total da contratagéo, procedendo-se a convocacao dos licitantes para,
em sessdo publica, retornar os atos referentes ao procedimento licitatério, nos termos do
artigo 4°, inciso XXIII, da Lei n°10.520/02.

1.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com data de emissao nao superior a 90 (noventa) dias contados retroativamente da
data designada para a abertura dos envelopes “proposta”. Em qualquer hipotese, mesmo
que o licitante seja a filial, este documento devera estar em nome da matriz.

b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta, observadas as seguintes previsoes:

c) A empresa interessada nao obrigada a publicar o balango, porém obrigada a sua
elaboracgéao, devera:

c.1) Apresentar copia legivel das paginas do LIVRO DIARIO, no qual tenham sido transcritos
o Balanco e a Demonstragdo de Resultados do exercicio;

c.2) Apresentar a documentagao assinada pelos socios e pelo contador responsavel, com os
respectivos termos de abertura e de encerramento do livro registrados na Junta Comercial, ou
por outra autoridade publica por ela delegada;

c.3) A empresa interessada obrigada a publicar o balango devera apresentar a respectiva
prova e a certidao de arquivamento na Junta Comercial;



d) A boa situagao financeira da empresa comprovar-se-a4 mediante o calculo dos seguintes
indices, pelo Pregoeiro:

- Liquidez Geral — LG

LG = _ Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

- Solvéncia Geral — SG

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

- Liquidez Corrente — LC

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

e) O licitante que apresentar indices econémicos iguais ou inferiores a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente, devera comprovar que
possui patriménio Liquido equivalente a 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratagao.

1.4 — QUALIFICAGAO TECNICA
A documentacao relativa a qualificagéo técnica da empresa consistira em:

a) Comprovacao da capacitacao técnica operacional, mediante a apresentacdo, em nome da
licitante, de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa (s) juridica (s) de direito
publico ou privado, do qual conste servigos ja executados ou em realizacdo na area de
seguranca do trabalho, pertinentes e compativeis com o objeto licitado, limitada a parcela de
maior relevancia do objeto assim entendida como a prestacédo de servigos de consultoria na
area de seguranga do trabalho, relacionada a revisdo do grau risco e seu consequente
reenquadramento pela preponderancia para efeito de contribuicdo previdenciaria e,
homologacao expressa das compensacoes.

b) A Administracao diligenciara junto ao(s) subscritor(es) do(s) Atestado(s) apresentado(s) no
intuito de comprovar a autenticidade do documento; a realizagdo a contento do objeto; bem
como a utilizagdo do mesmo em procedimento administrativo junto a Receita Federal do
Brasil e decis6es administrativas reconhecendo o reenquadramento do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa dos riscos ambientais no trabalho pela preponderancia e redugéao da
aliquota RAT para 1%, conforme IN/SRF 1080 de 13/11/2009, artigo 72, inciso I, § 9, alinea
“c”, baseado nos documentos produto do objeto contratado.

c) Comprovacao na realizagdo a contento do objeto e, além do reenquadramento, decisdes
administrativas reconhecendo e emitindo homologacdo expressa das compensacoes
realizadas pelos servidores publicos municipais.



d) Comprovacado de que a licitante possui, em seu quadro permanente (quadro societario,
funcionario/empregado e ou profissional autbnomo contratado), na data de apresentagcédo da
proposta, profissional(is) de nivel superior pertinentes ao objeto licitado, devidamente
reconhecido(s) pela(s) Entidade(s) competente (s), detentor(es) de atestado(s) e/ou
registro(s) de responsabilidade técnica, que comprove(m) ter o(s) profissional(is) executado
servicos na area de seguranca do trabalho, relativos a elaboracao de laudos/pareceres
destinados a subsidiar a revisdo do grau risco e seu conseqliente reenquadramento pela
preponderancia para efeito de contribuicdo previdenciaria.

e) Indicacao de Equipe Técnica pertinente e compativel com o objeto licitado, devendo a
mesma ser composta, no minimo, pelos seguintes profissionais:

e.1) 01 (um) Médico especialista em Medicina do Trabalho, devidamente habilitado com
registro no CRM/SP;

e.2) 01 (um) Engenheiro (a) de Seguranca do Trabalho, devidamente habilitado com registro
no CREA/SP;

e.3) 01 (um) Contador (a) devidamente habilitado com registro no CRC/SP.
1.5 - OUTRAS COMPROVACOES

a) Declaracdo da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante
legal, de que se encontra em situaga@o regular perante o Ministério do Trabalho, nos termos
do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme Anexo IV deste
Edital;

2 - DISPOSIGOES GERAIS DA HABILITACAO

2.1 — A apresentacao do Certificado de Registro Cadastral (CRC) da Prefeitura, ou de outros
6rgaos ou entidades publicas, desde que expedidos nos termos da Lei n® 8.666/93, dentro do
prazo de validade, dispensa os documentos do item 1.1 e item 1.2, alineas “a” e “b”.

2.1.1 — O regqistro cadastral ndo substitui os documentos relacionados nos subitens 1.2,
alineas “c”, “d”, “e” e “f”, 1.3, 1.4 e 1.5, deste item VI, os quais deverao ser obrigatoriamente
apresentados por todos os licitantes.

2.2 - Na hip6tese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administracdo aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente
anteriores a data de apresentagao das propostas.

2.3 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz. A
Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a Prova de Situacao Regular
perante o Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) e a Certidao Negativa de
Faléncia ou Concordata, deverao estar em nome da matriz.



Vil - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

1 — No dia, horario e local indicados no predmbulo, sera aberta a sessao de processamento
do Pregao, iniciando-se com o recebimento do credenciamento dos interessados, da
Declaracdo de que a proponente cumpre os requisitos de habilitagdo, bem como dos
envelopes “proposta” e “habilitagdo”.

2 — Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta, estara encerrado o credenciamento e,
por consequéncia, a possibilidade de admissao de novos participantes no certame.

3 - A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigbes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto nao atenda as especificagdes, prazos e condi¢des fixados no Edital;
b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;

3.1 - No tocante aos pregos, as propostas serao verificadas quanto a exatidao das operagdes
aritméticas que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as correcdes no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos 0s precos unitarios. As corre¢des efetuadas serao
consideradas para apuragao do valor da proposta.

3.2 - Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais
licitantes.

4 - As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:

a) selecado da proposta de menor preco e das demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

b) ndo havendo pelo menos 3 (trés) pregos nas condi¢des definidas na alinea anterior, serdao
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 3 (trés).
No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do numero de licitantes.

4.1 - Para efeito de selecao sera considerado o preco global.

5 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em
ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

5.1 - A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posigao na ordenagao de lances
em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da
ordem de lances.

6 - Os lances deverdao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor prego.



7 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulagéo de lances.

8 — Se houver empate, serd assegurado o exercicio do direito de preferéncia as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

8.1 — Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada;

8.2 — A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de
lances, situagdo em que sua proposta sera declarada a melhor oferta;

8.2.1 — Para tanto, sera convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar nova
proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos lances, a contar da
convocagao do Pregoeiro, sob pena de precluséo;

8.2.2 — Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentadas pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 8.1,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera exercer a
preferéncia e apresentar nova proposta;

8.2.2.1 — Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual
valor, respeitada a ordem de classificagao;

8.3 — O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta da
fase de lances nao tiver sido apresentada pela propria microempresa ou empresa de pequeno
porte;

8.4 — Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, retornar-
se-a0, em sessao publica, os procedimentos relativos a licitacao, nos termos do disposto no
artigo 4°, inciso XXIIl, da lei n° 10.520/02, sendo assegurado o exercicio do direito de
preferéncia na hip6tese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de
pequeno porte cujas propostas se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 8.1;

8.4.1 — Na hip6tese da ndo contratagdo da microempresa e empresa de pequeno porte, e nao
configurada a hipétese prevista no subitem 8.4, sera declarada a melhor oferta aquela
proposta originalmente vencedora da fase de lances.

9 — Apéds a fase de lances, serdo classificadas, na ordem crescente dos valores, as
propostas nao selecionadas por conta da regra disposta na alinea “a” do item 4, deste
Capitulo VII, e aquelas selecionadas para a etapa de lances, considerando-se para estas, o
ultimo prego ofertado.

10 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a reducao
do preco.

11 - ApdOs a negociagao, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco,
decidindo motivadamente a respeito.
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11.1 - A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da
apresentacao das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pela Secretaria de
Compras e Licitagdes, que sera juntada aos autos por ocasiao do julgamento.

12 - Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os
documentos de habilitacdo do respectivo proponente.

13 - Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagéo,
efetivamente entregues, poderdo ser saneadas na sessao publica de processamento do
Pregéao, até a decisdo sobre a habilitagdo, sendo vedada a apresentacao de documentos
novos.

13.1 - A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos 0s
documentos passiveis de obtengédo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

13.2 - A Administracdo nao se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e nao sendo
apresentados os documentos alcangados pela verificacao, a licitante sera inabilitada.

14 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a licitante
sera habilitada e declarada vencedora do certame.

15 - Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitagdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequiente de menor preco, negociara com o
seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢des de
habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta aceitavel cuja autora
atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera declarado vencedor.

16 — O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a andlise das propostas, da documentacdo, e declaragdes apresentadas,
devendo os licitantes atender as solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do
recebimento da convocagao.

VIl - DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

1 - No final da sessado, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intengéo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (irés) dias para apresentagcao
de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contra-
razées em igual nimero de dias, que comegarao a correr no término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

2 - A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do
direito de recurso, a adjudicacédo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e
o encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologacao.

3 - Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.
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4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o
procedimento.

5 - O recurso tera efeito suspensivo e 0 seu acolhimento importara a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

6 - A adjudicagao sera feita por prego global.
IX — DO LOCAL E DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1 - O objeto desta licitacao devera ser executado no prazo maximo de 05 (cinco) meses,
correndo por conta da contratada as despesas de seguros, materiais, viagens, estadias,
alimentacéao, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios e todos os demais custos
decorrentes da execucdo do objeto do contrato, em conformidade com o estabelecido no
Anexo | deste Edital.

X - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS

1 — Os servigos somente serao recebidos, se estiverem em perfeitas condi¢coes, atestados e
aprovados pela Secretaria Municipal de Administragao.

Xl - DA FORMA DE PAGAMENTO

1 - Os pagamentos serao efetuados em 05 (cinco) parcelas mensais e iguais, no prazo de até
30 (trinta) dias, a contar da data da entrega da fundamentacao legal, laudos e pareceres
técnicos pela Secretaria Municipal de Administracdo na Receita Federal do Brasil, mediante a
apresentagao na Secretaria Municipal de Finangas, da nota fiscal/fatura correspondente aos
servigos prestados.

2 - As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdao devolvidas a Contratada e
seu vencimento ocorrerda em até 30 (trinta) dias apds a data de sua apresentagao valida.

XIl - DA CONTRATACAO

1 — A contratacao decorrente desta licitagdo sera formalizada mediante celebracao de termo
de contrato, cuja minuta integra este edital como Anexo VI.

2 — A adjudicataria devera, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a partir do comunicado expedido
pela Prefeitura Municipal, comparecer a Secretaria de Compras e Licitacdes para assinar o
termo de contrato.

3 — Quando a adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, recusar-
se a celebrar a contratagdo, serdo convocadas as demais licitantes classificadas para
participar de nova sessao publica do pregao, com vistas a celebracédo da contratacao.

3.1 - Essa nova sessao sera realizada em prazo nao inferior a 05 (cinco) dias Uteis, contados
da divulgacao do aviso.
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3.2 - A divulgacdo do aviso ocorrera por publicacdo no Jornal da Cidade de Bauru e
divulgacao no endereco eletrnico www.pederneiras.sp.gov.br .

3.3 - Na sessao, respeitada a ordem de classificacdo, observar-se-ao as disposicées dos
subitens 8 a 16 do item VII e subitens 1, 2 e 6 do item VI, todos deste edital.

4 — Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, cuja documentacdo de
regularidade fiscal tenha indicado restricbes a época da fase de habilitagdo, devera
comprovar, previamente a assinatura do Contrato, a regularidade fiscal, no prazo de cinco
dias uteis, a contar da publicacdo da homologagéo do certame, prorrogavel por igual periodo,
a critério do Municipio de Pederneiras, sob pena de a contratagcdo néo se realizar, decaindo
do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 7° da lei Federal n®
10.520/02 e artigo 87 da lei federal n° 8.666/93 e multa de 20% (vinte por cento) calculada
sobre o valor total da contratacao;

4.1 — Nao ocorrendo a regularizag@o prevista no subitem anterior, retomar-se-ao, em sesséo
publica, os procedimentos relativos a esta licitacdo, sendo assegurado o exercicio do direito
de preferéncia na hipétese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de
pequeno porte, cujas propostas de pregos se encontrem no intervalo estabelecido no subitem
8.1 do Capitulo VII;

4.2 — Na hipétese de nenhuma microempresa e empresa de pequeno porte atenderem aos
requisitos deste Edital, ser4 convocada outra empresa na ordem de classificagao das ofertas,
com vistas a contratagéo.

4 - O contrato sera celebrado com duragdo de 05 (cinco) meses, contados da data de sua
assinatura.

5 - O prazo mencionado no subitem anterior podera ser revisto nas hipéteses e formas que
alude o artigo 57, paragrafo 19, da lei n° 8.666/93.

Xill - DA GARANTIA PARA ASSINATURA DO CONTRATO

1 — No prazo méaximo de 15 (quinze) dias a contar data de assinatura do contrato, o licitante
vencedor devera apresentar:

1.1 — Titulo de Garantia do Contrato, conforme artigo 56, da lei n® 8.666/93, no montante de 5%
(cinco por cento) do valor do mesmo, podendo optar por uma das seguintes modalidades:

1.1.1.- Caucao em Dinheiro ou Titulos da Divida Publica;

1.1.2 — Seguro — Garantia;

1.1.3 — Fianga Bancaria.

1.2 — A Caucao de Garantia prevista no item 1.1 sera liberada ou restituida apds a concluséao e
aceitacdo definitiva dos servigcos objeto da presente licitagdo, apds a lavratura do Termo de

Recebimento Definitivo dos mesmos.

1.2.1.- A Caucgdo Garantia quando prestada em Dinheiro, devera ser devolvida atualizada
monetariamente, conforme prevé o § 4° do art. 56 do citado diploma legal.
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1.2.2 — Se a caucgao for prestada em Titulos da Divida Publica, devera o licitante vencedor
apresentar no ato a relagdo dos mesmos.

XIV - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1 — Sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 7° da lei federal n® 10.520/02 e artigo 87 da
lei federal n® 8.666/93, a Contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a
defesa prévia:

1.1 — Pela recusa injustificada de assinar o instrumento de Contrato dentro do prazo
estabelecido ou de retira-lo dentro de sua validade, multa de 20% (vinte por cento).

1.2 — Pela inexecucgao parcial do ajuste, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato.

1.4 — Pela inexecucgao total do ajuste, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato.

1.5 — Aplicadas as multas, a Administracdo descontara do primeiro pagamento que fizer a
Contratada, apds a sua imposicao.

1.6 — As multas previstas ndo tém carater compensatorio, porém moratério e
‘consequientemente o pagamento delas ndo exime a Contratada da reparagdo dos eventuais
danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a Administracao.

XV — DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

1 — A despesa estimada no montante de R$ 518.333,00 onerara a seguinte dotacdo
orcamentaria::

1.1 — Ficha 40 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — 02.01.01 — Gabinete.
XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - As normas disciplinadoras desta licitagdo serao interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagao.

2 - Das sessoes publicas de processamento do Pregao serdo lavradas atas circunstanciadas
que contera tudo que nelas ocorrer e serdo assinadas pelo pregoeiro, pela equipe de apoio e
pelos representantes dos licitantes presentes.

2.1- As recusas ou as impossibilidades de assinaturas deverdo ser registradas
expressamente na prépria ata.

3- Todos os documentos de habilitagdo cujos envelopes forem abertos na sessdo e as
propostas serao rubricados pelo Pregoeiro, pela equipe de apoio e pelos licitantes presentes
que desejarem.
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4 - O resultado do presente certame sera divulgado no Jornal da Cidade de Bauru e no
endereco eletrdnico www.pederneiras.sp.gov.br.

5 - Os demais atos pertinentes a esta licitagdo, passiveis de divulgagao, serdo publicados no
Jornal da Cidade de Bauru.

6 - Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes ficardo a
disposicdo para retirada na Secretaria de Compras e Licitagdes, apos a celebracdo do
contrato ou instrumento equivalente.

7 - Até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
Pregao.

7.1 - A peticao sera dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira no prazo de até 1
(um) dia dtil, anterior a data fixada para recebimento das propostas.

7.2 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacao do certame.

8- Os casos omissos serdo regulados pelas leis federais n® 10.520/02 e 8.666/93, sendo
apreciados pelo Pregoeiro, submetendo-os, se necessario, a autoridade superior.

9 - Integram o presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo da Credencial;

Anexo Il - Modelo de declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagao.
Anexo IV — Modelo de declaragao de situagao regular perante o Ministério do Trabalho.
Anexo V — Modelo de Declaragao de microempresa ou empresa de pequeno porte.
Anexo VI — Minuta de Contrato.

Anexo VII — Termo de Ciéncia e Notificacao.

10 — Pequenos erros ou o desatendimento a meras formalidades que ndo tragam prejuizo
algum para o processo, nao ensejarao desclassificagdo ou inabilitacdo de licitantes.

11 — A falta de numeracdo seqlencial da “proposta” bem como da “habilitacdao”, nao
acarretara desclassificagdo ou inabilitacao de licitantes.

12 — A auséncia de Declaracbes exigidas neste edital ou a sua apresentagcdo em
desconformidade com as exigéncias nele previstas, podera ser saneada durante a sessao de
realizagdo do pregdo, através da lavratura de préprio punho, realizada pelo representante
legal da empresa ou procurador com poderes especificos para praticar todos os atos
pertinentes ao certame.
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13 — Os esclarecimentos relativos a esta licitagdo serdo prestados nos dias de expediente,
das 7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas, na Rua Siqueira Campos, n® S-64 — Centro, ou
através do telefone (14) 3283-9576.

14 — Todos os demais esclarecimentos complementares sobre 0s servigos serdo fornecidos
pela Secretaria Municipal de Administragédo, na sede da Prefeitura Municipal, no horério das
7:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 hs., até o ultimo dia previsto para a entrega das
propostas.

15 — No caso de auséncia de solicitacao, pelos licitantes, de esclarecimentos adicionais aos
ora fornecidos, pressupde-se que o0s elementos constantes deste ato convocatoério séo

suficientemente claros e precisos, ndo cabendo, portanto, posteriormente, qualquer
reclamacao.

16 — A Prefeitura Municipal de Pederneiras ndo se responsabilizara por documentagédo ou
proposta que, enviadas via postal, ndo chegarem até a data e horario aprazados.

17 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, inclusive no que se refere as
certiddes que nao constam prazo de validade, sera aplicado o disposto no artigo 110 da lei n®
8.666/93.

18 — A presente licitagao podera ser revogada na forma da lei n® 8.666/93.

Pederneiras, 15 de julho de 2015.

DANIEL PEREIRA DE CAMARGO

Prefeito Municipal
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N.? 66/2015
PREGAO PRESENCIAL N.2 65/2015

1.1. O presente Termo de Referéncia define parametros para contratagdo de empresa
especializada em segurancga do trabalho para a prestagao de servigos técnicos administrativos de
consultoria e assessoria, destinados a transferéncia de expertise e capacitacdo de servidores,
bem como a confeccdo de laudos e pareceres técnicos, que possibilitem ao Municipio de
Pederneiras efetuar a revisdo do grau risco e seu consequente reenquadramento pela
preponderancia de atividade econémica para efeito de contribuicdo previdenciaria.

1.2. Dever4, ainda, a empresa contratada, na execucao dos servigos, transferir expertise na area
de segurangca do trabalho, capacitando os servidores publicos municipais na emissao de
planilhas; organograma mensal para comprovagao de atividade econdémica preponderante dos
ltimos 5 (cinco) anos e 5 (cinco) anos futuros; retificagao e reenvio dos documentos exigidos nos
termos da IN/RFB 1080/2010, artigo 72, pardgrafo 1°, inciso | e Il, alinea “C”, Lei Federal
8212/91, artigo 22, incisos | e Il e Sefip — Sistema Empresa de Recolhimento de FGTS e
Informacao a Previdéncia Social.

1.2.1. A capacitagado de que trata o item acima devera destinar-se aos servidores indicados pela
Administragdo Municipal, em namero méaximo de 10 (dez), e se dara em horario comercial e datas
previamente definidas com a Prefeitura Municipal, com carga horaria de até 200 (duzentas) horas
técnicas, divididas conforme cronograma a ser elaborado quando do inicio dos servigos.

1.3. Todas as atividades acima descritas destinar-se-ao a habilitar a Prefeitura Municipal junto a
Receita Federal do Brasil e a requerer, via seus proprios servidores, administrativamente, a
revisdo do grau de risco e reenquadramento do mesmo pela sua preponderancia; bem como a
compensacdo dos pagamentos efetuados indevidamente ou a maior da referida contribuicao
previdenciaria, do grau de incidéncia de incapacidade laborativa dos riscos ambientais no
trabalho, e demais especificagdes contidas no presente Edital Licitatério.

1.4 - O licitante vencedor ficara obrigado a dar todo o respaldo e assisténcia ao Municipio de
Pederneiras, até a emissdo da homologacao expressa ou tacita da Receita Federal do Brasil
sobre os servigos constantes do objeto deste Termo de referéncia e demais anexos do Edital.

2. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

2.1. Elaboragédo de Pareceres Técnicos de seguranga do trabalho, destinados a analise e ao
reenquadramento da aliquota do grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrentes dos
riscos ambientais do trabalho, a ser efetuado administrativamente pelos servidores publicos
municipais junto a Receita Federal do Brasil;

2.2. Elaboragao, por Engenheiro(s) de Seguranca do Trabalho (profissional(is) devidamente
habilitado(s)), de Laudo Técnico de Avaliagdo de Grau de Riscos Fisicos, Quimicos e Mecanicos
das fungbes existentes na atividade preponderante identificada na estrutura administrativa da
Prefeitura, conforme legislagéo;
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2.3. Elaboragéao, por Médico(s) do Trabalho (profissional(is) devidamente habilitado(s)), de Laudo
Técnico de Avaliacado de Grau de Riscos Biolégicos dos locais de trabalho das fungdes existentes
na atividade preponderante identificada na estrutura administrativa da Prefeitura, conforme
legislacao;

2.4. Capacitacao dos servidores indicados pela Administracdo para o fim de realizagao, a partir
da data de vigéncia do contrato, e sempre que necessario for, a revisdo do grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho na Prefeitura Municipal;

2.5. Capacitacdao dos servidores dos setores competentes, indicados pela Administracdo, na
elaboracdo de organogramas comprovando a atividade econémica preponderante existente na
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal e respectivo grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrentes dos riscos ambientais do trabalho;

2.6. Capacitacao legal dos servidores dos setores competentes, indicados pela Administracao,
via fornecimento de embasamento legal para confeccao de planilhas de céalculos dos pagamentos
efetuados a maior da contribuicdo previdenciéaria, aliquota do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrentes dos riscos ambientais do trabalho, bem como para o Reconhecimento da
Receita Federal do Brasil das atividades econb6micas secundarias existentes na Prefeitura
Municipal.

2.7. Orientagé@o aos servidores e elaboracao de laudos técnicos, na avaliagao retrospectiva dos
critérios adotados pelo Municipio para fins de enquadramento do “Grau de Risco Médio —
Aliquota de 2% (dois por cento) constante da relacdo de atividades preponderantes e
correspondentes a grau e riscos”, conforme a Classificagao Nacional de Atividades econdmicas,
com aplicacao a dos ultimos 05 (cinco) anos de competéncia.

2.8. Capacitacao legal dos servidores dos setores competentes, indicados pela Administracao, e
acompanhamento dos mesmos, durante a vigéncia do contrato, para fins de elaboracédo e
confeccdo de planilhas de célculo dos valores das redugbes de 2% para 1%, referentes aos
créditos apurados e aqueles passiveis de recuperagdo, informando os critérios € normas
aplicadas.

2.9. Capacitagao legal dos servidores dos setores competentes, indicados pela Administracao, e
acompanhamento dos mesmos, durante a vigéncia do contrato, na elaboragao e formulagao de
“Processo Administrativo” junto a RFB — Receita Federal do Brasil “(INSS)”, assim entendido
como o fornecimento de subsidios técnicos e legais destinados ao eficiente envio de toda
fundamentagdo administrativa e documentagdo comprobatéria (juridica e legal) utilizada no
procedimento de redugéo da aliquota de 2% (dois por cento) e utilizagao da aliquota de 1% (um
por cento) — Risco Leve.

2.10. Capacitacdo técnica dos servidores dos setores competentes, indicados pela
Administrag@o, nos procedimentos administrativos a serem utilizados pelo Municipio junto a RFB
— Receita Federal do Brasil, ap6s a regular homologacéao definitiva, objetivando a compensacao
dos créditos apurados, com débitos vincendos previdenciarios.

2.11. Assessoramento e auxilio aos servidores municipais, durante a vigéncia do contrato, nos
procedimentos adotados e na andlise do orgcamento da Administragdo Municipal, com vistas ao
desenvolvimento pelos mesmos, de estudos, levantamentos e planilhamentos, para a definigcdo
dos conceitos basicos do correto pagamento dos valores devidos a Receita Federal do Brasil,
referente a base de célculo e categoria preponderante, sobre as quais incidem as contribuigées
previdenciarias (RAT - Risco de Acidente de Trabalho).
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2.12. Assessoramento no acompanhamento e monitoramento, durante a vigéncia contratual, dos
créditos com a checagem dos valores compensados, levando-se em consideragdao as
informagdes prestadas quando do envio, pelos servidores municipais indicados pela
Administragao, do requerimento de compensacao financeira.

2.13. A licitante vencedora devera prestar, durante todo o periodo de vigéncia contratual,
consultoria e assessoramento técnico aos servidores indicados pela Administracdo Municipal, no
intuito de dirimir todas as duvidas dos mesmos com relagdo ao novo enquadramento pela
atividade preponderante, visando o recolhimento das contribuicées previdenciarias (RAT - Risco
de Acidente de Trabalho), bem como em relagéo aos processos de compensagao.

2.14. Para o pleno cumprimento do objeto deste certame, que aqui denominaremos de “projeto”,
a licitante devera realizar, encontros mensais, conforme cronograma a ser definido com a
Administragao, destinados a capacitar servidores, dirimir davidas, e inclusive acompanhar, junto
aos responsaveis internos da Prefeitura Municipal (Departamento de Recursos Humanos), a
posicao dos processos de compensagao.

2.15. Todos os servigos a serem prestados pela empresa contratada seréo fiscalizados pela
Secretaria Municipal de Administragéo, para os devidos fins legais.

3. DO FATURAMENTO

3.1. O LICITANTE VENCEDOR emitira as competentes Notas Fiscais/Faturas de servicos,
devendo as mesmas ser entregues na Secretaria Municipal de Administracdo, para regular
conferéncia, do objeto conforme proposta apresentada.

3.2. Verificando qualquer irregularidade na emissdo das Notas Fiscais/Faturas, sera efetuada a
sua devolucdo ou solicitado Termo de Correcao, ficando o prazo de pagamento prorrogado
proporcionalmente a sua regularizagdo, sem qualquer custo adicional a PREFEITURA.

4. DOS PRECOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1. Deverao estar contidos nos precgos: tributos, impostos, taxas, emolumentos, contribuicées
fiscais e parafiscais, encargos sociais e trabalhistas, despesas de transporte, fretes, seguro,
pedagio, etc.

4.2. Os pagamentos serdo efetuados em 05 (cinco) parcelas mensais e iguais, no prazo de até 30
(trinta) dias, a contar da entrega da fundamentacao legal, laudos e pareceres técnicos, mediante
apresentacdo de competente Nota Fiscal/Fatura dos Servicos na Prefeitura Municipal de
Pederneiras, apds a efetiva conferéncia por parte do 6rgao municipal requisitante;

4.3. O Municipio de Pederneiras podera reter o pagamento dos valores devidos, na hipotese da
Contratada ndo apresentar, quando solicitada pelo Orgao municipal requisitante, a comprovagao
do recolhimento dos Impostos incidentes sobre o objeto contratual, nos termos da legislagéo
vigente.

5. DOS PRAZOS E DE EXECUGAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos deverao ser prestados, de acordo com as etapas e condicées abaixo definidas,
nos estritos termos deste Termo de REFERENCIA, estando sujeito a aceitacdo plena pelo Orgao
requisitante.

19



5.2. O cronograma de execucao das atividades objeto do certame devera atender no minimo os
seguintes prazos:

ETAPA 12 més 22més | 32més 4° més 5° més
Preparacao X X

Planejamento X X

Ambiente X X X

Migracao X X
Orientacao X X
Integracao X X
Implantacao X X X X X

Obs.: A marcagao em “X” nos meses preenchidos significa o prazo de abertura e conclusdo das
Etapas.

5.2.1. ETAPA —- PREPARACAO
5.2.1.1. Atividades de planejamento e preparacao para execucao dos servicos;
5.2.1.2. Elaboracéo e entrega dos laudos;

5.2.1.8. Avaliacao preliminar dos requisitos necesséarios para o enquadramento segundo a
preponderancia da aliquota do grau de incidéncia de incapacidade laborativa dos riscos
ambientais de trabalho;

5.2.2. ETAPA- PLANEJAMENTO
5.2.2.1. Detalhamento do Projeto, em conjunto com a Prefeitura Municipal;

5.2.2.2. Definicdo, em conjunto com a Prefeitura, das equipes de servidores municipais que
participardo do projeto e serdo capacitados, inclusive com a indicagédo do Gerente do Projeto e
Suporte Operacional por parte da Contratada, para integragdo com gestores da Administracao;

5.2.2.3. Definicdo, em conjunto com a Prefeitura, das politicas, estratégias e metas para o
Projeto;

5.2.2.4. Definicdo, em conjunto com a Prefeitura, da forma de comunicagdo junto as &reas
envolvidas;
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5.2.2.5. Apresentacdo do Projeto e etapas definidas para os servidores e departamentos
indicados pela Administragéo.

5.2.3. ETAPA- AMBIENTE

5.2.3.1. Atividades de criacdo e realizagdo do enquadramento do grau de risco pela
preponderancia junto a Receita Federal do Brasil, em conjunto com o setor técnico responsavel
da Prefeitura.

5.2.4. ETAPA- MIGRACAO

5.2.4.1. Atividades de capacitagdo na retificacdo dos documentos informados a Receita Federal
nos ultimos 5 (cinco) anos, e proje¢cdo dos 5 (cinco) anos futuros para geragdo do crédito
tributario da Prefeitura;

5.2.4.2. Apoio técnico, treinamento e acompanhamento dos servidores da Administragdo para a
confeccdo de planilhas de calculos dos pagamentos efetuados a maior na contribuicdo
previdenciaria e aliquota do grau de incidéncia de incapacidade laborativa dos riscos ambientais
do trabalho.

5.2.4.3. Os dados que nao forem migrados nesta etapa deverao estar contemplados e mantidos
na “Etapa — Integragao”.

5.2.5. ETAPA- ORIENTACAO

5.2.5.1. Os trabalhos de orientagdo se dardo concomitantes as etapas de Integracédo e
Implantagéo dos trabalhos, quando a empresa deverd disponibilizar instrutores e demais recursos
didaticos necessarios a capacitagdo dos servidores, nas dependéncias da Prefeitura.

5.2.5.2. Os servidores a serem capacitados serdo definidos pela Administragdo em niveis. Seréao
dois macros grupos: “1 — Gerencial”’, responsavel pela administragdo geral dos trabalhos. “2 —

Administrativo”, usuarios locados nos departamentos, responsaveis por langamentos de
informagdes relacionadas aos seus setores.

5.2.6. ETAPA- ACOMPANHAMENTO

5.2.6.1. Consiste em orientar o servidor a entregar o ambiente de enquadramento pela
preponderancia do grau de risco da PREFEITURA em completa operacionalizagéo,
compreendendo o uso pleno dos sistemas.

5.2.6.2. A Contratada deverd prever na sua proposta todos os componentes adicionais
necessarios aos trabalhos, tanto para producéo quanto para manutencao.

6. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS

6.1. Proporcionar todas as facilidades para que a(s) empresa(s) possa cumprir com suas
obrigag6es dentro das normas e condi¢des legais e as contidas neste Termo de Referéncia;
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6.2. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos entregues em desacordo com as exigéncias deste
Termo de Referéncia;

6.3. Notificar ao representante da empresa ocorréncia de eventuais imperfeicoes relacionadas ao
objeto contratado, estipulando prazo para sua corregao;

6.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados;
6.5. Efetuar o pagamento nas condicées e pregos pactuados.
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Responsabilizar-se pelo planejamento, coordenagéo, desenvolvimento e execucdo dos
trabalhos objeto deste projeto.

7.2. Manter os profissionais que integram a equipe técnica e de apoio, responsaveis pelo
desenvolvimento dos trabalhos contratados.

7.3. Responder perante o Municipio de Pederneiras pela qualidade técnica e orientagcdo dos
trabalhos desenvolvidos.

7.4. Observar o cumprimento dos prazos previstos para a realizagdo dos servigos objeto do
presente projeto.
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ANEXO Il - MODELO DA CREDENCIAL

Pelo presente instrumento particular de procuracao e pela melhor forma de direito, a

eMPresa....c.ccceveeeeeeeeenn. , COM SEdEe Na.....covveiiiiiiiiieieiieees ,devidamente inscrita no CNPJ n®
................ e |Inscricdo Estadual n° ................, representada por seu socio-gerente
ST g =) , portador(a) da Cédula de Identidade RG n°® .................... e do CPF n?
......................... , nomeia e constitui seu representante o(a) Sr.(a)...................., portador(a) da
Cédula de Identidade RG n? ................... edo CPFN% ..., , @ quem sao conferidos

poderes para representar a empresa outorgante no Pregdo Presencial n® 65/2015, instaurado
pela Prefeitura Municipal de Pederneiras, em especial para firmar declaragdes e atas, apresentar
ou desistir da apresentagao de lances verbais, negociar os valores propostos, interpor ou desistir
da interposicao de recursos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame acima
indicado.

Local e data.

Assinatura pelo responsavel pela outorga.

Obs.: Na apresentagao desta procuragdao a mesma devera vir acompanhada do contrato social da
proponente ou de outro documento, onde esteja expressa a capacidade/competéncia do
outorgante para constituir mandatario.
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
DE HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL N 65/2015

Processo n? 66/2015

................................... , devidamente inscrita no CNPJ sob n? ..........ccevvveeeiiieeeeens, COM
SUA SEUL...cciiiiiiei e , em conformidade com o disposto no artigo 42, inciso VII,
da Lei n® 10.520/2002, DECLARA que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo
exigidos no edital que rege o certame acima indicado.

Local e data.

Assinatura do representante legal

N¢ do RG
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ANEXO IV - MODELO DE DEC,LARAGAO DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

BU. , representante legal da empresa..........coooiiiiiinne
interessada em patrticipar do PREGAO PRESENCIAL N° 65/2015 da Prefeitura Municipal de
Pederneiras, declaro sob as penas da lei, que, 2 empresa .......cccccceeevcveeeeeiiiieeeenne encontra-se

em situaca@o regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal.

Local e data.

Assinatura do representante legal

N¢ do RG
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARQO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas

neste ato convocatorio, que a empresa
(denominacdo da pessoa juridica),
CNPJ n° € microempresa ou empresa de pequeno porte,

nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério do Pregdo Presencial n°
65/2015, realizado pelo Municipio de Pederneiras, Estado de Sao Paulo.

Local e data.

Nome do representante
RGN,
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO
Processo n2 66/2015

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA, EM CONFORMIDADE COM O ESTABELECIDO NO
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N¢ 65/2015,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS E A EMPRESA

Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS, com sede & Rua
Siqueira Campos, n.. S-64, CNPJ n.? 46.189.718/0001-79, doravante denominado
CONTRATANTE, representado neste ato por Daniel Pereira de Camargo, Prefeito

Municipal, brasileiro, solteiro, portador do RG n.2 ........cccc.ee. e inscrito no CPF sob n.°
........................... , residente e domiciliado nesta cidade de Pederneiras/SP e
.................................. ,CNPJ n.2 .cceeeeeiivivvivvvveeee. € Insc. Est. N2 ., COM
sede a Rua .....oevvveeeeeeieeeenens N T ) eeeerrriaeee e — e , doravante denominada
CONTRATADA, representada neste ato por .........cccceeeenne , portador do RG n.°
................... e inscrito no CPF sob n.t? ............, residente e domiciliado em
....................... , ha cidade .........................., tendo em vista a homologacao do resultado do

Pregao n.% 65/2015, tém entre si justa e acordada celebragcao do presente contrato mediante
as seguintes Clausulas e condigées:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1- O presente tem por objeto a prestagéo de servigos técnicos administrativos de consultoria
e assessoria, destinados a transferéncia de expertise e capacitagao de servidores, bem como
a confeccao de laudos e pareceres técnicos, que possibilitem ao Municipio de Pederneiras
efetuar a revisdo do grau risco e seu consequente reenquadramento pela preponderancia de
atividade econémica para efeito de contribuicdo previdenciaria, nos termos do anexo | -
Termo de Referéncia do Edital de Pregao Presencial n® 65/2015.

1.2 - A CONTRATADA, dever4, ainda, durante a execucao dos servigcos, transferir expertise
na area de segurancga do trabalho, capacitando os servidores publicos municipais na emissao
de planilhas; organograma mensal para comprovagao de atividade econdmica preponderante
dos ultimos 5 (cinco) anos e 5 (cinco) anos futuros; retificacdo e reenvio dos documentos
exigidos nos termos da IN/RFB 1080/2010, artigo 72, paragrafo 12, inciso | e Il, alinea “C”, Lei
Federal 8212/91, artigo 22, incisos | e Il e Sefip — Sistema Empresa de Recolhimento de
FGTS e Informacgao a Previdéncia Social.

1.2.1 - A capacitacdo de que trata o item acima devera destinar-se aos servidores indicados
pelo CONTRATANTE, em numero maximo de 10 (dez), e se dara em horario comercial e
datas previamente definidas com a Prefeitura Municipal, com carga horaria de até 200
(duzentas) horas técnicas, divididas conforme cronograma a ser elaborado quando do inicio
dos servigos.

1.3 - Todas as atividades acima descritas destinar-se-ao a habilitar o CONTRATANTE junto a
Receita Federal do Brasil e a requerer, via seus proprios servidores, administrativamente, a
revisdo do grau de risco e reenquadramento do mesmo pela sua preponderancia; bem como
a compensacao dos pagamentos efetuados indevidamente ou a maior da referida
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contribuicdo previdenciaria, do grau de incidéncia de incapacidade laborativa dos riscos
ambientais no trabalho, e demais especificacées contidas no presente Contrato.

1.4 - A CONTRATADA ficara obrigada a dar todo o respaldo e assisténcia ao
CONTRATANTE, até a emissado da homologagao expressa ou tacita da Receita Federal do
Brasil sobre os servigcos constantes do objeto deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1 - Os servigos ora contratados deverdo ser executados no prazo maximo de 05 (cinco)
meses a contar da data de assinatura deste Contrato.

2.2 - O prazo mencionado no subitem anterior podera ser revisto nas hipéteses e formas que
alude o artigo 57, paragrafo 19, da lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS A SEREM DESENVOLVIDOS

3.1- Elaboragéao de Pareceres Técnicos de seguranga do trabalho, destinados a andlise e ao
reenquadramento da aliquota do grau de incidéncia de incapacidade laborativa decorrentes
dos riscos ambientais do trabalho, a ser efetuado administrativamente pelos servidores
publicos municipais junto a Receita Federal do Brasil;

3.2 - Elaboracgéao, por Engenheiro(s) de Seguranca do Trabalho (profissional(is) devidamente
habilitado(s)), de Laudo Técnico de Avaliacdo de Grau de Riscos Fisicos, Quimicos e
Mecanicos das funcdes existentes na atividade preponderante identificada na estrutura
administrativa do CONTRATANTE, conforme legislagéo;

3.3 - Elaboracao, por Médico(s) do Trabalho (profissional(is) devidamente habilitado(s)), de
Laudo Técnico de Avaliacdo de Grau de Riscos Bioldgicos dos locais de trabalho das fungdes
existentes na atividade preponderante identificada na estrutura administrativa do
CONTRATANTE, conforme legislagao;

3.4 - Capacitacao dos servidores indicados pelo CONTRATANTE para o fim de realizacao, a
partir da data de vigéncia do contrato, e sempre que necessario for, a revisdo do grau de
incidéncia de incapacidade laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho no
CONTRATANTE;

3.5 - Capacitacao dos servidores dos setores competentes, indicados pelo CONTRATANTE,
na elaboracdo de organogramas comprovando a atividade econO6mica preponderante
existente na estrutura administrativa do CONTRATANTE e respectivo grau de incidéncia de
incapacidade laborativa decorrentes dos riscos ambientais do trabalho;

3.6 - Capacitacao legal dos servidores dos setores competentes, indicados pela
Administragédo, via fornecimento de embasamento legal para confeccdo de planilhas de
calculos dos pagamentos efetuados a maior da contribuicao previdenciaria, aliquota do grau
de incidéncia de incapacidade laborativa decorrentes dos riscos ambientais do trabalho, bem
como para o Reconhecimento da Receita Federal do Brasil das atividades econdémicas
secundarias existentes no CONTRATANTE.

3.7 - Orientacao aos servidores e elaboracao de laudos técnicos, na avaliagao retrospectiva
dos critérios adotados pelo Municipio para fins de enquadramento do “Grau de Risco Médio —
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Aliguota de 2% (dois por cento) constante da relacdo de atividades preponderantes e
correspondentes a grau e riscos”, conforme a Classificacdo Nacional de Atividades
econdmicas, com aplicacao a dos ultimos 05 (cinco) anos de competéncia.

3.8 - Capacitagdo legal dos servidores dos setores competentes, indicados pelo
CONGTRATANTE, e acompanhamento dos mesmos, durante a vigéncia do contrato, para
fins de elaboracao e confecgéao de planilhas de calculo dos valores das redugdes de 2% para
1%, referentes aos créditos apurados e aqueles passiveis de recuperagao, informando os
critérios e normas aplicadas.

3.9 - Capacitagdo legal dos servidores dos setores competentes, indicados pelo
CONTRATANTE, e acompanhamento dos mesmos, durante a vigéncia do contrato, na
elaboracdo e formulagédo de “Processo Administrativo” junto a RFB — Receita Federal do
Brasil “(INSS)”, assim entendido como o fornecimento de subsidios técnicos e legais
destinados ao eficiente envio de toda fundamentagdo administrativa e documentacéo
comprobatoéria (juridica e legal) utilizada no procedimento de reducao da aliquota de 2% (dois
por cento) e utilizacao da aliquota de 1% (um por cento) — Risco Leve.

3.10 - Capacitacdo técnica dos servidores dos setores competentes, indicados pelo
CONTRATANTE, nos procedimentos administrativos a serem utilizados pelo Municipio junto a
RFB — Receita Federal do Brasil, ap6s a regular homologacao definitiva, objetivando a
compensagao dos créditos apurados, com débitos vincendos previdenciarios.

3.11 - Assessoramento e auxilio aos servidores municipais, durante a vigéncia do contrato,
nos procedimentos adotados e na analise do orcamento do CONTRATANTE, com vistas ao
desenvolvimento pelos mesmos, de estudos, levantamentos e planilhamentos, para a
definicdo dos conceitos basicos do correto pagamento dos valores devidos a Receita Federal
do Brasil, referente a base de célculo e categoria preponderante, sobre as quais incidem as
contribuicdes previdenciarias (RAT - Risco de Acidente de Trabalho).

3.12 - Assessoramento no acompanhamento e monitoramento, durante a vigéncia contratual,
dos créditos com a checagem dos valores compensados, levando-se em consideragao as
informagdes prestadas quando do envio, pelos servidores municipais indicados pelo
CONTRATANTE, do requerimento de compensagao financeira.

3.13 - A CONTRATADA devera prestar, durante todo o periodo de vigéncia contratual,
consultoria e assessoramento técnico aos servidores indicados pelo CONTRATANTE, no
intuito de dirimir todas as duvidas dos mesmos com relagdo ao novo enquadramento pela
atividade preponderante, visando o recolhimento das contribuicdes previdenciarias (RAT -
Risco de Acidente de Trabalho), bem como em relagdo aos processos de compensacao.

3.14 - Para o pleno cumprimento do objeto deste certame, que aqui denominaremos de
“projeto”, a CONTRATADA deverd realizar, encontros mensais, conforme cronograma a ser
definido com o CONTRATANTE, destinados a capacitar servidores, dirimir duvidas, e
inclusive acompanhar, junto aos técnicos da Secretaria Municipal de Administragéo, a posi¢ao
dos processos de compensacao.

3.15 - Todos os servicos a serem prestados pela CONTRATADA serao fiscalizados pela
Secretaria Municipal de Administragao, para os devidos fins legais.
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3.16 - Os servigos deverao ser prestados, de acordo com as etapas e condigdes abaixo
definidas, estando sujeito a aceitacdo plena pelo CONTRATANTE.

3.17 - O cronograma de execugao das atividades objeto do presente contrato devera atender
no minimo os seguintes prazos:

ETAPA 12 més 22 més 32 més 42 més 52 més
Preparacao X X

Planejamento X X

Ambiente X X X

Migracao X X
Orientacao X X
Integracao X X
Implantacao X X X X X

Obs.: A marcacao em “X” nos meses preenchidos significa o prazo de abertura e concluséao
das Etapas.

3.18 - ETAPA - PREPARACAO
3.18.1 - Atividades de planejamento e preparacao para execug¢ao dos servigos;
3.18.2 - Elaboracgéao e entrega dos laudos;

3.18.3 - Avaliagcao preliminar dos requisitos necessarios para o enquadramento segundo a
preponderancia da aliquota do grau de incidéncia de incapacidade laborativa dos riscos
ambientais de trabalho;

3.19 - ETAPA- PLANEJAMENTO
3.19.1 - Detalhamento do e Projeto, em conjunto com 0 CONTRATANTE;

3.19.2 - Definicdo, em conjunto com o CONTRATANTE, das equipes de servidores municipais
que participarédo do projeto e serdo capacitados, inclusive com a indicacao do Gerente do
Projeto e Suporte Operacional por parte da CONTRATADA, para integracdo com gestores da
Administragao;

3.19.3 - Definicdo, em conjunto com o CONTRATANTE, das politicas, estratégias e metas
para o Projeto;

3.19.4 - Definigdo, em conjunto com o CONTRATATE, da forma de comunicacao junto as
areas envolvidas;
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3.19.5 - Apresentacdo do Projeto e etapas definidas para os servidores e departamentos
indicados pelo CONTRATANTE.

3.20 - ETAPA- AMBIENTE

3.20.1 - Atividades de criagdo e realizacdo do enquadramento do grau de risco pela
preponderancia junto a Receita Federal do Brasil, em conjunto com o setor técnico
responsavel do CONTRATANTE.

3.20 - ETAPA- MIGRAGAO

3.20.1 - Atividades de capacitagdo na retificagdo dos documentos informados a Receita
Federal nos ultimos 5 (cinco) anos, e projegao dos 5 (cinco) anos futuros para geragéo do
crédito tributario do CONTRATANTE;

3.20.2 - Apoio técnico, treinamento e acompanhamento dos servidores do CONTRATANTE
para a confeccao de planilhas de célculos dos pagamentos efetuados a maior na contribuicao
previdenciaria e aliquota do grau de incidéncia de incapacidade laborativa dos riscos
ambientais do trabalho.

3.20.3 - Os dados que nao forem migrados nesta etapa deverdo estar contemplados e
mantidos na “Etapa — Integragéo”.

3.21 - ETAPA- ORIENTAGCAO

3.21.1 - Os trabalhos de orientagdo se dardo concomitantes as etapas de Integragéo e
Implantagédo dos trabalhos, quando a empresa devera disponibilizar instrutores e demais
recursos didaticos necessarios a capacitagdo dos servidores, nas dependéncias do
CONTRATANTE.

3.21.2 - Os servidores a serem capacitados serao definidos pela Administracdo em niveis.
Serdo dois macros grupos: “1 — Gerencial”, responsavel pela administracdo geral dos
trabalhos. “2 — Administrativo”, usuarios locados nos departamentos, responsaveis por
lancamentos de informacgdes relacionadas aos seus setores.

3.22 - ETAPA- ACOMPANHAMENTO

3.22.1 - Consiste em orientar o servidor a entregar o0 ambiente de enquadramento pela
preponderancia do grau de risco do CONTRATANTE em completa operacionalizagéo,
compreendendo o uso pleno dos sistemas.

3.22.2 - A CONTRATADA devera prever na sua proposta todos os componentes adicionais
necessarios aos trabalhos, tanto para produgéao quanto para manutencgao.
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CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 - Cumprir todas as clausulas e condi¢cdes constantes do Edital, de seus Anexos, da
Proposta e deste Contrato, bem como as demais exigéncias contidas nas legislacoes
federais, estaduais e municipais relativas ao objeto em referéncia.

4.2 - Custear todas as despesas com salarios, encargos, seguro, materiais, viagens, estadias,
alimentacao do pessoal e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas por Lei,
durante a execug¢ao dos servicos;

4.3 - Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo deste contrato;

4.4 - Manter-se durante toda a execucado deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas neste Edital;

4.5 - Nao subcontratar, total ou parcialmente os servigcos objeto deste contrato.

4.6 - Responsabilizar-se pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e, ainda, por qualquer prejuizo que estes possam causar a
Administracdo ou a terceiros, durante o atendimento do objeto;

4.7 - Comunicar por escrito, qualquer anormalidade que, eventualmente, ocorra na execugao
dos servigcos, que possam comprometer a sua qualidade;

4.8 - Assumir inteira e expressa responsabilidade pelas obrigagdes sociais e de protegao aos
seus empregados, bem como, pelos encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e
trabalhistas resultante da execucao dos servigcos decorrentes deste Contrato;

4.9 - Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacdo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto
do Edital;

4.10 - Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na Consolidacao
das Leis do Trabalho e legislacdes pertinentes;

4.11 - Ser a Unica responsavel pelos atos praticados pelo seu pessoal e prepostos, excluindo
o CONTRATANTE de quaisquer reclamagodes e indenizagoes.

4.12 - Manter o sigilo sobre informagdes e documentos fornecidos pelo CONTRATANTE, em
decorréncia dos servigos objeto do presente CONTRATO.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1 - Efetuar os pagamentos em conformidade com as condi¢des prescritas neste Contrato;
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5.2 - Exercer ampla e permanente fiscalizacdo durante a execug¢ao dos servicos, objeto deste
Contrato;

5.3 — Proceder a retencao das contribuicdes relativas ao INSS e ISS, na forma da legislagao
vigente.

5.4 - Proporcionar todas as facilidades para que a(s) empresa(s) possa cumprir com suas
obrigagdes dentro das normas e condic¢des legais e as contidas neste Termo de Referéncia;

5.5 - Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos entregues em desacordo com as exigéncias
deste contrato;

5.6 - Notificar ao representante da empresa ocorréncia de eventuais imperfeigoes
relacionadas ao objeto contratado, estipulando prazo para sua correcao;

5.7 - Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados;

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6.1. O CONTRATANTE compromete-se a pagar a CONTRATADA a importancia fixa e
irreajustavel de R$ ............ (cereerernmmmeeeeeeeen ), dividida em 05 (cinco) parcelas mensais e iguais,
no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega da fundamentacao legal, laudos
e pareceres técnicos pela Secretaria Municipal de Administragdo na Receita Federal do
Brasil, mediante a apresentagdo na Secretaria Municipal de Finangas, da nota fiscal/fatura
correspondente aos servigos prestados.

6.2 - As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des seréo devolvidas a Contratada e
seu vencimento ocorrerda em até 30 (trinta) dias apds a data de sua apresentagao valida.

CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 — Para Garantia de Execucao do Contrato a CONTRATADA apresentara no prazo maximo
de 15 (quinze) dias a contar da data de assinatura deste Contrato, conforme disposto no item
1.1, da clausula XlII do Edital, Caugao no valor de R$ ................... (covreeeeennns ), podendo optar
por uma das seguintes modalidades:

7.1.1 — caugao em dinheiro ou titulos da Divida Publica;

7.1.2 — seguro-garantia;

7.1.3 —fianga bancéria.

7.2 — A Caucéao de Garantia prevista no item 7.1 sera liberada ou restituida ap6s a concluséao
e aceitacao definitiva dos servigos objeto do presente contrato, apés a lavratura do Termo de

Recebimento Definitivo dos mesmos.

7.2.1.- A Caugédo Garantia quando prestada em Dinheiro, deverd ser devolvida atualizada
monetariamente, conforme prevé o § 4° do art. 56 do citado diploma legal.
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7.2.2 — Se a caugao for prestada em Titulos da Divida Publica, devera a CONTRATADA
apresentar no ato a relagdo dos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS E PENALIDADES

8.1 — O descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacdes estabelecidas, sujeitara
a CONTRATADA as sangles previstas no artigo 87, incisos I, Il, lll e 1V, da Lei 8.666/93,
garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo.

8.2 - No caso do inciso Il, do artigo 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita as
seguintes penalidades, garantida a defesa prévia:

8.2.1 — Pelo atraso injustificado na entrega dos servicos:

8.2.1.1 — Atraso até 30 dias, multa de 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor total dos
servigos, por dia de atraso;

8.2.1.2 - A partir do 30° dia entende-se como inexecucgao total da obrigagéo;

8.2.2 — Pela inexecucgao parcial do ajuste, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total
dos servigos;

8.2.3 — Pela inexecucao total do ajuste, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total dos
servicos;

8.3 — Aplicadas as multas, a Administragdo descontara do primeiro pagamento que fizer a
CONTRATADA, apdés a sua imposicao.

8.4 — As multas previstas ndao tém carater compensatério, porém moratério e
consequientemente o pagamento delas ndo exime a CONTRATADA da reparacdao dos
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a Administracao.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. O CONTRATANTE podera rescindir o presente CONTRATO por ato administrativo
unilateral, nas hipéteses previstas no artigo 78, incisos | a Xll, da lei n® 8.666/93, sem que
caiba a CONTRATADA qualquer indenizagédo e sem embargo da imposicao das penalidades
previstas na clausula anterior.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS DO CONTRATANTE

10.1. Sao prerrogativas do CONTRATANTE as previstas no artigo 58 da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1 - Os recursos orcamentarios para o presente contrato sdo os seguintes:

11.1.1 — Ficha 40 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — 02.01.01 — Gabinete.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS CONDIGCOES DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS

12.1 — Os servigos somente serdo recebidos se estiverem de acordo com as exigéncias
estabelecidas neste Contrato, inclusive no que se refere ao atendimento as demais
exigéncias contidas nas legislacdes federais, estaduais e municipais relativas ao objeto deste
contrato.

12.2 — O TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, ndo eximira a CONTRATADA das
responsabilidades decorrentes deste Contrato e da legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. O presente contrato esta vinculado ao Pregao Presencial n® 65/2015 e seus anexos, a
proposta da CONTRATADA e a Lei Federal n® 8.666/93.

13.2 - A diregéo dos servigos contratados cabe exclusivamente a CONTRATADA, que se
obriga a obedecer todas as normas de boa execucdo dos servigcos e indicagdes neste
contrato.

13.3 — A CONTRATADA devera manter como preposto para representa-la na execugao deste
contrato 0 senhor (a)........ooccuvveeeeeeeniinennes

13.4 - Todas as despesas referentes ao deslocamento da equipe e da utilizacdo de materiais
necessarios para a realizagdo dos trabalhos, além de outras que se fizerem necessérias,
serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. A parte que transgredir o presente CONTRATO, deixando de cumpri-lo, respondera
perante a outra, por perdas e danos que forem apurados em liquidagdo. Se houver
Procedimento Judicial, a parte faltosa, ainda respondera pelo pagamento de custas e
honorarios do advogado contratado pela parte fiel.

14.2. Fica eleito o Forum da Comarca de Pederneiras, para dirimir divergéncias ou causas
oriundas do presente CONTRATO.

E por estarem de pleno acordo com o disposto nas clausulas deste CONTRATO digitado em
03 (trés) vias de igual teor, assinam juntamente com as testemunhas abaixo que a tudo
assistiram para que surta seus devidos efeitos juridicos.

Pederneiras, ... de ................ de 2015.

CONTRATADA CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VII - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 65/2015
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: Municipio de Pederneiras

CONTRATADA:

CONTRATO N¢

OBJETO: Contratagédo de empresa especializada em seguranga do trabalho para a prestagao
de servigos técnicos administrativos de consultoria e assessoria, destinados a transferéncia
de expertise e capacitacdo de servidores, bem como a confeccdo de laudos e pareceres
técnicos, que possibilitem ao Municipio de Pederneiras efetuar a revisdo do grau risco e seu
consequente reenquadramento pela preponderéncia de atividade econémica para efeito de
contribuigao previdenciaria.

ADVOGADO(S):

Na qualidade de CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, do Termo
acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrugéao e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacéo e,
se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES; doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Pederneiras, ....de ............ de 2015.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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