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AUTORIZACAO

Em decorréncia da solicitagao do Termo Aditive n® 02, referente as
acgoes e servicos de saude constante no Planc Operativo n® 01, e de acordo com o Contrato
de Gestao realizado entre Prefeitura Municipal de Pederneiras e a Fundagao Estatal Regional
de Salde - Regido de Bauru, autorizo a Secretaria Municipal de Satde a realizar Termo

- Aultivo junto 3 instituicao.

Pederneiras, 02 de dezembro de 20186,
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Dapiel Peraira de C fgo
refeito icipal

Rua Siguaira Campes, S84 — Cx Postal 33 — CEP 17280-000 — Psderneiras — SP
Fone: (14) 3283-9570 — Fax: (14) 3284-1764
e-mall. gabineiz derneiras sp.gov.br — www.pedemeiras.sp.gov.br
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ASSUNTO: Termo Aditivo n” 02 ao Contrato de Gestdo n® 001/2016

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Examinando o Termeo Aditive n® 02, ao Plano Operativo do
Contrato de Gestio n° 001/2016, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Pederneiras ¢ a Fundacio Estatal Regional de Saide de Bauru — FERSB,
gue tem por objeto a execugdo das atividades de gerenciamento.
operacionalizagdo ¢ execugdo das agdes a serem prestados pela FERSB, cujos
servigos compreendem a complementagdo da rede de saiude do Municipro, na
Atengao Bisica, Atengdo de Urgéncia ¢ Emergéncia ¢ na Atengiio Especializada,
sdo eles: Implantagio da UPA - Unidade de Pronto Atendimento, SAMU-
Atendimento Moével de Urgéncia, Estratégia de Saide da Familia, Servigos
Técmcos Especializados ¢ Servigos para a Rede de Atencio Especializada, ¢ que
visa 0 gerenciamento dos servigos ¢ agoes de saude desenvolvidas por meio do
Contrato de Gestdo e seus Termos Aditivos, com & contratagio de recursos
humanos. gerenciamento dos servigos e organizagdo, estruturacdo e
implementagdo de agbes para a rede de servigos de satide no ambito do Contrato
de Gestao

Da analise do Termo Aditivo n® 02, as alteragdes pretendidas no
Plano Operativo do Contrato de Gestdo n® 01, foram efetuadas as seguintes
alteragdes no Contrato de Gestido n” 01

1- Redugdo do nimero de médicos plantonistas para o atendimento
da UPA- Unidade de Pronte Atendimento

2- Supressao de servigos medicos especializados em vascular

- Inclusfo de 1'écnicos no CAPS | — Centro de Atengio Psicossocial

4- Inclusdo de Tecnico no Ambulatorio de Especialidades

5- Adequagdo no quadro de funcionarios da UPA

6- Supressdo de servigos de Medicina Alternativa

7- Supressdo do cargo de Coordenador da Atengdo Basica
8- Cessdo de profissionais

9- Reducdo de Contratagdo

10- Planilha de custo -

11- Instalagdo de Equipamentos

12- Contratagdo de Empresas para prestagio de servigos
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13-  Manutengdo de contrato com Empresa JOB CENTER
14- Atualizag@o de Valores

Analisando o Termo Aditive n° 02, ao Plano Operativo do
Contrato de Gestido n” 001/2016, celebrado entre a Prefeitura Municipal de
Pederneiras e a Fundac¢iio Estatal Regional de Saide de Bauru — FERSB,
verifica-se que estdo atendidas as normas que regulamentam a matéria.

E o parecer.

Pcdﬂmﬂlrﬂh 26 de zembro de "{]lﬁ

Ta]jta Garni Be[ﬁuri
Controle Interno

-
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RMO VO N° PLANO OP VO DO E GESTAO

Municipio de Pedemeiras, inscrito no CNPJ n® 46.189.718/0001-79, com sede a Rua Sigueirz
Campos, -84, centro, Pederneiras/SP neste ato representada pelo Sr. Prefeito Municipal, Sr
Daniel Pereira de Camargo, inscrito no CPF/MF n® 299.603.038-96 & RG n° 33.702.965-9
doravante denominada Contratante.

Fundacdo Estatal Regional de Salde de Bauru — FERSB, inscrita no CNPJ nf
20.845.437/0001-33, com sede a Rua Gerson Franca, 7-55, centro, Bauru/SP, neste aic
representado pela sua Diretora Executiva Geral Dra. Claudia de Almeida Prado e Piccinc

Sgavioli, inscrita no CPF/MF n° 058.390.988-41 e RG n® 8411969, doravante denominadsz
Contratada.

Il D ETO

O presente Plano Operativo tem por objeto a execucdo das atividades de
gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes a serem prestados pela Fundagac
Estatal Regional de Saide da Regido de Bauru — FERSB, esses servicos compreendem z
complementagdo da rede de salde do municipio, na atencdo basica e na atengac
especializada, sao eles: Gerenciamento em Sadde Odontolégica do municipio na atencac
basica e especializada, Gerenciamento do Servico em Salde Mental na atencac
especializada e Profissionais Técnicos Especializados para a rede de satde do municipio.
Este Plano Operativo visa o gerenciamento dos servigos & agdes de satde desenvolvidas por
meio do Contrato de Gestdo e seus Termos Aditivos, com a contratagio de recursos
humanos, gerenciamento dos servicos e organizacdo, estruturagdo e Implementacdo de
acbes para a rede de servigos de salide no ambito do Contrato de Gestdo. Os servicos
prestados serdo desenvolvidos de acordo com as diretrizes constitucionais e legais previstas
no Sistema Unico de Salde - SUS. Para o alcance da finalidade assinalada este Plano
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atingidas, nele constara metas fisicas e financeiras, indicadores de desempenho e recursos
necessarios para a execucdo. Todas as etapas deste Plano Operativo estdc em consonancia
com Contrato de Gestdo de n° 01/2016.

¥» Cada servigo a ser executado pela FERSB tera o seguinte desenvolvimento:

Q municipio de Pedemneiras possul uma politica de Atencdo a Salde na Atencdo
Basica, estruturada da seguinte forma:

07 (sete) Unidades Basicas Tradicionais sendo:
Unidade Osvalde Nachbar — Bairro Mana Elena
Unidade Julio Bertolini — Bairro Miche!l Neme
Unidade Vila Paulista — Bairro Vila Paulista
Unidade Santelmo - Distrito de Santelmo

Unidade Guaianés — Distrito de Guaianas

Unidade Vangloria — Distrito de Vangléria

Unidade Claudia — Assentamento

= » & ® ® " @

01 (um) Unidade de Estratégia Satde da Familia
+ Saude da Familia Bairro Anténio de Conti

A rede de saude utiliza sistema informatizado proprio para o gerenciamento da
agenda dos profissionais, nesta inclusive trabalha a classificagao de risco.

As Unidades de Saude tradicionais proporcionam uma cobertura média por territorio
de cerca de 4.000 {QI}.ETI'U mil) pessoas. As ESF oferecem uma cobertura por equipe de cerca
de 3,000 pessoas, mas a rede de atencdo basica oferece cobertura de 100% da populagso.
Nessas unidades sio ofertados servigcos médicos em clinica médica e pediatria, atendimento
odontologico, entrega de medicamentos, vacinagdo, curativos. orientagdes de cuidados,
controle de hipertensao e diabetes e visitas domiciliares.

O projeto em questdo refere-se a uma parceria com o poder publico municipal; mais
especificamente, com a rede de satde publica do municipio de Pedemeiras.

Por se tratar de uma gestdo compartilhada, tanto 8 FERSB quanto a Secretaria
Municipal de Salde de Pederneiras precisam se implicar num processo constante de
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relatorios trimestrais que possibilitardo ao gestor municipal, acompanhar o desenvolvimento
do projeto e assim indicar os ajustes que se mostrarem necessarios, desde que previstos
pelas metas aqui anunciadas e pertinentes ao objeto de trabalho aqui delineado.

Assim, por meio da orientagdo, supervisdo e controle da Secretaria Municipal de
Saude, a FERSB se responsabilizara pelo gerenciamento dos servigos a que se refere este
plano operativo.

Tais servigos estdo corientados pelas diretrizes dispostas nas politicas publicas de
salde, ditadas pelo Ministério da Saude, bem como pelas orientagdes e metas ordenadas
pelo Plano Municipal de Saude, de modo a respeitar as diretrizes e orientagbes acima
mencionadas. As atividades previstas neste Plano Operativo deverdo ser realizadas com a
anuéncia da Secretaria Municipal de Saude,

2- Gestdo Compartilhada da Rede da Saude na Atengdo Especializada

A rede de servigos especializados é composta dos seguintes servigos:

» Ambulatério Médico Especializado — no Centro de Satde Il — Ceniro

*Centro de Atencdo a Saude do Homem - Junto ao Centro da Mulher no Distrito
Industrial

» Centro de Atencao a Saude da Mulher — no Distrito Industrial

« CAPS | - Centro de Atencao Psicossocial — no Centro

» CEO - Centro de Especialidades Odontolégicas — no Centro

» Centro de Fisioterapia — localizado junto ao centro Poliesportivo no Distrito Industrial
«C.TA. - Centro de Testagem e Aconselhamento - paralelo a Vigildncia
Epidemiologica, junto a secretaria de sadde.,

» UPA - Unidade de Pronto Atendimento — localizada no Distrito Industrial

. JUSTIFICATIVA

A Fundacéao Estatal Regional de Bauru — FERSB participa ativamente da elaboragéao,
execucao e monitoramento de projetos na area de saude, por meio dos quais procura
responder, de forma efetiva e competente, aos constantes desafios lancades pelo SISTEMA
UNICO DE SAUDE — SUS.

O SUS caracteriza-se como uma politica de inclus&o social que se tem sua base nos
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descentralizacdo da gestdo, hierarquizagao dos servigos de salde e a participacdo da
sociedade na discussdo, formulacdo e controle das Politicas Publicas de Saude. Implica,
ainda, a qualificagdo da atencdo & saude, por meio de agbes orientadas pelas Politicas
Nacionais de Humanizagdo e de Educagao Permanente em Salde. A execugao dessa politica
social exige iniciativas capazes de equac;;::nar o atendimento das necessidades de acordo
com as demandas, 0 que implica gestao eficiente da assisténcia, gerenciamento de recursos
humanos, menitoramento dos indicadores e das agbes para a avaliacdo do cumprimento das
metas e adequacdes, se necessarias.

Um aspecto fundamental contemplado por esse projeto de parceria incide sobre a
prospeccdo de reordenacdes e remanejamentos gue permitam a otimizagao da rede
existente, de modo que, contando com ©O$ recursos materiais @ humanos e:is.tentas,
construam-se modelos de atengdo & saude, mais eficazes e que respondam de forma mais
eficiente aos problemas de salde da populacdo usuaria do SUS, no municipio de
Pedemeiras,

Além de otimizar a rede existente, tanto em seus aspectos fisicos quanto em seus
aspectos humanos, & preciso criar condigdes para que esta rede funcione de modo articulado,
garantindo ao usuario do sistema o acesso a todas as etapas das linhas de cuidado. Isso
implica considerar a assisténcia a saude, desde a atencdo basica até a média e a alta
complexidade, como uma rede de cuidados progressivos a saude, guiada por normas e
procedimentos articulados,

V. ESPO IL ‘

. Gerenciamento dos mobiliarios, equipamentos, Instrumentais, e demais bens
previstos neste Planc Operativo, essenciais ao desenvolvimenlo das agbes e servigos
‘a serem realizados;

. Realizar regularmente manutencdo preventiva dos equipamentos meédicos
hospitalares e odontologicos constantes nas unidades de salde, objeto deste Planc
Operativo;

. Recrutamento, sele¢do, contratag@o e acompanhamenio dos recursos humanos

necessarios a realizacado das acdes previstas neste Plano Operativo;
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execucdo das metas a serem atingidas, de forma auténoma ou em parceria com
outras instituiches, respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de Educagao
Permanente;

. Aquisicao de equipamentos constante deste Plano Operativo;

. Participacdo em projetos que visem o fortalecimento da rede de saide, no que
diz respeito as agoes de ampliagio do acesso, acolhimento e humanizacdo da
atencao, respeitadas as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacao;

V. S MANO

Para o funcionamento adeguado da rede de saide depende, fundamentalmente, de

' recursos humanos, cujos perfis sejam aderentes as especificidades técnicas das fungdes que

deverdo ser desempenhadas. Para isso, & necessario um criterioss e qualificado processo de

recrutamento e selecdo, um constante processo de acompanhamento e avaliacdo do

desempenho e, por fim, o compromisso com acoes permanentes de formacdo, qualificagdo
através das agdes de Educagio Permanente.,

O Sistema Unico de Salide e as diretrizes que sustentam suas diferentes politicas
exigem um profissional qualificado e em constante processo de formacéo e aprimoramento.
Assim, a FERSB, respeitadas as disposicoes legais vigentes, propde-se a planejar e executar
uma polltica de recursos humanos comprometida com a formacao continuada de seu quadrao,

A remuneracdo dos profissionais contratados sequirdo os valores dos salarios
estabelecidos pela FERSB. Os desligamentos/demissdes serdo norteados pelos critérios
tecnico-administrativos, sob o regime celetista & de acordo com a legislacao vigente.

Cabe a FERSB a identificagdo dos profissionais necessérios a (re) composicdo efou
ampliacdo do quadro da rede municipal de satde, por meio da analise e avallagdo das
competéncias profissionais e respeitadas as determinagdes da legislacio vigente, e sera
apresentada através de relatério ao gestor municipal de salde para avallagdo.

Avaliacio de desempenho

Conforme disposto anteriormente, 0 acompanhamento e a avaliacdo do desempenho
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a eficiéncia das agdes executadas sejam avaliadas, mas também, e principalmente, porque
deriva dai os temas de educagdo continuada e permanente a serem executadas, por essa
razao, a avallacdo dos profissionais devem contemplar:

* Analise dos indicadores de resultado: cobertura populacional.

* Avaliagdo guantitativa e qualitativa de produtividade do trabalho desenvolvido.

+ Analise do indice de satisfagdo do usuario.

Forma inuada

Tal come apontado anteriormente, a qualificaggo dos profissionais & essencial para a
realizagdo das agbes previstas neste Plano e, consequentemente, para o cumprimento das
metas aqui definidas. Assim, a FERSB promovera a formagéo continuada e permanente dos _
profissionais, de acordo com as demandas e orientagdes do gestor municipal e as resultantes
do processo de avaliagdo dos profissionais.

Vi, PO E DA IA MUNICIP UDE

. Transferir a FERSB os recursos financeiros necesséarios & execucao das acbes
previstas, conforme cronograma de desembolso constante neste Plano Operativo;

* Aulorizar, de acordo com as disponibilidades orcamentarias, locagdo ou
emprestimo de equipamentos, bem como a manutengdo dos mesmos ou aquisigdo de
novos se constante neste Plano Operativo;

»  Supervisionar, inclusive aspectos técnicos, da coordenagdo e execucdo das
agoes, determinando eventuais necessidades de adaptagao.

Vil. ETAS D AO

Conforme consta no Contrato de Gestio o Plano Operativo deve conter:
I. Definicdo de todas as agdes e servigos de salde, nas areas de assisténcia e
gestao que serdo prestados pela FERSB;
Il. Definigdo de metas fisicas e gualitativas;

I Nafinigdn da agtrhirs ficica tgennlaning 5 dae raciirene himanae:
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organizacional,
V. Definicdo do teto financeiro mensal pactuado e sua variacdo de acordo com o
cumprmento das metas.
Para o presente Plano Operativo as-definigbes constam dos seguintes anexos:
Anexo | — das Agbes e Servigos na Rede de Salde;
Anexo Il - das Metas fisicas e qualitativas;
Anexo |l = da estrutura fisica e tecnologica;
Anexo |V — recursos humanos,
Anexo V — indicadores de avaliagao;

Anexo VI — cronograma de desembolso.

Vill. PERIODO DE VIGENCIA

O presente Plano Operativo tera vigéncia de 12 meses, havendo interesse durante a
vigéncia deste em, no minimo, 60 (sessenta) dias de execugdo oficiar a FERSB para a
renovacao.

Pedemeiras, 26 de dezembro de 2016,

Secretaria Municipal de Saude
3 /‘ !
(o A ALl e

Dra. Claudia de Almeida Prado e Plocmngawoli
Dire

A0 -
Ede Carlos Camargo

Diretor Administrative-Financeiro



Gestao compartilhada, operacionalizagdo e execugdo de agdes e servicos na gestdo
das 06 Equipes de Estratégia de Salde da Familia, sendo:

e 02 Equipes na Unidade de Sadde Lidia Rosin, no bairro Cidade nova,

e 02 Equipes na Unidade de Saude Estevan Maturana Alcarrea, no bairro Leonor

Mendes de Barros,

» 02 Eguipes na Unidade Waldomiro Fernandes Mateus, no bairro Anténio de Conti:

Gestao compartilhada, operacionalizagdo e execugdo de agdes e servigos na gestao
do servigo especializado na Atengao Basica, qualificando o atendimento farmacéutico em
toda a rede de saude;

Gestao compartiihada, operacionalizagdo e execugdo de acdes e servigos na gestao
do servico de limpeza de Unidades que compde a rede basica de salde do municipio
conforme contratado neste plano operativo,

Administrar e Gerenciar 0s servigos da UPA - Unidade de Pronto Atendimento 24

horas, a unidade tera 02 médicos plantonistas presencial, toial de 04 profissionais/dia nos
primeiros 04 meses, apds tera 03 médicos/dia a definir o horario de maior demanda e equipe
de enfermagem especializada para o atendimento da demanda espontdnea, conta com
espaco fisico e equipamentos adequados para esse atendimento. A UPA sera porta de
entrada para o servico de urgéncia e emergéncia e a santa casa de misericordia sera a
primeira referéncia para os casos mais complexos que nao serdo conduzidos pela equipe da
UPA, este servico tem a complexidade de estabilizagdo do paciente e assim quando
necessario sera transferido ao servico de referéncia havendo necessidade de internacio por
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responsavel em fazer a solicitagio para a CROSS - Central de Regulacao de Vagas quando
necessario, Os pacientes trazidos pelo SAMU — Servigo movel de urgéncia, regulados pelo
servico 192, serdo alendidos pela santa casa de misericordia. Na UPA, os pacientes
permanecerdo por no maximo 24 horas, ap6s esse periodo, avaliados pelo médico do local
sera transferide para internaco na Santa Casa de Misericdrdia, transferidos com transporte
adequado de responsabilidade da UPA. Durante esse periodo de 24 horas aos pacientes sera
fornecido alimentacdo no periodo de almogo ou jantar, devera ser fornecida alimentacao
também aos profissionais que estiverem em plantdo na escala de 12x36 horas e em plantdes
de 12 horas. Os servigos do SAMU - Servigo Atendimento Méve! de Urgéncia funciona como
base descentralizada, regulada pelc SAMU regional Bauru, neste & composto por medico
regulador que regula o fluxo de atendimento, a equipe da base descentralizada € composta
por técnico de enfermagem e motorista/socorrista em plantdes de 12x36 horas sendo que a
troca de equipe acontece sempre as 7:00 e as 19:00 horas, este servigo funciona por 24

horas todos os dias da semana de forma ininterrupta.
3. Técni iali R

O objeto deste Plano Operativo visa especificamente a contratagdo de servigos
técnicos especializados nas &reas médicas e odontologicas referentes & realizagéo de
atendimentos no Ambulatorio Médico Especializado, localizado no Centro de Saude |l — Dr.
Joaquim Coriegoso e servigos referentes a realizagdo de atendimentos no Centro de
Especialidades Odontolégicas - CEQ. Para atender o objelo deste Plano Operativo nos
servicos médicos no ambulatério médico e odontolégico, sd0 necessarias as especialidades
do quadro abaixo,
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adr cia s
lida Numerode Carga Horaria/Semanal
Profissionais
Neurologista 01 12
Neurologista 01 08
Psiquiatra 01 06
Psiquiatra 01 10
Dermatologista 01 08
Cardlologista 01 15
Cardiologista 01 02
Otorrinolaringologista 01 20
Oftalmologista 01 20
. Pediatra 01 14
Endocrinologista 01 12
Ginecologista 01 05
Ginecologista 01 10
Ortopedista 01 08
Patologista _ 01 04
Ultrassonografista | 02 10 l
rodeE ialida don
Especialidade { de P is horar anal
Periodontia ) 01 20
Drtuduntia 02 20
Endodontia: 01 20
4. ede o Especializada

O objeto deste Plano Operativo visa especificamente servicos técnicos e
administrativos & rede de atengao especializada, compete a FERSB realizar a gestdo
compartilhada dos seguintes servigos:
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0s se speciali s. ambulaté

especializado

O Ambulatorio Médico de Especialidades funciona no prédio do Centro de Salde Il —
Dr. Joaquim Cortegoso, a Rua Eliazar Braga - centro, conta com as seguintes
especialidades: Neurclogia, Gastroenterologia, Endocrinologia, Psiquiatria, Ortopedia,
Cardiologia, Oftaimologia, Otorrinolaringologista, Dermatologia. Compreende em uma
estrutura fisica de 06 consultérios meédicos com funcionamento de segunda a sexta-feira das
06:30 as 17:00 horas, a equipe de apoio, entre elas administrativo, técnicos de enfermagem
e enfermeiro que atendem os servigos complementares da consulta médica, além desses
atendimentos contamos ainda com farmacia completa para atendimento pos consulia.

2) Setor de Producéo e faturamento

O Setor de Produgéo e Faturamento, funciona junto ao prédio da Secretaria Municipal
de saude, toda a producdo dos servigos realizadas pelos servigos de satde do municipio sdo
processados por esse setor, através dos sistemas de informagdo do ministério da saude,
tanto a nivel ambulatorial (SIA) quanto a nivel hospitalar (AlH). O cadastro de
estabelecimentos e de profissionais de saide também sio enviados por esse setor.

3) Setor de Requlacdo & Agendamento

O setor de Regulacao de Agendamento. funciona junto ao prédio do Centro de
Especialidades Médicas, todo o agendamento dos atendimentos em procedimentos que sao
encaminhados para os servicos de referéncia sdo realizados por esse setor, desde
agendamento de consultas, exames e procedimentos cirdrgicos, os nossos servigos de
referéncia sdo em sua maioria nas cidades de Bauru, Jau, Botucatu, sempre regulados pela
CROSS - Central de Regulagdo dos Servigos de Saude do Estado de Sao Paulo, através da
DRS VI — Bauru. O sator é responsavel pela execugdo de Fluxo de servigos e criagdo de
protocolos, junto a Equipe formada para essa atividade.
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4) Setor de Fisioterapia

O Setor de Fisioterapia funciona no Centro Poliesportivo e de Lazer, conta com
equipamentos e espaco fisico adequado para o atendimento da populacio usuaria do sistema
unico de sadde, contamos nesse setor taméém com uma piscina com o objetivo de atender a
demanda ortopédica e neurolégica com protocolo préprio da rede municipal da saude e
atendimento em Pilates para os pacientes com problemas crénicos, O setor funciona com
agendamento online desde que o paciente esteja com solicitagdo médica para o
procedimento. A demanda do setor & muito grande, pois além dessa rotina, @ realizado
atendimento domiciliar para os pacientes acamados e atendimento aos pacientes com AVC
atendidos em programa especifico do municipio REATA. ‘

5) Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF

O CAF - Central de Abastecimento Farmacéutico funciona em prédio préprio onde
fica todo 0 esfoque de medicamentos e insumos de atendimento da rede de saude do
municipio, o local conta com farmacéutica responsavel e profissional administrativo para
organizagaoc do fluxo de trabalho, no servico & utilizado sistema proprio informatizado, onde
todas as unidades de satde que realizam dispensacao de medicamentos e insumos fazem a
solicitagdo de reposicdo através desse sistema. Toda a logistica desse fluxo € trabalhada pela
farmacéutica e demais responsaveis das unidades de satde.

6) Vigilincia em Saide

O Setor de Vigilancia em Saude funciona junto ao prédio da Secretaria Municipal de
Saude, este & composto pela Vigilancia Epidemiologica, Vigilancia Sanitaria, Centro de
Testagem e Aconselhamento e Controle de Vetor, as instalagbes fisicas sdo adequadas ao
funcionamento dos servigos, contam com o minimo de profissionais para realizacdo da
demanda de atividades. Este setor requer grande investimento de pessoal devido 4 demanda
epidemiologica que tem ocorrido em nosso Pais, dessa forma ha necessidade de ampliagao
das agdes de promocao e educagao em satde.
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7) Setor de Transportes

O Setor funciona Junto ao prédio da secrefaria municipal de satde, em horario
comercial das 7:00 as 17:00 horas e a distancia em fins de semana e feriado, o selor visa o
transporte de toda a populacdo que necessita dos servigos para locomogdo a outros
municipios e dentro deste, as viagens sdo pré agendadas através de sistema proprio
informatizado pelos usuarios.

8) Servigo de Imagem

O servigo de Imagem da rede de saide do municipio, conta com a realizacao de
exames de; Ultrassonografia, Ecocardiograma e Mamografia, funciona com agendamento
prévio pelo sistema proprio da rede de satide, o servigo conta com equipamentos proprios,
insumos para a realizagéo dos exames e com profissional auxiliar do servigo, este funciona
em dias alternados da semana e conforme necessidade aos sabados e feriados conforme a
demanda.

9) CAPS - Centro de Atencgao Psicossocial

A Atencdo em Salde Mental no municipio conta com um CAPS |, modalidade que ¢ a
capacidade da populagdo do municipio, o papel desse servigo & o matriciamento para a rede
basica no que se refere esse atendimento, tem como objetivo o fortalecimento de vinculo com
os pacientes portadores de transtornos mentais e uso de crack, alcool e outras drogas nas
unidades de saude para acompanhamento e tratamento.

O gerenciamenio desse servigo pela FERSB proporcionara qualidade do
matriciamento & ampliacdo do acesso a esses pacientes.

X 13
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pela FERSB

ANEXO I
Fi UALIT,
Meta | Especificacao Indicador Prazos
ATENCAO BASICA
Estratégia Sadde da Familia
Manter em funcionamento as 03 Unidades de Saude da A partir da data
Familia, com as 06 Equipes de Estratégia Satde da de assinatura do
01 Familia, providas de recursos humanos & demais 100% contrato,
candigbes necessarias para a realizagdo da assisténcia maio/2016
a saude, dentro do previsto neste plano operativo.
. : \ ; Desde a
02 ?:QE contratadas 06 Equipes de Estrategia Salde da 100% SRSt 45
) contrato
03 Realizar mensalmente 5.000 visitas' do Agente 90% Desde o inicio
Comunitario de Saude. das atividades
A partir do inicio
Realizar 01 reunido/quadrimestral na Unidade Salde da das atividades,
04 |Familia para discussao dos indicadores do PMAQ e do 95% acontaro
processo de trabalho. primeiro
quadrimestre
A contar do
05 Realizar 01 qualificacdo para ACS a cada ano de 100% periodo de
vigéncia do contrato. assinatura do
contrato |
‘ A partir do inicic
Apresentar trimestraimente & Comissdo de Avaliacdo das atividades, -
06 |indicada pela Secretaria Municipal de Saiide, relatorio de 100% a contar o
atividades. primeiro
trimestre
07 Prover meios de escuta dos usuérios, para todos os 90% viggﬁggt:ezs =
servigos contidos nesse plano ecperativo. contratn
Em ate 8 meses
08 Aquisicao de Uniformes para toda equipe contratada 100% dzzﬁ:ﬁgi;:ggs
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FA CA

01 Organizar o ftrabalho da equipe de profissionais Durante a
farmaceuticos de maneira sistémica e coordenada com a 80% vigéncia do
equipe de profissionais que atuam nas 10 unidades| contrato
basicas de salide do municipio e no CGAPS |,

02 |Manter ¢ profissional farmacéutico nas 10 unidades de Desde a
saude (conforme escala pactuada) que compde a rede assinatura,
basica para assisténcia farmacéutica e no CAPS |, 90% enguanto
controle de estoque e alimentagdo de sistema mantiver o
informatizado préprio. contrato

U Aguisicdo de Uniformes para toda equipe coniratada 100% &m atéﬂlrn_ﬁlses
pela FERSB apos o inicio

. das atividades
SERVICOS DE LIMPEZA

01 Fazer a gestdo compartilhada, operacionalizagdc e Desde a
execucao das atividades relacionadas a limpeza das assinatura,
unidades de salde que compde a rede basica do 100% enguanto
municipic e no Ambulatdrio de Especialidades conforme mantiver o
contratado neste plano operativo contrato.

02 |Capacitagdo e gualificagdo do servigo de limpeza que Durante a
estara sob gestdo compartilhada, proporcionando um 90% vigéncia desse
ambiente de qualidade ao servigo ofertado ao usuario " contrato
SUS.

5 Aquisicdo de Uniformes para toda equipe contratada 199% £ o S_me?.e 3
pela FERSB apoés o inicio

das alividades
= -

24 Aquisigao dos produtos para a realizagdo da limpeza dos 100% igﬁg;ﬁs
estabelecimentos de salide gerenciados pela FERSB ;

y atividades

AO ESPECI
nciae er ia

01 A partir da
assinatura do
Manter em funcionamento a UPA - Unidade de Pronto 100% contrato, no

Atendimento por 24 horas dia. segundo

semestre do ano
vigente
02 100% Durante a

Manier contratadas equipe técnica suficiente para a

il -t ala-Ralal

4
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03 |Manter 02 plantonistas médicos por 24 horas, total de 04 Durante a
profissionais/dia presenciais por um periodo de 04 95% vigéncia do
meses e apos 03 plantonistas dia. conirato

04 Farmecer alimentagdo aos pacientes em atendimento na Qumqte vy
urgéncia 100% vigéncia do

- cantrato

05 |Fornecer alimentagao aos profissionais que estiverem Durante a

100% vigencia do
em ptantdo na escala de 12x36 horas. contrato

06 A partir do Inicio
Realizar 1 reunido bimestral com a secretaria municipal das atividades,
de salde para o monitoramento das agles e servicos 95% a contar o
realizados, na UPA. primeiro

bimestre

07 . : . A partir do inicio
Contratagdo de um gerente para servicos hospitalares 100% das atividades

. Aquisicdo de Uniformes para toda equipe contratada 100% o In.-'sid_l atg

\a FERSB o para o inicio das
i atividades
ede de Urgéncia e Emer i ovel- S
01 A partir da
assinatura do

Manter em funcionamento o SAMU por 24 horas dia. 100% “"T‘t’?"“
primeira

quinzena

junho/2016

02 Desde a
Manter contratadas equipe técnica suficiente para a assinatura,
realizagdo dos Servigos, técnico de enfermagem e 100% enquanto
motorista/socorrista. mantiver o

{ contrato.

93 | Aquisicao de Uniformes para toda equipe contratada Susindo

\a FERSB. 100% apresentar
e necessidade
Ambulatério Médico Especializado

ok Manter em funcionamento o ambulatério médico de assir?aatffr]: ?nic:ia
especialidades, providas de recursos humanos para a 100% i
realizacdo da assisténcia médica i

' 31/03/2016
n2 Faslivar manesimanta 1 300 frAancsiltae madicrac anos Maeda o

16
A )
/YA




wY7

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS >

emate |
31/03/2016
03 Desde a
Realizar 01 reunido/mensal na secretaria de saude para a5% assinatura, inicio
acompanhamento dos Servigos. em ate
31/03/2016
04 | Gestaio compariilhada do quadro de profissionais ‘De;de <A
técnicos especializados que prestardo atendimento no 100% asmn:mraatgmcm
‘ambulatorio de especialidades meédicas. 31/03/2016
05 |Fazer a gestao, operacionalizagdo € execugdo das Durante a
atividades relacionadas & limpeza do Ambulatorio de 100% vigéncia do
Especialidades Medicas que compbe a rede ¥ contrato
especializada do municipio.
| ' 8] |
01 Desde a
Realizar mensalmente 200 consultas odontologicas més 90% assinatura, inicio
nas especialidades, conforme quadro acima. e em até
31/03/2016
02 Desde a
Realizar 01 reunido/mensal na secretaria de saude para 100% assinatura, inicic
acompanhamento dos Servigos. em até
31/03/2016
03  |prestacao de servicos de Imagem com laudo para Durania 3
atendimento de ortodontia 100% vigéncia do
contrato
TORD DUCA T
01 Gerenciar e manter em funcionamernto © sefor com Durante a
profissional necessario. 100% vigéncia do
contrato, iniciar
em abril/2016
02 |Realizar mensalmente 0 envio dos relatérios de Durante a
produgéo dos servigos da rede basica e hospitalar SUS. 100% vigéncia do
conirato
03 |Realizar mensalmente © envio dos relatorios de Durante a
producdo dos servigos da rede basica e hospitalar SUS. 100% vigéncia do
contrato
04 |Prestar assisténcia a lodas as unidades quando Durante a
necessario em qualguer atualizagdo e alteragdo de 100% vigéncia do
sistema do Ministério da Satde e do sistema proprio da contrato

rede municipal de saude.

i
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SETOR DE REGULACAO E AGENDAMENTO
01 Gerenciar e manter em funcionamento o setor com Durante a
‘profissional necessario, 100% vigéncia do
contrato, iniciar
x em abril/2018
02 |Realizar agendamento de consultas, exames e Durante a
procedimentos cirlrgicos ofertados pelo sistema 100% vigéncia do
CROSS, junto @ DRS VI - Bauru contrato
03 |Comunicar todos os pacientes pelas consultas, exames Durante a
e procedimentos agendados pelo setor, enfatizando o 100% vigéncia do
comparecimento no servico de salde. contrato
04 |Orientar os pacientes sobre o preparo adequado 2 Durante a
realizagao dos exames e a importancia de sua presenca 100% vigéncia do
no agendamento. contrato
05 |Prestagdo de Servigos com médico patologista Durante a
100% vigéncia do
contrato
TORD
01 |Gerenciar e manter em funcionamento o setor com Durante a
profissional necessario. 100% vigéncia do
contrato, iniciar
em abril/l2016
02 | Realizar mensalmente 200 atendimentos individuais em Desde a
Pilates 90% assinatura do
contrato
03 |Realizar mensalmente 320 atendimentos individuais em Desde a
Fisioterapis 90% assinatura do
contrato
04 |Realizar agendamento dos atendimentos em sistema Desde a
préprioc da secretaria municipal de salde, inclusive 100% assinatura do
digitacao da producio dos servigos. contrato
05 |Estabelecer junto & secretaria municipal de salde Iniciar apos 6
protocolos de atendimento para a demanda necessaria. 80% meses do Inicio
das atividades
o5 Aquisicdo de Uniformes para toda equipe coniratada o De imediato
pela FERSB para o inicio das
atividades
CEN STE FA o -
CAF
A4 CAarnnaine A mankar arm Biasinnananbea a ceber  soaes tnnes M irmmbs =
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contrato, iniciar

em abril/2016

02 |Controlar o estoque de medicamentos e insumos atraves Durante a
de sistema prépric municipal 100% vigéncia do

contrato

e Aquisicdo de Uniformes para toda equipe contratada 100% Em até E.WESEE
pela FERSB. apﬁsp‘ inicio das

atividades
VIGILANCIA EM SAUDE

01 |Gerenciar o fluxo de atendimento dos municipes para Durante a
atender sua necessidade, direcionando =zo servico 100% vigéncia do
adequado. contrato, iniclar

em abril/2016

02 |Manter profissional responsavel para gerenciar as Durante a

- | atividades do setor. 100% vigéncia do
contrato

03 |Promover a politica de Educagdo Permanente e Iniciar apos 6
Continuada, a fim de aperfeicoamento dos processos de 90% meses do inicio
trabalho, para todas as agbes contidas nesse plano das atividades
operativo.

04 | Promover controle de pragas, realizando desinsetizacac Apds 9 meses
e desratizagdo em todos os eslabelecimenios de salde 100% de iniciado as
gerenciados pela FERSB atividades

05 Sempre que
Manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos apﬁ?i‘?ﬁi&ﬁg P
meédico odontologicos de toda a rede de saude do 100% tividades
municipio. Sy :

conforme
contrato.
SETOR DE IMAGEM

01 |Prestagdo de servigos, na realizagdo de exames de Durante a
Ultrassonografia clinica para pacientes da rede 100% vigéncia do
municipal de salde conforme coniratado neste termo contrato
aditivo

02 Durante a
Realizagdo de 300 exames de ultrassom 90% vigéncia do

contrato
CAPS — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

01 Contratacdc de técnicos: enfermeiro, técnico de Durante a
enfermagem e farmacéutico para funcionamento 100% vigéncia do
ardasiiada A ocotar  eanfarma salicibadsa Aaacts oo ettt

ey
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Estrutura Fisica. Tecnolégica

Os estabelecimentos de saide onde sera realizada a gestao compartiihada de acdes

em saude pela Fundacgao Estatal Regional de Saude de Bauru, sdo as seguintes:

Unidade de Salde Lydia Rosin Alves, localizada a Rua: José Leandrin n® O- bairro
Cidade Nova — CNES- 2791498

Unidade de Salde Estevan Maturana Alcarrea, localizada a Rua: bairro Leonor
Mendes de Barros — CNES - 2791544 :
Unidade Salude Waldomiro Fernandes Matheus, localizada a Rua: Josefina
Lorenzete n° , bairro Antdnio de Conti — CNES — 5856027

UPA- Unidade de Pronio Atendimento e SAMU — Servico Atendimento Mével de
Urgéncia, localizada a Avenida Bernardino Flora Furlan n®- CNES

Ambulatorio Médico Especializado — Centro de Salde I, Localizado a Rua: Eliazar
Braga n® N-184 CNES — 2790203,

Centro Poliesportivo — Centro de Fisioterapla , localizada a Avenida Bernardino Elora
Furlan, N - 10 — Parque Industrial CNES — 7421745,

Secretaria Municipal de Saude, localizada a Rua: Benjamim Monteiro ~ CNES —
6585132,

Central de Abastecimento Farmacéutico — Rua: Marcelo Canelada Avila — Bairro
Michel Neme.

CEO — Centro de Especialidades Odontologicas — localizacdo esta em fase de
adequacao de espaco fisico.

CAPS |- Centro de Atengao Psicossocial — Rua XV de novembro N - 57

Todos os servicos estdo com as estruturas fisicas reformadas recentemente e

adequadas para o funcionamento dos servicos de salde.
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uipamentos da UP,

Mobilidrio Quantidade Equipamento Quantidade _?
Cama hospitalar 03 Ar condicionado 26 |
Armario em ago 25 - Geladeira 05 I
Cadeira giratéria 09 ECG 02 i
Mesa de Exame 05 RX 01

Mesa de escritdrio 08 Processadoera 01
Cadsaira fixa 30 Televisdo 03
Longarina 05 Impressora laser 05
Mesa computador 03 Microondas 02
Mesa Refeitoric 01 Bebedouro 03
Armério MDF 01 Ambu 06
Balcdo MDF 01 Oximetro pulso 02
Mesa auxiliar o7 Ventilador Pulmonar 01

" hospitalar
Prancha imabilizacdo 02 Cardioversor 02
Berco pediatrico 01 Balanca Adulio 01
Suporte para soro 19 Cadeira de Rodas 03
Suporte para braco 04 Carro Maca simples 01
Mocho 08 Carro Cadaver 01
Armario Vitrini 02 Desumidificador 01
Mesa Cabeceira 05 Carro transporte 01

residuo
Escada 02 degraus 12 Carro maca com 02
elevacéo
Poltrona hospitalar 14 Carro de Emergéncia 03
Mesa aux. Para 03 Manitor 01
refeicdo . Multipardmetros
Biombo em aco 04 Bomba de infuséo 03
Cama simples 06 Aspirador de 03
secrecdes

Oftalmoscapio Direto 01
Laringoscopio 04
Foco cirurgico 01
Foco Refletor 01
Serra elétrica/gesso 01
Negatoscopio 02
Detector Fetal 02
Desfibrilador 02
Aparelho fax 02

EN S S
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ITEM Secretaria | Centro de Central A. Ambulatério Setor de
de Satde | Fisioterapia | Farmacéutico | Especialidades | Imagem
Computador 3 1 2 5 1
 Geladeira 1 1 2 2
Ar condicionado 1 0 5 2 2
Impressora 2 1 1 2 1 _]
Bebedouro 1 1 0 1
Tens 2
US fisioterapia 1
Cadeira de Rodas 2 2
us 1
Mamégrafo
Processadora | 1

Obs; Todos os descritivos de marca/modelo serdo anexados em a estas planiihas.
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ANEXO IV
Recursos Humanos
Quadro de Funcionarios
2 CARGAHORARIA| — VINCULO | QUANTIDADE |
Enfermeiro 40 horas Fundacao 07
Enfermeiro 40 horas Cedido 04
Enfermeiro 36 horas Fundacédo 04
Enfermeiro 36 horas Cedido 02
Técnico de Enfermagem 40 horas Fundacéo 04
Tecnico de Enfermagem 36 horas Fundacado 27 .
Assistente Administrativo 40 horas Fundacédo 04
Auxiliar Administrativo 40 horas Fundagao 05
Auxiliar Administrativo 36 horas Fundacio 05
Auxiliar de Farmacia 40 horas Fundacao a7
Auxiliar de Farmacia 36 horas Fundacdo 02
Agente Comunitario de Saude 40 horas Fundacdo 24
Seguranca 36 horas Fundacao 01
Farmacéutico 40 horas Fundacgdo 04
Farmacéutico 40 horas Cedido 01
Copeiro 40 horas Fundacdo 02
Auxiliar de Limpeza 40 horas Fundacdo 10
Auxiliar de Almoxarifado 40 horas Fundacéo 01
Cocrdenador de Atengao 40 horas Cedido 1
Especializada
Técnico de Condugao de Veiculo 36 horas Fundacdo 09
Agente de Administracao' 40 horas Fundacao 01
Agente de Administracdo 40 horas Cedido 06
Tecnico de Radiologia 24 horas Fundacéo 03
Assisiente Social 30 horas Cedido 01
Educador Fisico 30 horas Cedido 01
Fisioterapeuta 30 horas Cedido 02
Psicdlogo 40 horas Cedido "
Administrador de Urgéncia e 40 horas Cedido 01
Emergéncia
TOTAL Cedidos 20
Fundacdo 120
Geral 140
26
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Quadro de Especialidades Médicas

S
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E lida Quantidade de Profissionais
Neurologista 02
Psiquiatra 02
Dermatologista 01
Cardiologista 02
Ortopedista 01
Otorrinolaringologista 01
Oftalmologista 01
Pediatra 01
Endocrinologista 01
Ginecologista 02
‘Patologista 01
Ultrassonografista 02

dro de Especialidades Odontol

iali e rofissionai
Periodontia 01
Ortodontia 02
Endodontia 02
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ANEXO V
Indicadores de Avaliacao
Mﬁ INDICADOR
Manter em funcionamento as 03 Unidades de Saude|Sistema Informatizado, relatério das

da Familia, com 08 Equipes de Estratégia Salde da
Familia, providas de recursos humanos e outras
condigbes necessarias para a realizagdo da
assisténcia a saude segundo este plano operativo.

equipes das Unidades de salde.

Manter contratadas 06 Equipes de Estratégia Saude
da Familia.

Controle atraves de sisiema informatizado
E-SUS

Realizar mensalmente 5.000 Visitas dos Agentes
Comunitarios de Salde

Controle através de sistema informatizado
E-SUS

Realizar 1 reunido/quadrimestral para discussao dos
indicadores do PMAQ e do processo de trabalho.

Lista de presenca dos participantes e ata
da reunido

Realizar 1 qualificagdo para ACS em cada ano de
vigéncia do contrato de gestao.

. Lista de presenca dos participantes, ata
da reunido e certificado.

Apresentar trimestralmente 8 Comissao de Avaliacado
indicada pela SMS, relatorio de alividades.

Apresentacdo de relatorios a comissédo de
avaliagao.

Manter em funcionamento as farmécias localizadas
nas Unidades Basicas,' com a presenga do
profissional farmacéutico, conforme plano operativo,

Relatério do sistema informatizado propric

Manter em funcionamento adequado as Unidades
Basicas relacionadas no termo aditivo, considerando 3
limpeza.

Visita em loco e relatoric do responsavel
pela unidade

Manter em funcionamento a UPA - Unidade de Pronto
Atendimento por 24 horas dia.

Sistema Informatizado, visita in loco

Manter contratadas equipe técnica suficiente para a
realizagdo dos servigos onde a FERSB fara a gestao
compartilhada de salde

Sistema Informatizado, visita in loco

x G/ ™




‘q{\,%

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Manter 02 plantonistas 24 horas presenciais nos 04
primeiros meses, ou seja, 4 profissionais dia: apos
manter 03 plantonistas dia a definir horarios de maior
demanda.

Sistema Informatizado, visita in loco,

Fornecer alimentacdo aos pacientes da
permanegam internados na UPA 24 horas

que

Relatorio da responsavel pelo Servigo

Apresentar trimestraimente & Comissao de Avaliacdo
indicada pela Secretaria Municipal de Satde, relatério
de atividades.

Relatorios da Equipe de Controle

Promover a politica de Educagio Permanente e
Continuada, a fim de aperfeigoamento dos processos
de trabalho para as acdes contidas no plano aperativo

Relatorio dos projetos realizados com lista
de presenca. \

Realizag:én de Consultas Médicas Especializadas em
Cardiologia.

Relatério do sistema proprio informatizado

Realizacdo de Consultas Médicas Especializadas em
Psiguiatria.

Relatdrio do sistema préprio informatizado

Realizagdo de Consultas Médicas Especializadas em
Dermatologia.

Relatdrio do sistema proprio informatizado

Realizagdo de Consultas Médicas Especializadas em
Pediatria.

Relatorio do sistema proprio informatizado

Realizagdo de Consultas Médicas Especializadas em
Endocrinologia,

Relatorio do sistema proprio informatizado

Realizagdo de Consultas Médicas Especializadas em
Ortopedia.

Relatério do sistema préprio informatizado

Realizacdo de Consultas Médicas Especializadas em
Otorrinolaringologista

Relatorio do sistema proprio infermatizado

.Realizacdo de Consultas Médicas Especializadas em
oftaimologia.

Relatorio do sistema préprio Informatizado

Realizagao de Consultas Médicas Especializadas em
Ginecologia,

Relatorio do sistema proprio informatizado

Realizagdo de Consultas Médicas Especializadas em
Natrnloaia

Relatorio do sistema préprio informatizado

A s
y &




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Realizacdo de Laudo de exames  de|Relatoric do sistema proprio informatizado
eletrocardiograma.

Realizagdo de exame de Holter Relatério do sistema proprio informatizado
Realizacdo de Exames de laringoscopia na|Relatdrio do sistema proprio informatizado

especialidade de Otorrino

Realizagdo de Consulta Odontologica Especializadas
em periodontia.

Relatorio do sistema proprio informatizado

Realizacao de Consulta Odontolégica Especializadas
em crtodontia.

Relatorio do sistema proprio informatizado

Realizacdo de Consulta Odontolégica Especializadas
em endodontia

Relatério do sistema proprio informatizado

Realizagdo de exames de imagem radiografica com
laudo para o atendimento em ortodontia,

Relatorio da clinica de radiologia, junto a
relagdo do CEQ

Realizagao de Reunibes junto a secretaria de salide

Apresentacdo das Atas

Manter © quadroc de profissionais para o
funcionamento adequado dos servigos contratados
neste termo aditivo

Controle do RH e relatorio do coordenador
do setor

Gestdo, operacionalizagdo, da qualidade do
atendimento, airavés de escuta do usuario, criagdo de
espaco para assisténcia humanizada.

Avaliag&o realizada com
0S usuarios dos servicos.

Gerenciamento  dos  servigos
contratados neste termo aditivo

especializados

Relatorios trimestrais

Contratacdo de empresa especializada na
manutengdo dos equipamentos médico odontologicos
da rede municipal de satde.

Relatorio dos servigos prestados

Gerenciamento das atividades relacionadas a limpeza
de unidades de satde conforme relacionados neste
termo aditivo

Relatdrios trimestrais

Gerenciar os recursos humanos, a fim de gue estejam
adequados & execugdo das agbes previstas neste
Plano Operativo.

Relatorio da FERSB sobre o quadro e
avaliagdo da gestao junto aos servigos
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Oferecer atendimento em fisiolerapia aquatica para a
demanda do municipio, tanlo alendimento individual
quanto em grupo, profissionais com 30 horas
semanais.

-

Relatério do Agendamento das consultas
e dos procedimentos realizados

Oferecer atendimento em Pilates para a demanda do
municipic.

Relatorio do Agendamento das consultas
e dos procedimentos realizados

Manter o servigo de seguranga no estabelecimento de
satide UPA 24hs de acordo com este plano operative,

Relatério da Empresa prestadora do
servico

Promover a desinsetizacdo de todos os
estabelecimentos de salde constantes deste plano
aperativo

Relatorio da Empresa prestadora do
servico

Assassoria em gestdo de saude

Relatério da Empresa prestadora do
servigo

Realizagdo de Exames de Ultrassonografia geral
conforme servico medico especializado constante
neste plano operativo

Relatorio do sistema Informatizado

Criacéo de protocolos em exames de analises clinicas

Protocolos, ata de reunides e relatorios

Adquirir produtos para a realizagao da limpeza dos
estabelecimentos de salde, constanies nesse plano
operativo.

Comprovantes da aquisicao dos produtos

Confeccionar crachas de identificacdo para todo o
quadro de profissionais que realizardo os servigos
pela FERSB

Monitorar o uso pelos profissionais

Confeccionar uniformes para o quadre de
profissionais que realizardo os servicos pela FERSB
conforme relacionados neste plano operativo

Monitorar o uso pelos profissionais

Realizar adequagdo do servico do CAPS |, na
contratacao de profissionais técnicos

Relatério de empregados FERSB que
atuam no setor




ANEXO VI

Cronograma de Desembolso

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

O financiamento sera na modalidade de orgamento global, vinculada & produgéo dos

servicos, tendo como base as melas pactuadas e devidamente cumpridas, de acordo com o
relatorio da comissao de avaliagdo e fiscalizagdo do contrato de gestao.

D O DOS RECUR
ESPECIFICACAQ ORA
Recursos humanos RS 4.519.262.83
Servicos de terceiros RS 2.756.762,00
Material de consumo RS$ 121.000,00
Despesas Gerais RS 517.360,00
TOTAL RS 8.314,384.83
VAL MES DATA DO REPASSE

R$ 123.022,50 Abril 20/04/2016
RS 181.174 .17 Maio 20/05/2016
R$ 215.4986,72 Junho 22/06/2016
RS 233.437 87 Jutho 22/07/2016
R$ 894.972.21 Agosto 22/08/2016
R% 976.779,59 Setembro 22/09/2016
R$ 981.419,59 QOutubro 2211012016
R$ 943.783,83 Novembro 22/11/2016
RS 047.179,59 Dezembro 22112120186
R$ 938,879,58 Janeiro 22/01/2017
RS 941.783,82 Fevereiro 2210212017
R$ 935,455,34 Marco 22/03/2017
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAD

CONTRATANTE: Municipio de Pederneiras

CONTRATADA: Fundagio Estatal Regional de Sadde — Regido de Saude

CONTRATO DE GESTAO N° 012016 =

OBJETO: Formagio de parceria entre ag partes para o fomento & execusio de atividades refativas 4= areas de Saddeno
Municipio de Pedemeiras:

Na qualidade de CONTRATANTE & CONTRATADA, respectivaments, do Termo acima identificado, ¢ . c¢lentes do seu
encaminhamento ae TRIBUNAL DE CONTAS PO ESTADO, par fins de instrugdo e julzamento, damo-nos por CIENTES
e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagiio processual, at€ julzamento final e sus publicagio e, se for o
caso € de nosso inferesse, par, nos prazos e nas formas legais-e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor récarsos € o

mais que couber.

Dutrossim, éstamas CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decistes que vierem 4 ser fomados, relativamente ao
aludide processe, serdo publicados no Diario Ofictal do Estado, Caderna do Poder Legislativo, parfe do Tribunal de Contas
do Estudo de 589 Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos

de mensagem eletromica aos ineressados
Pedemieiras 30 de devembro de 20 6.

CONTRATANTE
Nome: Daniel Pereira de Camargo
Cargo: Prefeito ‘k«'!ummp'“.l

g-mall fnstitucioml:

Nome: Claudia de Alimeida Prado ¢ Piccino Sgavioli
Carzo: Direiora Execuriva Geral - Fundagio Estatal Regional de Safide - Regido de Bauru
e-mail mstitucional: fandacaoddbaunisp oov. br

g-mail pessoal: claudiasgavioli :.r,'gmaﬁ com
Assinatura _f_.{.ﬁmﬁﬁ‘_ 7“’3;@“

Rua Sigueira Campos. S-564 - Cx Postal 33 — CEP 17280-000 - Pedemeiras - SP
Fone: (14) 3283—95?1] Fax: (14) 3284-1784
e-mail. gabine arneiras sp. —www.pedernairas.sp.gov.br
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Parecer n® 625/2016

Examinando o Termo Aditivo n° 02, ao Plano
Operativo do Contratc de Gestao n° 001/2016, celebrado entre a
Prefeitura Municipal de Pederneiras e a Fundag¢ao Estatal Regional
de Satde de Bauru — FERSB, que tem por objeto a execugao das
atividades de gerenciamento, operacionalizacao e execucao das acoes
a serem prestados pela FERSB, cujos servicos compreendem a |,
complementacdo da rede de saude do Municipio, na Atencao Basica,
Atencac de Urgéncia e Emergéncia e na Atencao Especializada, sao
eles: Implantagde da UPA — Unidade de Pronto Atendimento, SAMU-
Atendimento Movel de Urgéncia, Estratégia de Saude da Familia,
Servicos Técnicos Especializados e Servigos para a Rede de Atengao
Especializada, e que visa o gerenciamento dos servicos e agdes de
salide desenvolvidas por meio do Contrato de Gestao & seus Termos
Aditivos, com a contratagao de recursos humanos, gerenciamento dos
servicos e organizacao, estruturagao e implementac¢ado de acdes para a
rede de servicos de satide no ambito do Contrato de Gestao, verifica-se
que estdo atendidas as normas que regulamentam a materia, em
especial a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014 e demais legisiagOes aplicaveis.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 29 de dezembro de 2016.

e = sec ol
Daniel Massud Nachef
Sec. Mun. de Negocios Juridicos
OAB/SP n® 147,011

Paco Municipal: Rua Siqueira Campos; S-64 - Cx. Postal 33 - CEF 17280-000 - Pedemeiras/SP
Fone: (14) 3283-9570 = Faxx: (14} 3264-1764
gabnetsi@oadernsiras. 2D .oov.or - www, pegerneiras. sp.aov.br
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Parecer n° 625/2016

Examinando o Termo Aditivo n° 02, ao Plano
Operativo do Contratoc de Gestao n° 001/2016, celebrado entre a
Prefeitura Municipal de Pederneiras e a Fundag¢ao Estatal Regional
de Salde de Bauru — FERSB, que tem por objeto a execugao das
atividades de gerenciamento, operacionalizacao e execucao das agoes
a serem prestados pela FERSB, cujos servicos compreendem a |
complementacdo da rede de salde do Municipio, na Atencao Basica,
Atencac de Urgéncia e Emergéncia e na Atencao Especializada, sao
eles: Implantagdac da UPA - Unidade de Pronto Atendimento, SAMU-
Atendimento Movel de Urgéncia, Estratégia de Saude da Familia,
Servicos Técnicos Especializados e Servigos para a Rede de Atengao
Especializada, e que visa o gerenciamento dos servicos e agdes de
salide desenvolvidas por meio do Contrato de Gestao & seus Termos
Aditivos, com a contratagao de recursos humanos, gerenciamento dos
servicos e organizacao, estruturagao e implementac¢ao de acdes para a
rede de servicos de satide no ambito do Contrato de Gestao, verifica-se
que estdo atendidas as normas que regulamentam a materia, em
especial a Lei n® 8.6686, de 21 de junho de 1893, a Lei n® 13.019, de 31
de julho de 2014 e demais legisiactes aplicaveis.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 29 de dezembro de 20186.

e —5_gas _f"-"f"ﬁ*'f*‘-‘:".‘:"":-
Daniel Massud Nachef
Sec. Mun. de Negocios Juridicos
OAB/SP n° 147,011

Paco Municipal: Rua Siqueira Campos; 5-64 - Cx. Postal 33 - CEF 17280-000 - Pedermeiras/SP
Fone: (14) 3283-9570 - Fax: (14) 328417684
gabmets@padernsiras: 2o oov. br - www, pegermneiras. sp.aov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS Nro Emp&n@i
NOTA DE EMPENHO 2015-000
Rua Siqueirs Campos, 5-84 - CEP 17.280-000 - CNPJ 48.189.718/0001-79 Pagina’1-de 1
Telsfone (14) 3284-1355 - Fax (14) 32B4-1355 Dotacio 396
IDENTIFICAGAD DO CREDOR
Razdo Social 506518 - FUNDACAD ESTATAL REGIONAL OE SAUDE - REGIAD BAURU CPFICNPJ 20 BAS 437/0601-33
Enderego RUA GERSON FRANCA. 7-58 BALURL 5P
Telefore 3104 1452 Beco Ag Conta | 18853-1 COOD00Z00GI-4
DADDS DO EMPENHD Bl
Modalidade/Nro Licitacin 7 - DISPENSA 162018 Data Emissao V012017 Valor 2817 11878
Tipa Emipanha 1 - ORBINARIO Reszerva 17653 Contrato
Recurzo 01 - TESOURD Aplicagdo  310.0000 - SAUDE - GERAL
Linid .Orcamentsria 02.13.82 - DIRETORIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Proc.Compra 1172
Ficha de Dotagdo 355 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - FUNDACAD

Classif, Orgamentaria 3.3.50.30.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICY
10301 D026 2 373 - CONVENIDS SANTA CASA

Detalhamento 01.310.0000 - SAUDE - GERAL
Histérico l\*
Aparecida F_ A Lacerds
CRC-1SP 289320/0-8
DESCRICAD DOS SERVICOS | MATERIAIS
DESCRIGAO QUANT VL UNITARIO VL TOTAL
PLANG OPERATIVO N° 01, CONFORME CONTRATD DE GESTAD N* 01/2018 1 2 B17 11862 2817 11862
PLAND DPERATIVO N 02, CONFORME CONTRATO DE GESTADC N=01/2018 | 0.0 oo
CLANG OPERATIVO N* 03, CONFORME CONTRATD DE GESTAO NP 012018 | poi . 601
TPLANG OPERATIVO N° 04, CONFORME CONTRATO DE GESTAO N° 012016 1 0,01 a0
PLANG OFERATIVO N* 05, CONFORME CONTRATO DE GESTAG N*01/20%6 i 0.01 0,81
PLANG OPERATIVC N* 08, CONFORME CONTRATO DE GESTAO N® 012016 1 0,01 o0
PLANG OPERATIVO N* 07, CONFORME CONTRATO DE GESTAC N® 01/2018 1 0,01 o.01
PLANC OPERATIVO N 08, CONFORME CONTRATD DE GESTAD NY 012018 1 0.01 oo
PLAND OPERATIVO N® 05, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N2 01/2018 1 0,01 0.01
PLANO OFERATIVO N* 10, CONFORME CONTRATO DE GESTAO N* 01/2016 | 0,01 0,01
PLAND OPERATIVO N° 11, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N* 01/2015 1 0,01 0,01
PLANDC DPERATIVD N* 12, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N°01/2016 1 0.01 0.01
FPLAND CPERATIVO N° 13, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N* 012018 1 801 0,01
PLANO OFERATIVO N* 14, CONFORME CONTRATO OE GESTAO N* 012048 1 0,01 B:D1
PLAND OPERATIVID N° 15, CONFORME CONTRATD DE GESTAQ N 012015 1 0,01 a.01
Total Geral 2817, 1187
SALDOS:
Saldo Anterior 5.725624 80 Wir. desta NE 2BIT 11876 Saldo Atual 2.908 50584
LIQUIDAGAD:

Efstiveda 3 despesa atima, pegue-se: | /

Vicente Juliand Minguili Cansiads
Prafeite Municipal

PAGAMENTO:
Date: _ & ¢ Chegus:
Banco
Conta: Assinatura:
Artigo: Moms:
Tesourein Dac RG |/ CPF

CERZIZ00 - SMARARY Informatica Lida



u lo
l' L*]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS Nro Em
NOTA DE EMPENHO 201
Rua Siqueira Campos, 5-64 - CEP 17 280-000 - CNP.! 45,189, 718/0001-70 Paging2 de 2
Telefone (14) 3284-1355 - Fax (14) 32841385 Dotagdo 396
IDENTIFICAGAD DO CREDOR
Razdo Social 506918 - FUNDAGAC ESTATAL RECIONAL DE SAUDE - REGIAO BAURL CPF/CNPJ 20 845 437/0001-33
Endersco RUA GERSON FRANCA, 7-55 BALRU 5F
Telofans 3104 1452 Bco Ag Conta 1 19631 OOO00020003-4
Priscilz ds Pontes
Tesoureira

Usuario: Agarecids de Fatima Andrade Lacerda -
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Pagixa 4
Prefeitura Municipal de Pederneiras Q,
CNPJ: 46.189.718/0001-79 REQUISICAO DE
002 - PODER EXECUTIVO ‘ SERVICOS
Ndmeroda RC | Unidade Adminisirativa Requisitante 002.013.002.000.000 | Data da Requisigao
11721 2017 | DIRETORIAMEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 20/01/2017
22001172
DISCRIMINACAD DO PEDIDO
Itern Servico _ Unidade | Quantidade = Valor Unitaric | Valor Estimado
1 2.09.01 00224 UN 1,000 2.817,118,6200 281711862
PLANQ OFERATIVC N* 01, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N* 0172018
2 20%01.0030-8 UN 1,000 0,0100 0,01
PLANG OPERATIVO N* 02, CONFORME CONTRATG DE GESTAO N' 0172016
3  200.01.0031-8 UN 1,000 0,0100 0,01
PLANG QFERATIVO N° 03, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N* GV/2016
4  209.01.00324 UN 1,600 0.0100 0,01
5 1 PLANO OPERATIVO N° 04, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N° 01/2016
5 2.08.01.0033-2 UN 1,000 0.0100 0,04
PLANO OPERATIVO N° 05, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N° 0122016
8- 2090100340 UN 1,000 8.0100 0.01
PLANO OPERATIVO N"06, CONFORME CONTRATD DE GESTAD N° 01/2016
7 2080100358 UN 1.000 0.0100 0.01
PLANO DPERATIVO N° 07, CONFORME CONTRATO DE GESTAD N° 0172018
8 2090100367 UN 1,000 0.0100 0,01
PLAND DPERATIVO N* 08. CONFORME CONTRATO DE GESTAC N° 04/2016
g 209.01.0037-5 UN 1.000 0,0100 0.01
FLANG DPERATIVO N* 09. CONFORME CONTRATO DE GESTAO N® 01/2018
10 2.80.01.0038-3 ' UN 1,000 D.0100 0.01
PLAND OPERATIVO N* 10, CONFORME CONTRATO OE GESTAQ N D1/2018
11 2.68 0100391 UN 1,008 0,0100 0.01
PLANO OPERATIVO N° 11, CONFORME CONTRATO DE GESTAC N¢ 0172016
12 208.01.0040-5 UN 1,000 0,0100 0.01
PLANO OPERATIVO N* 12, CONFORME CONTRATO DE GESTAO N° 01/2018
13 2.69.01.0041-3 ) UN 1.000 0.0100 0,01
PLAND OPERATIVC N°® 13, CONFORME CONTRATO DE GESTAO N°.01/2018
14 20001004241 UN 1,000 0,0100 0.01
PLANDO OPERATIVO N® 12, CONFORME CONTRATD DE GESTAD N*D1/2018
15  2.09.01.0043.0 UN 1,000 0,0100 0.01
PLANG CPERATIVO N® 15, CONFORME CONTRATO DE GEST, AQ N* 0172016
Tipe de Custo  Pluranual Esfimativa de Custo Total | 2.B17.118.76
Local de Entrega CONFORME CONTRATO N 00000 Numaro 00000
Bairro CONFORME CONTRATO CEP17280-000
Botagac 2017 - 386 Vinculo, 01.310.0000 iElemento da Despesa 33503900

Classif. Funcionall 103010098 2373

Evento 001.001 GERAL

e 7
Observagdo e ou Exigencias Minimas /{f‘i ///
L
Caneiada

Vicene
Municipal
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Prefeitura Municipal de Pederneiras 1
CNPJ: 46.189.718/0004-79 REQUISICAO DE
002 - PODER EXECUTIV ;
° SERVICOS
NGmero da RC | Unidade Administrativa Requisitante 002.013 002.000.000 Data da Requisicao
1472 1 3017 | DIRETORIA MEDIA E ALTA COMPLEXIGADE 30/04/2017
22001172
DISCRIMINACAC DO PEDIDO

Fonte de Recursos/Convénio

Aplicacao do Servico

PLANC QFERATIVD COM A FERSE - FUNDAGAD ESTATAL REGIONAL DE SAUDE DE BAURL, CONFORME CONTRATG DE GESTAQ N 01/
COM VIGENCIA ESTINADA DE 60 MESES
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