PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Rua Siqueira Campos, S-64 — Cx.Postal 33 — CEP 17.280-000
Pederneiras/SP — Telefone: (14) 3283-9570 — e-mail:
administragdo@pederneiras.sp.gov.br

EDITAL N2 01/2011

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE PEDERNEIRAS/ESTADO DE SAO PAULO

A Prefeitura Municipal de Pederneiras, no uso de suas atribuicdes legais e em
consonancia com a Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, faz saber que sera realizado,
através da Academia de Gestdo Publica — AGESPUB, sob a coordenacdo da Comissao de
Concurso Publico de Provas para provimento dos empregos abaixo relacionados, constantes
do item 1.1, dos empregos atualmente vagos, dos que vagarem ou forem futuramente criados e
necessarios a Administragdo Municipal durante o prazo de validade deste Concurso, sendo os

mesmos regidos pela Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT) e de acordo com a legislacao
municipal vigente.

1. INSTRUGCOES ESPECIAIS

1.1.Dos empregos, vagas, salario, vantagens e Habilitagdo necessaria:

Emprego Vagas Salario Vantagens (R$) Habilitagao
Formacao em
Vale transporte: Curso Superior
Assistente 01 vaga Padrdo K1: R$ 84,92 de Servigo
Social | 1.272,26 (30 Vale compra: Social e
horas). 250,00 respectivo
registro no
conselho
competente.

Formacdo em
Vale transporte: Curso Superior
Psicélogo | 01 vaga Padrdo K1: R$ 84,92 de Psicologia e
1.272,26 (30 Vale compra: respectivo
horas). 250,00 registro no
conselho
competente.
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Vale transporte:

Formacdo em
Curso Superior

Médico PSF 01 vaga R$ 8.400,00 84,92 de Medicina e
(40 horas). Vale compra: respectivo
250,00 registro no
conselho
competente.
Vale transporte:
Agente Social 02 vagas Padrao H1: R$ 84,92 Ensino Médio
823,32 (40 Vale compra: Completo
horas). 250,00

1.2. O Concurso de que trata este Edital compreendera o exame de conhecimentos gerais e
especificos da funcado mediante aplicacdo de provas objetivas, de multipla escolha para todos
os cargos, acrescida de contagem de pontos de Titulos para os cargos de Assistente Social,
Psicélogo e Médico instrumento este, necessario aos candidatos que deverdo ocupar as

funcdes disponiveis para contratagao.

1.3. Para o cargo de Agente Social, 0 exame constara de prova objetiva e prova dissertativa na
primeira fase. Na segunda fase os candidatos aprovados passardao por entrevista com

Avaliagéo Psicoldgica.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigdes para o Concurso Publico deverdo ser realizadas, exclusivamente pela
Internet, no endereco eletrdnico www.agespub.org.br, a partir da Oh do dia 02/02/2011 até as
23h59min do dia 11/02/2011 (horario de Brasilia), mediante preenchimento da ficha de
inscricao.

2.1.1. Para os candidatos que nao possuem acesso a Internet sera disponibilizado pela
Prefeitura de Pederneiras os equipamentos de informatica, na sede do Programa “Acessa Sao
Paulo” localizado no Colégio das Irmas Passionistas, a rua Belmiro Pereira, n® O - 80, Centro,
Pederneiras/SP, de segunda a sexta-feira, excetuando-se os pontos facultativos e feriados, das
08:00 horas as 11:30 horas e das 13:00 as 16.30 horas.

2.1.2. A inscrigéo do candidato implicard no conhecimento e expressa aceitagao das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, e nas instrugbes especificas contidas nos comunicados e
em outros Editais pertencentes ao presente Concurso Publicos que porventura venham a ser

publicados, em relagéo as quais nao podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

2.1.3. Antes de realizar a inscricdo o interessado devera ler o Edital de abertura e somente
depois preencher o Formulario de Inscricdo com as informacbes e dados solicitados,
expressando sua concordancia em aceitar as condicées do presente Concurso Publico e as

que vierem se estabelecer, sob pena da lei.
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2.1.4. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera ter conhecimento do Edital e certificar-se

de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.1.5. Apods o preenchimento da ficha de inscricdo no endereco eletrénico, www.agespub.org.br

o candidato devera recolher o valor correspondente a taxa de inscrigdo, exclusivamente nas
agéncias do BANCO SANTANDER, mediante deposito identificado nominal com a indicagéo de
seu CPF, até a data limite de 11 de fevereiro de 2011.

2.1.6. O referido depédsito devera ser realizado diretamente no enderego bancario abaixo

relacionado:
BANCO SANTANDER AGENCIA CONTA CORRENTE MUNICIPIO
033 0041 13.005783-4 PIRACICABA

2.1.7. O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura ou omissao, bem como pelas
informagbes prestadas pessoalmente ou por seu procurador no Formulédrio da inscrigdo
realizada.

2.1.8. A Prefeitura Municipal de Pederneiras e a Academia de Gestdo Publica - AGESPUB néao
se responsabilizarao por inscri¢cdes, via Internet, ndo recebidas por motivos de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagédo a que
nao tenha dado causa, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de

dados.

2.1.9. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do de cargo, sob hip6tese
alguma. Portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera

verificar atentamente o nome do cargo escolhido.

2.1.10. A correta interpretacdo do atendimento aos requisitos do cargo é de inteira

responsabilidade do candidato.

2.1.11. Os valores das inscri¢cdes para os cargos previstos neste Edital sdo os seguintes:

Emprego Valor da inscricéao
Médico PSF R$ 26,70 (vinte e seis reais e setenta centavos)
Assistente Social | R$ 26,70 (vinte e seis reais e setenta centavos)
Psicdlogo | R$ 26,70 (vinte e seis reais e setenta centavos)
Agente Social R$ 13,50 (treze reais e cinglienta centavos)
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2.2. Procedimentos para Inscricao:

2.2.1. A inscricao somente sera considerada valida apds a constatagdo do pagamento da taxa
de inscricdo, mediante depdsito identificacdo, pagavel somente nas agéncias do BANCO

SANTANDER. Qualquer outra forma de pagamento invalida a inscrigéo.

2.2.2. E de responsabilidade exclusiva de o candidato observar os dias e horarios de

funcionamento da rede bancaria credenciada para o pagamento da taxa de inscrigao.

2.2.3. Nao sera aceito pagamento apos o prazo das inscricdes, nem serdo acatados depdsitos

em caixa rapido ou caixa eletrénico de auto-atendimento.

2.24. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas

informacdes que fizer constar no formulario emitido pela Internet, sob as penas da lei.

2.2.5. A qualquer tempo, apos o processo administrativo em que se garantam os principios do
contraditorio e da ampla defesa, poder-se-a anular a inscricdo, as provas, a nhomeagao e a
posse dos candidatos, caso seja confirmada a falsidade em qualquer declaragéo e/ou qualquer

irregularidade nas provas ou em documentos apresentados pelos candidatos.
2.2.6. E vedada a inscrigdo condicional ou extemporanea.

2.2.7. O valor relativo a inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo no caso de

cancelamento ou de suspensao do certame por decisdo da Administragéo.

2.2.8. O comprovante de pagamento da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato

até o final do certame.

2.2.9. N&o sera aceita inscrigao via postal, FAX, e/ou outra forma que nao a estabelecida neste
Edital.

2.2.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo ou de

quaisquer outras informagdes ou documentos j& fornecidos.

2.2.11. As inscrigdes efetuadas de acordo com o disposto neste Edital serdo homologadas
pelo Municipio de Pederneiras, significando tal ato que o candidato esta habilitado a participar

das demais etapas do Certame.

2.2.12. N&o sera permitida a transferéncia para outra pessoa, nem do valor pago como taxa de

inscricdo, nem da inscri¢ao.

2.3. Em atendimento a Lei Municipal n® 2.513, de 15 de agosto de 2006, sera concedida a
isencado do pagamento da taxa de inscricdo em Concurso Publico aos doadores de sangue,

nas condicdes abaixo estabelecidas.

2.4. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei:
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2.4.1. Somente a doacao de sangue promovida a hospitais publicos ou particulares instalados

no municipio de Pederneiras;

2.4.2. A comprovagdo da doacdo de sangue realizada no ano de 2011 considerada a data
retroativa do inicio das inscrigdes, mediante apresentagao de cépia autenticada ou documento

original.

2.4.3. O comprovante para as condi¢gbes de doador de sangue devera ser encaminhado no
original ou por copia autenticada, devendo ser em papel timbrado contendo o nome do doador,

RG e CPF, o carimbo da entidade coletora, data e assinatura do responsavel pela expedicao.

2.4.4. Para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera

primeiramente realizar sua inscri¢do, conforme este Edital.

2.4.5. Os documentos para a isengdao, acompanhados do nome completo e nimero de
inscricdo, deverdo ser encaminhados ao setor de protocolo da Prefeitura Municipal de
Pederneiras, em horéario de atendimento diario, das 8:00h as 11:30h e das 13:00h as 16:30h,
sendo para isto o seguinte endereco: Rua Siqueira Campos, S — 64, Centro, Pederneiras/SP,
até a data limite de 09/02/2011.

2.4.6. Cabe a AGESPUB o direito de excluir do Concurso Publico aquele que prestar

informacdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente.

2.4.7. Somente serdo aceitos os documentos que constem todos os dados necessarios para a

realizagao da andlise do pedido.

2.4.8. O resultado da andlise da documentagdo para solicitagdo de isengdo da taxa de

inscricdo sera divulgado no site da AGESPUB, no enderego eletrdnico: www.agespub.org.br

até o dia 10 de fevereiro de 2011.

2.4.9. Caso queiram participar do Concurso Publico, os candidatos no qual tiveram indeferido o
pedido de isencdo do valor da taxa de inscricdo deverao realizar o deposito identificado em
uma das agéncias do Banco Santander, com o valor integral da inscricdo, no enderego:
agéncia 0041, Conta Corrente n2 13.005783-4, Piracicaba.

2.5. As informacgdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a AGESPUB do direito de elimina-lo do Concurso Publico se o
preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado posteriormente serem

inveridicas estas informagodes, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

2.6. Para se inscrever no Concurso, o candidato deverd comprovar, posteriormente, quando
solicitado, que possui a documentagao exigida para o cargo e que atende as condigdes abaixo
especificadas, tendo em vista que os documentos e condicbes somente deverdo ser

apresentados ou comprovados no ato de posse dos aprovados neste Concurso Publico:
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a) ser brasileiro, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal de

1988 e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos até a data da posse;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) portar CPF regularizado pelo Orgao Publico competente;

f) possuir os requisitos minimos exigidos para o exercicio do cargo, conforme especificado

neste Edital;

g) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio de cargo publico, achando-se

no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada em

avaliagdo médica, através de médico designado pela Prefeitura Municipal de Pederneiras;

i) nao ter sofrido, quando do exercicio de cargo ou emprego publico, demissdo a bem do

servigo publico ou por justa causa;

j) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fung¢do publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os
cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeagao e exoneracdo, conforme determinam

os incisos XVI e XVIl e o paragrafo 10 do artigo 37 da Constituicao Federal;

k) nao estar com idade para aposentadoria compulsoria;

I) ndo estar, no ato da designacao, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungao
publica;

m) possuir documentacao comprobatéria das exigéncias determinadas neste capitulo.

2.6.1. Para o cargo de Assistente Social I, o candidato deverd juntar cépia do Diploma de

Curso Superior de Servigo Social e respectivo registro no conselho competente - apresentar o

original para conferéncia;

2.6.2. Para o cargo de Psicologo | o candidato devera juntar cépia do Diploma de Curso
Superior de Psicologia e respectivo registro no conselho competente - apresentar o original

para conferéncia;

2.6.3. Para o cargo de Médico PSF o candidato devera juntar copia do Diploma de Curso
Superior de Medicina e respectivo registro no conselho competente - apresentar o original para

conferéncia;
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2.6.4. Para o cargo de Agente Social o candidato devera juntar cépia do Certificado de

Concluséo do Ensino Médio Completo - apresentar o original para conferéncia.
2.7. O candidato podera inscrever-se em apenas um Unico cargo.
2.8. Especificar no Formulario de Inscricdo se for portador de deficiéncia.

2.9. Especificar no Formulario de Inscricao se for doador de sangue, conforme determina a Lei

Municipal expressa neste Edital.

2.10. As inscri¢cbes serdo individuais e por cargo, conforme abaixo especificado:
a) Assistente Social I;

b) Psicologo |

c) Médico PSF

d) Agente Social

2.11. A relacdo dos candidatos inscritos com a indicacdo dos candidatos que tiveram suas
inscricbes Deferidas e Indeferidas sera divulgada por listagem afixada no Quadro Oficial de

Avisos da Prefeitura Municipal e nos sites: www.agespub.org.br e www.pederneiras.sp.gov.br.

3. Das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais:

3.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de inscrigdo no
Concurso Publico de que trata este Edital, podendo concorrer as vagas, desde que haja
compatibilidade entre as atribuicdes da funcado e a deficiéncia de que é portador, nos termos do
Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296/2004.

3.2. O candidato portador de necessidades especiais devera, obrigatoriamente, apresentar ao
setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Pederneiras, em horario de atendimento diario,
das 8:00h as 11:30h e das 13:00h as 16:30h, sendo para isto o seguinte endereco: Rua
Siqueira Campos, S — 64, Centro, Pederneiras/SP, até o ultimo dia de inscri¢cdes, o
competente laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa

referéncia ao cddigo correspondente a Classificagao Internacional de Doenga (CID).

3.3. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
n® 5.296/2004, aos candidatos portadores de necessidades especiais habilitados sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no

prazo de validade do Concurso Publico.

3.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296/2004.
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3.5. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis

de corregéo.

3.6. O candidato portador de necessidades especiais que nao realizar a inscrigdo conforme

instrugdes constantes neste Edital, ndo poderé impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.7. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das
inscrigbes, serdao considerados como nao deficientes e ndo terdo a condicdo especial para

realizagdo da prova, podendo realiza-la nas mesmas condi¢cdes que os demais candidatos.

3.8. As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo da prova em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao,
aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local da aplicacdo das provas, bem como a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.9. O candidato portador de deficiéncia, que nos termos legais necessitar de tempo adicional
para a realizacdo das provas devera requeré-lo, no prazo determinado para as inscrigbes, com

justificativa, acompanhada de Parecer emitido por Especialista da area de sua deficiéncia.

3.10. Os deficientes visuais (cegos) que se julgarem amparados pelas disposicdes legais,
somente prestardo as provas mediante leitura através da leitura brille, e, suas respostas
transcritas, também em brille.

3.11. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas

reglete e puncéo.

3.12. O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, a Comissdo de Concurso
Publico Municipal até o ultimo dia de encerramento das inscri¢cdes, a confeccao da prova em
brille ou ampliada, juntando, no caso de ambliopia, atestado médico comprobatério dessa

situagéo.

3.13. Os deficientes visuais que ndo solicitarem a prova especial no prazo citado no subitem

anterior ndo teréo direito a prova especialmente preparada, seja qual for o motivo alegado.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, essas serao preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

3.14. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de

correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.15. Seréo publicadas duas listagens de candidatos aprovados: uma com todos os candidatos
aprovados no Concurso Publico e outra apenas com os candidatos portadores de

necessidades especiais classificados.
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3.16. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser considerada para

justificar a concessao de readaptacdo do emprego, bem como aposentadoria por invalidez.

3.17. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a pericia médica, indicada pela
Prefeitura Municipal que tera assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmard de modo
definitivo o enquadramento da sua situacdo como portador de deficiéncia e a compatibilidade

com o emprego pretendido.

3.18. Nao havendo a confirmacdo da deficiéncia registrada no Formulario de Inscricdo o

candidato s0 voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados.
4. DAS PROVAS

4.1. O Concurso Publico consistird de uma prova escrita e especifica para cada cargo de
Assistente Social I, Psicélogo |, Médico PSF e Agente Social sendo compostas por 50
(cinqUenta) questdes objetivas, com quatro alternativas, sendo uma Unica correta e dissertativa

(para Agente Social), em consonancia com os critérios definidos neste Edital.

Emprego Provas N2 de Questodes
Assistente Social | | Primeira Fase: Prova Objetiva
Psicologo | Lingua Portuguesa - 20 pontos 10
Médico PSF Legislacao - 20 pontos 10
Conhecimentos especificos — 60 pontos 30

Segunda Fase: Prova de Titulos

Agente Social Primeira Fase:
Prova Objetiva 10
Lingua Portuguesa - 20 pontos 10
Legislagdo — 20 pontos 20

Conhecimentos especificos — 40 pontos
Dissertativa:
Redagéo — 20 pontos

Segunda Fase: Entrevista com Avaliagao
Psicolégica: apenas para os aprovados na
Primeira Fase das provas.

4.1.1. As questdes de conhecimentos de Portugués visam aferir as nocgbes basicas
relacionadas diretamente com a escolaridade exigida. (Nao sera considerada a Reforma

Ortografica na elaboracao das Provas, razao pela qual nao sera exigida dos candidatos).

4.1.2. As questdes de conhecimentos de Legislacdo e Especificos visam aferir as nogdes

basicas relacionadas a Fungao Publica.
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4.1.3. A Avaliacao Psicol6gica, somente para o cargo de Agente Social visa identificar aspectos
psicolégicos do candidato para fins de prognostico do desempenho das atividades relativas ao

cargo pretendido.

4.1.4. A questdo dissertativa, exclusivamente para o cargo de Agente Social devera ser
respondida dentro de, no minimo 10 (dez) e no méximo 20 (vinte) linhas e seu valor serd de 0

(zero) a 20 (vinte) pontos.

4.2. O Programa das provas € o constante do Anexo | e estara a disposigdo dos candidatos no

endereco eletrbnico: www.agespub.org.br, e do Edital publicado na integra.

4.3. O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
comprovante de inscricdo, acompanhada do documento habil de identificacdo que contenha
foto.

4.4. Durante a realizacdo das provas escritas, ndo serdo permitidas consultas de qualquer
natureza, bem como o uso de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos

eletrénicos ou similares.

4.5. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas

estranhas ao Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicagdo das provas.

4.6. As provas escritas serdo realizadas no dia 27 de fevereiro de 2011 e divididas nos
seguintes horarios: das 08:00h as 11:00h, para Assistente Social I, Psicélogo I, Médico PSF
e das 13:00h as 16:00h para Agente Social.

Manha — Abertura do Portao — 07h00min Tarde - Abertura do Portao — 12h00min
Fechamento 08h00min. Fechamento 13h00min
Assistente Social I, Psicélogo | e Médico PSF Agente Social

4.6.1. As provas escritas que trata o item 4.1 serdo realizadas na: EMEF Maria Elena Pereira
Bertolini, no endereco: Praca Maria Brigida Serotini Pereira, O — 975, Nucleo Habitacional

Maria Elena Pereira Bertolini.

4.7. O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 01
(uma) hora do horario fixado para inicio das mesmas, com documento de identidade
original com foto e o comprovante de inscricdo, para o ingresso na sala das provas. Apds o
fechamento dos portdes, ndo sera permitida, em hip6tese alguma, a entrada de qualquer
candidato.

4.8. Nao havera segunda chamada ou repeticédo de prova, importando a auséncia ou atraso do

candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.
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4.9. E de absoluta responsabilidade do candidato a identificagao correta de seu local de prova

e 0 comparecimento no horario determinado.

4.10. Nos dias de realizac¢édo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar das
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Aviso de Convocagao, a
AGESPUB procederd a inclusao do referido candidato, através de preenchimento de formulario
especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo definitiva valido,

assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

4.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pela AGESPUB, na fase de julgamento das provas, com o intuito de verificar a

pertinéncia da referida incluséo.

4.10.2. Constatada a improcedéncia da inclusdo a que se refere o item 4.10 esta serd
cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos

dela decorrentes, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

4.11. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo. As provas objetivas
terdo a duracao de 3 (trés) horas e serdo compostas de questées de mudltipla escolha, com 4

(quatro) alternativas cada uma, de acordo com o conteido programatico constante do Anexo I.

4.12. O candidato deverd assinalar suas respostas no caderno de questdes e transcrevé-las
para o Cartdo de Respostas, com caneta esferografica de cor azul ou preta, ndo sendo
computadas as questbes nao assinaladas, rasuradas ou assinaladas com mais de uma

resposta.

4.12.1. O Cartao de Respostas devera ser identificado pelo nimero da inscricdo e pelo cargo

escolhido pelo candidato.

4.12.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do Cartdo de
Respostas, vedada qualquer tipo de colaboragéo de terceiros, salvo em caso de candidato que

tenha solicitado condicao especial para esse fim.

4.12.3. Na corregcdo do Cartdo de Resposta sera atribuida a nota 0 (zero) as questdes

rasuradas, com mais de uma opgao assinalada ou em branco.

4.12.4. Sob nenhuma hipoétese havera a substituicdo do Cartdo de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas

incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.
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4.12.5. O candidato, ao término da prova escrita, entregard ao fiscal de sala Cartdao de
Respostas e o CADERNO DE QUESTOES, o qual n&o podera ser copiado, pelo candidato.

4.12.6. O candidato podera preencher copia de seu Cartdo de Respostas, no verso de seu

comprovante de inscrigao, para conferéncia, subsidio e eventual recurso.

4.13. No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulagédo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no
Programa, devera manifestar-se junto ao fiscal de sala que, consultada a Comissao,
encaminhara solucdo imediata, ou anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da

banca examinadora.

4.13.1. Os pontos correspondentes as questées porventura anuladas serdo atribuidos a todos

os candidatos, independentemente da formulagéo dos recursos.

4.13.2. Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade devera manifestar-se, sob

pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

4.14. O candidato somente podera se retirar do recinto da prova escrita depois de transcorrida

uma hora do inicio das mesmas.

4.15. O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova escrita, a nao ser em casos

especiais e na companhia de um fiscal da coordenagéo do certame;

4.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além
de proceder ao citado requerimento de condigdo especial de prova, deverd levar
acompanhante, que permanecerqd em sala reservada para essa finalidade e que sera

responsavel pela guarda da crianca.

4.16.1. A candidata que necessitar amamentar e ndo levar acompanhante nao podera realizar

as provas.

4.17. A solicitacao de condi¢des especiais de realizagdo de prova sera atendida obedecendo a

critérios de viabilidade e de razoabilidade, desde que tempestivas.

4.18. Ao final da prova escrita, os dois Ultimos candidatos de cada sala deverao permanecer, a
fim de acompanhar o lacre do malote e assinar a lista de presenca da respectiva sala, sendo

liberados quando concluido.

4.19. O nao comparecimento para a prestacdo da prova escrita excluird automaticamente o
candidato do Concurso Publico.
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5. DO PROGRAMA DE PROVAS

5.1. o Programa de Provas a serem aplicadas no Concurso Publico € o constante do Anexo I,

e estara a disposicao dos candidatos no enderego eletrénico www.agespub.org.br.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS
6.1. As provas serao corrigidas por meio de processamento eletrdnico, através de leitora 6tica.

6.2. As provas constardo de 50 (cinglenta) questbes, de teste de mdltipla escolha, com 04

(quatro) alternativas cada.

6.2.1. As provas objetivas e dissertativas serdo avaliadas juntas, quando for o caso, na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, portanto na prova objetiva cada questéao correta tera o valor de
01 (um) ponto, e a prova dissertativa (apenas para Agente Social) tera o peso de 20 (vinte)
pontos, sendo considerado classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50

(cinquenta) pontos.

6.3. Caso alguma questédo venha a ser anulada, a mesma sera considerada correta para todos

os candidatos.
6.4. DOS TITULOS

6.5. Concorrerdo a prova de titulos todos os candidatos que atingirem a pontuagéo indicada no
subitem 6.2.1..

6.6. A nota final obtida na prova de titulos serd acrescida na pontuacdo obtida na prova

objetiva, para efeitos de classificagao.

6.6.1. A prova de titulos somente sera realizada para os candidatos que realizarem o Concurso

Publico para Assistente Social I, Psic6logo | e Médico PSF.

6.7. Os candidatos que pretendem os empregos constantes no item 6.6.1. deverao
obrigatoriamente apresentar os documentos relativos a titulagcao no dia designado para
a prova escrita, em envelope onde conste o nimero da inscri¢do, o emprego pretendido e a

relacéo de titulos entregues, conforme anexo lll, disponivel no site www.agespub.org.br.

6.8. Os candidatos deverdo levar coOpias autenticadas ou o documento original para

autenticagao do funcionario designado pela AGESPUB.
6.9. Em hipdtese alguma sera aceita entrega posterior de documentos.

6.10. A prova de titulos, de carater classificatério, consistird na valorizagdo de titulos de
formacéo profissional, obtidos até a data do encerramento das inscricoes, que serdo

pontuados conforme tabela baixo:
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TITULOS PONTOS
Pés-graduacgéao Stricto Sensu (Doutorado) concluida na area de 05 (cinco) pontos
atuacao.
Pés-graduacgao Stricto Sensu (Mestrado) concluida na &rea de 03 (trés) pontos
atuacao.
Pés-graduacgao Lato Sensu (Especializagdo de no minimo 360 01 (um) ponto
horas, na area de atuagéo. (Apenas 01 (um) certificado).
Diploma de curso superior nas areas da Base Nacional 01 (um) ponto
Curricular, exceto aquele que o habilitou para a inscrigdo neste
Concurso.

Obs: Todos os documentos apresentados para que sejam deferidos deverao estar
devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao (MEC).

6.11. Nao sera considerado como titulo o diploma de graduacdo que seja requisito obrigatorio

para a inscri¢ao.

6.12. Entregue a relagdo de titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob

qualquer hipétese ou alegacao.

6.13. A Avaliacao Psicolégica de que trata este Edital sera aplicada apenas para os candidatos

ao emprego de Agente Social.

6.13.1. Serao aferidos na Avaliagao Psicolégica alguns critérios para a argliicdo do candidato,
que sejam atinentes as atribui¢cdes do cargo e condizentes com o perfil necesséario para ocupar

0 mesmo.

6.13.2. A convocagéo para a entrevista da Avaliagéo Psicoldgica, constante do item 6.13.1. far-
se-a por Aviso Especial, aos candidatos aprovados na prova escrita, mediante publicagdo no

site www.agespub.org.br.

7. DA APROVACAO E CLASSIFICAGCAO

7.1. As provas escritas, de carater eliminatério e classificatorio, serao avaliadas na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos proporcionalmente em conformidade com o numero de

questdes validas.

7.2. Na avaliagdo do Cartdo de Respostas do candidato, ndo serdo computadas questées nao

assinaladas, questées que contenham mais de uma resposta ou questdes rasuradas.

7.3. A avaliacao da prova sera efetuada por processamento eletrdnico do Cartdo de Respostas
do candidato que contara o total de acertos de cada candidato na prova, convertendo esse

valor em pontos, de acordo com o nimero de questdes validas, conforme férmula:

P =(100/QV) x TAPE + PT ou AV onde:
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P = Pontuagéo do candidato na prova escrita;

QV = Quantidade de questdes validas da prova escrita;
TAPE = Total de acertos prova escrita;

PT = Titulos ou

AV = Avaliagdo Psicolégica

7.4. As questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos.
A pontuagdo dessas questdes serd dividida igualmente entre as demais questdes validas da

prova escrita. Somente este sera o critério valido adotado para o caso de questbes canceladas.

7.5. Apéds a aplicagdo dos critérios de avaliagdo j& descritos, o candidato que nao lograr 50

pontos da prova escrita sera automaticamente desclassificado.

7.6. A classificacdo dos candidatos aprovados sera realizada depois de esgotada a fase de
recursos, em razdo da funcdo para a qual se inscreveu. A classificagdo serd em ordem

decrescente em razao da pontuagéao final obtida pelos candidatos.

7.7. Serao divulgadas quatro listagens gerais de classificacdo dos candidatos aprovados e as

listas dos candidatos portadores de necessidades especiais, se houver.

7.7.1. Assistente Social I;1

7.7.2. Psicélogo I;

7.7.3. Médico PSF;

7.7.4. Agente Social.

7.8. As informacgdes sobre a homologacao das inscrigdes, a classificagdo geral dos candidatos,
e a homologagéao dos resultados finais do Concurso Publico serdo publicados no site da

AGESPUB, www.agespub.org.br, nos jornais de circulagdo regional, no site da Prefeitura

Municipal de Pederneiras: www.pederneiras.sp.gov.br e divulgados no Quadro de Publicagdes

Oficiais da Prefeitura Municipal de Pederneiras.

7.9. Caso os candidatos a uma mesma fung¢do obtenham idéntica pontuacéo final, serdo

considerados sucessivamente os seguintes critérios de desempate, para fins de classificagao:
a) Maior idade, (Estatuto do Idoso) Lei Federal n? 10.741/2003;

b) Maior numero de filhos menores.

8. Da Excluséao do Concurso Publico

8.1. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) For descortés com qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais ou autoridades
presentes;
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b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagcado das provas escritas, comunicando-
se com outro candidato, bem como utilizando consultas e equipamentos ndo permitidos, ou de

quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer etapa de sua realizacao.
9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposicdo de recursos sera de 02 (dois) dias Uteis, tendo como termo

inicial o primeiro dia util subsequiente a publicagéo dos atos do Concurso Publico;

9.2. O candidato que quiser interpor recurso devera fazé-lo por meio de peticdo acompanhada
das razdes e enderegada a Comissao Especial do Concurso Publico no setor de protocolo
da Prefeitura do Municipio de Pederneiras, situado a rua Siqueira Campos, S — 64, Centro,

Pederneiras/SP, das 8h00 as 16h30, conforme formulario modelo (Anexo lil).

9.3. O recurso recebido serd encaminhado a Comissdo do Concurso Publico para analise e
manifestagéo a propésito do arglido, ndo havendo o candidato requerente direito de vista ou

revisdo pessoal da prova escrita.

9.4. Tendo em vista que as questdes que compdem as provas ndo sdo de propriedade da
Prefeitura do Municipio de Pederneiras o Caderno de Questdes ndo sera publicado, néo sera

entregue a Prefeitura e nem entregue ao candidato, mesmo no caso de recurso protocolado.

9.5. Sera considerado INDEFERIDO o recurso interposto fora do prazo estabelecido pelo
Edital.

9.6. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatados pela Comissao
Especial do Concurso Publico, os resultados poderdo sofrer alteracdes, gerando nova

publicacao;

9.7. A Comissao do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Pederneiras constitui-se a
ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razao pela qual nao caberao

recursos adicionais.
10. DA DESIGNAQZ\O PARA OS CARGOS

10.1. A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais
pertinentes, a disponibilidade orgamentéria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse
e conveniéncia da Administragédo e da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade

do Concurso.

10.2. A nomeacao dos candidatos, observada a ordem de classificagao final por emprego, far-
se-a, pela Prefeitura Municipal, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a
ocorrer € as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso,

sendo que os candidatos estdo sujeitos ao estagio probatoério nos termos constitucionais.
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10.3. A convocagédo serd feita através do setor competente da Prefeitura Municipal,

determinando o horario, dia e local para a apresentacao do candidato.

10.3.1. Perderao os direitos decorrentes do concurso os candidatos que ndo comparecerem na
data, horéario e local estabelecidos pela Prefeitura Municipal, bem como ndo mantiverem

atualizados seus enderecos junto ao setor competente.

10.3.2. O Concurso Publico regido por este Edital tera a validade de 2 (dois) anos, com base
no inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, podendo o prazo
ser prorrogado, a critério da Prefeitura Municipal de Pederneiras, por igual periodo, seguindo

rigorosamente a ordem de classificagéo.

10.3.3. Por ocasiao da convocacdo que antecede a nomeagdo, os candidatos classificados
deverao apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s
requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscri¢cdo, estabelecidas no presente
Edital.

10.3.4. Por ocasido da nomeacao sera exigida do candidato classificado a apresentagcao dos
seguintes documentos: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddo de Nascimento ou
Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votagdo nas 2 (duas) Ultimas eleigbes,
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2
(duas) fotos 3x4 recente, Inscricdo no PIS/PASEP, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,
Comprovante de Escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos menores, Carteira de
vacinagado dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, se houver, Atestado de antecedentes
Criminais e demais documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos e exigéncias

estabelecidos neste Edital.

10.3.5. Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma
junta multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio

das fungdes inerentes o Emprego no qual venha a ser investido.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As inscrices de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des
por parte do candidato e seu compromisso tacito de se submeter as condigbes de sua

realizagdo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e na legislacao vigente;

11.2. A determinacao do local, data e hora das provas é atribuicdo exclusiva da Comissao de

Concurso Publico.

11.3. A irregularidade ou ilegalidade constatada nas informacdes e documentos de qualquer

candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado final do Concurso Publico, e embora
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o candidato tenha sido classificado, levara a exclusdo deste, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢ao.

11.4. Os candidatos classificados que se ausentarem, sem justificativa, ao processo de
atribuicdo para as fungbes para as quais foram aprovados, serdo considerados desistentes
com relagdo ao processo de atribuicdo ao qual faltaram e aos processos de atribuigao futuros,

decorrentes do presente Concurso Publico.

11.5. Os candidatos classificados convocados para o exercicio da fungdo para a qual foram
aprovados e que desistirem de assumir, deverdo justificar sua recusa por escrito, em
requerimento a ser submetido ao deferimento da Prefeitura Municipal de Pederneiras sob pena
de serem considerados desistentes com relagdo a futuras atribuicbes para as referidas
fungdes.

11.6. A comprovacao pelo candidato do cumprimento das datas, prazos, 6nus e obrigacdes

constantes do presente Edital sdo de sua Unica e exclusiva responsabilidade.

11.7. A Prefeitura Municipal reserva-se o direito de anular o Concurso, bem como adotar
providéncias que se fizerem necessérias para garantir a corregdo dos procedimentos a ele
relativos ou dele decorrentes.

11.8. Decorridos 120 (cento e vinte) dias de homologacao e ndo caracterizando, qualquer
Obice, € facultada a incineragdo dos cadernos de provas e demais registros mantendo-se,

porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

11.9. Nao sera fornecida informacgao relativa a resultado de prova e resultado final via telefone,
FAX e e-mail.

11.10. Os casos imprevistos e omissos serdo resolvidos, em conjunto, pela Comissao Especial
do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pederneiras e a AGESPUB através de seus

responsaveis diretos.

11.11. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) | — Programa de Provas;

b) Il — Atribuicbes das Funcdes;
c¢) lll — Formulario de Titulos;
d) IV — Requerimento de Recursos.

Pederneiras (SP), 30 de janeiro de 2011.

Ivana Maria Bertolini Camarinha
Prefeita Municipal
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ANEXO |
PROGRAMA DE PROVAS

Agente Social
Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as
relacbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagcdo pronominal.
Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antdnimos e

parénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

Legislacdo e Conhecimento Especifico

Constituicdo Federal: artigos relacionados a familia, infancia e adolescéncia, Lei Orgéanica da
Assisténcia Social — LOAS (Lei Federal no 8.742, de 7 de dezembro de 1993): das definicoes e
dos objetivos; dos principios e das diretrizes; da organizacdo e da gestao; dos beneficios; dos
servigos, dos programas e dos projetos de assisténcia social, Politica Nacional da Assisténcia
Social - PNAS, Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS, Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA (Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990), abrangendo: dos direitos
fundamentais — do direito a vida e a salde; linhas de acao, diretrizes e entidades; medidas de
protecdo a crianca e ao adolescente; da politica de atendimento; da pratica de ato infracional,
do Conselho Tutelar: estrutura, atribuicdes, competéncia e conselheiros, Estatuto do Idoso,

CREAS - Centro de Referéncia de Atendimento Especializado de Assisténcia Social
Assistente Social |

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as
relagbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagcdo pronominal.
Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinbnimos, anténimos e

pardénimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

19



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Rua Siqueira Campos, S-64 — Cx.Postal 33 — CEP 17.280-000
Pederneiras/SP — Telefone: (14) 3283-9570 — e-mail:
administragdo@pederneiras.sp.gov.br

Legislacao e Conhecimento Especifico

Metodologia em Servigo Social: alternativas metodolégicas. Instrumentagéo: o atendimento
individual, o trabalho coletivo, comunidades, movimentos emergenciais, a questdo das
técnicas, o cotidiano como categoria de investigagéao.

Documentacado. Politica Social e planejamento: a questdo social e a conjuntura brasileira.
Instituicdo e Estado. Movimentos sociais e participagao popular. A prestacao de servigos e a
assisténcia publica. Equipamentos comunitarios, Projetos e Programas em Servigo Social,
Servico Social e familia, Cédigo de Etica Profissional, Trabalho do assistente social em equipe
interdisciplinar. Politicas de assisténcia social: Prevengcao de situagbes de risco, Protecdo
Social Basica, Protecao Especial de Média e de Alta complexidade.

Constituicdo Federal de 1988: Titulo Il dos Direitos e garantias fundamentais, capitulo Il dos
Direitos Sociais (artigos do 62 a 11) e Titulo VIl da ordem social (artigos 193 a 232;

Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS, Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004, Politica Nacional do Idoso — PNI 1994,
Estatuto do Idoso, Politica Nacional de Integracdo da Pessoa com Deficiéncia-2006, Norma
Operacional Basica de Assisténcia Social- NOB/SUAS/2005, NOB/RH-2006, Plano Nacional de
Enfrentamento ao Abuso Sexual e Exploragdo Sexual de Criangcas e Adolescentes, Politica
Nacional para Inclusdo Social da Populagdao em Situacdo de Rua, Fundamentos éticos, legais,
tedricos e metodologicos do trabalho social para com familias; seus membros e individuos.
Guia do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, Guia do CREAS — Centro de
Referéncia de Atendimento Especializado de Assisténcia Social e Instru¢des operacionais do
Programa Bolsa Familia, Tipificagcdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Res. N2 109 de
11/11/2009.)

Psicologo |
Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as
relagbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagcdo pronominal.
Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antonimos e

pardénimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

Legislacao e Conhecimento Especifico

Politicas de assisténcia social: Prevencao de situacbes de risco, Protecdo Social Basica,
Protecédo Especial de Média e de Alta complexidade. Legislagao: Declaracao Universal dos

Direitos Humanos, Declaragéao Universal dos Direitos da Crianga, Regras Minimas de Bullying e
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Convencao de Haia, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Psicologia social: intervencéo e
encaminhamento das questdes sociais da pessoa, da familia e da comunidade, Teorias
psicolégicas do desenvolvimento humano, Psicologia aplicada as Varas da Infancia e da
Juventude e as Medidas de protecdo: acompanhamento e orientagdo familiar, colocacdo em
abrigos ou outras modalidades de acolhimento, acompanhamento de casos de destituicdo do
patrio poder. Infancia e adolescéncia, seu papel social no Brasil e suas expressoes;
vulnerabilidade social; comportamento de risco; grupalidade; escola; trabalho; relagbes
afetivas; sexualidade, transgressdes; adicgado, Direitos do sujeito adolescente em situagéo de
risco: diferenca entre medidas protetivas e medidas sécio-educativas, Psicologia aplicada a
vara especial (adolescente autor de ato infracional) e as medidas sécioeducativas: adverténcia,
reparacao de danos, prestacao de servigos a comunidade, liberdade assistida, semiliberdade e
internacdo. Saude mental e salde coletiva: psicopatologia-conceitos de semiologia, sindrome,
doenga, normalidade; avaliagdo do paciente, de suas fungcbes mentais e as possiveis
alteragdes, diretrizes em saude publica: formas de atuacdo em Unidades Bésicas de Saude.
Diferengas demograficas e Saude: idade, género, grupos étnicos e psicossociais: histéria de
vida, condicdo econdmica, ética profissional. Trabalho do psicélogo em equipe interdisciplinar,
Constituicdo Federal de 1988: da salude, da promogao social e da protecdo especial, Lei
Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS, Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004,
Politica Nacional do Idoso — PNI 1994, Estatuto do Idoso, Politica Nacional de Integracao da
Pessoa com Deficiéncia — 2006, Norma Operacional Basica de Assisténcia Social-
NOB/SUAS/2005, NOB/RH-2006, Plano Nacional de Enfrentamento ao Abuso Sexual e
Exploragdo Sexual de Criangas e Adolescentes, Politica Nacional para Inclusdo Social da
Populacao em Situagéo de Rua, Guia do CRAS — Centro de Referencia de Assisténcia Social,

Guia do CREAS - Centro de Referéncia de Atendimento Especializado de Assisténcia Social.

MEDICO PSF

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de texto. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as
relacbes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, antonimos e

pardénimos. Sentido proprio e figurado das palavras.
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Legislacao e Conhecimento Especifico

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas a
seguir: cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, artimias cardiacas,
doenga reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosa,
hipertenséo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e
crdnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial,
neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colesistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancrreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas
intestinais inflamatérias, doenga diverticular do colo, tumores do colo. Renais: insuficiéncia
renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, nefroliatise, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do
Sistema Endécrino:  hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotireodismo,
hipertireodismo, doencas da hip6fese e da adrenal. Hematol6gicas: anemias hippocrémicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leocopenia, purpuras, distdrbios de coagulagéo,
leucemia e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: 6éstioartrose, doenca
reumatodide juvenil, gota, lucus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenca do colageno.
Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, miningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcolica, surtos psicéticos,
panico, depressdo. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomelite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doengas epidemiolégicas: dengue. Procedimentos diante de sitruagbes
epidemolégicas. Doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria,
tracoma, streptococcias, estafilocéccias, doenca meningocécica, infecgdes por anairébios,
toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas: escabiose, pediculose, desmatofitoses, equizema,
dermatite de contato, onicomicoses, infecgbes bacterianas imuniolégicas, doenca do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecolégicas: doenga inflamatéria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica:
situagdo de violéncia (identificagdo e procedimentos). Normas e diretrizes do Programa de
Agentes Comunitérios de Saude — P.A.C.S. Normas e Diretrizes do Programa de Saude da

Familia — PSF. Diretrizes operacionais do P..A.C.S. Medicina social e preventiva.
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ANEXO II
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

AGENTE SOCIAL

Assistir aos usuarios das politicas de protecdo especial, programando e desenvolvendo
atividades de carater profissional, educativo, recreativo, atendendo as suas necessidades
béasicas. Realizar agdes de busca ativa para abordagem em vias publicas e locais identificados
pela incidéncia de situacbes de risco ou violagdo de direitos de criangas, adolescentes e

pessoas em situacao de rua. Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
ASSISTENTE SOCIAL |

Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo,
identificando as necessidades e ofertando orientagdes a individuos e familias, fundamentados
em pressupostos tedrico-metodolégico, ético-politicos e legais. Articular servigcos e recursos
para atendimento, encaminhamento e acompanhamento de familias e individuos. Trabalhar em
equipe; produzir relatérios e documentos necessérios ao servico e demais instrumentos
técnico-operativos. Realizar monitoramento e avaliagdo do servigo. Desenvolver atividades
socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participagdo que visem o fortalecimento do
vinculo familiar e a convivéncia comunitaria. Prestar atendimento de qualidade aos usuarios,
realizando acompanhamento individualizado de caso, coordenando reunides de grupos de
usuarios e provendo encaminhamento, quando necessario, para os demais servigos da rede de
protecéo social e do sistema de garantia de direitos. O atendimento prestado devera possibilitar
a superacao das situagdes de violagao de direitos inicialmente detectados, o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios e a insercao autbnoma das familias na sociedade. Executar

outras tarefas correlatas ao cargo.
PSICOLOGO |

Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo,
identificando necessidades e ofertando orientagdes a individuos e familias, fundamentados em
pressupostos tedrico-metodologico, ético-politicos e legais. Articular servicos e recursos para
atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos. Trabalhar em
equipe; produzir relatérios e documentos necessérios ao servico e demais instrumentos

técnico-operativos. Desenvolver atividade socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e
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participagcdo que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria. Prestar
atendimento de qualidade aos usuarios, realizando acompanhamento individualizado de caso,
(ndo terapéutico), coordenando reunides de grupos de usuarios e provendo encaminhamento,
quando necessario, para os demais servicos da rede de protecao social e do sistema de
garantia de direitos. O atendimento prestado devera possibilitar a superagéo das situagdes de
violacdo de direitos inicialmente detectados, o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios e a insercdo autbnoma das familias na sociedade. Executar outras tarefas

correlatas ao cargo.

MEDICO - PSF

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da saide) aos individuos e familias em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espacgos comunitarios (escolas, associagdes etc);

Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na atencao
basica definidas na Norma da Assisténcia a Saude; Aliar a atuacgao clinica a pratica da saude
coletiva;

Encaminhar, quando necessério, usuarios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade
pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacao
pelo acompanhamento do usuario; e Prescrever medicamentos da politica farmacéutica

municipal e estadual.
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ANEXO lll

Relacao de documentos entregues para Prova de Titulos

Instrucoes de preenchimento:

- Preencher com o Cédigo do emprego publico, além de seu numero de inscricdo e de seu
nome completo.

- No Quadro dos Titulos informar a quantidade e cada Diploma ou Certificado que esta sendo
entregue anexo a esta relagéo.

- Datas e assinar este documento.

Emprego: N? Inscrigao:

Nome do Candidato:

Diplomas e ou Certificados Quantidades

Diploma de Pdés-graduacao Stricto Sensu (Doutorado) concluida na
area de atuacao.

Diploma de Pés-graduacgéo Stricto Sensu (Mestrado) concluida na
area de atuacao.

Certificado de Pos-graduacgédo lato sensu — Especializagdo com o
minimo de 360 horas, na area dde atuacao.

Diploma de curso superior nas areas da Base Nacional Curricular,
exceto aquele que o habilitou para a inscricdo neste Concurso.

Encaminho anexo a este, a quantidade de documentos relacionada acima, para conferéncia e
avaliacéo referente ao Concurso Publico n°01/2011 da Prefeitura Municipal de Pederneiras.

Li e concordo com todos os itens do Edital de Abertura, que regem este Concurso Publico, em
especial ao que estipula as condi¢cdes de avaliagéo e atribuicdo de pontos aos Certificados e
Diplomas por mim apresentados.

Pederneiras, de de

Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE RECURSO
Prefeitura Municipal de Pederneiras

EDITAL N2 01/2011

Obs.: Ler atentamente no Edital quanto as referéncias sobre “recursos”, antes de
proceder ao preenchimento deste formulario.

DIGITAR OU DATILOGRAFAR

A Comissdo Especial do Concurso Publico para preenchimento de vagas na fungdo de

Nome do Candidato:

N.2 de Inscricao:

Questionamento: (Se recurso quanto ao Gabarito, mencionar o nimero da questao)

Embasamento:
Assinatura:
Data: [/
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